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Luku 1: Yleiset maaraykset
Sivu 1

Osa 1: Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen T @ |]] VA HK M A

OSA 1: HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

Luku 1: Yleiset maaraykset

Kunnan paatoksenteko- ja hallintomenettelystd sdddetdan kuntalain 410/2015, 90 §:ssa. Kuntalain
lisdksi menettelya ohjaavat muun muassa hallintolaki ja hallinnon yleiset periaatteet.

Kaikki Toivakan kunnan johtosdaannolla maarattavat asiat on koottu em. kuntalain mukaan tdhan
hallintosdaantdon. Toivakan kunnan toiminnan muita keskeisia ohjausvalineita ovat kuntastrategia,
talousarvio ja taloussuunnitelma seka muut ohjeet kuten konserniohje, hankintaohje ja sopimus-
ohje.

Hallintosaannoén maaraykset on jaettu viiteen osaan ja 16 lukuun:

| OSA: Hallinnon ja toiminnan jarjestdaminen

Il OSA: Talous ja valvonta

Il OSA: Valtuusto

IV OSA: Paatoksenteko- ja hallintomenettely
- V OSA: Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

Hallintosdannossa maarataan kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja tehtavista. Valtuusto
kayttaa kunnan pddtésvaltaa. Kunnan paatosvallalla tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mu-
kaan tai muuten kuuluvia asioita, joissa kunta voi tehda tai joissa sen edellytetdaan tekevan paatok-
sid. Toimivallan siirtamisesta sdaddetaan kuntalain 91 §:ssd. Valtuusto voi siirtaa toimivaltaansa kun-
nan muille toimielimille, viranhaltijoille ja luottamushenkil6ille. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa
koskevat padtokset aina hallintosaanndlla. Toimivaltaa ei voida siirtaa erillisella valtuuston paatok-
sella. Talla hallintosdannolla valtuusto maarittelee oman asemansa kunnan paatésvallan kaytta-
jana, paattaa toimielinten valisesta tyonjaosta ja ratkaisee, annetaanko kunnan viranomaiselle
valta omalla paatokselldan siirtda toimivaltaansa edelleen.

18§ Hallintosaannon soveltaminen

Toivakan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja kokousmenette-
lyssd noudatetaan tdman hallintosddanndn maarayksia, ellei laissa ole toisin sdddetty.

Hallintosdanndssad maarataan

toimielimista ja johtamisesta

toimivallasta ja tehtavista konserniohjauksessa ja sopimusten hallinnassa

kunnan viranomaisten muista tehtavista ja toimivallan jaosta

taloudesta seka ulkoisesta ja sisdisestad valvonnasta ja riskienhallinnasta

valtuuston toiminnasta ja kokouksista

toimielinten kokouksista seka paatoksenteko- ja hallintomenettelysta

luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista.
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Luku 1: Yleiset maaraykset
Sivu 2

Tassa hallintosdannossa toimielimella tarkoitetaan valtuustoa, kunnanhallitusta, lautakuntia/valio-
kuntia ja johtokuntia, niiden jaostoja seka toimikuntia ja tilapdista valiokuntaa. Viranomaisilla tar-
koitetaan toimielimia seka luottamushenkilditd ja viranhaltijoita, joille on hallintosdanndssa an-
nettu toimivaltaa ja maaratty tehtdvia. Henkilostolla tarkoitetaan kuntaan virka- ja tydsuhteessa
olevia.

28§ Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtamisen perusperiaatteena on dualistinen periaate, joka tarkoittaa kunnan johtamisen
jakautumista yhtaalta poliittiseen johtamiseen eli paatdsvallan kayttoéon ja toisaalta ammatilliseen
johtamiseen eli valmistelun ja taytantéonpanon johtamiseen.

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka muihin
valtuuston paatoksiin. Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta ja kdyttda kunnan paa-
tosvaltaa. Valtuusto siirtdaa kunnan paatosvaltaa hallintosaannén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, tdaytantédnpanosta ja laillisuuden val-
vonnasta. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kun-
nan toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sekd kunnan henkilostopolitiikasta ja
huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toi-
mintaa. Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana ja vastaa asioiden valmistelusta kun-
nanhallituksen kasiteltavaksi.

POLIITTINEN ORGANISAATIO 2023
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3§ Esittely kunnanhallituksessa
Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen,
esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty. Kunnanjohtajan ja hdnen sijaisekseen maaratyn ol-
lessa esteellisia esittelijana toimii kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kunnanjohtajan ja hanen sijai-
sekseen madaratyn ollessa esteellisid, kunnanjohtaja maaraa viranhaltijan, joka valmistelee asian
kunnanhallitukselle.

48§ Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kunnanhallituksen puheenjohtaja:

- johtaa poliittista yhteistyota, jota kunnanhallituksen tehtavien toteuttaminen edellyttas,
kdaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka
pitamalla sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

- johtaa kuntastrategian toteuttamisen edellyttdmaa poliittista yhteisty6ta pitamalla yh-
teyttd valtuustoryhmiin ja seuraamalla kunnan viranomaisten paatosten laillisuutta ja
tarkoituksenmukaisuutta

- johtaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelua ja huolehtii kunnanhallituksen ja
valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

- johtaa poliittista paatosprosessia puheenjohtajiston saannoéllisten kokousten avulla toi-
mien puheenjohtajiston koollekutsujana ja puheenjohtajana

- johtaa kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan valilla vuosittain kaytavia kehitys-, tavoite-
ja arviointikeskusteluja.

5§ Valtuuston puheenjohtajan tehtavat
Valtuuston puheenjohtaja johtaa valtuuston vastuullista ja tuloksellista paatoksentekoa. Kunnan-
hallituksen kokouksiin osallistumalla valtuuston puheenjohtaja valvoo yhdessa valtuuston varapu-
heenjohtajiston kanssa kunnanhallituksen paatoksentekoa ja sitd, ettd paatokset noudattavat val-
tuuston paatoksia.
Valtuuston toiminta on kuvattu myéhemmin tdssa hallintosaanndssa.

68§ Kunnan viestinta

Kunnan virallista viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta johtaa kunnanhallitus. Kunnanhal-
litus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista. Viestinnan toteuttamista joh-
taa kunnanjohtaja ja koordinoi viestinta- ja markkinointisuunnittelija.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle asioiden valmiste-
lussa ja paatoksenteossa. (Kuntalaki 410/2015, 29 §)

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka palvelualueiden johtavat viranhaltijat huolehtivat
siitd, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttdjat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista
yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmistelussa.
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Viestinndssa on kaytettava selkeda ja ymmarrettavaa kieltd ja otettava huomioon kunnan eri asu-
kasryhmien tarpeet.

Kunnan toiminta kattaa kaiken, missa kunta on mukana. Tiedottaminen, valmistelun avoimuus ja
vuorovaikutus ulottuvat myos kuntayhtymiin, kunnallisiin yhtiihin ja yhteistyohankkeisiin. Aktiivi-
nen, monikanavainen, riittdva, ymmarrettava ja oikea-aikainen viestinta on edellytyksena osallistu-
miselle ja vaikuttamiselle.

Konserniohjeessa on erikseen maarayksia tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkildiden tiedon-
saannin turvaamisesta.

Kunnanhallitus antaa viestintdohjeet. Toimielimet paattavat viestinnasta ja valmistelun julkisuuden
toteuttamisesta omiin asiakirjoihinsa liittyen.
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78§

8§

9§

10§

Toivakan kunnan organisaatioon kuuluvat lakisdateiset kunnanvaltuusto, kunnanhallitus, tarkastus-
lautakunta seka vaalilaissa saddetyt vaalitoimielimet. Lisdksi organisaatioon kuuluvat sivistys- ja hy-
vinvointilautakunta ja kuntaymparistdlautakunta. Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisuudessa
toimii hyvinvointitydryhma. Kuntaymparistélautakunnan alaisuudessa toimii lupa- ja ymparistoja-
osto.

Lautakunnat toimivat kunnanhallituksen alaisuudessa tarkastuslautakuntaa ja keskusvaalilautakun-
taa lukuun ottamatta.

Kunnanhallitus asettaa vaikuttamistoimielimet, joita ovat nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammais-
neuvosto. Ne eivat ole kunnan viranomaisia, vaan toimivat edustamansa vaestoryhman osallistu-
mis- ja vaikuttamiskanavana.

Valtuusto

Toivakan kunnanvaltuustossa on 21 valtuutettua.

Kunnanhallitus

Toivakan kunnanhallituksessa on seitsemén (7) jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanhallituksen jasenet pyritdan valitsemaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta.
Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Kunnanhallitus valitsee vaalilautakunnan ja -toimikunnan kulloisiakin vaaleja varten.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella ja-
senelld on henkilékohtainen varajdsen.

Lautakunnat

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, keskusvaalilautakunnan, sivis-
tys- ja hyvinvointilautakunnan, kuntaymparistélautakunnan ja lupa- ja ymparistdjaoston jasenet:

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, jossa on seitseman (7) jasenta

Kuntaymparistélautakunta, jossa on seitseman (7) jasenta

Lupa- ja ympaéristojaosto, jossa on viisi (5) jasenta
- Keskusvaalilautakunta, jossa on viisi (5) jasenta

Lautakuntien jasenet valitaan valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Valtuusto valitsee lauta-
kuntien puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaiselle jasenelle valitaan henkil6kohtainen va-
rajasen.
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Lautakunnilla on oikeus tarvittaessa asettaa toimikunta, johon kyseinen toimielin itse valitsee toi-
mielimen jdsenet, jollei tassa hallintosddanndssa ole toisin maaratty. Toimikunnat ovat valmistele-
via toimielimia eika niilla ole paatosvaltaa.

Tarvittaessa kunnanjohtajan paatoksella pidetaan hallituksen ja lautakunnan yhteiskokous tai suun-
nitteluseminaari, jossa voidaan selventaa ja |6ytda yhteinen nakemys kasiteltavaan asiaan toimialan
tai kunnan kokonaiskehittamisen kannalta.

11§ Kunnan liikelaitokset, johtokunnat seka kuntien yhteiset lautakunnat

Toivakan kunnassa ei ole liikelaitoksia. Jos liikelaitoksia perustetaan, valtuusto valitsee viisi (5) var-
sinaista johtokunnan jasenta ja heistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella
on henkilokohtainen varajasen.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen lautakunta

Paadtosvaltaa lautakunnassa kayttavat sopijakuntien nimeamat 12 jasentd. Jamsan kaupungilla on
kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin maaraytyvat tyévoiman maaran perusteella. Lautakunta
vastaa tyovoimapalveluiden jarjestamisestd annetussa laissa maariteltavista tydvoimaviranomai-
sen tehtadvistd 1.1.2025 alkaen. Toivakan kunnanvaltuusto valitsee lautakuntaan yhden varsinaisen
jasenen ja yhden varajasenen.

Jyvaskylan seudun joukkoliikennelautakunta

1.1.2024 alkaen Jyvaskylan seudun toimivaltaisen tieliikenneviranomaisen toimivalta-alue kasittaa
Jyvaskylan kaupungin, Laukaan, Muuramen, Hankasalmen, Petdjaveden ja Toivakan kunnat seka
Ainekosken kaupungin. Toivakan kunnanvaltuusto valitsee lautakuntaan yhden varsinaisen jase-
nen ja yhden varajasenen.

Jyvaskylan seudun jatelautakunta

Jatehuoltoon liittyvat viranomaistehtavat ovat Jyvaskylan seudun jatelautakunnan vastuulla. Lau-
takunta paattdaa muun muassa jatehuoltomaarayksista ja jatetaksasta seka seuraa kiinteistdjen ja-
tehuoltovelvoitteiden asianmukaisuutta. Jatelautakunta on Jyvaskylan kaupungin sekd Laukaan,
Muuramen ja Toivakan kuntien yhteinen toimielin. Toivakan kunnanvaltuusto valitsee jatelauta-
kuntaan yhden varsinaisen jasenen sekd yhden varajasenen.

Puulan seutuopiston opistolautakunta

Joutsan, Toivakan ja Kangasniemen yhteisessa Puulan seutuopistolautakunnassa on 7 jasenta ja
heidan varajasenensa. Lautakunnan kuntaedustus jakaantuu seuraavasti: Joutsan kunta 3 jasents,
Kangasniemen kunta 3 jasenta, joista 1 on kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjoh-
taja ja Toivakan kunta 1 jasenta. Vastuukunnan Joutsan kunnanvaltuusto nimeaa opistolautakun-
nan jasenestd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kahdeksi vuodeksi. Puheenjohtajuus kiertaa
sopimuskuntien kesken 2 vuoden mittaisina toimikausina 1.1.2009 lahtien seuraavassa jarjestyk-
sessa: Kangasniemi, Toivakka, Joutsa. Varapuheenjohtaja valitaan vastaavasti kahden vuoden mit-
taisiksi toimikausiksi seuraavassa jarjestyksessa: Toivakka, Joutsa, Kangasniemi. Kangasniemen kun-
nanvaltuusto valitsee opistolautakuntaan 3 jasenta ja henkil6kohtaiset varajasenet Puulan seu-
tuopistolautakuntaan.
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Toivakan kunnanvaltuusto valitsee opistolautakuntaan yhden varsinaisen jasenen seka talle yhden
varajasenen sivistys- ja hyvinvtointilautakunnan jasenista.

Jyvaskylan seudun ymparistoterveyslautakunta

Ymparistoterveyden tehtdavana on yksiloon, vdaestoon, eldimiin ja elinymparistoon kohdistuva ter-
veyden edistaminen seka sairauksien ja tapaturmien ehkaisy. Toiminnalla on tarkea kansantervey-
dellinen merkitys.

Jyvaskylan seudun ymparistoterveyden yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat: Hankasalmi, Joutsa, Jy-
vaskyld, Luhanka, Multia, Muurame, Petéjavesi, Toivakka, Uurainen ja Aidnekoski.

Toivakan kunnanvaltuusto valitsee ymparistoterveyslautakuntaan yhden varsinaisen jasenen seka
tille yhden varajasenen.

12§ Muut johtokunnat

Kunnassa ei ole johtokuntia. Jos johtokuntia perustetaan, valtuusto valitsee johtokuntien varsinai-
set jasenet ja nimeda heistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henki-
I6kohtainen varajdsen.

13§ Puheenjohtajisto

Puheenjohtajisto toimii kunnanhallituksen puheenjohtajan johtamana poliittisen paatoksenteko-
prosessin valmistelutoimielimend. Puheenjohtajisto kokoontuu kunnanhallituksen puheenjohtajan
kutsusta. Puheenjohtajistolla ei toimielimena ole paatosvaltaa.

14§ Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sadadetdan vaalilaissa. Vaalitoi-
mielimet ovat pakollisia toimielimid, joilla on vain vaalien jarjestamiseen liittyvia tehtdvia. Vaalitoi-
mielinten jasenet ovat kunnan luottamushenkil6ita.

15§ Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta
ja toimintaedellytyksista paattdaa kunnanhallitus. (Kuntalaki 26-28 §).

Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suun-
nitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta kunnan asuk-
kaiden hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinymparistéén, asumiseen tai liikkkumiseen seka
muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja nuorten kannalta merkittavia.
Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuorten osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen
kunnassa.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suun-
nitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaestén hyvinvoin-
nin, terveyden, osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkumisen tai paivittdisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.
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Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suun-
nitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden hyvin-
voinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkkumisen tai paivittaisista toimin-
noista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vaikuttamistoimielimien mielipidetta ja ndkemysta on tiedusteltava esimerkiksi hankkeissa, jotka
kohdistuvat vaikuttamistoimielinten edustettaviin.

Nuorisovaltuustoon kuuluu vahintdan viisi jasenta ja enintdaan seitseman jasenta. Nuorisovaltuus-
tolla on oma toimintasdantdnsa, joka ohjaa nuorisovaltuuston toimintaa.

Vanhus- ja vammaisneuvostossa on viisi jasenta.

Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtajilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus
kunnanvaltuuston kokouksissa. Puheenjohtajan ollessa estyneena varapuheenjohtajalla on puhe-
ja lasndolo-oikeus.

Luku 3: Henkiléstoorganisaatio
Tassa luvussa kuvataan Toivakan kunnan henkiléstoorganisaatio.

Tassa luvussa on maaraykset toimialojen johtajista ja esihenkiloistd, heidan johtamis- ja kehittamis-
tehtdvistaan seka sijaisistaan. Luvussa on myds maarayksia vastuualueiden ja yksikdiden organisaa-
tiosta, toimivallasta ja tehtavista. Viranhaltijoiden ja toimielinten toimivallasta henkilostoasioissa
madratdan luvussa 6.

16 § Palveluorganisaatio ja tehtavat

Toivakan kuntaorganisaatio jakautuu hallintopalveluiden, sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ja kun-
taympadristdpalveluiden palvelualueisiin.
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17 & Hallintopalveluiden ratkaisuvalta ja vastuu

KUNNANJOHTAJAN RATKAISUVALTA JA VASTUU:

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa
kunnanhallituksen alaisuudessa. Kunnanjohtajan tehtavista ja toimivallasta maarataan kuntalaissa,
johtajasopimuksessa sekd useissa tdman hallintosdannon luvuissa (Kuntalaki 410/2015, 41-43 §).
Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana ja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhalli-
tuksen kasiteltavaksi seka kunnanhallituksen paatdsten toimeenpanosta.

Kunnanjohtajan ollessa poissa tai estynyt, hdanen sijaisenaan toimii luetellussa ensisijaisuusjarjes-
tyksessa 1. kuntaymparistdjohtaja 2.rehtori-sivistysjohtaja. Valtuusto voi kuitenkin viran avoinna
ollessa tai poissaolon kestdessa kaksi kuukautta pidemman ajan, ottaa virkaan valiaikaisen hoitajan.

Kunnanjohtajalla on oikeus kadyttdaa puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta seka saada kunnan vi-
ranomaisilta tietoja ja ndhtavakseen asiakirjoja, jollei salassapitoa koskevista sdanndksista muuta
johdu.

Kunnanjohtajan tehtavat perustuvat johtajasopimukseen, jossa sovitaan kunnan johtamisen edel-
lytyksista.

Sen lisdksi mitd muualla on maaratty kunnanjohtaja:

1. johtaa hallintopalveluiden palvelualuetta,
2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja konsernivalvonnasta kunnanhallitukselle,

3. seuraa ja arvioi konserniyhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehit-
tymista ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia kunnanhallitukselle,

4. edustaa tai maaraa kunnan muun viranhaltijan edustamaan tai kutsuu luottamushenkilén
edustamaan kuntaa tuomioistuimessa, hallintoviranomaisissa tai muissa viranomaisissa
seka neuvotteluissa, ellei kunnanhallitus yksittaistapauksissa toisin paata,

5. myontaa palvelualuejohtajille oikeuden puhelinetuun,

6. paattda kunnan omaisuuden seka kunnan velvollisuudeksi sdadetystd muusta vakuuttami-
sesta,

7. péaattaa tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksien sekd kunnassa pidettavien koulutus-
tilaisuuksien jarjestamisests,

8. paattada tyoryhman asettamisesta asian valmistelua varten,

9. on valtuutettu tekemaan paatokset, sopimukset, sitoumukset ja hankinnat niiltd osin kuin
niiden euromaara ei ylitda 30.000 €,

10. paattaa tarvittaessa kiireellisista toimenpiteistd normaaliajan erityistilanteissa, mikali kun-
nan toiminnan turvaaminen sita edellyttas,

11. paattaa kunnan vaakunan kdyttdoikeuden myontamisesta sekd paattaa vaakunan ja tun-
nusten kaytosta,

12. paattaa rakennustonttien myymisestd asemakaava-alueilta, noudattaen kunnanvaltuuston
vahvistamia yleisohjeita,

13. paattaa opiskelijastipendien myontamisesta kunnanhallituksen vahvistamien perusteiden
pohijalta,
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14. paattaa yrityspalvelusetelin mydntamisesta kunnanhallituksen vahvistamien perusteiden
pohijalta,

15. vastaa kunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja tuloksellisuudesta
vastuualueellaan ja raportoi sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,

16. johtaa kunnan varautumista varautumissuunnitelman mukaisesti,
17. ratkaisee valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot,

18. johtaa viestinnan toteuttamista,

19. vastaa hallituksen ja valtuuston esityslistojen valmistelusta,

20. johtaa kunnan taloushallintoa ja vastaa talouden valvonnasta ja taloushallinnon kehittami-
sesta yhdessa talous- ja hallintosuunnittelijan kanssa,

21. paattaa merkkipaivalahjan hankkimisesta seka lahjoitusten tekemisestd tavanomaisiin hy-
vantekevaisyystarkoituksiin,

22. paattaa saatavien poistamisesta kirjanpidosta niiden saatavien osalta, joita ei ulosottome-
nettelylla tai muuten ole pystytty perimaan ja ellei tehtdavaa ole annettu muulle viranomai-
selle,

23. paattaa pankkitilien avaamisesta ja lopettamisesta ja paattaa sellaisten laskujen hyvaksymi-
sestd, joille ei ole varsinaisten hyvaksyjien poissaolon tai tilapdisen estymisen johdosta hy-
vaksyjaa ja on oikeus hyvaksya tarvittaessa mika tahansa kunnalle kuuluva lasku

24. johtaa asiakirjahallintoa kunnanhallituksen alaisena ja seka vastaa kunnanhallituksen asia-
kirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja taytantoonpanosta ja hyvaksyy kunnan
arkistonmuodostussuunnitelman,

25. paattaa tilapdislainan ottamisesta kunnanhallituksen paattamissa rajoissa.

HENKILOSTOSIHTEERIN RATKAISUVALTA JA VASTUU:

1. Toimii kunnan palkka-asiamiehena
2. Toimii kunnan KT-yhteyshenkilona

3. Paattaa virka- tai tydehtosopimuksen edellyttdessa viranomaispdatdsta tyokokemukseen
tai palvelusaikaan perustuvien palkanlisien mydntamisesta.

4. Paattaa muista kuin tyokokemukseen ja palvelusaikaan perustuvista virka- ja tyéehtosopi-
musten mukaisista palkanlisistd ja harkinnanvaraisista palkkioista asiaa koskevan viranhal-
tijan/tyontekijan esimiehen esittelystd, pois lukien kunnanjohtajan suorien alaisten palkan-
lisat ja harkinnanvaraiset palkkiot, joiden myontamisesta paattaa kunnanjohtaja.

5. Toimii tarvittaessa tydnantajan edustajana kaikissa henkil6stoa koskevissa asioissa, pois lu-
kien hanta itseaan ja kunnanjohtajaa koskevat asiat.

TALOUS- JA HALLINTOSUUNNITTELIJAN VASTUU:

1. Vastaarahatalouden ja kirjanpidon hoitamisesta.
2. Vastaayhdessa kunnanjohtajan kanssa hallituksen ja valtuuston esityslistojen valmistelusta.

3. Kehittda kunnan taloushallintoa ja vastaa talouden valvonnasta ja taloushallinnosta yhdessa
kunnanjohtajan kanssa.

4. Ohjeistaa toimialoja talousarvion ja tilinpaatdksen laatimiseen ja toteuttamiseen.
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5. Johtaa hanketoimintaa kunnanhallituksen myéntamin valtuuksin.

6. Asiakirjahallinnon osalta ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa yhdessa tiedonhallintaryhman
kanssa, osana kunnan tiedonhallintaa ja vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista
asiakirjatiedoista.

7. Laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtdvat hoidetaan annettujen ohjei-
den mukaisesti ja huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

8. Vastaa asianhallinnasta ja arkistoinnin kehittamisesta koko organisaatiossa.

18 § Palvelualuejohtajat

Palvelualuejohtajat vastaavat toimialansa toiminnasta seka johtavat ja kehittdvat palvelualueita
kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtajan ollessa poissa tai esteellinen, hdanen sijaisenaan toimii kunnanjohtaja tai muu
viranhaltija kunnanjohtajan paatoksella, ellei hallintosdanndssa toisin maarata. Kunnanjohtajan ol-
lessa poissa tai esteellinen palvelualuejohtajan sijaisena toimii tai sijaisesta paattaa vastaavasti kun-
nanjohtajan sijainen.
Paattavat:

- hankkeisiin osallistumisesta ja tutkimuslupien myontamisesta toimialansa osalta,

- oppilaitosten kanssa tehtavista koulutus- ja harjoittelusopimuksista palvelualueellaan.

YLEINEN PALVELUALUEJOHTAJAN RATKAISUVALTA JA VASTUU:
Palvelualuejohtaja:

1. paattaa niista asioista, jotka palvelualue toimivaltansa nojalla on siirtdnyt hanen ratkaista-
vakseen,

2. vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja tuloksellisuudesta toimialal-
laan ja raportoi sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja valvonnasta esimie-
helleen,

3. vastaa palvelualueensa osalta irtaimistoluettelon pitamisesta,
4. vastaa osaltaan palvelualueensa valmius- ja varautumissuunnittelusta,

5. paattda talousarvion mukaisista palvelualueensa hankinnoista ja maararahojen kaytosta
kayttosuunnitelman ja hankintaohjeen puitteissa,

6. tekee sopimukset kunnanhallituksen tai lautakunnan paattamien palvelujen tuottamisesta
palvelualueellaan ja paattda muista sopimuksista lautakunnan ja kunnanhallituksen anta-
mien valtuuksien rajoissa,

7. paattaa enintdaan 1000 euron korvauksen ja vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauk-
sissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi ja joissa kunnan vastuuvakuutus vahin-
gon korvaa,

8. paattaa korvauksen ja vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa kunta on kat-
sottava korvausvelvolliseksi ja joissa vaadittu korvaus on enintdan omaisuusvakuutuksen
omavastuuosuutta vastaava maara,
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TOIVAKKA

10.

11.

12.

vastaa tulojen, saatavien ja maksujen perimisesta seka valtionosuuksien ja -avustusten ha-
kemisesta ja tarvittaessa esityksesta oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiseksi,

paattdad hallinnonalansa vakuuksien hyvaksymisestd, valvomisesta, muuttamisesta ja va-
pauttamisesta enintdan 30.000 euroon saakka,

johtaa palvelualueensa vastuualueeseen kuuluvien kunnanhallituksen paatosten taytan-
té6npanoa,

myontaa luvan palvelualueensa hallinnassa olevien tilojen / alueiden kayttoon.

Lisaksi palvelualuejohtajien ratkaisuvallasta henkilostdasioissa maarataan hallintosddnnon luvussa

6.

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUITA JOHTAA REHTORI-SIVISTYSJOHTAJA

Rehtori-sivistysjohtaja:

1.
2.

10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.

johtaa sivistys- ja hyvinvointipalveluita seka niiden hallintoa,
vastaa kirjaston johtamisen hallinnollisista tehtavista,

vastaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokouksissa esiteltdvien asioiden valmistelusta,
toimii kokouksissa esittelijana ja vastaa pdatosten toimeenpanosta,

paattaa oppilaan koulun vaihtamisesta ja maaraa patevasta syysta op-pilaan véliaikaisesti
kdymaan koulua jossakin muussa koulussa kuin siing, jonka alueelle oppilas kuuluu,

johtaa palvelualueensa viestintda ja vastaa lautakunnan hyvdksymien lausuntojen antami-
sesta seka esitysten tekemisesta lautakunnan puolesta,

paattaa koulujen tyojarjestyksista,

paattdd oppilaan maksuttomasta koulukuljetuksesta koulukuljetussaannén mukaan luku-
vuoden aikana,

maaraa tutkivan opettajan,
paattaa opetusharjoittelijan ottamisesta,
paattaa peruskoulun oppilaan valinnaisaineesta,

paattaa luvan myontamisesta oppilaan poissaoloon koulusta neljasta paivasta lukuvuoden
loppuun kestavaksi ajaksi,

paattda maarata koulunsa opettajan toimimaan toisen opettajan sijaisena tarvittaessa,
paattaa oppilaskohtaisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta tai lopettamisesta,

paattda oppilaan oppimaarasta ja opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisista tavoitteista
poikkeamisesta, oppimissisdltdjen ja tavoitteiden rajaamisesta seka toiminta-alueittain
opiskelusta,

paattaa varhennetusta oppivelvollisuudesta

paattda koulujen yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta pedagogisen henki-
|6ston osalta,

johtaa koulujen yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhman toimintaa tai delegoi sen johtamista,

paattda perusopetuksen jarjestamisesta oppilaalle oppimiskykyyn vaikuttavan vamman,
sairauden tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella
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19. paattaa valitun aineen vaihtamisesta toiseksi,

20. paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta,

21. paattaa yhdessa opettajien kanssa oppilaan vuosiluokalle jattamisesta,
22. paattaa oppilaan arvioinnin uusimisesta,

23. paattaa yhdessa opettajien kanssa todistuksen antamisesta oppilaalle perusopetuksen suo-
rittamisesta erityisessa tutkinnossa,

24, paattaa oppilaaksi ottamisesta,
25. paattaa opetusta hairitsevan oppilaan poistamisesta luokasta
26. paattaa jalki-istuntoon maaraamisesta

27. paattaa PerOpl 36 §:n mukaisesta oppilaalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta ja tur-
vatoimenpiteena kaytettavasta opetuksen epadmisests,

28. paattaa lukuvuosittain ruokailijoista, joiden tehtaviin kuuluu oppilaiden valvonta,

29. vastaa koulujen turvallisuussuunnitelman laatimisesta yhdessa henkil6-kunnan kanssa,
30. paattaa stipendien ja muiden apurahojen jakamisesta opettajakuntaa kuultuaan,

31. vastaa perusopetuksen lasten aamu- ja iltapaivdakerhon toiminnasta,

32. paattaa perusopetuksen lasten aamu- ja iltapaivakerhopaikoista,

33. paattaa kirjaston aukioloaikojen tilapaisista muutoksista,

34. paattaa kirjaston aineiston erillishankinnoista ja poistoista.

35. oppivelvollisuuslain 7 §:n mukaisen oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta
paattaa rehtori, mikali oppivelvollisuuden keskeyttdjan asuinkunta on Toivakka.

36. paattaa opiskelupaikan osoittamisesta tilanteissa, joissa se on asuin-kunnan tehtava.
37. tekee hallintopaatokset tilanteissa, joita oppivelvollisuuslain pykalat 19-21 edellyttavat.

38. paattaa senioritoiminnan kuljetusoikeudesta.

KUNTAYMPARISTOPALVELUITA JOHTAA KUNTAYMPARISTOJOHTAIA
Kuntaymparistdjohtaja:
1. johtaa kuntaymparistopalveluita ja niiden hallintoa,

2. vastaa kuntaympadristdlautakunnan kokouksissa esiteltdvien asioiden valmistelusta, toimii
kokouksissa esittelijana ja vastaa paatosten toimeenpanosta,

3. paattaa ja valvoo urakkasopimusten vakuudet ja vakuutukset

4. paattaa kunnan omistuksessa olevien rakennusten ja alueiden tilapaisestd vuokraamisesta
(sopimusaika alle 10 vuotta) sekd metsastysoikeuksien vuokraamisesta.

5. paattaa urakalla suoritettujen téiden vastaanottamisesta

6. paattaa valttamattomista vahaisistd muutoksista hyvaksyttyihin uudisrakennus- ja korjaus-
suunnitelmiin Toivakan kunnan voimassa olevan hankintaohjeen mukaisesti
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7. paattaa kiireellisten korjaustdiden suorittamisesta, mikali vahingon estaminen tai toimin-
nan turvaaminen sitd edellyttavat
8. pdattaad irtaimen omaisuuden myymisestd, vuokraamisesta ja muusta kadytettavaksi luovut-
tamisesta lautakunnan maaraamien rajojen puitteissa
9. hyvaksyy kunnan puolesta sahkaliittymasopimukset
10. paattaa kaavateiden haltuunottosopimuksen tekemisesta tapauksissa, joissa kunnalle ei ai-
heudu korvausvelvollisuutta tai joissa kunnanvaltuusto tai kunnanhallitus on vahvistanut
korvausten suorittamisen perusteet
11. johtaa palvelualueensa viestintaa ja vastaa lautakunnan hyvaksymien lausuntojen antami-
sesta seka esitysten tekemisesta lautakunnan puolesta
12. vastaa maankaytosta (kunnan omistamat kiinteistot) ja kaavoituksesta
13. hyvéaksyy kunnan puolesta vesihuoltolaitoksen liittymissopimukset
14. paattdaa asemakaava-alueen ulkopuolisten teiden nimedmisesta ja osoitteiden numeroin-
nista koko kunnan alueella.
19§ Palveluyksikdiden esihenkilot ja viranhaltijat

Palveluyksikon esihenkilo vastaa palveluyksikdn toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa pal-
velualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja maaraa palveluyksikdn esihenkilon sijaisen, ellei hallintosddnndssa toisin maa-
rata.

OPETTAJA

1. myontaa luvan oppilaan alle neljan paivan poissaoloon

2. paattaa opetusta hairitsevan oppilaan poistamisesta luokasta
3. péaattaa jalki-istuntoon maardamisesta
4

paattaa oppilaan maaraamisesta kotitehtavien suorittamiseen valvonnan alaisena

VIRKA-APULAISREHTORI

1. paattaa oppilaskohtaisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta tai lopettamisesta,

2. paattaa oppilaan oppiméaarasta ja opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisista tavoitteista
poikkeamisesta, oppimissisaltdjen ja tavoitteiden rajaamisesta seka toiminta-alueittain
opiskelusta,

3. paattaa varhennetusta oppivelvollisuudesta
4. johtaa koulujen yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman toimintaa tai delegoi sen johtamista,

5. paattaa perusopetuksen jarjestamisesta oppilaalle oppimiskykyyn vaikuttavan vamman, sai-
rauden tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella

6. paattaa oppilaan vapauttamisesta aineenopiskelusta terveydellisin syin
7. paattaa opetusta hairitsevan oppilaan poistamisesta luokasta

8. paattaa maarata koulunsa opettajan toimimaan toisen opettajan sijaisena tarvittaessa
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PAIVAKODINJOHTAJA

paattaa varhaiskasvatuksen piiriin ottamisesta
paattaa palvelusetelin mydntamisesta

3. paattaa varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle annettavasta kehitykseen ja oppimiseen
liittyvan tuen jarjestamisesta seka tukitoimista erityisvarhaiskasvatuksessa olevan lapsen
osalta
paattaa lapsen oikeudesta tehostettuun tukeen ja lapselle annettaviin tukipalveluihin

5. vastaa yksityisen varhaiskasvatuksen valvonnasta

6. paattaa seudullisesta varhaiskasvatuksesta perittavista korvauksista sivistys- ja hyvinvoin-
tilautakunnan hyvaksymissa rajoissa

7. paattaa muiden kuin toivakkalaisten lasten varhaiskasvatuksesta perittavista maksuista

8. paattaa varhaiskasvatuksen palvelusetelipalvelun tuottajan hyvaksymisesta (Laki sosiaali-
ja terveydenhuollon palvelusetelistd, §4-5).

KOTOUTUMISEN ASIANTUNTIJA (YHTEISVIRKA)

Paattaa sellaisista kotoutumisen edistamisesta annetussa laissa (681/2023) ja taméan nojalla anne-
tuissa asetuksissa tyovoimaviranomaiselle saddetyistd luonnollisen henkilon tai tyonantajan oi-
keuksista, velvollisuuksista ja etuuksista, joita ei ole sdadetty tai maaratty tyollisyysaluelautakun-
nan toimivaltaan.

RAKENNUSTARKASTAJA

Vastaa ensisijaisesti (varalla kuntaymparistojohtaja) lupa- ja ymparistdjaoston kokouksissa kasitel-
tavien asioiden valmistelusta, esittelystd, paatosten tdytantdonpanosta ja raportoinnista.

Kuntaymparistdjohtaja maaraa rakennus- ja ymparistotarkastajan sijaisen.
YMPARISTOTARKASTAJA

Vastaa ensisijaisesti (varalla kuntaympaéristojohtaja) lupa- ja ymparistéjaoston kokouksissa kasitel-
tavien ymparistonsuojelun asioiden valmistelusta, esittelystd, paatosten taytantdéonpanosta ja ra-
portoinnista.

Kuntaymparistojohtaja maaraa ymparistotarkastajan sijaisen.

TEHTAVIEN JA TOIMIVALLAN SIIRTAMINEN VIRANHALTIJOILLE

Tahan hallintosdantoon liittyy taulukko, jossa on maaritelty paatosvalta erityislakien perusteella ta-
pauskohtaisesti suhteessa kuntaymparistélautakunnan, lupa- ja ymparistdjaoston seka viranhalti-
joiden paatosvaltaan.

208 Johtoryhma

Kunnassa on johtoryhma, jonka kokoonpanosta paattaa kunnanjohtaja. Johtoryhma kokoontuu
kunnanjohtajan kutsusta.
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Palvelualuejohtajat voivat perustaa tarvittaessa myos palvelualueidensa johtoryhmat, joiden ko-
koonpanosta ja kokoontumisesta paattavat palvelualueet itse.

21§ Palveluorganisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunta maaraavat hallinnoimansa palvelualueen organisaatiosta ja tehtavista
siltd osin kuin hallintosdannossa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus paattaa palvelualueiden valisesta tehtdvadjaosta siltd osin kuin hallintosaanndssa ei
ole asiasta maaratty
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Luku 4: Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

Kuntakonsernin muodostavat kunta ja sen tytaryhteisot. Tytdryhteisoja ovat yhtiot, joissa kunnalla
on kirjanpitolain mukaisesti maaraysvalta. Myds kunnan maardysvallassa olevat saatiot kuuluvat
kuntakonserniin. Talousarvio laaditaan ottaen huomioon kuntakonsernin vastuut ja velvoitteet. Ta-
lousarviossa asetetaan toiminnan ja talouden vuosittaiset tavoitteet. Kuntakonsernia johdetaan ko-
konaisuutena kuntakonsernin kokonaisedun nakékulmasta ja strategisten tavoitteiden mukaisesti.
Hallintosdaannon lisdksi konsernijohtamista kunnassa ohjaa erillinen konserniohje.

22§ Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

23§ Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

KUNNANHALLITUS

1. vastaa omistajapolitilkan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittami-
sestd ja valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernival-
vonnan

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja osakkuusyhteisdkohtai-
sesta tyonjaosta

4. antaa valtuustolle raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman
kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista puolivuosittain samassa yhtey-
dessd kunnan talouden ja toiminnan puolivuosikatsausten kanssa.

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun toteutu-
misen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettaa ulkopuolisen arvioinnin ker-
ran valtuustokaudessa merkittavimmille tytaryhtioille seka

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston puheenjohtajiston kanssa

7. kayttad osakkeenomistajalle kuuluvaa paatosvaltaa silloin, kun paatés tehdaan yhticko-
kousta pitamatta.

KUNNANJOHTAJA

1. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja konsernivalvonnasta kunnanhallitukselle

2. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymista
ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia kunnanhallitukselle

3. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttamista asioista

4. valmistelee konserniohjeessa tarkoitetun ennakkohyvaksynnan antamisesta tytaryhtei-
sdille ja lausuu tarvittaessa tytaryhtidille ja lausuu tarvittaessa tytaryhteisoille naiden ta-
loussuunnitelmista ja -arvioista

5. tekee vaatimuksen ylimaaraisen yhtiokokouksen tai vastaavan koolle kutsumisesta




Hallinnon ja toiminnan jarjestiminen T @ |]] VA HK M A

Luku 4: Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

Sivu 11
6. valmistelee kunnanhallitukselle yhtididen ja muiden yhteisdjen perustamista, osakkeiden ja
osuuksien ostamista ja myymista seka saatididen perustamista koskevista asioista
7. valmistelee kunnanhallitukselle perustamisen jalkeen, osakassopimuksen ja muihin vastaa-
viin asiakirjoihin tehtavistd muutoksista
8. tekee vaatimuksen erityistilintarkastuksen jarjestamiseksi
24 § Sopimusten hallinta

Kunnan johtamisen yhtena osa-alueena on sopimuksiin perustuva johtaminen, jossa omistajaoh-
jaus perustuu neuvotteluihin sopimuskumppaneiden kanssa, sopimusten valmisteluun, laadittuihin
sopimuksiin ja sopimusten valvontaan.

Sopimusten valmistelussa ja valvonnassa on kysymys erityisesti sopimusten riskienhallinnasta seka
kunnan paattdjien tiedonsaannin turvaamisesta.

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta seka
1. antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta
2. maaraa sopimusten vastuuhenkilot palvelualueellaan

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilot palvelualueellaan ja valvoo sopimuksen hallintaa
omalla palvelualueellaan.
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Valtuusto kayttaa kunnan paatodsvaltaa. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat ratkaisut talla
hallintosdaannolla. Toimivaltaa voidaan siirtaa toimielimelle, luottamushenkil6lle ja viranhaltijalle.
Toimivaltaa viran perustamisessa ja lakkauttamisessa seka hallinnollisen pakon kadyttdmisessa voi-
daan siirtda vain toimielimelle. Toimivallan siirtdmisesta saddetdan kuntalain 91 §:ssa.

Jos laissa maarataan, ettd toimivalta on valtuustolla tai muulla nimetyllda kunnan viranomaisella,
valtuusto ei voi siirtda toimivaltaa. Jos erityislaissa on toimivallan siirtdmista koskevia sdannoksia,
ne syrjayttavat kuntalain 91 §:n.

Tassa luvussa kuvataan valtuuston toimivallan siirtoa koskevat paatokset seka valtuuston toimieli-
mille antamat tehtdvat. Tassa luvussa on myos otto-oikeuden kayttamiseen liittyvat maaraykset.
Asian ottamisesta ylemman toimielimen kasiteltavaksi sdddetaan kuntalain 92 §:ssa.

258§ Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa (410/2015, 39 §) sdddetyista tehta-
vista. Tybvoimapalveluista vastaa kuntalain 51-52 §:n mukaisesti tehdyn sopimuksen mukaisesti
yhteistoiminta alue, jonka vastuu-kuntana toimii Jamsan kaupunki ja muina sopijakuntina Joutsan
kunta, Keuruun kaupunki, Luhangan kunta, Multian kunta, Mantta-Vilppulan kaupunki, Petdjave-
den kunta ja Toivakan kunta. Kunnanhallitus vastaa tyévoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun
lain (380/2023 tehtavista niilta osin, kuin toimivaltaa ei ole siirretty yhteistoiminta-alueelle, seka se
vastaa kotoutumisen edistamista koskeva lain (383/2023) ja tyollistymisen monialaisen edistdmisen
lain (383/20223) tehtavista. Kunnanhallitus voi delegoida tassa tarkoitettua toimivaltaansa alaisil-
leen viranhaltijoille

Kunnanhallitus:

1. vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta

2. vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta

3. valvoo kunnan etua ja jollei tassa hallintosdadnndssa toisin maaratd, edustaa kuntaa ja kayt-
tda sen puhevaltaa

4. edustaa kuntaa tydnantajana ja vastaa kunnan henkilostopolitiikasta

5. vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta

6. vastaa kunnan toiminnan omistajaohjauksesta

7. huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta

8. paattdd johdannaisten (koronvaihtosopimukset, korkokatto- ja korkolattiasopimukset,

strukturoidut koronvaihtosopimukset, valuutanvaihtosopimukset yms.) kdyttamisesta

9. selityksen antamisesta kunnanvaltuuston puolesta valtuuston paatosta koskevan valituksen
johdosta, jos kunnanhallitus katsoo, ettd kunnanvaltuuston paatosta ei ole kumottava.

10. vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista
11. nimeaa kunnan ehdokkaat tytaryhteisojen hallituksiin seka

12. nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdamat toimintaoh-
jeet
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13. nimeaa kunnan edustajat niiden yhteis6jen kokouksiin, joissa kunnalla on puhevalta seka
tarpeellisten toimintaohjeiden antamista naille

14. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta
15. adnestyspaikan maaraamisesta
16. vahvistaa kunnan hankintaohjeen

17. paattaa kunnan elinkeinoeldaman tukemisperiaatteiden taytanté6npanosta, ellei kunnanval-
tuuston hyvaksymissa periaatteissa ole toisin paatetty

18. lautakuntien esityksestd asiasta, joka kuuluu kahden tai useamman lautakunnan toimialu-
eeseen, ellei se kuuluu kunnanjohtajan paatosvaltaan tai valtuuston toimialaan

19. paattaa paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen hyvaksymisesta

20. paattaa paasopimuksen mukaisten paikallisneuvottelujen tuloksen hyvaksymisesta ja to-
teuttamisesta

21. hyvidksyy johtajasopimuksen

Mikali toimivallasta ei ole sdaadetty laissa eikd maaratty hallintosddannodssa, toimivalta on kunnan-
hallituksella.

26 § Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden tehtdvana on muodostaa sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hal-
linnon, esi- ja perusopetuksen, vapaan sivistystyon, kulttuuri- ja kirjastopalveluiden, vapaa-aika-,
nuoriso- ja hyvinvointipalveluiden seka varhaiskasvatuksen, kotouttamisen ja osallisuuden seka en-
nalta ehkdisevan tyon palveluista kokonaisuus edistden tehokkaasti, taloudellisesti, yhteistydssa
kuntalaisten koulutus- ja kehittamistarpeita ja kokonaisvaltaista henkista ja fyysista hyvinvointia
seka kasvun ja oppimisen kokonaisuuksia.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1. asettaa sivistys- ja hyvinvointipalveluiden kehittamiselle tavoitteita ottaen huomioon kun-
talaisten odotukset, kunnan toiminta-ajatus, eri tulosalueiden toiminnalleen asettamat ta-
voitteet seka taloudelliset tekijat

2. valmistelee sivistys- ja hyvinvointipalveluita koskevia asioita eri tulosalueita varten seka an-
taa tarvittaessa sivistys- ja hyvinvointipalveluita koskevaa asiatuntija-apua

3. valmistelee ja tekee esityksia sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hoitamiseen tarvittavista
madrarahoista

4. hoitaa keskitetysti yhteistyota kunnan sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ja valtion viran-
omaisten sekda muiden yhteiséjen valilla.

SIVISTYS- JA HYVINVOINTILAUTAKUNNAN RATKAISUVALTA

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan paatettavaksi muualla sdddettyjen tai maarattyjen asioiden li-
saksi noudattaen kuntastrategiaa, taloussuunnitelmaa, talousarviota seka valtuuston paatoksia si-
vistys- ja hyvinvointilautakunta:

1. paattaa vastuualueellaan toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisista ohjeista

2. paattaa palvelualueensa kehittdmissuunnasta, painopistealueista ja toimintasuunnitelmista
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3. maaraa alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan asian, milloin se lain nojalla on lautakunnan
madrattavissa
4. kayttaa varhaiskasvatuslain, perusopetuslain ja -asetuksen mukaista ratkaisuvaltaa, jos siita
ei ole muuta saddetty
5. péaattaa palvelualueensa maksut ja taksat
6. paattaa tulosalueensa avustuksien jakamisesta
7. paattaa koulujen tyo- ja loma-ajat
8. paattda oppilaan oikeudesta koulukuljetukseen
9. hyvaksyy koululaitoksen kieliohjelman
10. hyvéaksyy opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat lukuvuosittain laaditut koulujen toimin-
tasuunnitelmat
11. hyvéaksyy varhaiskasvatussuunnitelman ja perusopetuksen aamu- ja iltapaiva-kerhojen toi-
mintasuunnitelmat
12. paattda oppilaan erottamisesta maaraajaksi.
Hyvinvointityéryhma
Kuusijasenisen, valmistelutyota tekevan hyvinvointityéryhman jasenet valitsee sivistys- ja hyvin-
vointilautakunta. Hyvinvointitydryhmaa johtaa hyvinvointisuunnittelija.
27 § Kuntaympadristolautakunnan tehtavat ja toimivalta

KUNTAYMPARISTOLAUTAKUNNAN TEHTAVAT

Kuntaymparistolautakunnan tehtavana on suunnitella, rakentaa, yllapitaa ja kehittda toimiva, viih-
tyisa, virikkeellinen, taloudellinen, terveellinen ja turvallinen ymparisto. Palvelualueen tehtavat jar-
jestetdan kuntastrategian ja kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Lautakunnan tehtavana on jarjestaa lupa- ja viranomaispalvelut, vesihuoltopalvelut, kunnan omai-
suuden hallinta ja yllapito, mihin sisaltyvat tila- ja tukipalvelut, maa- ja metsatilat, liikkennevaylat ja
yleiset alueet seka liikuntapaikat. Lautakunta ohjaa kunnan maankaytt6a, tonttien luovutusta ja
kaavoitusta (yleis- ja asemakaavoituksen valmistelu). Alueidenkaytt6laissa kunnalle sdddetyt tehta-
vat, mikali niita ei ole siirretty lupaja ymparistdjaostolle.

Lautakunnan alaiselle lupa- ja ympadristéjaostolle on siirretty lupa- ja valvontaviranomaisen seka
ympadristénsuojelun tehtavia.

KUNTAYMPARISTOLAUTAKUNNAN RATKAISUVALTA

Kuntaymparistolautakunnan paatettavaksi muualla saddettyjen tai maarattyjen asioiden lisaksi
noudattaen kuntastrategiaa, taloussuunnitelmaa, talousarviota sekd muita kunnanhallituksen ja
kunnanvaltuuston paatoksia.

Kuntaymparistolautakunta:

1. paattaa palvelualueellaan toiminnassa noudatettavista yleisista perusteista ja ohjeista
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2. pdaattaa palvelualueensa kehittamisesta ja toimintasuunnitelmista

3. maaraa alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan asian, milloin se lain nojalla on lautakunnan
maarattavissa

4. hyvaksyy palvelualueensa rakennussuunnitelmat talousarvion ja hankintaohjeen puitteissa

5. vastaa yleiskaavojen valmistelusta ja niiden tavoiteasetannasta seka kaavaluonnoksen nah-
taville asettamisesta

6. valmistelee asemakaavat (ml. luonnosvaiheen nahtaville asettaminen merkittdvien asema-
kaavojen osalta) ja kasittelee ranta-asemakaavat, niiden muutokset ja maankayttosopimuk-
set.

7. paattaa yksityisteiden avustamisesta hyvaksytyn talousarvion perusteella

8. péaattaa kunnan liikkennevaylien, vesihuollon, rakennusten, pihojen, yleisten alueiden ja lii-
kuntapaikkojen rakentamisen ja peruskorjaamisen seka yllapidon toteuttamisesta valtuus-
ton hyvaksyman investoinnin tai talousarvion mukaisesti

9. paattaa kunnan kiinteistdjen puun myynnista talousarvion mukaisesti
10. paattaa mahdollisesta kuntayhteistyosta palvelualueensa osalta
11. paattaa palvelualueensa maksuista ja taksoista

12. edustaa kuntaa, kayttda kunnan puhevaltaa ja antaa lausuntoja muiden viranomaisten
pyynnosta toimialaansa kuuluvissa asioissa.

13. edustaa kuntaa, kdyttdaa kunnan puhevaltaa ja antaa lausuntoja muiden kuntien pyynnosta
toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Jatehuoltoviranomaisena toimii Jyvaskylan seudun jatelautakunta. Ymparistoterveyden tehtavia
hoitaa Jyvaskyldan seudun ympadristoterveys.

28 § Lupa- ja ympadristdjaoston tehtavat ja toimivalta

LUPA- JA YMPARISTOJAOSTON TEHTAVAT

Lupa- ja ymparistdjaosto toimii rakentamislain 99 §:n mukaisena rakennusvalvontaviranomaisena,
rakentamislain 147 §:n 1 momentissa sekd 132 §:n 2 momentissa tarkoitettuna viranomaisena.
Huolehtii rakentamislaissa ja muussa lainsaddanndssa rakennusvalvontaviranomaiselle sdadetyista
tehtdvista, toimii alueidenkayttolain 103 d §:ssd, 103 j §:ssd ja 103 k §:ssa tarkoitettuna kunnan
monijasenisena toimielimena ja kunnan viranomaisena, jollei toimivaltaa ole talla hallintosaannolla
siirretty muulle viranomaiselle. Toimii kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta annetun lain 5 §:n
tarkoittamana kunnan ymparisténsuojeluviranomaisena ja huolehtii em. laissa seka ympariston-
suojelulaissa, jatelaissa, vesilaissa, vesihuoltolaissa ja muualla ymparisténsuojeluviranomaiselle
saddetyista tehtadvista seka toimii ymparisténsuojelulain 22 §:n tarkoittamana kunnan viranomai-
sena.

Lupa- ja ymparistojaoston tehtavana on lisdksi toimia maa-aineslain 7 §:ssa tarkoitettuna lupa- ja
14 §:ssa tarkoitettuna valvontaviranomaisena, katujen ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja
puhtaanapidosta annetun lain 15 §:n mukaisena valvontaviranomaisena seka pelastuslain mukai-
sena kunnan maaraamana viranomaisena 6ljyvahinkojen jalkitorjunnassa. Kunnan ymparistonsuo-
jeluviranomainen kasittelee vesilain 5 §:n mukaisen ojitusta koskevan erimielisyyden.
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Lupa- ja ymparistojaosto ratkaistavaksi kuuluu edelld mainittujen viranomaisten toimivaltaan kuu-
luvat asiat, ellei paatosvaltaa ole jaljempana ilmenevalla tavalla siirretty viranhaltijoille seka:

1. paattaa alueidenkayttdlain ja rakentamislain mukaisista lupa- ja valvonta-asioista lukuun
ottamatta rakennustarkastajan paatettavaksi maaratyista asioita;

2. paattaa tehtavaalueella noudatettavista yleisista periaatteista, kun asiasta ei ole tyhjenta-
vasti sdddetty tai valtuuston paatodksella taikka hallintosdanndssa maaratty;

3. paattada rakennusjarjestyksen valmistelusta (RakL 19 §), antaa esitys kunnan rakennusjar-
jestykseksi ja ymparistonsuojelumaarayksiksi;

4. paattaa rakentamislain 57 §:n ja 58 §:n mukaiset poikkeamisluvat sekd ennen 1.1.2025 ja-
tetyt hakemukset MRL (Alueidenkayttolaki) 171 § ja 172 §;

5. pé&attaa sijoittamisen edellytysten olemassaolosta suunnittelutarvealueella (RakL 43 § ja 46
§);

6. paattaa yleisen edun kannalta merkittavista lahiymparistdon tuntuvasti vaikuttavista mai-
sematyoluvista (RakL 53 §);

7. paattaa tarvittaessa ymparistonhoitoa koskevien yleisten katselmusten jarjestamisestd;

8. paattaa alaistensa viranhaltijoiden paatoksia koskevista oikaisuvaatimuksista silloin, kun
menettelya sovelletaan seka antaa lausunnot jaoston paatoksista tehdyista valituksista;

9. paattaa pakkokeinoista, milloin viranhaltija ei ole oikeutettu niitd kdyttamaan;

10. paattaa kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain 16
§:n tarkoittamista valvonta-asioista ja valvontaan liittyvien pakkokeinojen kaytosta;

11. paattaa palvelualueensa julkisoikeudellisista maksuista (lupa- ja valvontamaksut) sen mu-
kaan kuin erityislaeissa on niiden yleisistd perusteista maaratty;

12. paattaa palvelualueella kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavista muista mak-
suista, kun valtuusto on hyvaksynyt niiden yleiset perusteet;

13. edustaa kuntaa ja kdyttda kunnan puhevaltaa tehtdvaalueelleen kuuluvissa asioissa ja

14. kayttaa kunnan puhevaltaa maastoliikennelain ja vesiliikennelain tarkoittamissa kielto- ja
rajoitusasioissa.

TEHTAVIEN JA TOIMIVALLAN SIIRTAMINEN VIRANHALTIJOILLE

Tahan hallintosaantoon liittyy taulukko, jossa on maaritelty paatosvalta erityislakien perusteella ta-
pauskohtaisesti suhteessa kuntaymparistélautakunnan, lupa- ja ymparistdjaoston seka viranhalti-
joiden paatosvaltaan.

298§ Toimivallan edelleen siirtdaminen

Toimielin voi siirtaa sille hallintosdannon taman luvun 25-28 §:ssa maarattya toimivaltaa edelleen
alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtda toimivaltaa
edelleen.

Tybsuhteiselle ei voida siirtda toimivaltaa, mika edellyttaa julkisen vallan kayttoa. Julkista valtaa
voidaan kadyttaa vain virkasuhteessa.
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Toimivaltaa ei voida siirtaa erillisilla valtuuston paatoksilla. Laissa annettua toimivaltaa ei voi siirtaa
eteenpain.

30§ Toimivalta asiakirjan antamisesta paattamisessa
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee kunnanjohtaja.

Toimielin voi paattdamassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen ratkai-
suvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Tiedon antamisesta asiakirjasta, joka on laadittu viranomaisen toimeksiantotehtavaa suoritettaessa
tai annettu toisen viranomaisen lukuun suoritettavaa tehtavaa varten, paattaa tehtavan antanut
viranomainen, jollei toimeksiannosta muuta johdu. (Julkisuuslain 14 1 momentti)

318§ Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltdvaksi voi paattdaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

32§ Kunnanhallituksen otto-oikeuden rajoitus

Kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen toimielimen tekemiin paatoksiin. (Kunta-
laki 52.2 §)

33§ Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan késiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi
esittelija.

34§ Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen (sekd kunnanhallituksen jaoston) on ilmoitettava kunnan-
hallitukselle tekemistdan ottokelpoisista padtoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryh-
mia, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistdaan ottokelpoisista paa-
toksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se
kayta otto-oikeuttaan.

Rutiiniluonteisista henkilostohallinnon paatoksista (poissaolot, tydehtosopimusten mukaiset tyo-
kokemuslisat) ei tarvitse ilmoittaa kunnanhallitukselle tai lautakunnalle.

IImoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytdkirjaa ei tarkas-
teta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta. llmoitus tehddan sahkoisesti kunnanhal-
lituksen (lautakunnan) maaraamille henkiloille. Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa,
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voidaan otto-oikeuden estamattad panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen (lautakunnan) kasiteltavaksi.
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Luku 6: Toimivalta henkilostoasioissa

Kunnanhallitus edustaa kuntaa tydnantajana ja vastaa kunnan henkildstopolitiikasta. Laissa kunnal-
lisesta viranhaltijasta sddadetaan sellaisista viranhaltijan oikeuksia ja velvollisuuksia koskevista asi-
oista, joista taytyy paattaa hallintopaatoksellad. Hallintopaatdksen tekee toimielin, luottamushen-
kil6 tai viranhaltija.

Kunnanhallituksen, lautakunnan ja muun toimielimen ratkaisuvaltaa siirretdaan talla hallintosaan-
no6lla suoraan viranhaltijoille, niin kuin jaljempana maarataan. Viranhaltijan toimivallasta on lisaksi
voimassa, mita siitd on saddetty tai maaratty.

Kayttdessaan toimielimelle kuuluvaa ja viranhaltijalle siirrettya paatodsvaltaa, viranhaltija toimii vi-
ranomaisena. Hanen on noudatettava toimielimen vahvistamia perusteita ja yleisid ohjeita seka pi-
dettdva poytakirjaa paatoksistdaan tai tehtava kirjallinen viranhaltijapdatos.

Osa taman luvun maarayksistd koskee seka virkasuhteisia ettd tydsuhteisia henkil6ita, jolloin on
kaytetty kasitetta palvelussuhde. Osa maarayksista koskee yksinomaan viranhaltijoita.

35§ Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty hallintosdanndssa, toimi-
valta on kunnanhallituksella.

36§ Tyonjohtovallan kdyttaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja kadyttdaa tydnantajan tyonjohtovaltaa kunnanjohtajan virkasuh-
detta koskevissa asioissa.

Lahiesihenkild kayttdaa tyonantajan tyOnjohtovaltaa viranhaltijan ja tyontekijan palvelussuhdetta
koskevissa asioissa, jollei kunnanhallitus ole toisin maarannyt.

Henkilostosihteeri voi tarvittaessa toimia tydnantajan edustajana kaikissa henkilostoa koskevissa
asioissa pois lukien hanta itsedan ja kunnanjohtajaa koskevat asiat.

Palvelualuejohtaja vastaa:

Oman henkiléstdnsa johtamisesta

Oman henkiléstonsa perehdyttamisesta

Oman henkil6stdnsa tyonjaosta, resursoinnista ja paattaa tehtavista

virka-/tyosuhteiden koeajan, vahvistaa ehdolliset valintapaatokset ja toteaa paatoksel-
|aan ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen, paitsi toimielinten tekemissa virkavalin-
noissa

Palvelualuejohtaja ja esihenkilo:
- Vastaa tulo- ja lahtokeskustelujen pitamisesta alaiselleen henkilostolle.
- Hyvaksyy matkalaskut

- vastaa henkiloston tyotulosten ja tyon sisdisesta valvonnasta.
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- vastaa tyoturvallisuudesta ja tydhyvinvoinnista tyosuojelun toimintaohjelman mukai-
sesti.

- Huolehtii merkkipdivien muistamisesta, ansio- ja kunniamerkkiesitysten valmistelusta.

- Paattaa virkavapaan ja tybloman myodntamisesta alaiselleen viranhaltijalle ja tyonteki-
jalle seka virkavapaan ja tydloman keskeyttamisesta ja peruuttamisesta. Harkinnanva-
raisten virka- ja tydvapaiden myodntamisesta on lisdksi olemassa erillinen ohjeistus.

- Maaraa lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityohon seka varallaoloon.

- huolehtii kehityskeskustelujen sdannollisesta pitdmisesta ja vastaa niihin liittyvien kehit-
tymissuunnitelmien laatimisesta ja seurannasta.

37 & Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virka- ja tehtdavanimikkeen

muuttaminen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kunnanhallitus paattaa vir-
kanimikkeen muuttamisesta. Palvelualuejohtaja tai kunnanjohtaja paattaa tyosuhteisen
henkilon tehtdvanimikkeen muuttamisesta.

38§ Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kuntalain 89 tarkoittamassa tapauksessa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi paattaa kun-
nanhallitus.

39§ Kelpoisuusvaatimukset
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista padtetdan virkaa perustettaessa. Virkasuhteeseen ottava
toimielin voi paattaa kelpoisuusvaatimuksista, jos niistd ei ole paatetty virkaa perustettaessa.

Jos henkilo otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virkaa, kelpoisuus-
vaatimuksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomainen.

TyGsuhteiseen tehtavaan vaadittavasta kelpoisuudesta paattaa tarvittaessa tyosuhteeseen ottava
taho.

40§ Hakumenettely

Viran tai tyosuhteen laittaa haettavaksi valinnasta paattava viranomainen. Kun valinnasta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai tydsuhteen laittaa haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnanhallitus myontaa tayttéluvat talousarvion mukaisesta henkiléstésuunnitelmasta poikkeaviin
vakituisiin ty6- ja virkasuhteisiin. Talousarvion henkiléstosuunnitelman mukaisista vakituisten tyo-
ja virkasuhteiden tayttoluvista paattaa lautakunta tai kunnanhallitus.

Kun sijaisuus tai avoinna olevan viran tai tydsuhteen maaraaikainen hoitaminen kestaa yli 6 kuu-
kautta, tulee tehtdva tayttaa julkisen hakumenettelyn kautta. Toivakan kunnalla on kaytossaan
Kuntarekry.
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Kunnallisen viranhaltijalain mukaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perus-
tellusta syysta paattdaa hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen taytta-
matta jattamisesta.

Velvollisuudesta esittda rikosrekisteriote ja tehtavassa edellytettavan huumausainetestituloksen
esittdmisesta on mainittava hakuilmoituksessa. Huumausainetestitulos edellytetaan kaikilta vaki-
tuiseen tyo-/virkasuhteeseen valituilta. Hakuilmoituksessa on myds mainittava, ettd Toivakan kunta
on savuton tyopaikka.

41§ Palvelussuhteeseen ottaminen ja palvelussuhteen ehdoista paattaminen

Kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Valtuusto valitsee myds maaraaikaisen kunnanjohtajan esimer-
kiksi virantdyton ja valitusprosessin ajaksi sekd kunnanjohtajan sijaisen yli 2 kuukauden virkavapaan
ajaksi.

Kunnanhallitus valitsee kunnanjohtajan esittelysta palvelualuejohtajat, kunnanjohtaja ja palvelu-
aluejohtajat valitsevat suorat alaisensa ja alaistensa alaiset lahiesihenkilon esittelysta.

Maaraaikaisiin virka- ja tyosuhteisiin ottamisesta muiden kuin kunnanjohtajan ja toimialajohtajien
osalta paattaa kunnanjohtaja ja palvelualuejohtaja, ellei tassa hallintosaannossa toisin maarata.

Esihenkilot valitsevat valittdmassa alaisuudessaan olevat lyhytaikaiset, maaraaikaiset tyontekijat
alle 30 paivaa kestavissa sijaisuuksissa.

Valinnasta paattava viranomainen paattaa viran- tai toimenhaltijan palkkauksesta kunnallisia virka-
ja tybehtosopimuksia sekad kunnassa voimassa olevia ohjeita ja palkkausjarjestelmid noudattaen.
Kunnanhallitus paattaa kunnan yleisista palkkalinjauksista ja periaatteista.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa koeajan maaraamisesta ja tydsuhteeseen ottava vi-
ranomainen sopii koeajasta.

42 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen
alkamista

Jos virkaan valittu irtisanoutuu virasta ennen virantoimituksen alkamista eika varalle ole valittu ke-
taan, ei virkaa tarvitse asettaa uudelleen haettavaksi, vaan viranhaltija voidaan valita niiden virkaa
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

Kun henkild valitaan virkaan, on aina mahdollista valita yksi tai useampi henkil6 varalle. Varalle va-
littu otetaan virkaan siina tilanteessa, etta virkaan valittu ei otakaan virkaa vastaan.

Valtuuston ehdollisen valintapaatéksen voi vahvistaa kunnanhallitus ja muun toimielimen ehdolli-
sen valintapaatoksen voi vahvistaa valitun henkilon esihenkild. Ehdollisen valintapaatoksen raukea-
misen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Kunnallisen viranhaltijalain 304/2003, 9 §:ssa sdadetdan viranhaltijalle annettavan viranhoitoméaa-
rayksen sisallosta.
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43 § Harkinnanvaraiset virkavapaat ja ty6lomat

Kunnanhallitus paattaa kunnanjohtajan yli kahden (2) kuukauden pituisen virkavapaan myéntami-
sesta seka virkavapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta. Lyhemmista virkavapauksista ja lo-
mista paattaa kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Kunnanjohtaja paattaa virkavapaan ja tydloman myodntamisesta suorille alaisilleen ja virkavapaan
seka tydloman keskeyttamisesta ja peruuttamisesta.

44§ Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Tassa pykalassa virkavapaalla tarkoitetaan sellaista virkavapaata, johon viranhaltijalla on lain tai vir-
kaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus. Viranhaltijan virkavapaushakemukset ratkaistaan hal-
lintopaatoksella.

Kunnanjohtajan virkavapaasta paattaa kunnanhallitus. Kunnanjohtaja paattaa suorien alaistensa
virkavapaista.

45 § Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Mikali tdssa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maa-
rdysten soveltamisesta paattaa kunnanhallitus.

46 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla paat-
taa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri
viranomaisilla, siirtdmisesta paattda kunnanhallitus.

47 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka ilmoitetun sivutoimen
vastaanottamisen ja pitdmisen kieltamisestd paattaa palvelualuejohtajien osalta kunnanjohtaja ja
muiden osalta asiaan kuuluvan palvelualueen palvelualuejohtaja. (Laki kunnallisesta viranhaltijasta
2003/304, 18§: 2ja 5 mom.)

48 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja paattaa tyoterveyshuoltolain ja kunnallisen viranhaltijalain 19
§:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta kunnanjohtajalta seka kunnanjohtajan
maardamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Esihenkilo paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyy-
tamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan maaraamisesta terveydentilaa koskeviin tar-
kastuksiin ja tutkimuksiin.
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49 § Virantoimituksesta pidattaminen
Kunnanhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan pidattamisesta virantoimituksesta.

Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattaa kunnanhallituksen alaisen viranhal-
tijan seka lautakunnan tehtdvaalueen johtavan viranhaltijan véliaikaisesta virantoimituksesta pidat-
tamisesta.

Palvelualuejohtaja voi ennen lautakunnan kokousta paattaa alaisensa viranhaltijan valiaikaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

50§ Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydésuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava taho.

518§ Lomauttaminen
Kunnanhallitus paattaa henkildston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta enintdan kuudeksi (6) kuukaudeksi paattaa palvelu-
aluejohtaja. Kuutta (6) kuukautta pidemmasta tai toistaiseksi lomauttamisesta paattda lomautusta
koskevan henkilon palvelualueen lautakunta ja kunnanhallitus omalla palvelualueellaan.

52§ Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitami-
sestd paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

53§ Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa palve-
lualuejohtaja / kunnanjohtaja.

54 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisin-
perinnastd paattaa palvelualuejohtaja/kunnanjohtaja.
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Luku 7: Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Toivakan kunta on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikkd. Tiedonhallintayksikon teh-
tavana on jarjestaa tiedonhallinta lain vaatimusten mukaisesti. Tiedonhallintayksikén johtona toi-
mii kunnanhallitus.

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtdvien hoidossa tai sen muussa toiminnassa synty-
viin tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteita viranomaisen tietoaineistojen, nii-
den kasittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin sisdltyvien tietojen hallinnoimiseksi riippumatta tietoai-
neistojen tallentamistavasta ja muista kasittelytavoista.

Asiakirjahallinto ohjaa, valvoo ja kehittda asiakirjatietojen tuottamista, kasittelya, sailyttamista, ha-
vittdmista ja arkistointia seka pitdd hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot helposti saatavilla.

55§ Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat
Kunnanhallitus vastaa siita, ettd tiedonhallintalain vastuut, kdytannot ja valvonta on maaritelty.
Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta (tiedonhallinta-
malli, muutosvaikutusten arviointi ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus),

2. vastuu tietoaineistojen sdhkdiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta,

3. vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja yhteentoimivuu-
desta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta

4. vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka tietoaineistojen
sailyttamisen jarjestamisesta.

Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, etta arkistotoimen ohjeistus, kdytannot, vastuut ja valvonta on maari-
telty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallitus huolehtii seuraavista arkistolain mukaisista velvoitteista:

1. maaraa kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtavan viranhal-
tijan,

2. antaatarkemmat maardykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen vastuuhenkili-
den tehtavists,

3. paattda tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista (sisaltd, laadinnan
vastuut, vahvistaminen kadyttoon, valvonta ja seuranta) seka

4. nimead kunnan arkistonmuodostajat.

56 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan/tyontekijan tehta-
vat
Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija/tyontekija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallin-
toa ja vastaa kunnan pysyvasti sdilytettadvista asiakirjatiedoista seka
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1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtdvien valmistelusta ja tdytan-
téo6npanosta,

ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen,

vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista,

v ok W N

laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtdvat hoidetaan annettujen ohjei-
den mukaisesti seka

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

57 § Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtdvat

Lautakunnat vastaavat tehtdvaalueensa asiakirjatietojen hoitamisesta kunnan asiakirjahallintoa
johtavan viranhaltijan antamien maardysten ja ohjeiden mukaisesti sekd nimedavat asiakirjahallin-
non vastuuhenkilon tehtavaalueellaan.
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OSA 2: TALOUS JA VALVONTA

Luku 8: Taloudenhoito

Talousarvio osana taloussuunnitelmaa on valtuuston keskeinen kunnan toiminnan ohjausvd-
line seka kunnan kokonaistalouden suunnitelma. Talousarvio ja -suunnitelma laaditaan siten, etta
ne toteuttavat kuntastrategiaa. Talousarvio laaditaan siten, etta edellytykset kunnan tehtavien hoi-
tamiseen turvataan (alibudjetointikielto). Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan ja
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Talousarviossa on kayttotalous- ja investointiosa seka tuloslaskelma ja rahoitusosa. Talousarvioon
otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka osoitetaan, miten
rahoitustarve katetaan. Tama edellyttdd mm. tulorahoituksen riittavyyden, lainakannan muutos-
ten ja maksuvalmiuden kehityksen arviointia.

58 § Talousarvio ja taloussuunnitelma
Kunnanhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle

sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka

niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot

liikelaitoksen talousarvion sitovat erat ja

liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka

kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Madardraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

59§ Talousarvion taytantéonpano

Kunnanhallitus, lautakunnat, jaos ja johtokunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kayttésuun-
nitelmansa. Kayttosuunnitelma voi muodostua myos sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuksista.
Toimielin voi siirtdd kayttosuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimivaltaa alaiselleen viranhalti-
jalle.

Liikelaitoksen johtokunta hyvaksyy valtuuston hyvaksymaan talousarvioon perustuvan liikelaitok-
sen talousarvion.

Kunnanhallitus voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantdonpano-ohjeet.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle tehtavakohtaiset ja hankekohtaiset toimintatavoit-
teet, maararahat ja tuloarviot.
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608 Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat toimialansa toiminnan ja talouden toteutumista sadnnollisesti kokouksis-
saan.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksymisen yhtey-
dessa paatetylla tavalla.

Talousarvion seurantaraportti esitetaan valtuustolle puolivuosittain.

618§ Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksymat toi-
minnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset siitd, miten
talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi pdattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maardrahaa kaytettavissa. Kunnanhallituksen on viipy-
matta tehtava valtuustolle esitys maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

62§ Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia
voidaan kasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei
voi tehda talousarvion muutosehdotusta.

Madararahan muutosesityksessa on selvitettdava myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessa on
selvitettdava muutoksen vaikutus maardarahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muu-
tetaan talousarviovuoden aikana.

Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden osalta muutoksista paattaa valtuusto.

63§ Omaisuuden hankkiminen, luovuttaminen ja vuokraaminen

Sen lisaksi, mitd tdssa hallintosddnndssd maarataan, irtaimen omaisuuden ja palveluiden hankin-
noista maarataan hankintalaissa ja kunnanvaltuuston hyvaksymassa hankintaohjeessa. Kiintean ja
muun kunnan taseeseen kirjattavan omaisuuden hankinnoista paattaa kunnanhallitus, ellei hankin-
talaista ja valtuuston hyvaksymasta hankintaohjeesta muuta johdu. Kunnanhallitus voi siirtda han-
kintoihin liittyvaa toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus. Lisaksi kunnanjoh-
tajalla on valtuus paattaa omaisuuden luovuttamisesta silta osin, kun luovutettavan omaisuuden
arvo ei luotettavaan arvioon perustuen ylitd 30 000 €. Kunnanhallitus voi siirtdd omaisuuden luo-
vuttamiseen ja vuokraamiseen liittyvaa toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhalti-
joille. Toimivaltaa voidaan siirtda edelleen myds tyosuhteisille esihenkildille siltd osin, kun luovutet-
tava omaisuus ei ole kirjattu kunnan taseeseen. Tassd hallintosdanndssa on lisaksi maaratty
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toimivallan siirrosta viranhaltijoille tilapaisten tai lyhytaikaisten (enintdan 10 vuotta) tilojen ja alu-
eiden vuokraamisesta.

Kunnanhallitus voi harkintansa mukaan siirtdd omaisuuden hankintaan tai luovuttamiseen liittyvan
toimivallan tapauskohtaisesti kunnanvaltuustolle.

64 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvaksyy hyédyke- tai hyédykeryhméakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

658§ Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatalouden tehtavid ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito, laina-
rahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto paattaa lainan
ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paat-
taa antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia
periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtda lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alai-
selleen viranomaiselle. Rahatalouden kdytannon hoitamisesta vastaa talous- ja hallintosuunnitte-
lija.

Muutoin kunnan rahataloudesta vastaa kunnanhallitus.

66 § Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista perus-
teista.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista. Kunnanhallitus voi siirtaa
maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Asiakasmaksujen ja palkkioiden vahvistamisesta vastaa asianomainen toimielin.

67 § Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittavat maksut
Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon (esim. tietopyyntd) esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan
kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan
talloin kiintean perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittdvien maksujen perus-
teista ja euromaarista.
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Luku 9: Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta on riippumaton toimivasta johdosta ja muusta organisaatiosta ja sen tarkein osa
on hallinnon ja talouden tarkastus eli tilintarkastus. Tilintarkastuksen tehtdavana on jarjestelmalli-
sen, asiantuntevan, rippumattoman ja eri intressitahojen edut huomioon ottavan ulkoisen valvon-
nan toteuttaminen. Tilintarkastajalla on oltava edellytykset riippumattoman ja riittdvan laajan tilin-
tarkastuksen toimittamiseen. Tilintarkastajan tehtavana on tarkastaa, onko sisdinen valvonta ja ris-
kienhallinta seka konsernivalvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjes-
tamista varten. Tarkastuslautakunta valmistelee valtuustolle hallinnon ja talouden tarkastusta kos-
kevat asiat. Tarkastuslautakunnan keskeinen tehtdva on toiminnan tuloksellisuuden arviointi. Arvi-
ointi kohdistuu seka kunnan omalle toiminnalle etta tytaryhteisoille asetettujen tavoitteiden toteu-
tumiseen. Keskeinen arvioinnin kohde on kunnanhallitus.

Kuntalain mukaan tilivelvollisia ovat kunnan toimielimen jasenet seka asianomaisen palvelualueen
johtavat viranhaltijat.

68 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan siten, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa
muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vas-
taavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja hallintosdaanndn mukaisesti.

Sisdinen valvonta raportoi havainnoistaan kunnanhallitukselle, tilintarkastajalle seka tarkastuslau-
takunnalle. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

69 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakun-
nan maaraamilla luottamushenkildilla ja viranhaltijoilla on lasndolovelvollisuus lautakunnan ko-
kouksessa lautakunnan niin paattdessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Kokousmenettelyssd noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

70§ Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi
Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssd sddadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurat-
tava tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkas-
tuksen kehittamiseksi

2. huolehdittava siitd, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollis-
tavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa laajuudessa,
seka
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3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen valvonnan
tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmubkaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. En-
nen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi
katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myos
muista merkittavista havainnoista.

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle vahintdan kaksi viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen
valtuustokasittelya arvionsa valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden to-
teutumisesta edellisend vuonna.

Tarkastuslautakunta esittdaa arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa tehdyistd muistutuksista
seka asianomaisten niista antamista selityksista ja kunnanhallituksen lausunnosta.

Tarkastuslautakunta esittaa valtuustolle ehdotuksen toimenpiteista, joihin lautakunnan valmistelu
ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.

SIDONNAISUUSILMOITUKSIIN LITTYVAT TEHTAVAT

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuu-
den noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan
verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kaksi kertaa vuo-
dessa.

718§ Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta neljan tilikauden hallinnon ja talouden tarkas-
tamista varten tilintarkastusyhteison.

72§ Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtdvista sdadetdaan kuntalain 123 §:ssa.

73 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden
valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvien tehtdvien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristirii-
dassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

74 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetaan kuntalain 125 §:ssa.
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Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnanhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja annetaan tiedoksi tarkastuslauta-
kunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkas-
tuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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Luku 10: Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestaminen on osa kuntakonsernin johtamista. Sisdisella
valvonnalla tarkoitetaan kunnan ja kuntakonsernin sisdisia menettely- ja toimintatapoja, joiden
avulla pyritaan varmistamaan, ettd toiminta on taloudellista, tuloksellista ja lainmukaista ja etta
omaisuus ja voimavarat turvataan.

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavuttamista uhkaavia teki-
joita. Sisdinen valvonta ja riskienhallinta perustuvat jarjestelmalliseen ja dokumentoituun toimin-
tatapaan.

Sisdinen tarkastus on osa sisaista valvontaa. Sisdisen tarkastuksen tehtavana on arvioida ja varmen-
taa sisdisen valvonnan toimivuutta ja riskienhallinnan riittavyytta.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat maaritelladn kunnanhallituksen hyvaksymassa sisai-
sen valvonnan ja riskienhallinnan toimintaohjeessa.

75§ Valtuuston tehtavat

Valtuusto paattaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista kunnassa ja kuntakonsernissa.

76 § Kunnanhallituksen tehtavat

1. Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-
sestd seka

2. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

3. valvoo, etti sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seka

4. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista
riskeistd ja epavarmuustekijoista

5. valvoo, ettd kunnan eri toimielimissa ei tule tilannetta, jossa sama henkild itse valvoo itse-
aan

77 § Lautakunnan tehtavat

Lautakunta vastaa palvelualueellaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd, toi-
meenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoi kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

Toimielin:

1. vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten ettd kunnan toi-
minnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

2. hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta
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3. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit tun-
nistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakoisyys ja
mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan

4. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

78 § Viranhaltijoiden tehtavat

Kunnanjohtaja seka palvelualueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskien-
hallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta vastuualueellaan, ohjeistavat alaisiaan palvelualu-
eita seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Esihenkilot vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden
toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka niiden sisdisen valvonnan ja riskienhal-
linnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
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OSA 3: VALTUUSTO

Luku 11: Valtuuston toiminta

79 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston pu-
heenjohtaja ja 1. varapuheenjohtaja on valittu.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheen-
johtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitajana toimii viranhaltija tai tyontekija.

80§ Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheen-
johtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoi-
tus.

Valtuustoryhmana pidetdaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt edella tarkoitetun ilmoituk-
sen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryh-
masta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua
sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

81§ Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta
ja siita eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksymi-
nen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

82§ Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman istumajarjestyk-
sen mukaisesti.
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Luku 12: Valtuuston kokoukset

Valtuustoasioiden valmistelusta ja kasittelystd seka valtuuston kokousmenettelyistd sdddetdan
kuntalain 12 luvussa. Hallintosaannossa ovat taydentavat maaraykset mm. kokouskutsusta, esitys-
listasta, varavaltuutetun kutsumisesta, puheenvuoroista, asioiden kasittelysta, danestyksesta,
enemmistdvaalista, suhteellisesta vaalista ja poytakirjasta.

83§ Valtuuston paatoksentekotavat

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai aanestysjar-
jestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda myos sahkodisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sdhkéinen kokous).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, ettd valtuuston sahkaisiin kokouksiin tar-
vittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
lakien edellyttamalla tavalla.

84§ Sahkoinen kokous

Valtuusto voi pitda kokouksen sahkoisesti. Sdhkdinen kokous voidaan pitda siten, etta kaikki osal-
listuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista osallistuu ko-
koukseen sahkoisen yhteyden avulla.

Valtuuston suljetun kokouksen aikana valtuutetun tulee huolehtia siitd, etteivat luottamukselliset
keskustelut tai salassa pidettavat tiedot ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

85§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltdavat asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, jos kyseessad on sahkdinen kokous.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintdan 5 paivda ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle
seka niille, joilla on kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotet-
tava kunnan verkkosivuilla.

86 § Esityslista

Esityslista tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan, joka sisadltaa selostuksen kasiteltavista asioista
ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, elleivat erityiset syyt
ole esteena.
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87 § Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkossa

Esityslistat julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan henkilo-
tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia seka salassa pidettavat tiedot.

88 8§ Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan, liit-
teisiin ja oheismateriaaliin lahetetdan ensisijaisesti sdhkoisesti. Kunnanhallitus tai sen nimeama vi-
ranhaltija / tydntekija vastaa siitd, ettd tihan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliiken-
neyhteydet ovat kadytettavissa.

89§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdaan sahkoi-
nen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

90§ Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kdsittelemaan esityslistalla olevaa asiaa,
on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta puheenjohta-
jan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu vara-
valtuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan kutsumisjarjestystaan.

918§ Kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan lasnaolo

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston kokouksessa. Hei-
dan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.

Kunnanhallituksen jasenilld on lasnaolo-oikeus.

Edellda mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei han ole samalla valtuutettu.

92§ Johtoryhman jasenten lasnaolo

Johtoryhman jasenet voivat osallistua valtuuston kokoukseen, jos valtuusto kasittelee kyseisen pal-
velualueen asioita. Johtoryhman jasenet voidaan myos erikseen kutsua, jos sen katsotaan olevan
tarpeellista.

93§ Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan lasnaolo

Nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto voivat nimeta valtuuston kokoukseen edusta-
jansa, jolla on lasndolo- ja puheoikeus. Edustajilla ei ole lasndolo-oikeutta silloin kun kasiteltaviin
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asiakirjoihin sisaltyy salassa pidettavia tietoja. Nuorisovaltuuston edustajan kokouksissa toimii pu-
heenjohtaja, tai timan estyessa varapuheenjohtaja.

94§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai nimenhuudolla, joka toimite-
taan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillinen ja paatosvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen
[dsndolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatdsvallan, hanen on keskeytettava ko-
kous.

958§ Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saddetdaan kuntalain 102 §:ssa.

96§ Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

97 § Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

98 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteel-
lisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkais-
tavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta
hanen esteellisyytensa arvioinnissa.

Henkild, jonka esteellisyydesta paatetaan, voi olla [asna esteellisyydesta paatettdessa, mutta ei saa
osallistua esteellisyysasian kasittelyyn.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
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99§ Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tarkas-
tuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan ehdotus on
pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdo-
tus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiassa, asia on poistet-
tava esityslistalta.

100 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjoh-
tajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja voi
antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastuslauta-
kunnan ja tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan kyseisen toimielimen
valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutet-
tujen puheenvuorojen pituutta niin, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestad 5 minuuttia ja muu pu-
heenvuoro 3 minuuttia.

Puheenvuoro on pidettdava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

101 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian péydallepanosta, palauttamisesta val-
misteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata eh-
dotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan,
asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelladn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
yhteydessa, pannaan pdydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdan neljasosa lasna olevista val-
tuutetuista pyytaa asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa asian poydallepanosta paatetaan aanes-
tamalla.
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102 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja toteaa keskustelun paattyneeksi. Puheenjoh-
taja toteaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotuksia kannatettu.

103 § P&atoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuk-
sen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, pu-
heenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatdkseksi.

104 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoeh-
toisena tai ehdollisena tai menee kasiteltdavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

105 § Adinestystapa

Ainestys on toimitettava avoimesti. Puheenjohtaja saattaa toimielimen hyvaksyttdvaksi danestys-
tavan. Jos ddnestys on toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudolla/danestyskoneella/ sahkoisesti,
danestys on vaadittaessa toimitettava uudelleen nimenhuudolla/ddnestyskoneella/sihkdisesti.

106 § Adnestysjirjestys

Jos ddnestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittda valtuuston
hyvaksyttavaksi ddnestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maardytyy seuraavien periaatteiden mu-
kaan:

1. Ensin otetaan daanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voitta-
nut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
ehdotusta vastaan. Ndin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotuk-
selle. Kuitenkin jos ddanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdaamista tar-
koittava ehdotus, se on asetettava viimeisena danestettdavaksi muista ehdotuksista voitta-
nutta vastaan

2. Jos asia koskee maardarahan myontamista, otetaan ensin ddnestykseen maaraltdan suurim-
man ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten suuruuden
mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvdksytdan, minka jalkeen pienemmista
ehdotuksista ei enda danesteta

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on danestettava erikseen
Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistén kannatus, puheenjohtajan on
ilmoitettava siitd ennen adnestyksen toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen tuloksen
todetessaan.
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107 § Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kunnanhallitukselle osoi-
tettavan kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite ei saa olla ristiriidassa
valtuuston paatoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

108 § Poytdkirjan laatiminen ja tarkastaminen
Valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mitd poytakirjan laatimisesta maarataan 17 luvun 149 §:ssa.

Valtuuston poytéakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtavaan valittua valtuutettua, jollei
valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata. Poytakirja tarkastetaan sdhkoisesti.

109 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetdan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin
maarataan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poyta-
kirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.




Luku 13: Enemmistévaali ja suhteellinen vaali
Sivu 41

Valtuusto T @ |]] VA [K M A

Luku 13: Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

Henkilovalinnasta kdytetdaan nimitystd vaali. Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistévaalina.
Enemmistovaalissa valituksi tulee henkilo tai henkil6t, jotka ovat saaneet eniten dania. Tasatilan-
teessa arpa ratkaisee. Jos yksikin vaatii, enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin.

Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain luottamushenkil6ita valittaessa ja valittavia taytyy olla va-
hintdaan kaksi. Vaali toimitetaan suhteellisena, jos riittava osa toimielimen jasenista vaatii suhteel-
lista vaalia. Puheenjohtajan tehtdvana on todeta, onko suhteellisen vaalin vaatijoita riittavasti. Suh-
teellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Vertauslukujen ollessa samat arpa ratkaisee.

Vaali suljetuin lipuin voidaan toimittaa sahkdisessa kokouksessa, jos vaalisalaisuus pystytaan tur-
vaamaan. Kaytettavalta tietojarjestelmaltad edellytetdan siten, etta valtuutettu voidaan tunnistaa
luotettavasti ja annetun danen voi antaa salatulla sdhkoiselld yhteydella. Lisdksi ddnet on voitava
laskea niin, ettei ddnen antajaa ja sen sisalt6a voida yhdistaa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin mitd kuntavaaleista sddadetaan.

110 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkilokohtai-
sia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava en-
nen vaalia.

Enemmistovaalissa 4dnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille.
Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettdvissaan yhta monta aanta
kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain
yhden danen ja kaikkia dania ei ole pakko kayttaa.

Suhteellisessa vaalissa dani annetaan ehdokaslistalle.

111 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on kolme (3) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata.

112 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuuston puheen-
johtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

113 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on va-
littavia jasenia ja varajasenia.
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Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Ehdokaslista on vahintaan kah-
den valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena, antaa listan
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 118 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

114 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokas-
listat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan
virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa maara-
ajassa.

Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla, vaali-
lautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa jate-
taan.

115 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista
ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& annetaan valtuute-
tuille tiedoksi ja luetaan daneen valtuustolle.

116 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitddn sen ehdokaslistan numero, jolle d3ni annetaan. Valtuutetut antavat ni-
menhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle ddnestyslippunsa.

117 § Vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista saddetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka to-
teaa vaalin tuloksen valtuustolle.

118 § Suljettu lippuaanestys ja danestyslippujen sdilyttaminen

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin.

Suljetussa lippudanestyksessa danestdjan on taitettava danestyslippu siten, ettei sen sisalto ole na-
kyvissd. Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintoja.

Adnestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sdilytettdva vaalipdatoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava suljetussa kuoressa.
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119 § Vaalitoimituksen avustajat

Toimitettaessa enemmistovaali suljetuin lipuin kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla
dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.
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Luku 14: Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

120 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan puheen-
johtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelemattd lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto
voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesakuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo val-
tuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuo-
den loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin nii-
den johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Sahkoisessad kokouksessa aloite lahetetaan sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla ta-
valla.

121 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen kysymyksen
kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen seuraavassa valtuuston kokouksessa, kuitenkin niin,
etta kysymykset esittdamisesta valtuuston kokoukseen tulee olla vahintaan kaksi kuukautta aikaa.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehddan ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta tutkimaan kysy-
myksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tasta. Muuta paatosta ei kysymyksen joh-
dosta saa tehda.

122 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd enintdan 3
minuutin pituisia, kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta kos-
kevista asioista.

Kysymys on toimitettava kirjallisena puheenjohtajalle viimeistdan 5 paivda ennen valtuuston ko-
kousta. Myohemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata,
siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Puheenjohtajana
kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. Kyselytunti on julkinen.

Kysymyksiin vastaa kunnanhallituksen puheenjohtaja tai hanen maaraamansa henkil. Kysymyksiin
vastataan saapumisjarjestyksessa. Puheenjohtaja voi maarata tasapuolisuutta noudattaen muun-
kin vastaamisjarjestyksen.

Vastauksen saatuaan kysymyksen esittdjalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysy-
mystad. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.
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OSA 4: PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY

Luku 15: Kokousmenettely

Tassa luvussa on muiden toimielinten kuin valtuuston kokousmenettelyyn ja pdytakirjaan liittyvat
maardykset. Kuntalaki mahdollistaa perinteisen kokouspaikalla pidettavan kokouksen rinnalle sah-
koisessa toimintaymparistossa tapahtuvan kokouksen (sdhkdéinen kokous) sekéa séhkéisen pddtok-
sentekomenettelyn ennen kokousta.

Poytakirjan perustehtavia ovat tiedon sailytys, tiedon siirto seka oikeussuojan ja valvonnan tarpeet.
Tassa hallintosdannodssa ovat tarpeelliset maardykset poytakirjan laatimisesta, allekirjoittamisesta,
tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta.

123 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maardyksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielimissa seka so-
veltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksida noudatetaan toissijai-
sina hallintosaannon muihin lukuihin ndhden, ellei erikseen ole toisin maaratty.

124 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitellad asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttda sdahkoista asiahallinta- tai ddnestysjar-
jestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sah-
koisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous).

Toimielin voi myos tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen ko-
kousta (sd@hkéinen pddtoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa siita, ettd sahkaoisiin kokouksiin ja sdahkoiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

125 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkadisesti.

Kokouksen aikana toimielimen jasenen tulee huolehtia siitd, etteivat luottamukselliset keskustelut
tai salassa pidettavat tiedot ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtavissa.

Sahkoiseen kokoukseen osallistutaan sdhkoisen yhteyden (soveltuva tietojarjestelma tai vi-
deoneuvotteluyhteys) avulla osallistujan valitsemasta paikasta kasin. Sdhkoisessa kokouksessa toi-
mitaan muutoin varsinaisen kokouksen mukaisten paatoksentekomenettelyjen mukaisesti. Sahkoi-
nen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sahkodisen yhteyden avulla tai
siten, ettd vain osa lasndolijoista osallistuu kokoukseen sdhkoéisen yhteyden avulla (hybridikokous).
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Sahkdinen kokous voidaan pitaa kayttaen sellaista videoneuvottelua tai muuta soveltuvaa teknista
tiedonvilitystapaa, etta:

1. kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa kokoukseen osallistuvat:
2. kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta kuntalain 102 §:ssé tarkoitetulla tavalla; ja

3. kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua asioiden kasittelyyn.

126 § Sdhkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatosvaltaan kuuluviin asioihin.

127 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdaan myods, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toi-
mielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

128 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltdavat asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitelladn sdahkoisessa paatoksentekomenettelyssd, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessé asia
on kasiteltdva sahkoisesti.

Esityslista tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan, joka sisaltaa selostuksen kasiteltdvista asioista
ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, ldhetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai —velvollisuus, mikali mah-
dollista vahintaan 3 paivaa ennen kokousta, ellei tdssad hallintosddnndssa toisin maarata. Kokous-
kutsu ja esityslista tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan lahetetdaan sdahkoisesti.

129 § Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkossa

Esityslistat julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 pdivdaa ennen kokousta, mikali mahdollista. Ennen
julkaisemista esityslistalta poistetaan henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia seka salassa
pidettavat tiedot.

Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksente-
koa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkai-
den tiedonsaanti-intressit.
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130 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan, liit-
teisiin ja oheismateriaaliin lahetetdan sahkdisesti. Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vas-
taa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytetta-
Vissa.

131 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille Iahetetdan sahkoi-
nen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

132 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han
voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

My0s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

133 § Lasnaolo kokouksessa
Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasndolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla, kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaan.

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouk-
sessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapdisen valiokunnan ko-
kouksessa.
Muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta paattdaa asianomainen toimielin. Toimielin voi
paattaa asiantuntijan tai asianosaisen kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntijan tai asian-
osaisen on poistuttava kokouksesta ennen paatdksentekoa.

134 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus toimielimen ko-
kouksessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan eika valtuuston tilapaiseen va-
liokuntaan.

Kunnanhallituksen edustusta ei nimeta tarkastuslautakuntaan eika keskusvaalilautakuntaan, vaali-
lautakuntiin ja vaalitoimikuntaan.




Luku 15: Kokousmenettely
Sivu 48

Paatoksenteko- ja hallintomenettely T @ |]] VA HK M A

135§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd kokouksen laillisuuden ja paatosval-
taisuuden.

136 § Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

137 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista saa-
detdan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelyd seka pitda huolta jarjestyksesta toimieli-
men kokouksessa. Puheenjohtaja voi varoituksen annettuaan maarata poistettavaksi henkilon, joka
kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetet-
tava kokous.

138 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enem-
mistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paa-
tokselldan vain perustellusta syysta.

139 § Esittelijat

Kunnanhallituksessa esittelijana on kunnanjohtaja. Muissa toimielimissad esittelijasta maarataan
toimielimen paatokselld, ellei hallintosdadnnossa toisin maarata. Esittelijan ollessa poissa tai esteel-
linen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana. Jos toimielimelld on useampia esittelijoita, toi-
mielin paattaa, miten esittelyvastuu jakautuu esittelijoiden kesken.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana muut-
tanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos esittelija ehdottaa
asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelldaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya.

140 § Kokouksen julkisuus

Toimielimen kokouksen julkisuudesta sdadetaan kuntalain 101 §:ssa.
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Toimielimen julkisissa kokouksissa yleis6llda on mahdollisuus seurata kokousta kunnan kokouskut-
sussa nimeamasta paikasta. Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkdisen kokouksen, yleisolle on
jarjestettdva mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa ti-
lassa.

141 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen lasnaolijan on ilmoitettava esteellisyydestdan ja es-
teellisyyden aiheuttamasta perusteesta sekd vetdydyttava asian kasittelysta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen rat-
kaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla mer-
kitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa.

Henkild, jonka esteellisyydesta paatetaan, voi olla lasna esteellisyydesta paatettdessa, mutta ei saa
osallistua esteellisyysasian kasittelyyn.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

142 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta val-
misteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata eh-
dotusta. Jos ehdotus hyvaksytdaan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan,
asian kasittely jatkuu.

143 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja toteaa keskustelun paattyneeksi. Puheenjoh-
taja toteaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

144 § Paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuk-
sen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

145 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoeh-
toisena tai ehdollisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.
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146 § Ainestys ja vaali

Ainestykseen ja vaalin toimittamiseen sovelletaan, mitd 12 ja 13 luvussa maarataan danestyksen
ja vaalin toimittamisesta valtuustossa.

147 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poyta-
kirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen
mukaan.

Poytédkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytdkirjaan merkitdan ainakin:
1. jarjestaytymistietoina:
- toimielimen nimi

- merkinta kaytetyistd paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sdhkoinen kokous, yk-
siloidaan paatokset, jotka on tehty sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssa)

- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
- kokouspaikka
- lasna ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut lasna
- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
2. asian kasittelytietoina:
- asiaotsikko
- valmistelija
- liite- ja oheismateriaalitiedot
- selostus asiasta
- esittelijan paatosehdotus
- esteellisyys ja perustelut
- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

- danestykset: danestystapa, danestysjarjestys, danestysesitys seka aanestyksen tulos si-
ten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
- asiassa tehty paatos
- eridva mielipide

3. muut tiedot:

- salassapitomerkinnat
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puheenjohtajan allekirjoitus

poytakirjanpitdjan varmennus

merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka

merkinta nahtdvana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut ylei-
sesti nahtavana.

Poytédkirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset, valitusviran-
omainen seka valitusaika ja mita valituskirjaan on liitettava ja muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltoéa koskevia maaradyksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemiin paatoksiin.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

148 § Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattdaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai kunnanjohtaja. Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lauta-
kunnan ja sen puheenjohtajan lisdksi ko. lautakunnan johtava viranhaltija/lautakunnan esittelija.

149 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnan viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytdkirjan tarkastamisesta ilmoitettava kunnan-
hallitukselle ja lautakunnalle niiden maaraamalla tavalla niistd paatoksistd, jotka voidaan ottaa kun-
nanhallituksen tai lautakunnan kasiteltdvaksi. Jos poytdkirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan
poytdkirjan allekirjoittamisesta.

150 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen ndhtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssa tarkemmin maarataan.

Muun viranomaisen poytdkirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos asian-
omainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annetta-
essa paatoksia tiedoksi yleisessad tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta
omalla toimialallaan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon seitseman padivan kuluttua siita, kun poyta-
kirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettdava tasta ilmoitus ja sa-
malla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.
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Luku 16: Muut maardykset

151 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisolla ja sdaatiolla seka silla, joka omistaa tai hallitsee
kiinteda omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Pal-
velun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisellad asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia kos-
kee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

152 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen tarkoit-
tamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja niiden johdosta suori-
tetuista toimenpiteista on annettava toimielimelle tieto jaljempdna maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesdakuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi sa-
malla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimieli-
melle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasi-
telty.

Valtuutetun aloitteen kasittelystd on maaraykset 16 luvussa.

153 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomai-
sessa aloite kasitelldan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jdlkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

Jos aloitteessa on useampia allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa ilmoitetulle yhdyshenki-
[6lle. Jos yhdyshenkil6a ei ole ilmoitettu, ilmoitus annetaan ensimmaiselle allekirjoittajalle.

154 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnan puolesta tehtdvat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa kunnanhallituksen
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmentaa palvelualuejohtaja, jollei kun-
nanhallitus ole valtuuttanut toisia henkil6ita tai jaljempana muuta maarata.

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
kunnanjohtaja ja varmentaa palvelualuejohtaja tai henkil6st6- ja koulusihteeri tai rakennus- ja ym-
paristotarkastaja, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmen-
taa palvelualuejohtaja tai henkilosto- ja koulusihteeri tai rakennus- ja ymparistotarkastaja.
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Muun toimielimen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa palvelu-
aluejohtaja, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimielimen johtaja.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama hen-
kilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytakirjanpitdja tai

muu toimielimen maaraama henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattamissaan asi-
oissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Sahkoiseen allekirjoitukseen, jossa allekirjoittaja varmennetaan sdhkdisesti, ei tarvita allekirjoituk-
sen varmentajaa.

155 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanjohtaja, henkilostdsihteeri,
talous- ja hallintosuunnittelija ja palvelusihteeri.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lautakun-
nan puheenjohtaja ja lautakunnan alainen toimialan johtava viranhaltija tai lautakunnan poytakir-
janpitdja.
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OSA 5: LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUS-
TEET

156 § Soveltamisala

Kunnan luottamushenkil6ille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja korvausta an-
sionmenetyksestd seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaami-
sesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syystd, sekda matkakustannusten kor-
vausta ja paivarahaa tdman palkkiosadannén mukaan. Luottamushenkildiden taloudellisten etuuk-
sien perusteet luvun euromaadradiset muutokset vahvistetaan valtuustossa erillisind paatoksina il-
man, ettd koko hallintosaantoa tarvitsee kasitella.

Tata palkkiosdaanto sovelletaan my6s kunnanhallituksen asettamien vaikuttamistoimielimien jase-
nien kohdalla silloin, kun he ovat kutsuttuna lasna palkkioon oikeuttavassa kokouksessa ja/tai heille
aiheutuu samasta syysta ansiomenetyksia.

Tata palkkiosaantoa sovelletaan viranhaltijoihin/tyontekijoihin naiden toimiessa esittelijana, sih-
teerina tai asiantuntijana luottamuselimien kokouksissa toimivaltaisen viranomaisen maardyksen
nojalla muulloin kuin sdanndllisena tyodaikana.

Mikali viranhaltijan/tyontekijan virka-/tydosuhteessa on kaytossa vuositydaikakdytanto siten, etta
tyOpdivan paattymisessa voidaan noudattaa joustoa, katsotaan tydajan paattymisajaksi palkkiota
maarattdessa klo 16:00. Sama koskee johtavassa asemassa tai itsendisessd asemassa tydskentele-
vaa viranhaltijaa.

157 § Kokouspalkkiot
Kokouspalkkiot maaraytyvat seuraavasti:

1. Kunnanvaltuusto ja sen valiokunnat, kunnanhallitus ja sen jaostot 100 euroa.
2. Lautakunnat, puheenjohtajisto ja muut toimikunnat 100 euroa

3. Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle suorite-
taan kokouspalkkio, joka vastaa asianomaisten toimielimen jasenen 1 momentissa mainit-
tua kokouspalkkiota korotettuna 50 %:lla

4. Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu kunnanhalli-
tuksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle
ja jasenelle, joka osallistuu kunnanvaltuuston kokoukseen tai muiden hallintoelinten ko-
kouksiin kunnanhallituksen puheenjohtajana tai muutoin maaratylle edustajalle suoritetaan
kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hallintoelimen jasenelle

5. Kokouspalkkio alle 15 minuuttia kestavasta kokouksesta tai kokoukseen osallistumisesta 25
€ ja 30 minuuttia kestavasta kokouksesta tai kokoukseen osallistumisesta maksetaan 50 %
madallettuna normaaliin ndhden

158 § Vuosipalkkiot

Vuosipalkkiot maardytyvat seuraavasti:
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1. Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen lautakuntien puheenjohta-
jille suoritetaan edelld 161 §:ssa maarattyjen kokouspalkkioiden lisdksi seuraavat vuosipalk-
kiot:

Kunnanvaltuusto 1200 euroa

Kunnanhallitus 2 000 euroa

Tarkastuslautakunta 1 000 euroa

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, kuntaymparistolautakunta seka lupa- ja ymparistdja-
osto 500 euroa

2. Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa hanen oikeutensa vuosipalk-
kioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden. Tastad alkaen maksetaan varapu-
heenjohtajalle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka,
kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

3. Vaikuttamistoimielimille (nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto) maksetaan vuo-
sipalkkiota. Vuosipalkkion suuruus on 100 euroa.

159 § Sihteerin palkkio

Toimielimen sihteerina toimivalle viranhaltijalle, tydntekijalle tai luottamushenkil6lle suoritetaan
161 §:n 1 momentissa mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei hdn saa tehtdvastdan
vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota.

160 § Katselmus, neuvottelu, toimitus

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kunnan toimielimen jasen osallistuu
toimielimen paatoksen perusteella ja josta laaditaan poytakirja tai muistio, maksetaan palkkiota 40
euroa.

161 § Kuntien yhteistoiminta

Kunnan edustajaksi kuntalain 77 §:ssa tarkoitettuun kuntien yhteiseen toimielimeen valitulle edus-
tajalle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden mukaan kuin 161 — 164
§:ssd on maaratty, jollei kunnan edustaja saa palkkiota muun kunnan tai toimielimen suorittamana.

Kuntien edustajakokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkioista on voimassa sama kuin
edelld 161 §:ssa on maaratty kunnanvaltuuston jasenten palkkiosta.

162 § Vaalilautakunta ja -toimikunta
Vaalilautakunta ja -toimikunta:

1. Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle seka vaalitoimikuntaan kuuluvalle makse-
taan kultakin vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy korvaus vaalitoimituk-
sen paatyttya suoritettavasta laskentatydsta seuraavasti:

- puheenjohtajalle 200 euroa ja

- jasenelle 150 euroa.
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2. Alle viisi tuntia kestavasta vaalitoimituksesta maksetaan palkkio 50 %:lla alennettuna.

3. Vaalilain 73 §&:n mukaiselle vaalilautakunnan nimedmalle vaaliavustajalle maksetaan vaali-
paivalta palkkio kuten vaalilautakunnan jasenelle.

4. Kotidgdnestyksen toimittamisesta maksetaan vaalitoimitsijalle 40 euroa kustakin kotidanes-
tyksesta.

5. Mikali vaalitoimikunta hoitaa kotiddnestyksen ja vaalitoimikunnan jasen on ldsna kotidadnes-
tyksessa vaalilain 54 §:n mukaisesti siitd syystd ettei adnestdja ole voinut huolehtia siita,
maksetaan tasta palkkiota 40 euroa.

163 § Erityis- ja edustustehtavat
Erityis- ja edustustehtavat:

1. Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tdssa sddnndssa, kunnanvaltuusto maa-
raa tarvittaessa palkkiot erikseen

2.  Kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan luottamushenkildille maaraamasta erityistehtdvasta
voidaan maksaa palkkiota. Palkkiosta paattaa esityksen tehnyt toimielin tai viranhaltija.

3. Kunnanhallituksen ja lautakuntien sisdisille tarkastajille maksetaan yksi ylimaardinen kun-
nanhallituksen ja lautakunnan kokouspalkkiota vastaava palkkio.

164 § Ansiomenetyksen korvaus
Ansiomenetyksen korvaus:

1. Luottamushenkiléille suoritetaan korvausta sadnnéllisen tybajan ansiomenetyksestd ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 160 §:ssa tarkoitetuista kustannuksista kultakin alka-
valta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.
Tuntikorvauksen enimmaismaara on 20 euroa.

2. Saadakseen korvausta tydansiomenetyksesta luottamushenkilon tulee esittda tyénantajan
todistus siita. Todistuksessa on myos kaytava ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kay-
tetty aika olisi ollut hdnen tydaikaansa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

3. Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tydosuhteessa taikka virka-
tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittda kirjallisesti riittava selvitys an-
sionmenetyksestaan.

4. Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava
maara on enintdaan 10 euroa tunnilta. Luottamushenkilon tulee talldin kuitenkin antaa kir-
jallinen vakuutus ansiomenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
maarasta.

5. Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palk-
kaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, luottamushenkilon
tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista kustannuksistaan. Kustannusten enim-
maismaadraan noudatetaan mita edelld 1 momentissa on maaratty.

6. Edelld 1ja4 momentissa mainittuja euromaaria korotetaan kunnallisen yleisen virka- ja tyo-
ehtosopimuksenyleiskorotusten mukaisesti.

7. Ansiomenetyskorvausta koskevia maarayksia ei sovelleta palvelussuhteissa Toivakan kun-
taan oleviin luottamushenkil6ihin. He ovat oikeutettuja palkalliseen poissaoloon
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luottamustehtavien hoitamisen aikana, silloin kun luottamustehtavan hoitaminen edellyt-
taa poissaoloa saannollisena tydaikana tai tyovuorolistan mukaisen tyévuoron aikana.

165 § Vaatimuksen esittaminen

Ansiomenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettdva kuukauden kulu-
essa sille henkildlle, jolle voimassa olevien maadraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

166 § Palkkion maksamisaika

Tassd sadnnossa mainitut palkkiot maksetaan 2 kertaa vuodessa.

167 § Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyistd mat-
koista suoritetaan matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskor-
vausta, ydmatkarahaa ja kurssipaivdarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopi-
muksen mukaisesti. Matkakustannusten korvausta maksetaan kokousmatkoista, mikali edestakai-
nen matka on vahintaan kuusi kilometria.

Matkakustannukset maksetaan kokouspalkkioiden maksatusten yhteydessa, kaksi kertaa vuodessa.

Mikali luottamushenkild tydskentelee tai opiskelee muulla paikkakunnalla kuin kotipaikkakunnalla
Toivakassa ja saapuu luottamustehtavan hoitamiseksi Toivakkaan, lasketaan matkakulut virallisen
kotipaikan osoitteesta tai kunnan rajalta.

Matkakustannus lasketaan sen mukaan, kumman kohteen luottamushenkilo ilmoittaa paasaan-
toiseksi matkaksi luottamustehtavan hoitamiseen.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvalineita tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut kuittien mukaan.
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OSA 6: HAIRIOTILANTEIDEN HALLINTOSAANTO

168 § Soveltamisala

Tata hallintosdaannon osaa sovelletaan hairidtilanteissa seka valmiuslaissa maaritellyissa poikkeus-
oloissa seka niihin valmistautumisessa.

Vakavilla hairictilanteilla tarkoitetaan tassa hallintosaantoliitteessa tapahtumia ja tilanteita, jotka
edellyttavat kunnan johtamisessa tai palvelutuotannossa normaalioloista poikkeavia toimenpiteita,
tehtavia ja toimivaltuuksia.

Poikkeusolojen kayttoonoton saataa valtioneuvosto asetuksella, enintaan kuudeksi kuukaudeksi.
Kayttoonottoasetus saatetaan eduskunnan kasiteltavaksi. Eduskunta paattaa, jaako asetus voi-
maan vai onko se kumottava osittain tai kokonaan.

Valmiuslain mukaisia poikkeusoloja ovat:

1. Suomeen kohdistuva aseellinen tai siihen vakavuudeltaan rinnastettava hyokkays ja sen va-
liton jalkitila
2. Suomeen kohdistuva huomattava aseellisen tai siihen vakavuudeltaan rinnastettavan hyok-

kayksen uhka, jonka vaikutusten torjuminen vaatii tdman lain mukaisten toimivaltuuksien
valitonta kayttoon ottamista

3. vaeston toimeentuloon tai maan talouseldaman perusteisiin kohdistuva erityisen vakava ta-
pahtuma tai uhka, jonka seurauksena yhteiskunnan toimivuudelle valttdmattomat toimin-
not olennaisesti vaarantuvat

4. erityisen vakava suuronnettomuus ja sen valiton jalkitila seka

5. vaikutuksiltaan erityisen vakavaa suuronnettomuutta vastaava hyvin laajalle levinnyt vaa-
rallinen tartuntatauti.

169 § Valmius- ja pelastussuunnitelmat

Valmiuslain mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan
etukateisvalmisteluin sekd muiden toimenpiteiden avulla varmistaa kunnan elintarkeiden tehtavien
mahdollisimman hairiéton hoitaminen my®ds erilaisissa hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valmiussuunnitelmissa voimavarojen kaytto ja toiminta suunnitellaan ja priorisoidaan hairiotilan-
teiden vaatimusten mukaisesti ottamalla huomioon myds valmiuslain tarkoittamat poikkeusolot.
Toiminnan jatkuvuus varmistetaan prosesseilla, joissa tunnistetaan toiminnan uhat ja niiden vaiku-
tukset seka luodaan kattava toimintamalli toimintakyvyn hallinnalle.

Suunnitelmissa kuvataan turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvat yhteistoimintamallit konsernin,
viranomaisten, naapurikuntien, yritysten ja kolmannen sektorin toimijoiden kesken.

Kokonaisvarautuminen vakaviin hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu koko kuntaa koske-
vasta valmiussuunnitelmasta seka palvelualueiden ja tytaryhtididen valmiussuunnitelmista.

Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kunnanhallitus. Valmiussuunnittelun johtamisesta vastaa
kunnanjohtaja seka muu johtoryhma.
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Kunnan toimitilojen ja rakennuksien pelastuslain mukaiset pelastussuunnitelmat pidetdaan ajanta-
saisina. Niiden laatimisvastuu on tilojen haltijalla.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltyd myos alihankinta- ja ostopalve-
lusopimuksiin.

170 § Hallintosaannon toimivuus hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa

Voimassa olevaa hallintosdantda noudatetaan myos hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa, ellei 171
§:sta tai valmiuslaista muuta johdu.

171 § Eritystoimivallan kdyttéonottaminen

Vakavien hairiotilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja voi kdyttda normaaliolojen hal-
lintosddanndn maarittelemasta toimivallasta poiketen paatdsvaltaa peruspalvelujen turvaamiseksi
ja hairictilanteen normalisoimiseksi, milloin asia koskee toimenpiteiden yhteensovittamista eri toi-
mialojen valilla, taloudellisten resurssien tai henkilostéresurssien suuntaamista, tiedottamista tai
muuta hairidtilanteen hoitamiseksi valttamatonta paatosta.

Tama tai muu tilanteen vaatima erityistoimivalta otetaan kdyttéon Toivakan kunnassa vakavissa
hairitilanteissa ja tarvittaessa valtioneuvoston maarittelemissa poikkeusoloissa. Erityistoimivallan
kayttoon ottamisesta paattdaa kunnanhallitus tai kiireellisessad tapauksessa kunnanjohtaja kunnan
poikkeusolojen johtoryhmassa. Erityistoimivallan kdyttamisen lakkaamisesta paattaa kunnanhalli-
tus.

Kunnanjohtaja tai hdanen maaraamansa viranhaltija tekee vakavien hairiotilanteiden ja poikkeusolo-
jen aikaiseen toimivaltaansa kuuluvat pdatdkset kunnan poikkeusolojen johtoryhmassa johtoryh-
man jasenen tai kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esittelysta.

172 § Luottamushenkiloorganisaatio ja kunnan hallinto

Valtuusto, kunnanhallitus, lautakunnat ja niiden jaostot seka johtokunnat toimivat mahdollisuuk-
sien mukaan kuten normaalioloissa ottaen huomioon kuitenkin 171 §:n mukaisen kunnanjohtajan
toimivallan.

Valtioneuvosto voi valmiuslain perusteella asetuksella sdatda valtuuston, kaupunginhallituksen,
lautakuntien ja niiden jaostojen seka johtokuntien toimintaan tehtavista muutoksista.

173 § Hairidtilanteiden aikainen kunnan johtoryhma

Vakavien hairidtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnan toimintaa johtaa kunnanjohtaja ja ha-
nen johtamansa poikkeusolojen johtoryhma.

Kunnan poikkeusolojen johtoryhman puheenjohtajana toimii kunnanjohtaja ja jasenina palvelu-
aluejohtajat seka viestinta- ja markkinointisuunnittelija. Tarvittaessa poikkeusolojen johtoryhman
kokouksiin osallistuu kunnanhallituksen puheenjohtaja, henkilosto- ja koulusihteeri seka tarvittava
maara lahiesihenkil6ita ja Keski-Suomen hyvinvointialueen henkilostoa.
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Kunnanjohtajan sijaisena kunnan poikkeusolojen johtoryhmassa toimii palvelualuejohtajista 1. kun-
taympadristdjohtaja 2. rehtori-sivistysjohtaja.

Vakavissa hairictilanteissa ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja ja poikkeusolojen johtoryhma vastaa-
vat hairidtilanteen ja poikkeusolojen edellyttamista toimenpiteista ja ohjaavat voimavaroja eri toi-
mialueille hairidtilanteen ja poikkeusolojen vaatimusten mukaisesti.

174 § Muut hairiétilanteiden ja poikkeusolojen aikaiset johtoryhmat ja tyoryh-
mat
Palvelualueilla toimii tarvittaessa omia johtoryhmiaan / tydoryhmiaan kunnanjohtajan asettamana
ja nimedmana. Ryhmien toiminnasta on informoitava kunnan poikkeusolojen johtoryhmaa.

175 &§ Valmiustoimikunta

Keski-Suomen turvallisuus- ja valmiustoimikunta KSTURVA toimii maakunnan alueen toimijoiden
yhteistyoelimena hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa. KSTURVA:lla ei kuitenkaan
ole paatadntavaltaa, vaan toiminta perustuu ylimman johdon keskindiseen sopimiseen.

176 § Viestinta

Kunnanhallituksen tai kunnanjohtajan paatettya taman hallintosdannon liitteen mukaisen erityis-
toimivallan kdyttoon ottamisesta kaikki kunnan tiedotteet, lausunnot ja haastattelut annetaan vies-
tintd- ja markkinointisuunnittelijan koordinoimana kunnan poikkeusolojen johtoryhman kautta,
ellei kunnanjohtaja kunnan poikkeusolojen johtoryhméssa toisin paata.
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TOIVAKKA

TOIMIVALTATAULUKKO (KUNTAYMPARISTOPALVELUT)

10 vuotta.

Tehtdvat Kvalt Khall | Ltk/jaosto Viranhaltija

Tekee etuostolain mukaiset paatokset, kun kunta ei aio X

kayttaa sille laissa maariteltya etuosto-oikeutta.

Tekee etuostolain mukaiset paatokset, kun kunta paattaa X

kayttaa sille laissa madriteltya etuosto-oikeutta.

Paattaa maanvuokrasopimuksista, kun sopimusaika on kuntaymparistojoh-
enintdan 10 vuotta. taja

Paattaa maanvuokrasopimuksista, kun sopimusaika ylittaa X

Hyvaksyy kunnan metsasuunnitelman

kuntaymparistolauta-
kunta

Paattaa valtuuston antamien ohjeiden ja talousarvion puit-
teissa metsasuunnitelman mukaisista hoitotoimenpiteista
ja puun myynnistd, kun sopimuksen arvo on alle 30 000 €.

kunnanjohtaja
kuntaymparistojoh-
taja

Paattaa valtuuston antamien ohjeiden ja talousarvion puit-
teissa metsasuunnitelman mukaisista hoitotoimenpiteista
ja puun myynnistd, kun sopimuksen arvo ylittaa 30 000 €.

kuntaymparistolauta-
kunta

Paattaa tonttivarauksista ja tonttien luovuttamisesta nou-
dattaen niita ohjeita, joita valtuusto on mahdollisesti aset-
tanut.

kunnanjohtaja
kuntaymparistojoh-
taja

Allekirjoittaa kiinteistdjen maanvuokrasopimukset, vaihto-
ja kauppakirjat, joissa kunta on sopijaosapuolena.

kunnanjohtaja
kuntaymparistojoh-
taja

Paattaa pidennyksen myontamisesta tonttien ja muiden
alueiden rakentamisvelvollisuuteen seka tontin varausajan
jatkamiseen seka paattaa suostumuksen antamisesta ra-
kentamattomien tonttien edelleen siirtoon.

kunnanjohtaja
kuntaymparistojoh-
taja

Paattaa maanmittaustoimitusten hakemisesta

kunnanjohtaja
kuntaympadristojoh-
taja

Edustaa kuntaa maanmittaus- ja lunastustoimituksissa.

kunnanjohtaja
kuntaymparistojoh-
taja

Paattaa naapuruussuhteisiin liittyvien lausuntojen ja suos-
tumusten antamisesta kunnan omistamien kiinteistdjen
osalta seka kunnan suostumuksista kiinteistonmuodostus-
lain mukaisissa asioissa.

kuntaympadristojoh-
taja

Paattaa kiinteistonmuodostamislain mukaisien rasitteiden
jarjestamisestd ja korvausten sopimisesta.

kunnanjohtaja
kuntaympadristojoh-
taja

Antaa lausunnon liikkenneviranomaisille liikenteen yleisista
jarjestelyista tai tiesuunnitelmista.

kuntaympadristélauta-
kunta

Paattaa luvan myodntamisestd johtojen, kilpien ja muiden
sellaisten laitteiden sijoittamiseen kunnan omistamille ja
hallitsemille maille

kuntaymparistojoh-
taja
rakennustarkastaja

Valtuus rakentamislain mukaisten sekd ymparistolainsaa-
dantoon kuuluvien lupien ja poikkeamisten hakemiseen
kunnan omistamille kiinteistdille ja rakennuksille

kuntaympadristéjoh-
taja

Antaa kunnan puolesta lausunnot ja kannanotot eri viran-
omaisten ja muiden lausuntopyyntdihin, jotka koskevat
kuntaympadristélauta-kunnan, lupa- ja ymparistdjaoston
sekad niiden alaisten viranhaltijoiden omaa vastuualuetta.

kuntaymparistojoh-
taja
rakennustarkastaja
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TOIVAKKA

Sivu 62
Alueiden kdyton suunnittelun tehtévat (Alueidenkaytto- Kvalt Khall | Ltk/jaosto Viranhaltija
laki, AKL)
AKL 7 § Kaavoituskatsaus (kunta) X
AKL 36 § Yleiskaavan laatimistarve kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 37 § Yleiskaavan hyvaksyminen X
AKL 38 § ja 53 § Rakennuskiellot ja toimenpiderajoitukset
yleiskaavaa tai asemakaavaa varten X
AKL 52 § Asemakaavan hyvdaksyminen X
AKL 54 b § Kaavoitusmittauksen valvoja kuntaymparisto-joh-
taja
AKL 59 § Asemakaavan laatimisesta perittava korvaus kuntaymparisto-joh-
(kunta) taja
AKL 60 § Asemakaavan ajantasaisuuden arviointi (kunta) kuntaympadristélauta-
kunta
AKL 62 § Vuorovaikutus kaavaa valmisteltaessa kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 77 c § Tuulivoimarakentamista ohjaavan yleiskaavan kuntaymparisto-joh-
laatimiskustannukset (kunta) taja
AKL 85 § Kadun rakentaminen (kunta) kuntaympaéristolauta-
kunta
AKL 86 § Kadunpitopaatos (kunta) kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 89 § Johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtdminen kuntaymparistojoh-
(kunta) taja
rakennustarkastaja
AKL 90 § Muiden yleisten alueiden toteuttaminen (kunta) kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 91 b § Maankayttdsopimukset (kunta) kuntaympdristdjoh-
taja
AKL 97 § Rakentamiskehotukseen perustuva lunastus kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 99 § Lunastuslupaan perustuva maan lunastaminen X
AKL 103 d § Hulevesien valvonta (kunnan m&aaraama moni- lupa- ja ymparistoja-
jaseninen toimielin) osto
AKL 103 f § Kiinteiston hulevesien johtamisvelvollisuudesta lupa- ja ymparistoja-
vapauttaminen (kunnan maaraama vo) osto
AKL 103 g § Kiinteiston hulevesijarjestelman ja kunnan hu- kuntaympadristjoh-
levesijarjestelman rajakohta (kunnan maaraama vo) taja
AKL 104 § Korvattava katualue kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 105 § Maanomistajan maksettavaksi maarattava katu- kuntaymparistolauta-
alueen korvaus kunta
AKL 106 § Asemakaavan toteuttamisesta johtuva korvaus kuntaymparistolauta-
kunta
AKL 108 § Korvaus rakennuksesta ynna muusta seka erityi- kuntaymparistolauta-
sestd vahingosta kunta
Antaa kunnan lausunnon naapurikuntien X lupa- ja ymparistoja-

- rakennusjdrjestyksesta
- kaavoista
- maakuntakaavoista

osto
kuntaymparistolauta-
kunta
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TOIVAKKA

Sivu 63
Jatehuoltoon liittyvia tehtavia Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
Jatelaki 23 § Jyvaskyldn Seudun ja-
Kunnan jatehuoltoviranomainen telautakunta
Jatelaki 24 § lupa- ja ymparistoja-
Yleiset valvontaviranomaiset osto
Jatelaki 75 § ymparistotarkastaja
Siivoamisesta maaradaminen
Jatelaki 100 § ymparistotarkastaja
IImoitus kerdystoiminnasta jatehuoltorekisteriin
Jatelaki 122 § ymparistotarkastaja
Tiedonsaantioikeus
Jatelaki 123 § ymparistotarkastaja
Tarkastusoikeus
Jatelaki 124 § ymparistotarkastaja
Tarkastukset ja valvontasuunnitelmat
Jatelaki 125 § ymparistotarkastaja
Yksittdisen madarayksen antaminen
Jatelaki 126 § ymparistotarkastaja
Rikkomuksen tai laiminlyénnin oikaiseminen
Jatelaki 136 § ymparistotarkastaja
Toiminta rikosasiassa
Kadut ja yleiset alueet tehtavia Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

Laki kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puh-
taanapidosta

1§6§,86,10§,118§ 14a-b§

15 § Kunnan valvontaviranomainen

16 § 1 mom. Kunnan valvontaviranomaisen pakkokeinot
16 § 4 mom. toimenpiteet valittdman vaaran poistamiseksi

lupa- ja ymparistoja-
osto

lupa- ja ymparistoja-
osto

kuntaymparistojoh-
taja

kuntaymparistojoh-
taja

Laki tie- ja katuverkon tietojarjestelmasta

5 & Katuja ja kunnan hoitamien yksityisia teita koskevien
tietojen toimittaminen tie- ja katuverkon tietojarjestel-
maan Vaylaviraston kanssa tehtdvan sopimuksen mukai-
sesti (tietojarjestelman perustaminen)

6 § Katuja ja kunnan hoitamien yksityisten teiden muutok-
sia koskevien tietojen toimittaminen tie- ja katuverkon tie-
tojarjestelmaan Vaylaviraston kanssa tehtdavan sopimuksen
mukaisesti (tietojarjestelman yllapito)

kuntaymparisto-joh-
taja
palvelusuunnittelija x)

kuntaymparisto-joh-
taja
palvelusuunnittelija X)

Laki liikennejarjestelmasta ja maanteistd 51 §
Kiintedn lumiaidan pystyttdmisluvan antaminen

rakennustarkastaja

Yksityistielaki 13 §
Yksityistien lakkaaminen ja muuttuminen kaduksi

kuntaympadristolauta-
kunta

Yksityistielaki 84 §
Kunnan avustus

kuntaymparistolauta-
kunta

Tieliikennelaki 71 §
Liikenteenohjauslaitteen asettaminen kadulle ja muulle
kunnan hallinnoimalle tielle

kuntaymparistojoh-
taja

Tieliikennelaki 189 §
Painonvalvontalaitteen asettaminen kadulle ja muulle kun-
nan hallinnoimalle tielle

kuntaympadristéjoh-
taja

Laki ajoneuvojen siirtamisesta 5 §
Pysakoinnin vastaisesti pysdakoidyn ajoneuvon ldhi- tai va-
rastosiirto

kuntaymparistojoh-
taja
ympdristotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisestd 6 §

Tiealueella tapahtuvalle kunnossa- tai puhtaanapidolle,
korjaus- tai rakennustyodlle haittaa aiheuttavan ajoneuvon
Iahisiirto

kuntaympadristéjoh-
taja
ymparistotarkastaja
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TOIVAKKA

Kadut ja yleiset alueet tehtavia

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

Laki ajoneuvojen siirtamisesta 7 §
Hylatyn ajoneuvon varastosiirto

kuntaymparistojoh-
taja
ymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtamisesta 8 §
Romuajoneuvon siirto asianmukaiseen vastaanottopaik-
kaan

kuntaymparistojoh-
taja
ymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta
10 § Ajoneuvon siirrosta ilmoittaminen

kuntaymparistojoh-
taja
ymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtamisesta 11 §
Ajoneuvon siirtokustannuksista perittavan taksan hyvaksy-
minen

kuntaymparistolauta-
kunta

Laki ajoneuvojen siirtamisesta 15 §

Elinkeino-, liikenne ja ymparisto-keskuksen kunnalle anta-
mat ajoneuvojen siirtamisesta annetussa laissa sille saade-
tyt tehtavat

kuntaymparistolauta-
kunta

Rakennusvalvonnan tehtavat
(Rakentamislaki, RakL)

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

RakL 18 § (kunta)
Rakennusjarjestyksen maardys vapaa-ajan asunnon kaytto-
tarkoituksen muuttamisesta

RakL 19 §

1 mom. Rakennusjarjestyksen hyvaksyminen (kvalt)

2 mom. rakennusjarjestyksen ehdotuksen nahtaville aset-
taminen

2 mom. rakennusjarjestyksen osallistumis- ja arviointisuun-
nitelma seka luonnoksen julkinen nahtaville asettaminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 32 § 2 mom. (lupavo)
Turvallisuusselvityksen edellyttdminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 41 § 2 mom. (rakvvo)
Kokoontumistilahyvaksynta

rakennustarkastaja

RakL 42 § (kunta)
2 mom. rakennusjarjestyksen
maarays, ettei lupaa tarvita

RakL 43 § (kunta)

1 mom. sijoittamisen edellytykset rakentamisluvan yhtey-
dessa

- asemakaava-alue

- str-alueella

erillinen paatos hakijan pyynnosta
- asemakaava-alue

- str-alue

2 mom. toteuttamisen edellytykset
- asemakaava-alue

- str-alue

lupa- ja ymparistoja-
osto

lupa- ja ymparistoja-
osto

lupa- ja ymparistoja-
osto

rakennustarkastaja

rakennustarkastaja

rakennustarkastaja

RakL 43 a (kunta)
puhtaan siirtyman sijoittamislupa

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 46 § (kunta)
2 mom. rakentamisluvan mydntdaminen str-alueilla tietyissa
tilanteissa

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 47 § (kunta)
1 mom. alueellinen p&aatos sijoittamisen edellytyksista str-
alueella

kuntaymparisto-joh-
taja

RakL 53 § (kunta)
maisematyolupa

merkittavat lahiymparistoon vaikuttavat maisematyoluvat

lupa- ja ymparistoja-
osto

kuntaympadrist6-joh-
taja
rakennustarkastaja

RakL 55 § (kunta tai rakvvo)
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TOIVAKKA

Sivu 65
Rakennusvalvonnan tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
(Rakentamislaki, RakL)
3 mom. purkamisilmoitus rakennustarkastaja
RakL 56 § (rakvvo, kunta 3 mom)
1 mom. purkamislupa rakennustarkastaja
3 mom. kunnan omistaman suojellun rak. purkaminen
rakennustarkastaja
RakL 57 § (kunta) lupa- ja ymparistoja-
poikkeamislupa osto
- asemakaava-alue lupa- ja ymparistoja-
- str-alue osto
RakL 58 § (kunta) lupa- ja ymparistoja-
alueellinen poikkeaminen, osto
asemakaava-alue
RakL 59 § (kunta) rakennustarkastaja
Lupa vahaiseen poikkeamiseen rakentamisluvan ja loppu-
katselmuksen yhteydessa
RakL 63 § (kunta) rakennustarkastaja
Kuuleminen ja tiedottaminen palvelusuunnittelija X)
rakentamisluvasta
RakL 63 a § (kunta) rakennustarkastaja
Kuuleminen ja tiedottaminen puhtaan siirtyman sijoitta- palvelusuunnittelija X)
misluvasta
RakL 64 § (kunta)
Kuuleminen ja tiedottaminen poikkeamisluvasta ja maise- kuntaymparisto-joh-
matyoluvasta seka rakentamisluvasta suunnittelutarvealu- taja
eelle sijoittuvan rakennuspaikan osalta rakennustarkastaja
palvelusuunnittelija X)
RakL 65 § (kunta) rakennustarkastaja
Kuuleminen purkamisluvasta palvelusuunnittelija X)
RakL 66 § (kunta) rakennustarkastaja
Lausunnon pyytaminen (purkamis-, maisematyo - ja raken- palvelusuunnittelija X)
tamislupa) ELY -keskukselta ja museoviranomaiselta
RakL 67 § (kunta) rakennustarkastaja
Lausunnon pyytaminen (poikkeamislupa ja rakentamislupa palvelusuunnittelija X)
str -alueella) ELY - keskukselta, museoviranomaiselta,
muulta valtion viranomaiselta, maakunnan liitolta
RakL 67 a § (kunta) rakennustarkastaja
Lausunto puhtaan siirtyman sijoittamisluvasta palvelusuunnittelija X)
RakL 70 § (lupavo) rakennustarkastaja
Lupaviranomaisen on annettava lupapaatos tiedoksi julki- palvelusuunnittelija X)
sella kuulutuksella.
RakL 72 § (kunta) rakennustarkastaja
Rakennuksen viranomaiskatsel-musten tietojen toimittami- palvelusuunnittelija X)
nen rakennetun ympdriston tietojarjestelmaan
RakL 73 § (kunta) rakennustarkastaja
Rakentamisen lupiin liittyvien tietojen toimittaminen ra- palvelusuunnittelija X)
kennetun ympariston tietojarjestelmaan
RakL 76 § (kunta) rakennustarkastaja
Kunta voi antaa lupapdatoksessd madrayksia
RakL 77 § (rakvvo) rakennustarkastaja
2 mon. luvan voimassaoloajan jatkaminen aloittamista ja
loppuunsaattamista varten
RakL 78 § (lupavo) rakennustarkastaja
aloittamisoikeus ennen luvan lainvoimaisuutta
Kuntal 14 §
rakennusvalvontataksan maksujen yleiset periaatteet X

RakL 79 § (kunta)
Lupa- ja valvontamaksujen suuruudesta paattaminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 99 §

lupa- ja ymparistoja-
osto
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Sivu 66

TOIVAKKA

Rakennusvalvonnan tehtavat
(Rakentamislaki, RakL)

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

Kunta maaraa rakennusvalvonta-viranomaiseksi monijase-
nisen toimielimen (kunta)

Rakennusvalvontaviranomaisen toimivallan siirtdminen vi-
ranhaltijalle (rakvvo)

RakL 100 § (kunta)

Kunnan muiden viranomaisten osallistumisesta rakentami-
sen viranomaisvalvontaan seka rakennussuunnitelmien
kaupunkikuvallisen ja teknisen tarkastuksen jarjestami-
sestd voidaan maarata hallintosaannolla.

RakL 101 § (rakvvo)
Kaytannossa maariteltava nimenomaisesti hankkeen vaati-
vuus

rakennustarkastaja

RakL 102 § (rakvvo)
Sattumanvaraiset tarkastukset

rakennustarkastaja

RakL 106 § (rakvvo)
Lupa naapurialueen kayttamiseen

rakennustarkastaja

RakL 107 § (kunta)

Kunta voi maarata rakentamisluvassa rakennuksen paikan
ja korkeusaseman merkitsemisesta maastoon

Kunnan asianomaisen

viranomaisen on huolehdittava rakennuksen paikan ja kor-
keusaseman merkitsemisestd maastoon

lupa- ja ymparistoja-
osto

rakennustarkastaja

RakL 108 § 3 mom. (rakvvo)
Rakennustyon keskeyttaminen, jos ei tydnjohtajaa

rakennustarkastaja

RakL 110 §
Rakentamisluvan maarays aloituskokouksesta (rakvvo)
Maisematyoluvan maarays aloituskokouksesta (kunta)

rakennustarkastaja

rakennustarkastaja
kuntaymparistojoh-
taja

RakL 111 § (rakvvo) Laadunvarmistusselvityksen edellytta-
minen

rakennustarkastaja

RakL 112 &

1 mom. Viranomaiskatselmusten maaradaminen rakenta-
mista koskevassa luvassa (rakvvo)

2 mom. Katselmuksen toimittaminen ja maarays katsel-
muksen johdosta

rakennustarkastaja

rakennustarkastaja

RakL 113 §
Viranomaistarkastukset rakennustyon aikana (rakvvo)
2 mom. Maardys tarkastuksen johdosta (vh)

rakennustarkastaja

rakennustarkastaja

RakL 114 § (rakvvo)
Asiantuntijatarkastuksen salliminen

rakennustarkastaja

RakL 115 § (rakvvo)
Ulkopuolisen tarkastuksen vaatiminen

rakennustarkastaja

RakL 116 § (rakvvo)
Erityismenettelyn edellyttdminen

rakennustarkastaja

RakL 117 § (rak tark/rakv vh)

Suunnitelmista poikkeaminen rakennustyon aikana

RakL 117 § (kunta)

Muun rakennustarkastajan tehtavia hoitava viranhaltijan
madraaminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

rakennustarkastaja

RakL 119 § (rakvvo)
1 mom. Rakennuttajavalvontaan lupa
2. mom Rakennuttajavalvonnan luvan peruuttaminen

rakennustarkastaja

RakL 122 § (rakvvo)
Loppukatselmus

rakennustarkastaja

RakL 123 § (rakvvo)
Osittainen loppukatselmus

rakennustarkastaja
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TOIVAKKA

Rakennusvalvonnan tehtavat
(Rakentamislaki, RakL)

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

RakL 124 § (rakvvo)
Suorituskyvyttomyysvakuuden toteaminen

rakennustarkastaja

RakL 126 § (kunta)
Autopaikkojen osoittaminen ja luovuttaminen

rakennustarkastaja
kuntaymparistojoh-
taja

RakL 128 § (rakvvo)
3 mom. rakennusrasitteen perustaminen, muuttaminen ja
poistaminen

rakennustarkastaja

RakL 129 § (rakvvo)
Asemakaavassa edellytetyn rakennusrasitteen perustami-
nen

rakennustarkastaja

RakL 130 § (rakvvo)

1 mom. Rasitejarjestely (poistaminen ja muuttaminen)

2 mom. Rasitejarjestely ilman rasiteoikeuden haltijan suos-
tumusta

rakennustarkastaja

RakL 131 § (rakvvo)
Yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittaminen

rakennustarkastaja

RakL 132 § 2 mom.(kunnan maaraama vo)
Asemakaava-alueella tapahtuvaan ojittamiseen tai toisen
alueelle ojittamista varten sijoitettavaan suojapenkeree-
seen tai pumppuasemaan sovelletaan, mitd 131 §:ssa saa-
detdan.

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 133 § (rakvvo)
Yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittaminen

rakennustarkastaja

RakL 134 § (rakvvo)
Vahaisten laitteiden sijoittaminen

rakennustarkastaja

RakL 135 § (rakvvo)
Kiinteistéjen yhteisjarjestely

rakennustarkastaja

RakL 136 § (rakvvo)
Kolmiulotteisen kiinteiston vuoksi tarpeellinen yhteisjarjes-
tely

rakennustarkastaja

RakL 137 § (rakvvo) Yhteisjarjestelyn muuttaminen ja pois-
taminen

rakennustarkastaja

RakL 138 § (rakvvo)
Luonnollisen vedenjuoksun muuttaminen

rakennustarkastaja

RakL 141 § (rakvvo)
Rakennuksen kunnossapitoa koskeva maara

rakennustarkastaja

RakL 142 § (kunnan maaraama vo)

Osaltaan valvoo, ettd liikkennevaylat, kadut, torit ja katuau-
kiot seka puistot ja oleskeluun tarkoitetut ulkotilat taytta-
vat hyvan kaupunkikuvan ja viihtyisyyden vaatimukset

lupa- ja ymparistoja-
osto

rakennustarkastaja

RakL 144 § (rakvvo)
Keskenerdisen rakennustyon saattaminen valmiiksi

rakennustarkastaja

RakL 146 &
Rakennustyon keskeyttaminen (rak tark/rakv vo)
Rakennustyon keskeyttamisen pysyttaminen (rakvvo)

lupa- ja ymparistoja-
osto

rakennustarkastaja

RakL 147 § (rakvvo)
Uhkasakko ja teettdmisuhka

lupa- ja ymparistoja-
osto

RakL 148 § (rakvvo)
Tarkastusoikeus

rakennustarkastaja

RakL 153 § (rakvvo)

IImoitus syytteen nostamiseksi

rikoslain rakennussuojelu-rikoksesta 48 luvun 6 §
- RakL 152 § kohdat 1 - 7

- RakL 152 § kohdat 8 -11

lupa- ja ymparistoja-
osto

rakennustarkastaja

RakL 175 § (rakvvo)
Rakennusvalvontaviranomaisen ilmoitusvelvollisuus Turval-
lisuus- ja kemikaalivirastolla

rakennustarkastaja
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TOIVAKKA

Sivu 68

Rakennusvalvonnan tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
(Rakentamislaki, RakL)
RakL 185 § (kunta) rakennustarkastaja
Poikkeamisluvan toimittaminen hakijalle, muille ja ELY:lle palvelusuunnittelija X)
RakL 187 § (kunta) lupa- ja ymparistoja-
Kunta voi poikkeamisluvassa maarata ehtoja poikkeami- osto
selle
RakL 189 § (kunta) rakennustarkastaja
Tietojen saaminen Verohallinnolta palvelusuunnittelija x)
Ennen 1.1.2025 vireille tulleita asioita (rakennus-, toimen- rakennustarkastaja
pide-, maisematy6- ja purkamislupa, loppukatselmukseen
saakka) tulkitaan MRL:n mukaan.
Ennen 1.1.2025 vireille tulleita asioita (poikkeamis- ja lupa- ja ymparistoja-
suunnittelutarveratkaisu-hakemukset) tulkitaan MRL:n mu- osto
kaan.
Postilaki 44 § Rakennusvalvontaviranomaisen paatos posti- lupa- ja ymparistoja-
laatikon paikasta osto
Postilaki 45 § rakennustarkastaja
Postin jakelussa tarvittavien laitteiden ja rakennelmien si-
joittaminen
Laki asuinrakennusten ja asunto-jen korjausavustuksista 10 rakennustarkastaja
§ Sijaintikunnan jarjestama 12 §:n mukainen tarkastus
Laki sdahkoisen viestinnan palveluista 240 § Telekaapelei- rakennustarkastaja
den sijoittamisen koordinointi
Laki sdhkoisen viestinnadn palveluista 240 § Telekaapelin si- rakennustarkastaja
joittamisen valvonta
Yksityistielaki 5 § 3 —4 mom. rakennustarkastaja
Tiealueen sekd nakemdalueen ja suoja-alueen maaraami-
nen
Vesihuoltoon liittyvia tehtavia Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
Laki tulvariskien hallinnasta 5 § Hulevesitulvariskien hallin- lupa- ja ymparistoja-
nan suunnittelu osto
Vesihuoltolaki 4 § Vesihuoltolain mukaiset valvontaviran- lupa- ja ymparistoja-
omaisen tehtava osto
Vesihuoltolaki 5 § Vesihuollon yleinen kehittdminen kuntaympadristélauta-

kunta
Vesihuoltolaki 6 § Vesihuollon jarjestaminen kuntaympadristélauta-

kunta
Vesihuoltolaki 8 § Vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen hy- kuntaympadristélauta-
vaksyminen kunta
Vesihuoltolaki 11 § Liittdmisvelvollisuudesta vapauttami- ympadristotarkastaja
nen
Vesihuoltolaki 17 c § ymparistotarkastaja
Hulevesiviemariin liittdmis-velvollisuudesta vapauttaminen
Ympadristonsuojelun tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

Laki kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta 3 §
Ympadristonsuojelun valvominen ja edistiminen kunnan
alueella

lupa- ja ymparistoja-
osto

Laki kuntien ymparisténsuojelun hallinnosta 5 §
Kunnan ymparistonsuojelu-viranomainen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Laki kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta 6 § Kunnan
ymparistonsuojeluviranomaisen tehtava

ymparistotarkastaja

Luonnonsuojelulaki 11 §
Kunta edistaa luonnon monimuotoisuuden suojelua seka
maisemansuojelua alueellaan

lupa- ja ymparistoja-
osto

Luonnonsuojelulaki 95 § 2 mom. Luonnonmuistomerkin
rauhoittaminen ja luonnonmuistomerkin merkitseminen
kunnan alueella tai yksityismaalla

lupa- ja ymparistoja-
osto




Toimivaltataulukko (kuntaymparistépalvelut)
Luku 16: Muut maaraykset
Sivu 69

TOIVAKKA

Ymparistonsuojelun tehtavat

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

Luonnonsuojelulaki 96 §
Luonnonmuistomerkin rauhoituksen lakkauttaminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Luonnonsuojelulaki 118 § 6 mom. Luonnonsuojelun tieto-
jarjestelmaan tallennettavat tiedot

ymparistotarkastaja

palvelusuunnittelija X)

Maa-aineslaki 4 b § Maa-ainesten ottamiseen liittyva oh-
jaus ja valvonta

ymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 7 § Maa-ainesten ottamisluvan ratkaisemi-
nen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Maa-aineslaki 12 § Vakuuden antaminen
vakuuden hyvdaksyminen

ymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 13 a § Luvan velvoitteista vapauttaminen
vakuuden vapauttaminen

ymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 14 § Valvontaviranomainen ja hallintopakko-
asia
ympadristonsuojeluviranomainen

lupa- ja ymparistoja-
osto

ymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 15 § Maa-ainesten ottamisen keskeyttami-
nen

ymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 16 § 2 mom.

- suostumus poiketa vahaisesti lupapaatoksessa hyvaksy-
tysta ottamissuunnitelmasta tai annetuista lupamaarayk-
sista

ymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 18 § Iimoitus syytteen nostamiseksi

ymparistotarkastaja

Maastoliikennelaki 14 § Moottorikelkkailureitin pitajan hy-
vaksyminen

ympadristotarkastaja

Maastoliikennelaki 15 § Moottorikelkkailureitin reittisuun-
nitelmasta paattaminen

ymparistotarkastaja

Maastoliikennelaki 30 § Luvan myontaminen maastossa
moottorikayttdisilla ajoneuvoilla tapahtuviin kilpailuihin ja
harjoituksiin

ymparistotarkastaja

Maastoliikennelaki 32 § Maastoliikennelain ja sen nojalla
annettujen sadnndsten ja madrdysten yleinen valvonta
kunnassa

ympadristotarkastaja

Vesiliikennelaki 106 §
Lupa kilpailuihin, harjoituksiin ja muihin tapahtumiin

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 22 § Kunnan ymparistonsuojeluvi-
ranomainen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Ymparistonsuojelulaki 29 a § ja 36 § Lupa-asian siirtdminen

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 34 § Ymparistolupahakemuksen rat-
kaiseminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Ymparistonsuojelulaki 40 §
Hakemuksen tdydentdmiseen velvoittaminen

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki
- 61 § vakuuden hyvaksyminen
- 61 a § Vakuuden voimassaolo ja vapauttaminen

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 64 § Suunnitelma seurannasta ja
tarkkailusta
- erillisen suunnitelman hyvaksyminen

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 65 §
Tarkkailumaaraysten muuttaminen

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 88 §
Luvan raukeaminen

ympadristotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 91 §
Madrdajan pidentaminen

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 92 §
Luvan selventdminen

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 122 §

ympdristotarkastaja
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TOIVAKKA

Ymparistonsuojelun tehtavat

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

IImoituksen kasittely (YSL 118 — 120 § tarkoitetun ilmoituk-
sen johdosta)

Ympadristonsuojelulaki 133 § Pilaantuneen maaperan puh-
distustarpeen selvittdminen ja puhdistaminen

ymparistotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 143 §
Tarpeellinen ympadriston tilan seuranta
Ympadriston seurantatiedoista tiedottaminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

ymparistotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 145 § llmansuojelusuunnitelman
laatiminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Ympadristonsuojelulaki 150 §
Asniympariston laadun edistdminen

lupa- ja ymparistdja-
osto

Ympadristonsuojelulaki 152 § Meluntorjunnan toiminta-
suunnitelman laatiminen
Meluselvityksen laatiminen

lupa- ja ymparistdja-
osto

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 156 d §
Talousjatevesien kasittelyvelvollisuudesta poikkeamisluvan
myodntaminen

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 167 §
Ympadristonsuojelulain sddnndsten valvonta

lupa- ja ymparistoja-
osto

Ympadristonsuojelulaki 168 §

Ymparistonsuojelulain sddanndsten valvontasuunnitelman
ja valvontaohjelman laatiminen

Ympadristoluvanvaraisten, ilmoituksenvaraisten ja rekiste-
réitavien toimintoja sdannollinen valvonta maaraaikaistar-
kastuksin

lupa- ja ymparistoja-
osto

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 169 §
Tarkastus onnettomuus-, haitta- ja rikkomustilanteissa

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 171 § Luvan myontaminen tarkkai-
luun toisen alueella

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 172 §
Tiedonsaanti- ja tarkastusoikeus

ympadristotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 175 § 1 mom. Rikkomuksen tai lai-
minlydnnin oikaiseminen

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 180 §
Maardys pilaantumisen ehkdisemiseksi

ympadristotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 181 § Ympadriston pilaantumisen
vaaraa aiheuttavan toiminnan keskeyttdminen

ymparistotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 182 §
Kunnan ymparistonsuojelu-viranomaisen alaisen viranhalti-
jan valiaikainen maarays

ymparistotarkastaja
rakennustarkastaja
kuntaympadrist6-joh-
taja

Ymparistonsuojelulaki 186 §
Vireillepano-oikeus

ymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 202 § Kunnan ympadristénsuojelu-
madrdysten antaminen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Ymparistonsuojelulaki 202 § Kunnan ympadristénsuojelu-
madarayksista poikkeaminen

ympadristotarkastaja

Ympadristonsuojelulaki 223 §
Toiminnan rekisterdinti ymparisténsuojelun tietojarjestel-
maan

ymparistotarkastaja

Laki vesienhoidon ja merenhoidon jarjestamisesta 4 § Osal-
listuminen vesienhoidon ja merenhoidon jarjestamiseen

lupa- ja ymparistoja-
osto

Merenkulun ymparistonsuojelulaki

9:6 § Huvivenesataman jatehuoltosuunnitelman hyvaksy-
minen

12:5 § Huvivenesatamien jatehuollon ja huviveneista perai-
sin olevien jatteiden vastaanoton valvonta

ympadristotarkastaja

ympadristotarkastaja
kuntaymparistojoh-
taja
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TOIVAKKA

Sivu 71
Ympadristonsuojelun tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
Vesilaki 1:7 § lupa- ja ymparistoja-
Vesilain valvontaviranomaisen tehtavat osto
Vesilaki 5:5 § lupa- ja ymparistoja-
Kunnan ymparistonsuojeluviran-omaisen toimivalta ojitus- osto
asiassa
Vesilaki 14:2 § ymparistotarkastaja
Viranomaisen toimet lainvastaisen menettelyn johdosta kuntaymparistojoh-
taja
Vesilaki 14:3 § ymparistotarkastaja
Tiedonsaanti ja tarkastusoikeus kuntaymparistojoh-
taja
Vesilaki 14:11 § ymparistotarkastaja
Toiminnan keskeyttaminen kuntaymparistojoh-
taja
Pelastuslaki tehtdva Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
30 § Sammutusvesi kuntaympa-ristélauta-
(vesihuollon kehittdmisen suunnittelu) kunta
75 § Helpotusten myontaminen lupa- ja ymparistoja-
osto
105 § Uhkasakko ja teettdmisuhka lupa- ja ymparistoja-
osto
111 a § Oljyvahinkojen jilkitorjunta Kunnan eri viran- Jalkitorjuntaa johtaa
(kunta vastaa tarvittaessa jalkitorjunnasta alueellaan) omaisten ja laitosten asianomaisen kunnan
tulee tarvittaessa maadradma viranomai-
osallistua jalkitorjun- nen.
taan.
lupa- ja ymparistoja-
osto
Ympadristoterveyden tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
Terveydenhuoltolaki 21 § Jyvaskylan seudun
Ymparistoterveydenhuolto ymparistoterveys
Ulkoilulaki tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
20 § Leirintdalueen perustamisilmoitus (kunnan leirinta- ympadristotarkastaja
alueviranomainen)
21 § Maaradysten antaminen ymparistotarkastaja
23 § Tarkastaminen ja valvonta ympadristotarkastaja
24 § 1 mom. Huomautuksen antaminen ympadristotarkastaja
25 § Tilapaisen leirintdalueen kieltdminen ja maardysten ympadristotarkastaja
antaminen
Valtioneuvoston asetuksilla maarattyja tehtavia Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

Valtioneuvoston asetus
asfalttiasemien ympariston-suojeluvaatimuksista
14§,208§ja22§

ymparistotarkastaja

Valtioneuvoston asetus erdiden maa- ja puutarhatalou-
desta peraisin olevien paastdjen rajoittamisesta (nitraatti-
asetus)

8 § ja 9 § ilmoitusvelvollisuus kunnan ymparistonsuojeluvi-
ranomaiselle

ympadristotarkastaja

Valtioneuvoston asetus erdiden orgaanisia liuottimia kayt-
tavien toimintojen ja laitosten ilmaan johdettavien paasto-
jen rajoittamisesta 12 §, 13 §,14 §ja 15§

ympadristotarkastaja

Valtioneuvoston asetus

ymparistotarkastaja
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TOIVAKKA

Valtioneuvoston asetuksilla maarattyja tehtavia

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

kiintedn betoniaseman ja betonituotetehtaan ympariston-
suojeluvaatimuksista 14 §

Valtioneuvoston asetus

nestemaisten polttoaineiden jakeluasemien ympariston-
suojeluvaatimuksista

13§,14§,158ja 16§

ymparistotarkastaja

Valtioneuvoston asetus

polttoaineteholtaan vahintdan 50 megawatin polttolaitos-
ten pdastdjen rajoittamisesta

15§,17§,188§ja19 &

ymparistotarkastaja




