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Vakituisen koulunkäynnin ohjaajan valinta Toivakan perusopetukseen alkaen 1.8.2025
   

  
Selostus asiasta Toivakan perusopetuksen koulunkäynnin ohjaajan vakituinen 

tehtävä on ollut julkisesti haettavana Kuntarekryssä ajalla 21.3.- 
4.4.2025. Hakijoita tehtävään oli yhteensä 17, joista 15 täytti 
kelpoisuusehdot. 

 
 Koulunkäynninohjaaja työskentelee tiiviissä yhteistyössä opettajien 

sekä muiden ohjaajien kanssa. Työtehtäviin kuuluu lasten ja nuorten 
koulunkäynnin tukeminen oppimisen ja toiminnanohjauksen 
haasteissa ryhmämuotoisen ja oppilaskohtaisen tuen tarpeissa. 
Koulupäivän päätyttyä tehtävät jatkuvat usein iltapäivätoiminnan 
ohjauksella. Viikkotyöaika on ainakin alkuvaiheessa noin 30-32 
tuntia, mutta työtunteja lisää mahdollinen iltapäivätoiminnan 
ohjausaika tai/ja kerhotoiminta. Koulunkäynnin ohjaajalle kuuluu 
myös osallistuminen kesäkerhotoimintaan sekä vuorovuosina 
kesäkerhotoiminta-arjen koordinointi. 

 
 Toivoimme hakijoita, joilla on kykyä sietää muutoksia, hyviä 

vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja sekä joustavuutta sekä 
ratkaisukeskeistä, ammatillista osaamista. Eduksi katsottiin 
innostuneisuus ja osaaminen liikkuvan, terveellisen elämäntavan 
edistämiseen osana kouluarkea ja oppilaiden tukemista.  

 
 Kelpoisuusehtona tehtävään on koulunkäynnin ohjaajan 

ammattitutkinto tai muu vastaava koulutus, joka antaa kelpoisuuden 
toimia tehtävässä. Työkokemus oppimisen ja koulunkäynnin 
ohjaamisesta ja erilaisista tuen tarpeista katsottiin eduksi 
valintapäätöstä tehdessä. 

 
 Haastatteluun kutsuttiin kelpoisista hakijoista kolme. 

Haastatteluryhmän muodostivat rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-
Pohjola ja koulunkäynnin ohjaajien tiiminvetäjä, NEPSY-
kasvatusohjaaja Johanna Oksanen. 

 Niina Hokkanen katsottiin hakemuksensa, haastattelun, 
kelpoisuuden ja työkokemuksensa perusteella kokonaisarvioiden 
tehtävään sopivimmaksi. 

 
 Palkkaus ja muut palvelusuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n 

mukaan.  
 Tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika. 

 
Tehtävään valitun tulee 30 päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaannista esittää nähtäväksi lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen 
rikosrekisteriote sekä hyväksyttävä huumausainetestitulos. 
Huumausainetesti tehdään työhöntulotarkastuksen yhteydessä 
työterveyshuollossa. 
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 Toivakan kunta on savuton työpaikka. 
 
 
Päätösvallan peruste Hallintosääntö 41 § 
 
Päätös Päätän valita koulunkäynnin ohjaaja Niina Hokkasen vakituiseksi 

koulunkäynnin ohjaajaksi Toivakan perusopetukseen alkaen 
1.8.2025 

 
 
 *Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu.* 
 

Sirpa Orell-Pohjola 
Rehtori-sivistysjohtaja 
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 muut hakijat 
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