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Virka-apulaisrehtorin valinta Toivakan esi- ja perusopetukseen 1.8.2025 alkaen
   
  
Selostus asiasta Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti 14.1.2025 ehdottaa 

kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että Toivakan 
perusopetukseen perustetaan virka-apulaisrehtorin virka alkaen 
1.8.2025. Esityksen taustalla oli rehtorin hallinnollisen työn jakaminen 
ja koulujen johtamisen resurssien parantaminen. Kahden rehtorin 
mallissa saadaan virkatehtävien jakamisella lisäarvoa ja lisää 
läsnäoloa etenkin koulujen henkilöstö- sekä pedagogiseen 
johtamiseen. Virka-apulaisrehtorin viralla korvataan 
opettajaviranhaltijoille osoitetut apulaisjohtajan tehtävät. 

 
Perusopetuksen apulaisrehtorin työaika määräytyy OVTES:n 
mukaan samalla tavalla kuin rehtorinviranhaltijan työaika: Rehtorin 
työaika on kokonaistyöaika, joka on soveltuvin osin peruskoulun 
toiminnalliset vaatimukset huomioon ottava toimistotyöaika. 
Apulaisrehtori työskentelee keskimäärin 36,25 tuntia viikossa. 
Rehtorin ja apulaisrehtorin oikeus vuosilomaan määräytyy KVTES:n 
mukaan. Apulaisrehtorin opetustuntimäärä on vähintään 
asianomaisen koulun rehtorin opetustuntimääräasteikon yläraja. 
Opetustuntimäärää vahvistettaessa otetaan huomioon koulun koko ja 
muut paikalliset olosuhteet. Perusopetuksen apulaisrehtorin viran 
haltijan tehtäväkohtainen palkka määräytyy asteikosta, joka on 7 % 
alempi kuin asianomaisen koulun rehtorin hinnoittelutunnuksen 
palkka-asteikko. 

  
Rehtorin kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. 
Asetuksen mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen henkilö, jolla on 
ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan 
kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajan tehtävistä sekä 
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen 
opetushallinnon tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen) 
laajuiset yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot tai muulla 
tavalla hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus. 
 
Apulaisrehtorin vastuulle osoitetaan rehtorin tehtävänkuvaan 
kuuluvia virkatehtäviä. Rehtorilla säilyy viimesijainen vastuu koulun 
toiminnan johtamisesta, mutta apulaisrehtori vastaa hänelle 
määrätyistä virkatehtävistä. 
 
Kuntalain 88 §:n mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
päättää valtuusto tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu 
toimielin.Toivakan kunnan hallintosäännön mukaan (37§) 
kunnanvaltuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan yksimielinen ehdotus virka-
apulaisrehtorin viran perustamisesta 1.8.2025 alkaen hyväksyttiin 
kunnanhallituksessa 20.1.2025 ja kunnanvaltuustossa 24.2.2025.  
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Hakuaika oli 21.3-4.4.2025. Hakijoita virkaan oli yhteensä 22. 
Hakijoista neljä haastateltiin. Virkahaastattelu järjestettiin 
ryhmähaastatteluna perjantaina 11.4.2025 klo 15 alkaen Teams-
etäyhteydellä. Haastatteluryhmän muodostivat vt. kunnanjohtaja 
Touko Aalto sekä rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola.  
 
Hakijoita arvioitiin kelpoisuuden, opetuskokemuksen, 
esihenkilökokemuksen, yhteistyötaitojen ja soveltuvuuden 
perusteella ja valittu oli koulutuksensa, työkokemuksen ja 
haastattelun perusteella kelpoinen ja sopivin tehtävään.  
 
 
 

 
Päätösvallan peruste   Hallintosääntö luku 6 § 41 
 
Päätös Valitsen Toivakan esi- ja perusopetuksen virka-apulaisrehtoriksi 

1.8.2025 alkaen kasvatustieteiden maisteri, erityisopettaja, 
luokanopettaja, aineenopettaja Turo Teittisen, jolla on vaadittu 
opetushallinnon tutkinto ja opinnot. Varalle valitsen 
kasvatustieteiden maisteri, erityisopettaja, opinto-ohjaaja Sanna 
Valleniuksen, jolla on myös vaadittu opetushallinnon tutkinto ja 
opinnot.  Mikäli Turo Teittinen ottaa viran vastaan, häneen ei 
sovelleta 6 kk:n koeaikaa, koska hän on jo vakinaisessa 
virkasuhteessa Toivakan kuntaan. 

 
 
 *Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu.* 
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