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Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyviksyma strategia, josta kunnan
kaikki keskeisin padtoksenteko, suunnittelu ja kehittdminen johdetaan.
Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto
paittdd kunnan toiminnan ja talouden pitkén aikavélin tavoitteista.
Kuntastrategia tulee tarkistaa véhintdan kerran valtuuston toimikaudessa.
Toivakan kunnan strategia on hyviksytty kunnanvaltuustossa 6.11.2017
§:ssd 109. Uuden valtuuston aloittaessa tyonsd, on syyta tarkastaa ja
paivittdd myos kuntastrategia vastaamaan uuden valtuuston linjauksia.

Strategiaprosessia on herételty kevaélld 2021 jérjestamélld verkkopohjaisen
kyselyn avulla koonti edelliskauden valtuustolle strategian painopisteisté ja
prosessista sekd osana brandityotd kuntalaiskysely, jota voidaan hyddyntad
my0s strategiaprosessin materiaalina. Strategiaprosessi on tarkoitus startata
elokuussa 2021 uusien toimielinten valinnan jdlkeen. Alustava aikataulu on
esityslistan liitteend. Keski-Suomen kiristynyt koronatilanne voi tuoda
mukanaan muutoksia kokonaisuuden toteutukseen. Ensisijaisena tavoitteena
on, ettd strategia tulisi voimaan vuoden 2022 alusta, mutta koronatilanne voi
aiheuttaa haasteita tyopajojen ym. jérjestdmiseen ja pitkittdd prosessia, joten
optiona on pidettivd myds kevittd 2022. Kuntastrategiaprosessin on
tarkoitus olla mahdollisimman laajasti osallistava, huomioiden eri
sidosryhmaétasot.

Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistiminen;

2) palvelujen jérjestdminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtdvia koskevissa laeissa sdddetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkil6stopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
7) elinympdiriston ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekd
tulevista toimintaympériston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan



tehtdvien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee méaritelld myds sen toteu
tumisen arviointi ja seuranta.

Luonnosta kuntastrategiaprosessiksi ja sen aikatauluksi on kisitelty
puheenjohtajistossa 9.8.2021 ja johtoryhméssa 11.8.2021.

Ehdotus:

Kunnanhallitus paittaa :

1. Kéynnistdd kuntastrategian paivittimisen

2. Hyviéksya esityksen kunnan strategiaprosessista ja sen aikataulutuksesta
3. Antaa tarvittaessa jatkoevistyksen strategiaprosessissa huomioitavista
asioista.

Paatos: Hyviaksyttiin yksimielisesti.

Kh
Laadintaprosessi

Kunnanvaltuusto on tyostdnyt strategiaa aktiivisesti syksyn 2021 ajan.
Elokuun kéynnistysseminaarin  tyotd jatkettiin  syyskuussa kahdella
perdkkdiselld strategiapdivilld, joiden kokonaisuuksia tyOstettiin jdlleen
lokakuussa. Henkilostolle jirjestettiin sdhkdinen strategiakysely, yrittdjien
kanssa keskusteltiin strategiatydstd aamukahvien merkeissd ja kolmannen
sektorin toimijoiden kanssa kokoonnuttiin yhteisdjen iltaan, jossa prosessia
tyOstettiin howspace -tyokalun avulla. Marraskuussa kokoonnuttiin vield
iltakouluun.

Tédmin lisdksi materiaaleja on tydstdnyt kunnanjohtaja yhdessd johtoryhmén
kanssa. Visuaalisessa ilmeessd ja asioiden tiivistdmisessd prosessin
viimeistelyvaiheessa  joulu-tammikuussa  kéytettiin  apuna  myos
Hallintoakatemian asiantuntijaa.

Puheenjohtajisto on kisitellyt strategian viimeisintd versiota 10.1.2022 ja
johtoryhma 21.2.2022. Strategian liitteend oleva luonnosversio on toimitettu
valtuutetuille tutustuttavaksi tammikuun viimeiselld viikolla.

Strategian visio ja elimisen elementit

Toivakan kunnan péivitetyn kuntastrategian visiona on "Yhdessd toimiva



Ehdotus:

Paitos:

Toimenpiteet:
Kv 14.02.2022 § 5

Ehdotus:

Paitos:

Toimenpiteet:

Toivakka tuntuu kodilta". Eldmisen elementeiksi, eli strategisiksi karjiksi
on nostettu "Yhdessd toimiva Toivakka", "Uuden ajan maalaisidylli" ja
"Toivakka tuntuu ja tunnetaan". Arvoina pidetddn edelleen mukana "oppiva
ja kehittyva", "avoin ja rohkea" sekd uutena parina "aito ja yhteisollinen".
Jalkauttaminen ja seuranta

Strategian toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain talousarvion
laatimisen ja tilinpddtoksen sekd osavuosikatsausten yhteydessa.
Merkittavid pddtoksid valmistellessa on kuvailtava, miten kuntastrategia on
huomioitu pédatoksen valmistelussa sekd miten pdétds toteuttaa strategiaa.
Toimialat aloittavat kdytinnon toimenpideohjelmien laatimisen valtuuston
hyvéksyttyd strategian ja toimenpideohjelmat tuodaan kevédn / alkukesén
atkana myoOs valtuuston tietoon. Strategian kiytdnnon jalkautuksesta
organisaation eri toiminnoissa vastaavat johtoryhma ja
esihenkilot.Esihenkildiden kanssa strategiaa on kasitelty edellisen kerran
esihenkildinfossa 25.1.2022.

Kunnanhallitus paittda hyviksyd Toivakan kunnan péivitetyn
kuntastrategian vuosille 2022-2030 ja esittdd sitd edelleen hyviksyttaviksi
kunnanvaltuustoon.

Hyviksyttiin yksimielisesti.

Jatkokisittelyyn kunnanvaltuustoon 14.2.2022

Kunnanvaltuusto péattda hyvéiksya Toivakan kunnan paivitetyn
kuntastrategian vuosille 2022-2030.

Hyviksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi kotisivuille, jako koko henkilostolle.



