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Toivakan kunnan hallintosäännön 6 luku 40 § mukaan talousarvion 
henkilöstösuunnitelman mukaisista vakituisten työ- ja virkasuhteiden 
täyttöluvista päättää lautakunta tai kunnanhallitus. 
 
Vuoden 2026 aikana on Toivakan perusopetuksesta eläköitynyt kaksi 
koulunkäynnin ohjaajaa, joista toisen tilalle on jo palkattu vakituinen 
koulunkäynnin ohjaaja ja toisen tilalle ehdotetaan palkattavaksi 
nuorisotyöntekijä, jonka työpanos tulisi jakautumaan koulunuorisotyön ja 
vapaa-ajan nuoriso-ohjauksen kesken. 
 
Perusteluna ehdotukselle on, että Toivakan kunnassa ei ole vakituista 
nuorisotyöntekijää ja hankerahoituksella tähän saakka usean lukuvuoden 
ajan toteutetun koulunuorisotyön vaikutukset ovat olleet merkittäviä. 
Koulunuorisotyö kytkeytyy vahvasti NEPSY-kasvatustyöhön sekä 
oppilaiden hyvinvointiosaamisen kehittämiseen. 
 
Nuorisotyöntekijän palkkakustannus on huomioitu vuoden 2027 
talousarviossa. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan vakituisen 
nuorisotyöntekijän palkkaamiseen alkaen 1.1.2027 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


