
 
Hallinto- ja henkilöstöjohtajan virkavaalin vahvistaminen 
  
Kh 28.09.2026       
206/01.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Touko Aalto, 0405169332 

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.6.2026 § 113 valinnut hallinto- ja 
henkilöstöjohtajan virkaan Sari Linturi-Sahlmanin. Kunnanhallituksen 
päätöksestä ei ole säädetyssä ajassa tehty oikaisuvaatimusta, joten 
hallinto- ja henkillöstöjohtajan virkavaali on saanut lainvoiman. Sari Linturi-
Sahlman on toimittanut kuntaan hyväksyttävän todistuksen 
terveydentilastaan sekä huumausainetestistä ja työhöntulotarkastuksen 
yhteydessä tehdystä B-Peth-tutkimuksesta.  
 
Sari Linturi-Sahlman on aloittanut virassa 1.8.2026 ja viran täytössä 
noudatettava kuuden kuukauden koeaika päättyy 31.1.2027. 
 
Kunnanhallituksen valintapäätöksessä 22.6.2026 § 113 on Sari Linturi-
Sahlmanin koulutuksen osalta kirjoitusvirhe, johon tällä päätöksellä 
tehdään kunnanhallituksen itseoikaisu. Päätökseen on merkitty Sari Linturi-
Sahlmanin tutkinnoksi virheellisesti kasvatustieteen maisteri (KM), kun 
todellinen tutkinto on kauppatieteen maisteri (KTM). Kunnanhallitus korjaa 
hallintolain (434/2003) 8 luvun mukaisena itseoikaisuna edellä mainitussa 
virkavaalipäätöksessä olevan virheellisen tiedon.Virheen korjaaminen ei 
muuta valintapäätöksen lopputulosta tai loukkaa kenenkään asianosaisen 
oikeutta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
1. vahvistaa hallinto- ja henkilöstöjohtajan virkavaalin ja 
2. korjaa hallintolain (434/2008) 8 luvun mukaisena itseoikaisuna Sari 
Linturi-Sahlmanin tutkinnoksi kauppatieteiden maisterin (KTM). 
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