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Kunnanhallitus § 110 22.06.2026

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kh 22.06.2026 § 110

Toivakan kunnan hallintosdannén 135 § mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Hallintosdannon 128 § mukaan kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille,
joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, mikali mahdollista vahintdan 3
paivaa ennen kokousta. Hallintosdannon 129 § mukaan esityslista julkaistaan
kunnan verkkosivuilla 3 paivaa ennen kokousta.

Toivakan kunnan hallintosdannon § 125 mukaisesti toimielin voi pitaa
kokouksen sahkoisesti. Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki
osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa
I&snaolijoista osallistuu kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla
(hybridikokous).

Kutsu tahan kokoukseen on lahetetty sdhkodisesti kunnanhallituksen jasenille

ja muille edelld mainituille henkilbille 17.6.2026 seka julkaistu samana paivana
esityslista kunnan verkkosivuilla.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 111 22.06.2026

Esityslistan hyvaksyminen

Kh 22.06.2026 § 111

Toivakan kunnan hallintosdannén 137 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Toivakan kunnan hallintosaannén 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 112 22.06.2026

Poytakirjan tarkastustapa

Kh 22.06.2026 § 112

Paatdsehdotus Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Marko Kilpeldinen ja Janne Karanta.

Paatos Valittiin Marko Kilpeldinen ja Janne Karanta.

Sinikka Jantti saapui kokoukseen klo 16.40.
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§ 67 20.04.2026
§ 90 25.05.2026
§ 113 22.06.2026

Hallinto- ja henkilostéjohtajan virka

Kh 20.04.2026 § 67

Valmistelija

Kunnanjohtaja Touko Aalto, 0405169332

Kunnanvaltuusto on 23.2.2026 (§ 3) paattanyt perustaa Toivakan kuntaan
hallinto- ja henkildstéjohtajan viran.Virka on tarkoitus tayttaa 1.8.2026
alkaen tai sopimuksen mukaan.

Hallinto- ja henkildstojohtajan keskeisin vastuualue on henkildstohallinto,
jota han hoitaa yhteistydssa henkildstosihteerin kanssa. Hallinto- ja
henkilostéjohtaja ja henkilostosihteeri vastaavat yhdessd muun muassa:

yhteistydsta luottamusedustajien kanssa (YT-toimikunta),
tydterveyshuollon kanssa tehtavasta yhteistyosta,
henkiléstohallinnon kehittdmisesta ja

henkildstdasioiden kokonaiskoordinaatiosta.

Hallinto- ja henkilostojohtaja toimii kunnanjohtajan sijaisena, mika
vahvistaa kunnan johtamisjarjestelyja poikkeus- ja muutostilanteissa.
Hallinto- ja henkilostojohtaja tukee esihenkildita ja palvelualuejohtajia
henkilostbasioissa seka osallistuu tydyhteison ja tydhyvinvoinnin
kehittamiseen.

Hallinto- ja henkildstojohtaja ja henkildstdsihteeri vastaavat yhdessa
henkildstohallinnon tehtavien asianmukaisesta ja suunnitelmallisesta
hoitamisesta. Hallinto- ja henkildstojohtaja seka talous- ja
hallintosuunnittelija vastaavat yhteisty6ssa talousarvion ja tilinpaatdksen
valmistelusta seka kokousvalmistelusta.

Hallinto- ja henkildstojohtajan viran kautta on mahdollista kehittéda
tehtavankuvia, jakaa hallinnon tehtavia tarkoituksenmukaisemmin seka
vahvistaa kunnan varautumista poikkeustilanteisiin.

Hallintosdannon § 40 mukaan viran julistaa haettavaksi se toimielin, jonka
tehtavana on valita valita viranhaltija avoinnan olevaan virkaan.
Hallintosdannon § 41 mukaan kunnanhallitus valitsee kunnanjohtajan
esittelysta palvelualuejohtajat.

Virkasuhteen ehdot maaraytyvat Kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti. Tehtava sijoittuu tasopalkkajarjestelman
ulkopuolelle. Viran tehtavakohtainen palkka on 5 000,00 euroa
kuukaudessa.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on aikaisempi kokemus vastaavasta
kunnallisesta johtamistehtavasta seka tehtavaan soveltuva
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korkeakoulututkinto. Viran hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa,
Kuntalehdessa ja kunnan kotisivuilla.

Viran hakuaika on 21.4.-22.5.2026. Virkaa taytettdessa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Toivakan kunnan tyéterveyshuollossa
tehtavan tyohontulotarkastuksen yhteydessa arvioidaan alkoholin ja
huumeiden kayttda B-Peth-tutkimuksella ja huumausainetestilla.

Viranhakuilmoitus on esityslistan oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Touko Aalto

Kunnanhallitus paattaa laittaa hallinto- ja henkildstdjohtajan viran hakuun
21.4.-22.5.2026 ja nimeaa rekrytointiryhmaan kunnanjohtaja Touko Aallon,
henkilostosihteeri Piia Saarelan seka kunnanhallituksen puheenjohtajan
Heidi Hakkaraisen.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus

Paatos

Kh 25.05.2026 § 90

Valmistelija

Esittelija

Kunnanhallitus paattaa laittaa hallinto- ja henkildstdjohtajan viran hakuun
21.4.-22.5.2026 ja nimeaa rekrytointiryhmaan kunnanjohtaja Touko Aallon,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Heidi Hakkaraisen, kunnanhallituksen
varapuheenjohtaja Seppo Sireniuksen ja valtuuston varapuheenjohtaja
Juha Juuselan.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja, Touko Aalto

Hallinto- ja henkildstojohtajan viran hakuaika oli 21.4.-22.5.2026. Hakuajan
aikana toimitettiin yhteensa 32 hakemusta, joista kaksi hakijaa tayttivat
viranhakuilmoituksen kelpoisuusehdot (aikaisempi kokemus vastaavasta
kunnallisesta johtamistehtavasta seka tehtavaan soveltuva
korkeakoulututkinto).

Kunnanhallituksen nimeama rekrytointiryhma kavi Kuntarekryyn saapuneet
hakuilmoitukset 1api 25.5.2026. Rekrytointiryhman ndkemys on, etta
hallinto- ja henkildstéjohtajan viran hakuaikaa tulee jatkaa kahdella viikolla
26.5.-9.6.2026. Kelpoiset hakijat huomioidaan, kun rekrytointiryhma
paattda 9.6.2026 jalkeen haastatteluun kutsuttavista hakijoista.

Kunnanjohtaja Touko Aalto
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Kh 22.06.2026 § 113
206/01.01.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus
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Kunnanhallitus paattaa jatkaa hallinto- ja henkiléstdjohtajan viran
hakuaikaa 26.5.-9.6.2026

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja, Touko Aalto

Kunnanhallituksen nimedma rekrytointiryhma kavi Kuntarekryyn saapuneet
hakuilmoitukset lapi 12.6.2026. Hakemuksia saatiin koko hakuajan 21.4.-
22.5.2026 ja lisdajan 26.5.-9.6.2026 aikana yhteensa 45 kappaletta.
Hakijoista 6 henkil6a tayttivat viranhakuilmoituksen kelpoisuusehdot
(aikaisempi kokemus vastaavasta kunnallisesta johtamistehtavasta seka
tehtavaan soveltuva korkeakoulututkinto). Kuudesta henkildsta 5 paatettiin
kutsua haastatteluun 16.6.2026. Yksi haastatteluun kutsutuista henkilista
veti hakemuksensa takaisin eika ollut enaa kaytettavissa virkaan.

Kunnanhallituksen nimeama rekrytointiryhma toteutti nelja haastattelua
16.6.2026. Rekrytointiryhman tyosta raportoidaan kunnanhallituksen
kokouksessa, jonka jalkeen paatdésehdotus annetaan kokouksessa.

Kunnanjohtaja Touko Aalto

Kunnanjohtajan kokouksessa tekema paatésehdotus: Kunnanhallitus
paattaa: 1. valita hallinto- ja henkildstéjohtajan virkaan KM Sari Linturi-
Sahlmanin. Virantoimitus alkaa 1.8.2026. Hakemuksen, tydkokemuksen ja
haastattelujen perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella tehtavaa
hakeneista henkildista Sari Linturi-Sahlman taytti parhaiten
kelpoisuusehdot ja ominaisuudet, joita viran hoitaminen edellyttaa.
Kunnallishallinnon tuntemus, henkildstéjohtamisen osaaminen,
yhteistoiminta- ja tydmarkkinaosaaminen, kehittamis- ja muutosjohtamisen
taidot, vuorovaikutus- ja yhteisty6taidot, itsendinen valmistelu- ja
analysointikyky, kokonaisuuksien hallinta ja priorisointikyky,
riskienhallinnan ja varautumisen ymmartaminen seka motivaatio tehtavaa
kohtaan ja soveltuvuus Toivakan kunnan toimintaymparistoon tekevat KM
Sari Linturi-Sahlman hakijoista ansioituneimman. Sari Linturi-Sahlmanin
erityisid vahvuuksia ovat kunnallishallinnon tuntemus,
henkildstéjohtamisen osaaminen, kehittamis- ja muutosjohtamisen taidot
seka vuorovaikutus- ja yhteistydtaidot, jotka korostuivat hdnen edukseen
hakemusten ja haastattelun perusteella. Kunnanhallitus on
rekrytointiryhman esittelyn seka hakemusten ja haastattelujen perusteella
todennut, etta Linturi-Sahlman tayttda Suomen perustuslain (731/1999)
125 §4 saadetyt yleiset nimitysperusteet julkiseen virkaan, jotka ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 2. vahvistaa hallinto- ja henkilostojohtajan
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tehtavakohtaiseksi palkaksi 5000 euroa / kk, johon lisataan 1.8.2026
voimaanastuva yleiskorotus. Viran palkkaus maaraytyy kunta-alan
henkildston virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Tehtava sijoittuu
tasopalkkajarjestelman ulkopuolelle. Lisaksi mydénnetdan matkapuhelinetu
20 euroa / kk 3. valita varalle hallinto- ja henkildéstdjohtajan virkaan FM
Vesa Tuunasen 4. valinta on ehdollinen siihen asti, kun valittu on
toimittanut hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan, 5. viran
taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Toivakan kunnan
tyoéterveyshuollossa tehtavan tydhdntulotarkastuksen yhteydessa
arvioidaan alkoholin ja huumeiden kayttda B-Peth-tutkimuksella ja
huumausainetestilla. 6. tarkastaa pdytakirjan taman asian osalta
kokouksessa ja saattaa asian tiedoksi Kuntarekryn kautta kaikille hakijoille
seka kunnan nettisivuilla 22.6.2026

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
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Kunnanhallitus § 114 22.06.2026

Varajasenen nimeaminen Toivakan vanhus- ja vammaisneuvostoon

Kh 22.06.2026 § 114
360/00.00.01/2022

Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235

Toivakan kunnanhallitus on kokouksessaan 15.12.2025 § 239 nimennyt
Toivakan vanhus- ja vammaisneuvoston toimikaudelle 2025-2027.
Kunnanhallitukselle esitetdan, ettd se nimeaa neuvostoon kolmannen
varajasenen. Lisdamalla varajasenten maaraa pyritaan turvaamaan
vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta jaljella olevalla toimikaudella.

Esittelija Kunnanjohtaja Touko Aalto

Paatdsehdotus Kunnanhallitus nimeaa kolmannen varajasenen vanhus- ja
vammaisneuvostoon.

Paatos Kunnanhallitus nimesi Aila lkosen kolmanneksi varajaseneksi vanhus- ja
vammaisneuvostoon.



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 110, § 111, § 112

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:
-vain valmistelua tai taytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)

-vaaliviranomaisen paatdsta tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki
45 §, 66 §, 83§, 100 9§)



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 113, § 114

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo
Postiosoite: [Itaruskontie 2, 41660 Toivakka
Sahkdpostiosoite: kijaamo@toivakka.fi
Puhelinnumero: 014 267 4000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua



o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Toivakan
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



