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4. vastaa osaltaan palvelualueensa valmius- ja varautumissuunnittelusta,

5. päättää talousarvion mukaisista palvelualueensa hankinnoista ja määrärahojen käytöstä 
käyttösuunnitelman ja hankintaohjeen puitteissa,

6. tekee sopimukset kunnanhallituksen tai lautakunnan päättämien palvelujen tuottamisesta 
palvelualueellaan ja päättää muista sopimuksista lautakunnan ja kunnanhallituksen anta-
mien valtuuksien rajoissa,

7. päättää enintään 1000 euron korvauksen ja vahingonkorvauksen myöntämisestä tapauk-
sissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi ja joissa kunnan vastuuvakuutus vahin-
gon korvaa,

8. päättää korvauksen ja vahingonkorvauksen myöntämisestä tapauksissa, joissa kunta on kat-
sottava korvausvelvolliseksi ja joissa vaadittu korvaus on enintään omaisuusvakuutuksen 
omavastuuosuutta vastaava määrä,

9. vastaa tulojen, saatavien ja maksujen perimisestä sekä valtionosuuksien ja -avustusten ha-
kemisesta ja tarvittaessa esityksestä oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiseksi,

10. päättää hallinnonalansa vakuuksien hyväksymisestä, valvomisesta, muuttamisesta ja va-
pauttamisesta enintään 30.000 euroon saakka,

11. johtaa palvelualueensa vastuualueeseen kuuluvien kunnanhallituksen päätösten täytän-
töönpanoa,

12. myöntää luvan palvelualueensa hallinnassa olevien tilojen / alueiden käyttöön.

Lisäksi palvelualuejohtajien ratkaisuvallasta henkilöstöasioissa määrätään hallintosäännön luvussa 
6.

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUITA JOHTAA REHTORI-SIVISTYSJOHTAJA

Rehtori-sivistysjohtaja:

1. johtaa sivistys- ja hyvinvointipalveluita sekä niiden hallintoa,

2. vastaa kirjaston johtamisen hallinnollisista tehtävistä,

3. vastaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokouksissa esiteltävien asioiden valmistelusta, 
toimii kokouksissa esittelijänä ja vastaa päätösten toimeenpanosta,

4. päättää oppilaan koulun vaihtamisesta ja määrää pätevästä syystä op-pilaan väliaikaisesti 
käymään koulua jossakin muussa koulussa kuin siinä, jonka alueelle oppilas kuuluu,

5. johtaa palvelualueensa viestintää ja vastaa lautakunnan hyväksymien lausuntojen antami-
sesta sekä esitysten tekemisestä lautakunnan puolesta,

6. päättää koulujen työjärjestyksistä,

7. päättää oppilaan maksuttomasta koulukuljetuksesta koulukuljetussäännön mukaan luku-
vuoden aikana,

8. määrää tutkivan valvovan opettajan,

9. päättää opetusharjoittelijan ottamisesta,

10. päättää peruskoulun oppilaan valinnaisaineesta,

11. päättää luvan myöntämisestä oppilaan poissaoloon koulusta neljästä päivästä lukuvuoden 
loppuun kestäväksi ajaksi,
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12. päättää määrätä koulunsa opettajan toimimaan toisen opettajan sijaisena tarvittaessa,

13. päättää oppilaskohtaisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta tai lopettamisesta,

14. päättää oppilaan oppimäärästä ja opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisista tavoitteista 
poikkeamisesta, oppimissisältöjen ja tavoitteiden rajaamisesta sekä toiminta-alueittain 
opiskelusta,

15. päättää varhennetusta oppivelvollisuudesta 

16. päättää koulujen yhteisöllisen opiskeluhuoltoryhmän kokoonpanosta pedagogisen henki-
löstön osalta,

17. johtaa koulujen yhteisöllisen opiskeluhuoltoryhmän toimintaa tai delegoi sen johtamista,

18. päättää perusopetuksen järjestämisestä oppilaalle oppimiskykyyn vaikuttavan vamman, 
sairauden tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella

19. päättää valitun aineen vaihtamisesta toiseksi,

20. päättää opetuksen julkisuuden rajoittamisesta,

21. päättää yhdessä opettajien kanssa oppilaan vuosiluokalle jättämisestä,

22. päättää oppilaan arvioinnin uusimisesta,

23. päättää yhdessä opettajien kanssa todistuksen antamisesta oppilaalle perusopetuksen suo-
rittamisesta erityisessä tutkinnossa,

24. päättää oppilaaksi ottamisesta,

25. päättää opetusta häiritsevän oppilaan poistamisesta luokasta

26. päättää jälki-istuntoon määräämisestä

27. 1) päättää PerOpL 36 §:n mukaisesta oppilaalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta ja 2)
turvatoimenpiteenä käytettävästä opetuksen epäämisestä,

28. päättää lukuvuosittain ruokailijoista, joiden tehtäviin kuuluu oppilaiden valvonta,

29. vastaa koulujen turvallisuussuunnitelman laatimisesta yhdessä henkilö-kunnan kanssa,

30. päättää stipendien ja muiden apurahojen jakamisesta opettajakuntaa kuultuaan,

31. vastaa perusopetuksen lasten aamu- ja iltapäiväkerhon toiminnasta,

32. päättää perusopetuksen lasten aamu- ja iltapäiväkerhopaikoista,

33. päättää kirjaston aukioloaikojen tilapäisistä muutoksista,

34. päättää kirjaston aineiston erillishankinnoista ja poistoista.

35. oppivelvollisuuslain 7 §:n mukaisen oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä 
päättää rehtori, mikäli oppivelvollisuuden keskeyttäjän asuinkunta on Toivakka.

36. päättää opiskelupaikan osoittamisesta tilanteissa, joissa se on asuin-kunnan tehtävä.

37. tekee hallintopäätökset tilanteissa, joita oppivelvollisuuslain pykälät 19-21 edellyttävät.

38. päättää senioritoiminnan kuljetusoikeudesta.

KUNTAYMPÄRISTÖPALVELUITA JOHTAA KUNTAYMPÄRISTÖJOHTAJA

Kuntaympäristöjohtaja:
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1. johtaa kuntaympäristöpalveluita ja niiden hallintoa mukaan lukien rakennusvalvontaa ja 
ympäristönsuojelua,

2. vastaa kuntaympäristölautakunnan kokouksissa esiteltävien asioiden valmistelusta, toimii 
kokouksissa esittelijänä ja vastaa päätösten toimeenpanosta,

3. päättää ja valvoo urakkasopimusten vakuudet ja vakuutukset

4. päättää kunnan omistuksessa olevien rakennusten ja alueiden tilapäisestä vuokraamisesta 
(sopimusaika alle 10 vuotta) sekä metsästysoikeuksien vuokraamisesta.

5. päättää urakalla suoritettujen töiden vastaanottamisesta

6. päättää välttämättömistä vähäisistä muutoksista hyväksyttyihin uudisrakennus- ja korjaus-
suunnitelmiin Toivakan kunnan voimassa olevan hankintaohjeen mukaisesti

7. päättää kiireellisten korjaustöiden suorittamisesta, mikäli vahingon estäminen tai toimin-
nan turvaaminen sitä edellyttävät

8. päättää irtaimen omaisuuden myymisestä, vuokraamisesta ja muusta käytettäväksi luovut-
tamisesta lautakunnan määräämien rajojen puitteissa

9. hyväksyy kunnan puolesta sähköliittymäsopimukset

10. päättää kaavateiden haltuunottosopimuksen tekemisestä tapauksissa, joissa kunnalle ei ai-
heudu korvausvelvollisuutta tai joissa kunnanvaltuusto tai kunnanhallitus on vahvistanut 
korvausten suorittamisen perusteet

11. johtaa palvelualueensa viestintää ja vastaa lautakunnan hyväksymien lausuntojen antami-
sesta sekä esitysten tekemisestä lautakunnan puolesta

12. vastaa maankäytöstä (kunnan omistamat kiinteistöt) ja kaavoituksesta

13. hyväksyy kunnan puolesta vesihuoltolaitoksen liittymissopimukset

14. päättää asemakaava-alueen ulkopuolisten teiden nimeämisestä ja osoitteiden numeroin-
nista koko kunnan alueella.

19 § Palveluyksiköiden esihenkilöt ja viranhaltijat
Palveluyksikön esihenkilö vastaa palveluyksikön toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa pal-
velualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja määrää palveluyksikön esihenkilön sijaisen, ellei hallintosäännössä toisin mää-
rätä.

OPETTAJA

1. myöntää luvan oppilaan alle neljän päivän poissaoloon

2. päättää opetusta häiritsevän oppilaan poistamisesta luokasta

3. päättää jälki-istuntoon määräämisestä

4. päättää oppilaan määräämisestä kotitehtävien suorittamiseen valvonnan alaisena

VIRKA-APULAISREHTORI

1. päättää oppilaskohtaisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta tai lopettamisesta,
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2. päättää oppilaan oppimäärästä ja opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisista tavoitteista 
poikkeamisesta, oppimissisältöjen ja tavoitteiden rajaamisesta sekä toiminta-alueittain 
opiskelusta,

3. päättää varhennetusta oppivelvollisuudesta

4. johtaa koulujen yhteisöllisen opiskeluhuoltoryhmän toimintaa tai delegoi sen johtamista,

5. päättää perusopetuksen järjestämisestä oppilaalle oppimiskykyyn vaikuttavan vamman, sai-
rauden tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella

6. päättää oppilaan vapauttamisesta aineenopiskelusta terveydellisin syin

7. päättää opetusta häiritsevän oppilaan poistamisesta luokasta

8. päättää määrätä koulunsa opettajan toimimaan toisen opettajan sijaisena tarvittaessa

9. määrää valvovan opettajan

10. päättää luvan myöntämisestä oppilaan poissaoloon koulusta neljästä päivästä lukuvuoden 
loppuun kestäväksi ajaksi

11. päättää opetuksen julkisuuden rajoittamisesta

12. päättää jälki-istuntoon määräämisestä

13. päättää turvatoimenpiteenä käytettävästä opetuksen epäämisestä

PÄIVÄKODINJOHTAJA

1. päättää varhaiskasvatuksen piiriin ottamisesta  
2. päättää palvelusetelin myöntämisestä
3. päättää varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle annettavasta kehitykseen ja oppimiseen 

liittyvän tuen järjestämisestä sekä tukitoimista erityisvarhaiskasvatuksessa olevan lapsen 
osalta

4. päättää lapsen oikeudesta tehostettuun tukeen ja lapselle annettaviin tukipalveluihin
5. vastaa yksityisen varhaiskasvatuksen valvonnasta
6. päättää seudullisesta varhaiskasvatuksesta perittävistä korvauksista sivistys- ja hyvinvoin-

tilautakunnan hyväksymissä rajoissa
7. päättää muiden kuin toivakkalaisten lasten varhaiskasvatuksesta perittävistä maksuista
8. päättää varhaiskasvatuksen palvelusetelipalvelun tuottajan hyväksymisestä (Laki sosiaali-

ja terveydenhuollon palvelusetelistä, §4 5).

KOTOUTUMISEN ASIANTUNTIJA (YHTEISVIRKA)

Päättää sellaisista kotoutumisen edistämisestä annetussa laissa (681/2023) ja tämän nojalla anne-
tuissa asetuksissa työvoimaviranomaiselle säädetyistä luonnollisen henkilön tai työnantajan oi-
keuksista, velvollisuuksista ja etuuksista, joita ei ole säädetty tai määrätty työllisyysaluelautakun-
nan toimivaltaan.

RAKENNUSTARKASTAJA

Vastaa ensisijaisesti (varalla kuntaympäristöjohtaja) lupa- ja ympäristöjaoston kokouksissa käsitel-
tävien asioiden valmistelusta, esittelystä, päätösten täytäntöönpanosta ja raportoinnista.


