Hallinto- ja henkildstéjohtajan viran avaaminen haettavaksi

Kh 20.04.2026 § 67
206/01.01.00/2025

Valmistelija

Kunnanjohtaja Touko Aalto, 0405169332

Kunnanvaltuusto on 23.2.2026 (§ 3) paattanyt perustaa Toivakan kuntaan
hallinto- ja henkildstéjohtajan viran.Virka on tarkoitus tayttaa 1.8.2026
alkaen tai sopimuksen mukaan.

Hallinto- ja henkildstojohtajan keskeisin vastuualue on henkildstohallinto,
jota han hoitaa yhteistydssa henkildstdsihteerin kanssa. Hallinto- ja
henkildstéjohtaja ja henkilostosihteeri vastaavat yhdessa muun muassa:

yhteistydsta luottamusedustajien kanssa (YT-toimikunta),
tyéterveyshuollon kanssa tehtavasta yhteistydsta,
henkildstohallinnon kehittamisesta ja

henkildstdasioiden kokonaiskoordinaatiosta.

Hallinto- ja henkildstojohtaja toimii kunnanjohtajan sijaisena, mika
vahvistaa kunnan johtamisjarjestelyja poikkeus- ja muutostilanteissa.
Hallinto- ja henkildstojohtaja tukee esihenkildita ja palvelualuejohtajia
henkil6stbasioissa seka osallistuu tydyhteison ja tydhyvinvoinnin
kehittamiseen.

Hallinto- ja henkildstojohtaja ja henkilostosihteeri vastaavat yhdessa
henkildstohallinnon tehtavien asianmukaisesta ja suunnitelmallisesta
hoitamisesta. Hallinto- ja henkildstdjohtaja seka talous- ja
hallintosuunnittelija vastaavat yhteisty0ssa talousarvion ja tilinpaatoksen
valmistelusta seka kokousvalmistelusta.

Hallinto- ja henkildstojohtajan viran kautta on mahdollista kehittéda
tehtavankuvia, jakaa hallinnon tehtavia tarkoituksenmukaisemmin seka
vahvistaa kunnan varautumista poikkeustilanteisiin.

Hallintosdannodn § 40 mukaan viran julistaa haettavaksi se toimielin, jonka
tehtavana on valita valita viranhaltija avoinnan olevaan virkaan.
Hallintosaannon § 41 mukaan kunnanhallitus valitsee kunnanjohtajan
esittelysta palvelualuejohtajat.

Virkasuhteen ehdot maaraytyvat Kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti. Tehtava sijoittuu tasopalkkajarjestelman
ulkopuolelle. Viran tehtdvakohtainen palkka on 5 000,00 euroa
kuukaudessa.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on aikaisempi kokemus vastaavasta
kunnallisesta johtamistehtavasta seka tehtavaan soveltuva
korkeakoulututkinto. Viran hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa,
Kuntalehdessa ja kunnan kotisivuilla.

Viran hakuaika on 21.4.-22.5.2026. Virkaa taytettdessa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Toivakan kunnan tyéterveyshuollossa
tehtavan tyéhdntulotarkastuksen yhteydessa arvioidaan alkoholin ja
huumeiden kayttéa B-Peth-tutkimuksella ja huumausainetestilla.



Viranhakuilmoitus on esityslistan oheismateriaalina.

Esittelija Kunnanjohtaja Touko Aalto

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa laittaa hallinto- ja henkildstdjohtajan viran hakuun
21.4.-22.5.2026 ja nimeaa rekrytointiryhmaan kunnanjohtaja Touko Aallon,
henkilostosihteeri Piia Saarelan seka kunnanhallituksen puheenjohtajan
Heidi Hakkaraisen.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus

Kunnanhallitus paattaa laittaa hallinto- ja henkildstdjohtajan viran hakuun
21.4.-22.5.2026 ja nimeaa rekrytointiryhmaan kunnanjohtaja Touko Aallon,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Heidi Hakkaraisen, kunnanhallituksen
varapuheenjohtaja Seppo Sireniuksen ja valtuuston varapuheenjohtaja
Juha Juuselan.

Paatods Hyvaksyttiin yksimielisesti.



