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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 19 17.03.2026

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Sivhyvlt 17.03.2026 § 19

Paatosehdotus

Paatos

Toivakan kunnan hallintosaannén 135 § mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa Iasna olevat sekd kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden.

Hallintosaannon 128 § mukaan kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille,
joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, mikali mahdollista vahintadan 3
paivaa ennen kokousta. Hallintosdaannon 129 § mukaan esityslista
julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 paivaa ennen kokousta.

Toivakan kunnan hallintosdanndn § 125 mukaisesti toimielin voi pitaa
kokouksen sahkdisesti. Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki
osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa
Iasnaolijoista osallistuu kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla
(hybridikokous).

Kutsu tdhan kokoukseen on lahetetty
sahkdisesti kunnanhallituksen jasenille ja muille edelld mainituille

henkilbille 13.3.2026 seka julkaistu samana paivana esityslista kunnan
verkkosivuilla.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 20 17.03.2026

Esityslistan hyvaksyminen

Sivhyvlt 17.03.2026 § 20

Toivakan kunnan hallintosdannén 137 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Toivakan kunnan hallintosaannén 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Toivakan kunta Poytakirja 3/2026 5
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 21 17.03.2026

Poytakirjan tarkastustapa

Sivhyvlt 17.03.2026 § 21

Paatésehdotus Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Marjut Valkonen ja Matleena Haatyla.

Paatos Valittiin Marjut Valkonen ja Matleena Haatyla.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 22 17.03.2026

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tilinpaatos 2025

Sivhyvit 17.03.2026 § 22
16/02.02.02/2026

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Maiju
Rantanen, kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelija, p. 040 553 1456; Susanna
Kuivalainen, paivakodin johtaja, p. 0400 237 133; Anne Vihinen,
kirjastonhoitaja, p. 050 551 7515; Satu Korhonen, hyvinvointisuunnittelija,
p. 040 192 7817; Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, p. 040 590
8235.

Talousarvion kayttétalousosassa kunnanvaltuusto on asettanut
palvelualuekohtaiset tavoitteet sekad osoittanut tavoitteiden edellyttdmat
tuloarviot ja maararahat palveluiden hoitamiseen. Kayttotalousosan
toteutumisessa selvitetdan tavoitteiden, maararahojen ja tuloarvioiden
poikkeamat.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden tilivuosi 2025 alitti talousarvion.
Valtuuston asettama sitova taso taloudessa oli lautakunnan ulkoinen
toimintakate. Talousarvion 2025 muutettu toimintakate oli -4 965 208 euroa
ja toteuma oli -4 479 170,70 euroa (90,2 %).

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatésehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan tilinpaatoksen 2025 ja esittaa sita edelleen
kunnanhallitukselle liitettdvaksi Toivakan kunnan tilinpaatdkseen ja
toimintakertomukseen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
Liite 1 Sivistys- ja hyvinvointi ulksis 2025
Liite 2 Lautakunta_sitova 2025
Liite 3 Lautakunta ulksis 2025
Liite 4 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 2025
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 23 17.03.2026

Toivakan kunnan liikuntapaikkasuunnitelma vuosille 2025-2029

Sivhyvit 17.03.2026 § 23

212/12.04.00/2024

Valmistelija

Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, 050 475 1051, Maiju Rantanen,
nuoriso- ja vapaa-aikasuunnittelija, 040 553 1456

Toivakan liikkuntapaikkasuunnitelmassa vuosille 2025-2029 kuvataan
Toivakan kunnan yllapitamien liikuntapaikkojen kokonaisuus.
Liikuntapaikkasuunnitelman tavoitteena on luoda kehys liikuntapaikkojen
kehittamiselle tulevien vuosien ajaksi ja tukea tiedolla johtamista.
Suunnitelma sisaltda koko kunnan alueen liikuntapaikat, jotka ovat joko
taysin kunnan yllapitamia kohteita tai kunnan muulla tapaa tukemia
kohteita. Liikuntapaikkojen kehittdamisessa huomioidaan myos kunnan
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma. Liikuntapaikkasuunnitelmassa ei
kuvata niitd palveluita, joita liikuntapaikoissa tuotetaan (esimerkiksi
liikunnanohjaus). Liikuntapaikkasuunnitelma laaditaan vahintaan kerran
strategiakaudessa, mutta suunnitelmaa tarkistetaan ja tarvittaessa
paivitetdan jokaisen talousarvion valmistelun yhteydessa.

Toivakan liikuntapaikkasuunnitelma on toteutettu kuntaorganisaation
sisalla kuntaymparisto- ja sivistys- ja hyvinvointipalveluiden yhteistyona.
Prosessin valmistelu aloitettiin syksylla 2023 rehtori- sivistysjohtaja,
kirjastonjohtajan, kuntaymparistdjohtajan ja kulttuuri- ja vapaa-
aikasuunnittelijan toimesta. Suunnitelman jatkotydstadminen toteutettiin
kuntaymparistéjohtajan ja kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelijan yhteistyona
syksyyn 2024 saakka. Suunnitelman osiin osallistettiin myds
hyvinvointisuunnittelijaa seka kuntaymparistopalveluiden tydntekijoita.

Liikuntapaikkasuunnitelman SWOT-analyysia eli nelikenttdanalyysia on
tyostetty sivistys- ja hyvinvointilautakunnan seka
kuntaymparistélautakunnan yhteisessa liikkuntapaikkasuunnitteluillassa
lokakuussa 2024, johon osallistui lisdksi kolmannen sektorin toimijoita ja
muita toivakkalaisia liikuntatoimijoita. Kasilla on ensimmainen koko kunnan
liikuntapaikat yhteen kokoava suunnitelma.

Liikuntapaikkasuunnitelma vietiin paatdksentekoon marraskuussa 2024
sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan ja kuntaymparistélautakuntaan.
Lautakunnat hyvaksyivat suunnitelman, mutta se palautettiin
kunnanhallituksen kokouksessa (09.12.2024/Pykala 189)
uudelleenvalmisteltavaksi.

Uudelleenvalmistelussa pyydettiin otettavan huomioon seuraavat asiat:

1) Toivakan Uimalan kirjaaminen niin, ettd se ei ole EU-uimaranta (rannalla
arvioidaan kayvan vilkkaimpinakin ajankohtina alle 100 kavijaa paivassa)
2) Nisulan uimapaikan ja samalla muiden sellaisten kohteiden poistaminen
likuntapaikkaluettelosta, joiden yllapitoon kunta ei osallistu (vrt.
liikuntapaikan maaritelmasta kunnalle seuraavat yllapitovelvoitteet)

3) Liikuntapaikkojen hoitoon osallistuvien henkildiden kouluttautuminen
lakisaateisten tarkastusten tekemista varten (esimerkiksi leikkipaikat)
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 23 17.03.2026

4) Turvallisuusasiakirjojen ja tarkastusten toteuttaminen

5) Vanhojen leikkikenttien ja/tai -valineiden kartoittaminen ja tarvittaessa
poistaminen tai purkaminen

6) LIPAS-tietokannassa eli Jyvaskylan yliopiston yllapitamassa
valtakunnallisessa lilkkunnan paikkatietojarjestelmassa olevien
liikuntapaikkatietojen paivittdminen Toivakan osalta.

Liikuntapaikkasuunnitelmaa on uudelleenvalmisteltu loppusyksyn 2025 ja
alkutalven 2026 aikana kuntaymparistdpalveluiden seka sivistys- ja
hyvinvointipalveluiden yhteistydnd. Suunnitelmaan on korjattu tai siind on
otettu kantaa edella mainitut kuusi asiakohtaa. Lisaksi
liikuntapaikkasuunnitelman liitteena on liikuntapaikkojen ja laavujen
hoitotaulukko, joka kuvaa yllapidon tasoja ja hoitotoimenpiteita.

Liikuntapaikkasuunnitelmaa kasiteltiin lautakuntien yhteisessa iltakoulussa
9.2.2026. Kommenttien ja keskustelun perusteella suunnitelmaan tehtiin
viela seuraavat muutokset:

1) Talviuimapaikan yllapitajiksi kirjattiin Toivakan kunta ja Toivakan
Jaansarkijat ry.

2) Poistettu vuoden 2024 kustannuspaikkakohtaiset tiedot, koska ne ovat
nopeasti vanhenevaa tietoa ja sidoksissa yksittaisen vuoden talousarvioon.
Liikuntapaikkasuunnitelman tarkoituksena on kuvata toiminnan
kokonaisuutta ja pitkdn aikavalin kehittdmista, minka vuoksi
yksityiskohtaiset kustannuspaikkatiedot eivat ole tarkoituksenmukaisia.
Nain liikuntapaikkasuunnitelma sailyy ajantasaisena talousarviokausien
vaihtuessa.

3) Korjattu liikuntapaikkakohtaisia tietoja likuntapaikkojenhoitajan
huomioiden perusteella.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya Toivakan kunnan
liikuntapaikkasuunnitelman vuosille 2025-2029.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 24 17.03.2026

Hyvinvointityoryhma alkaen 1.3.2026

Sivhyvit 17.03.2026 § 24
24/12.00.00/2026

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Toivakan hallintosdanndn mukaan (26 §) kuusijasenisen, valmistelutyota
tekevan hyvinvointityéryhman jasenet valitsee sivistys- ja hyvin-
vointilautakunta.

Tyoéryhman kokoonpano edustaa kattavasti kunnan eri palveluita ja
tehtavia eika ole sidottu henkildihin. Tarvittaessa hyvinvointitydryhmaan
kutsutaan kasiteltdvasta asiasta riippuen myds muita, tydryhman
ulkopuolisia asiantuntijoita.

Valtuustokaudeksi 2025- 2029 hyvinvointitydryhman muodostavat (Sivhyvlt
10.06.2025 § 90 / 203/12.00.00/2023)

hyvinvointisuunnittelija (puheenjohtaja),

nuoriso- ja vapaa-aikasuunnittelija (sihteeri),

paivakodin johtaja,

kuntaymparistopalveluiden palvelusuunnittelija,

tydllisyys- ja elinkeinosuunnittelija,

ruoka- ja siivouspaallikkd ja

rehtori-sivistysjohtaja, kirjastonjohtaja.

Tyobllisyys- ja elinkeinosuunnittelijan irtisanouduttua Toivakan kunnan
palveluksesta, hyvinvointitydryhman kuudenneksi jaseneksi ehdotetaan
1.3.2026 alkaen viestinta- ja markkinointisuunnittelija.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta valitsee hyvinvointitydbryhman jaseneksi
viestinta- ja markkinointisuunnittelijan tydllisyys- ja elinkeinosuunnittelijan
tilalle.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 25 17.03.2026

Tayttélupa paivakodin johtaja
Sivhyvit 17.03.2026 § 25
33/01.01.00/2026

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 40 § mukaan talousarvion
henkildstdsuunnitelman mukaisista vakituisten tyd- ja virkasuhteiden
tayttdluvista paattaa lautakunta tai kunnanhallitus.

Toivakan kunnan varhaiskasvatuksen paivakodin johtaja on irtisanoutunut
virastaan 8.3.2026, joten virka tulisi tayttaa sopimuksen mukaan kevaan
2026 aikana.

Virka on vuoden 2026 talousarviossa ja henkildstésuunnitelmassa.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattda myontaa tayttéluvan paivakodin
johtajan viran tayttamiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 26 17.03.2026

Toistaiseksi voimassaoleva varhaiskasvatuksen opettajan toimen tayttolupa 3.8.2026 alkaen

Sivhyvlt 17.03.2026 § 26
36/01.01.01/2026

Valmistelija Rehtori- sivistysjohtaja Sirpa Orell- Pohjola, p. 050 475 1051; paivakodin
johtaja Susanna Kuivalainen, p. 0400 237 133

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 40 § mukaan talousarvion
henkildstdsuunnitelman mukaisista vakituisten tyd- ja virkasuhteiden
tayttdluvista paattaa lautakunta tai kunnanhallitus.

Toivakan kunnan varhaiskasvatuksen lapsimaaria on ollut vaikea
ennakoida mm. muuttoliikkeen vaihtelun sekd muksurahan vaikutuksen
ennakoimattomuuden takia. Taman seurauksena varhaiskasvatuksessa on
useita maaraaikaisia lastenhoitajien vakansseja.

Vuonna 2030 voimaan tuleva varhaiskasvatuslain
henkildstérakennemuutos edellyttaa, etta paivakodin henkildstosta
vahintaan 2/3 tulee olla korkeakoulututkinnon suorittaneita
(varhaiskasvatuksen opettaja tai varhaiskasvatuksen sosionomi), ja heista
vahintdan puolella on oltava varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.
Muulla henkildstolla tulee olla vahintdan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
kelpoisuus.

Toivakan varhaiskasvatuksessa henkilostorakennetta kehitetaan
suunnitelmallisesti lakimuutoksen edellyttdmaan suuntaan. Talla hetkella
tulevan lakimuutoksen mukainen henkildstorakenne toteutuu vasta
yhdessa ryhmassa.

Varhaiskasvatukseen haetaan tayttdlupaa yhdelle toistaiseksi voimassa
olevalle varhaiskasvatuksen opettajan toimelle 3.8.2026 alkaen. Tayttélupa
korvaisi yhden maaraaikaisen lastenhoitajan tehtavan ja tukisi nain lain
edellyttdman henkiléstérakenteen toteutumista vuoden 2030 alkuun
mennessa.

Talousarviossa 2026 on varattu maararaha varhaiskasvatuksen opettajan
tehtavaa varten, ja tehtava on huomioitu henkildstdsuunnitelmassa.

Tayttéluvan ja onnistuneen rekrytoinnin jalkeen Toivakan
varhaiskasvatuksessa tyoskentelisi elokuusta 2026 alkaen kuusi
varhaiskasvatuksen opettajaa ja yksi varhaiskasvatuksen sosionomi.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan
varhaiskasvatuksen opettajan toimeen 3.8.2026 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 27 17.03.2026

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Sivhyvlt 17.03.2026 § 27

Viranhaltijapaatdkset:

Rehtori-sivistysjohtaja
Henkilbstépaéatbkset § 1-10

Paatésehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapaatokset ajalta
18.2.-13.3.2026 tiedokseen ja paattaa, ettei se kayta niihin otto-oikeuttaan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 28 17.03.2026
Muut asiat

Sivhyvlt 17.03.2026 § 28

- lautakunnan iltakoulu 7.4.2026 klo 17.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 29

limoitusasiat

Sivhyvlt 17.03.2026 § 29

Ei ilmoitusasioita.

Pytakirja

17.03.2026

3/2026

14



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 25, § 26, § 27, § 28, §
29

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:
-vain valmistelua tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

-vaaliviranomaisen paatdsta tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki
45 §,66 §, 83 §, 100 §)



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Sivistys- ja

hyvinvointilautakunta

Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo
Postiosoite: lltaruskontie 2, 41660 Toivakka
Sahkopostiosoite: kijaamo@toivakka.fi
Puhelinnumero: 014 267 4000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:



e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Toivakan
kunnan kirjaamosta.

Pdytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



