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Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtaja Touko Aalto, 0405169332

Toivakan kunnan tydllisyys- ja elinkeinosuunnittelija on irtisanoutunut ja
palvelussuhde on paattynyt 8.2.2026. Joutsan kunnan elinkeinokoordinaattorin
palvelussuhde on paattymassa kevaan 2026 aikana. Toivakan ja Joutsan
kuntien edustajat ovat tunnistaneet yhteisen tarpeen ja keskustelleet
yhteisesta ratkaisusta jarjestaa tarvittava henkildstoresurssi.

Toivakan ja Joutsan kuntien yhteinen nakemys on perustaa elinkeino- ja
tyoéllisyyskoordinaattorin tehtava. Tehtava tukee kuntien elinvoima- ja
tyollisyystydta seka vahvistaa kuntien osallistumista eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen toimintaan, jossa seka Toivakan ettd Joutsan kunnat ovat
sopijakuntina.

Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattorin paatyonkuvat ovat kuntien
elinvoimatyohon osallistuminen seka yritysneuvontapalvelut (aloittavien
yrittajien tuki, rahoitusneuvonta, omistajavaihdokset, toimitilakyselyt, yrittajien
aamukahvit, yritysvierailut). Tyollisyyden osalta elinkeino- ja
tyodllisyyskoordinaattorin tehtavat liittyvat tyollisyysalueen ja kuntien valisen
yhteistydn koordinointiin, tyéllisyyden ja tyéttdmyyden kustannusten
seuraaminen ja kehitykseen reagoiminen yhdessa kuntien kanssa. Elinkeino-
ja tydllisyyskoordinaattori koordinoi tyollisyysalueen lautakuntatyohon liittyvaa
valmistelutyota kuntien kesken.

Kuntien kesken on sovittu, etta yritysten sijoittumiseen liittyvat asiat kuuluvat
Toivakan ja Joutsan kunnanjohtajien vastuulle.

Toivakan kunta toimii tydnantajana ja rekrytoi tehtavaan vakituisen elinkeino-
ja tydllisyyskoordinaattorin. Joutsan kunta ostaa Toivakan kunnalta 60
prosenttia elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattorin tydpanoksesta.

Tehtava sijoittuu KVTES:n palkkaryhm&an Eraat hallinnon
asiantuntijatehtavat (1ASl44) tasolle B1. Tehtavan tasopalkka Toivakan
kunnassa on 3202,32 euroa kuukaudessa.

Palkkaus maaraytyy tehtavan vaativuuden ja valittavan henkilén osaamisen
perusteella KVTES:n mukaisesti.

Kuntien valisessa sopimuksessa sovitaan:
tyéresurssin ja kustannusten jakautumisesta (40 % Toivakka — 60 % Joutsa)
tydnantajakustannusten korvaamisesta

matkakustannusten ja muiden kulujen korvausperusteista
raportoinnista ja tydn seurannasta

Kunnanjohtaja Touko Aalto



Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa:

-myontaa tayttdluvan elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattorin vakituiseen
tehtavaan.

-hyvaksya tehtavan sijoittumisen palkkaryhmaan 1ASI|44 tasolle B1,
tasopalkka 3202,32 €/kkK.

-hyvaksya henkildstéresurssin myynnin Joutsan kunnalle, jonka kanssa
Toivakan ja Joutsan kunnat jakavat tydpanoksen ja siitd aiheutuvat kaikki
kustannukset 60-40 -suhteilla.

-valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan kuntien valisen sopimuksen ja
tekemaan siihen vahaisia teknisia tarkennuksia.

-valtuuttaa kunnanjohtajan kaynnistdmaan rekrytointiprosessin ja
tekemaan tyosopimuksen valittavan henkilon kanssa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



