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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 123    
      
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 135 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

  
Hallintosäännön 128 § mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, 
joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, mikäli mahdollista vähintään 3 
päivää ennen kokousta. Hallintosäännön 129 § mukaan esityslista 
julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 päivää ennen kokousta. 

  
Kuntalain 103 §:n mukaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokous on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

  
Toivakan kunnan hallintosäännön § 125 mukaisesti toimielin voi pitää 
kokouksen sähköisesti. Sähköinen kokous voidaan pitää siten, että kaikki 
osallistuvat kokoukseen sähköisen yhteyden avulla tai siten, että vain osa 
läsnäolijoista osallistuu kokoukseen sähköisen yhteyden avulla 
(hybridikokous). 

  
Kutsu tähän kokoukseen on lähetetty sähköisesti sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenille ja muille edellä mainituille 
henkilöille 24.10.2025 sekä julkaistu samana päivänä esityslista kunnan 
verkkosivuilla 

 
 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 124    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
Toivakan kunnan hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 

Päätösehdotus Toimielin hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Sivhyvlt 28.10.2025 § 125    
      
 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Markku Kauppinen ja Johanna Ripatti. 

 
Päätös Valittiin Markku Kauppinen ja Johanna Ripatti. 
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Kouluterveyskysely 2025 kuntaraportti 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 126    
176/12.00.00/2025    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) järjestää joka toinen vuosi (viimeksi 
toteutettu keväällä 2023) kansallisen kouluterveyskyselyn, jolla tuotetaan 
monipuolista seurantatietoa eri ikäisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista, 
terveydestä, koulunkäynnistä ja opiskelusta, osallisuudesta sekä avun 
saamisesta ja palvelujen tarpeisiin vastaavuudesta. 
 
Kouluterveyskyselyn tuloksia ei raportoida koulukohtaisesti, jos 
vastaajamäärä on kysymyskohtaisesti alle 20. Tuloksia ei myöskään 
esitetä, jos tapauksia on alle 5 ja vastaajamäärä on alle 50. Kunnan, 
hyvinvointialueen ja koko maan tuloksia ei esitetä, jos vastaajamäärä on 
kysymyskohtaisesti alle 30. Tuloksia ei myöskään esitetä, jos tapauksia on 
alle 5 ja vastaajamäärä on alle 60. 
Jos vastaajamäärä ei riitä tyttöjen tai poikien tuloksen näyttämiseen 
erikseen, näytetään vain Yhteensä-tulos. Yhteensä-tuloksessa ovat 
mukana myös ne vastaajat, jotka eivät ole ilmoittaneet sukupuoltaan. 
 
Kaikkien suomalaisten kouluterveyskyselyyn osallistuneiden koulujen 
kootut tulokset sisältyvät valtakunnallisiin, hyvinvointialueittaisiin ja 
kuntakohtaisiin tuloksiin edellä mainituin rajoituksin. Kouluillamme oli 3.-4. 
luokkalaisista vastaajina alle 20 oppilasta, jotenTHL on tuottanut tuloksista 
kouluittain sanallisen PDF-koosteen (oheismateriaalina) vertailtuna 
lähialueeseen.  
 
Koulukeskuksen 8.-9. luokkalaisista vuoden 2025 kyselyyn vastasi 72 %, 
joista tyttöjä 33 ja poikia 29. Koko maan vastaajaprosentti näissä 
ikäluokissa oli 73 %. Toivakan kuntaraporttiin (oheismateriaalina) on 
kerätty keskeisemmät tulokset näistä. 
 
Kaikkien kuntien, hyvinvointialueiden, yhteistyöalueiden sekä koko maan 
tuloksiin (julkiset tulokset, ei vaadi salasanaa) voi tutustua osoitteessa 
thl.fi/kouluterveyskysely/tulokset sekä julkaisuissa 
Lasten ja nuorten hyvinvointi -tilastoraportti ja 
Perusopetuksen 4. ja 5. luokkien oppilaiden kokemuksia koulunkäynnistä 
ja hyvinvoinnista. Kouluterveyskyselyn tuloksia vuosilta 2017–2025. 
 
Toivakan kuntaraportin tuloksia tullaan käsittelemään sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan lisäksi sekä yhteisöllisen opiskeluhuollon (KOR), 
opetushenkilöstön, vanhempaintoimikunnan ja -yhdistyksen sekä 
oppilaskunnan ja tukioppilaiden sekä kunnan hyvinvointityöryhmän 
kokouksissa ja keskusteluissa. Kouluterveyskyselyaineistoa tullaan 
hyödyntämään paitsi kouluterveydenhuollossa, myös opetuksen ja 
koulunkäynnin sekä lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyvien suunnitelmien, 
toteuttamisen ja arvioinnin aineistona ja yhtenä tärkeänä perustana.  
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Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 

 
Päätösehdotus Sivistys-ja hyvinvointilautakunta merkitsee kouluterveyskyselyn 2025 

kuntaraportin tiedokseen. 
 

Päätös Kouluterveyskysely 2025 kuntaraportti merkittiin tiedoksi. Lautakunta 
haluaa nähdä jatkokyselyn tulokset ja tarkemman analyysin 
jatkotoimenpiteistä. 
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Muksurahan käytön ja vaikutusten arviointi vuodelta 2025 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 127    
177/12.07.00/2025    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Susanna 

Kuivalainen, päiväkodin johtaja, p. 040 023 7133 
 
 
1.1.2025 alkaen on Toivakan varhaiskasvatuksessa (Sivhyvlt 19.03.2024 § 
33 53/02.00/2024; Kh 25.3.2024 § 54; Kv 29.4.2024 § 11 53/02.00/ 2024) 
käynnistetty ”Toivakka-lisä”, Muksuraha- kokeilu. Kokeilun tarkoituksena 
on ollut tarjota erilaisia vaihtoehtoja, erilaisille perheille, erilaisiin 
elämäntilanteisiin tarkoituksena mahdollistaa yhteinen tavoite eli lapsen ja 
perheen paras. 
 
Muksuraha koostuu alle kaksivuotiaasta kotihoidossa olevasta lapsesta 
maksettavasta kuntalisästä (500 €), kun perheen kaikki muutkin alle 
kouluikäiset lapset hoidetaan kotona sekä yksityiselle perhepäivähoitajalle 
omista alle kouluikäisistä lapsista maksettavasta korvauksesta (500 
€/lapsi). 
Vaihtoehtona Toivakassa kirjoilla oleville lapsiperheille erilaisiin 
elämäntilanteisiin otettiin käyttöön 1.1.2025 alkaen myös maksuton 
varhaiskasvatus. 
Kuntalisää on voinut hakea Kelalta lasten kotihoidon tuen hakemisen 
yhteydessä kuntalisäsopimuksen mukaan 1.1.2025 lukien ja se on 
maksettu Kelan lakisääteisen kotihoidontuen lisänä perheille alla olevan 
taulukon mukaisesti. 
  

  
2025 tammi helmi maalis huhti touko kesä heinä elo syys 
lapsia 5 10 10 9 10 10 15 17 11 
perheitä 5 9 9 8 9 9 14 16 10 

 
 

Kuntalisä maksetaan hoitorahan korotuksena ja se on verotettavaa tuloa. 
 
Muksurahakokeilu on sovittu arvioitavaksi vuoden 2026 
talousarviovalmistelun yhteydessä. 
 
Muksurahan käyttöönotto ei laskenut varhaiskasvatuksessa olevien lasten 
määrää juuri ollenkaan vuoden 2025 alusta. Hoidonaloitus on siirtynyt 
kuitenkin useammalla perheellä keväästä syksyyn 2025. Lisäksi useampi 
perhe hyödynsi kuntalisää kesän aikana.  
 
Syksyllä 2025 alle kaksivuotiaita lapsia on varhaiskasvatuksessa aloittanut 
kahdeksan. 
Pienten lasten varhaiskasvatuksen aloittamisen lykkäämistä myöhempään 
ajankohtaan on havaittu vain muutamilla perheillä.  
Muksuraha ja maksuton varhaiskasvatus yhdessä tarjoavat todelliset 
vaihtoehdot perheille.  
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Valtakunnallisesti tarkasteltuna lasten varhaiskasvatuksen aloittaminen jo 
ennen kolme ikävuotta on lisääntynyt, jolloin tullaan varmistaneeksi lapsen 
kasvun ja kehityksen varhainen tukeminen ja tuen tarpeiden varhainen 
tunnistaminen.  
Varhaiskasvatus toimii myös monen lapsiperheen vanhempien jaksamisen 
tukitoimena. 
Syksyllä 2025 Toivakan varhaiskasvatuspaikat ovat lähes täynnä, mutta 
uusilla ryhmäjako- ja tilaratkaisuilla varhaiskasvatuspaikkoja saadaan 
järjestettyä lisää vuodelle 2026. 
 
Asiantuntemuksemme mukaan yhdeksän kuukautta (tammi- syyskuu) on 
liian lyhyt aika arvioida kuntalisän vaikutuksia.  
 
Ehdottaisimme kokeilun jatkamista edelleen vuosien 2026 ja 2027 ajan, 
jotta pystytään arvioimaan Muksurahan todellisia vaikutuksia. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle 
1) Muksuraha-kokeilun jatkamista kahden vuoden (2026 – 2027) ajaksi 
sekä                                                                                                              
2) Muksurahan ehtojen pysymistä ennallaan vuoden 2027 talousarvion 
valmisteluun saakka. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti esittää kunnanhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle, että 
1) Muksuraha on voimassa toistaiseksi ja lapsivaikutusten arviointi tehdään 
kahden vuoden kuluttua, 
2) Muksurahan ehdot pidetään ennallaan vuoden 2027 talousarvion 
valmisteluun saakka. 
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Osallistuminen Terve kunta -verkostoon 
 
Sivhyvlt 16.09.2025 § 120  
  
 
 
Valmistelija Satu Korhonen, hyvinvointisuunnittelija, 040 192 7817 

 
Terve kunta -verkosto on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen koordinoima 
verkosto kunnille, joissa hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on 
keskeinen strateginen linjaus ja toimintaa ohjaava periaate. Verkosto 
kehittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintatapoja ja rakenteita 
sekä tarjoaa tietoa ja tukea jäsenkunnille. 
  
Terve kunta -verkosto järjestää vuosittain verkostokokouksia ja avoimia 
seminaareja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen teemoista, sekä 
tapaamisia vertaisoppimisen tueksi. Verkosto lisäksi kehittää, pilotoi ja 
levittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen käytänteitä ja menetelmiä 
sekä tarjoaa vertaistukea kuntien luottamushenkilöille ja hyvinvointityötä 
tekeville. 
  
Verkostoon liittyminen ja toimintaan osallistuminen tarkoittaa, että kunnan 
tulee toteuttaa ja kehittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävää 
kaikkien hallinnonalojen yhteistyönä ja kuntalaisia osallistamalla. Lisäksi 
jäsenkunnan tulee viestiä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
esimerkiksi verkkosivuillaan. Terve kunta -verkostoon tulee nimetä 
yhteyshenkilö, joka välittää tietoa kunnan ja koordinaattorin välillä sekä 
osallistuu Terve Kunta -verkoston seminaareihin ja kokouksiin. Lisäksi 
kunta nimeää toimintaan myös luottamushenkilön. Verkoston seminaarien 
järjestysvastuu on jäsenkunnilla. Seminaareihin ja tapaamisiin 
osallistuminen sekä seminaarien järjestäminen perustuu 
vapaaehtoisuuteen. 
  
Terve kunta -verkostoon liittyminen on maksutonta. Jäsenet osallistuvat 
kokouksiin omalla kustannuksella (etäyhteysmahdollisuus). Verkoston 
tilaisuudet ovat avoimia kunnan nimettyjen yhteyshenkilöiden lisäksi myös 
muille kunnan luottamushenkilöille ja työntekijöille. Toiminnasta 
kiinnostuneet kunnat täyttävät hakemuksen ja Terve kunta -verkoston 
johtoryhmä tekee päätöksen uusien jäsenkuntien hyväksymisestä. 
 
Jäsenenä kunta sitoutuu toteuttamaan ja kehittämään aktiivista 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävää, hyvinvointi- ja 
terveyserojen kaventamista kaikkien hallinnonalojen yhteistyönä ja 
kuntalaisia osallistamalla sekä viestii hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työstä verkkosivuilla ja sosiaalisessa mediassa. Jäsenkunnilla 
on oikeus käyttää sivuillaan Terve Kunta-verkoston logoa. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
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Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 
1) Toivakan kunta hakee mukaan Terve kunta -verkostoon, 
2) yhteyshenkilöksi nimetään hyvinvointisuunnittelija, 
3) Terve kunta -verkostoon nimetään luottamushenkilöksi sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kh 22.09.2025 § 171  
  
 
 
Valmistelija Satu Korhonen, hyvinvointisuunnittelija, 040 192 7817 
 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että 
1) Toivakan kunta hakee mukaan Terve kunta -verkostoon, 
2) yhteyshenkilöksi nimetään hyvinvointisuunnittelija, 
3) Terve kunta -verkostoon nimetään luottamushenkilöksi sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Sivhyvlt 28.10.2025 § 128    
152/12.08/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimeää luottamushenkilön Terve kunta -
verkostoon. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimesi luottamushenkilöksi Terve kunta -
verkostoon Matleena Häätylän. 
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Suunnitelma ikääntyneiden tukemiseksi vuosina 2025-2029 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 129    
178/05.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Satu Korhonen, hyvinvointisuunnittelija, 040 192 7817 

 
Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden 
sosiaali- ja terveyspalveluista (980/2012, 5 §) määrittelee, että kunnan on 
laadittava valtuustokausittain suunnitelma toimenpiteistään ikääntyneen 
väestön hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen 
tukemiseksi osana sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun 
lain (612/2021) 6 §:n 3 momentissa tarkoitettua hyvinvointikertomusta ja –
suunnitelmaa.  
 
Toivakan kunnassa on laadittu erillinen suunnitelma valtuustokaudelle 
2025-2029 koskien ikääntyneiden tukemista arjessa. Suunnitelma 
ikääntyneiden tukemiseksi 2025-2029 tarkastelee ikääntyneitä 
väestöryhmänä indikaattoritietojen pohjalta ja määrittelee tukemisen 
painopistealueet ja niitä konkretisoivat toimenpiteet. Suunnitelmalla 
ohjataan, johdetaan ja kehitetään palveluja koskien ikääntyneiden 
hyvinvointia, terveyttä, toimintakykyä ja osallisuutta kunnan roolista käsin. 
Erittäin tärkeä merkityksensä yhteistyössä sekä ikääntyneiden hyvinvoinnin 
edistämisessä on Keski-Suomen hyvinvointialueella sekä Toivakan 
yhdistyksillä ja seurakunnilla. Suunnitelman tavoitteiden toteutuminen 
edellyttää eri toimijoiden yhteistä työtä. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä suunnitelman 
ikääntyneiden tukemiseksi vuosina 2025-2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/2021/612#sec_6
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Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 130    
      
 
 

Viranhaltijapäätökset: 
 
Rehtori-sivistysjohtaja 
Henkilöstöpäätökset § 42, 44 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 
29.9.-13.10.2025 tiedokseen ja päättää, ettei se käytä niihin otto-
oikeuttaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muut asiat 
 
Sivhyvlt 28.10.2025 § 131    
      
 
 

 
    

- TOAY:n kahvituokiopyyntö 
- kuntalaisaloite: Pumptrack-rata Toivakkaan 
- vanhus- ja vammaisneuvoston pöytäkirja 22.9.2025 
- Puulan seutuopiston opistolautakunnan pöytäkirjan 

17.9.2025
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Täyttölupa: englannin ja ruotsin kielen lehtorin virka (0016) 
  
Sivhyvlt 28.10.2025 § 132    
180/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Toivakan kunnan hallintosäännön 6 luku 40 § mukaan talousarvion 
henkilöstösuunnitelman mukaisista vakituisten työ- ja virkasuhteiden 
täyttöluvista päättää lautakunta tai kunnanhallitus. 
 
Toivakan perusopetukseen ehdotetaan täytettäväksi ja laitettavaksi 
julkiseen hakuun englannin ja ruotsin kielen lehtorin virka (0016) alkaen 
7.1.2026. 
Vakituinen viranhaltija on irtisanoutunut 31.7.2025. 
 
Syntyvyyden perusteella arvioiden oppilasmäärä on laskussa, mutta 
koulukeskus säilyy kaksisarjaisena yläluokkien osalta todennäköisesti 
syksyyn 2029 saakka.  
Yksisarjaisenakin Toivakan koulukeskuksella opetetaan nykyisen 
valtakunnallisen tuntijaon mukaan englannin kieltä 18 vuosiviikkotuntia 
(vuosiluokilla 1-9) ja ruotsin kieltä seitsemän vuosiviikkotuntia (vuosiluokilla 
6-9), yhteensä 25 vuosiviikkotuntia. 
Kielten opettajan opetusvelvollisuus on 20 vuosiviikkotuntia. 
 

  
Talousarvioon 2026 on varattu määräraha ja tehtävä on huomioitu 
henkilöstösuunnitelmassa. 

 
Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan englannin ja 

ruotsin kielen lehtorin virkaan (0016) alkaen 7. 1. 2026. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 129, § 130, § 
131, § 132 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 -vaaliviranomaisen päätöstä tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki    
45 §, 66 §, 83 §, 100 §) 

 

 



 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 128 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistys- ja 

hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 
 

 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


