
 
Kunnanhallitus 
 
Aika 18.08.2025 klo 16:30 - 18:46 
 
Paikka Toivakkatalo 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 143 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 144 Esityslistan hyväksyminen 4 
§ 145 Pöytäkirjan tarkastustapa 5 
§ 146 Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto Toivakan kunnassa 6 
§ 147 Toivakan kunnan talouden ja toiminnan kehys vuodelle 2026 ja 

talousarvion laadintaohjeet 
9 

§ 148 Edustajien nimeäminen alueelliseen vanhus- ja 
vammaisneuvostoon 

11 

§ 149 Jäsenten nimeäminen alueelliseen nuorisovaltuustoon kaudelle 
2025-2026 

12 

§ 150 Lausuntopyyntö Jämsän kaupungin hallintosäännön muutoksiin 
työllisyysalueen viranhaltijoiden toimivallan osalta 

13 

§ 151 Eropyyntö luottamustehtävistä / Terhi Salokas 14 
§ 152 Eropyyntö luottamustehtävistä / Satu Manninen 16 
§ 153 Valtuustoryhmien muodostaminen 18 
§ 154 Kuntalaisaloite: Pumptrack-rata Toivakkaan 19 
§ 155 Valtuustoaloite: kokouspalkkiot 20 
§ 156 Kh Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset 21 
§ 157 Kh Tiedoksi esitettävät asiat 23 
§ 158 Kiinteistönluovutusilmoitukset 24 
§ 159 Muut asiat 26 
 
 
  



 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hakkarainen Heidi puheenjohtaja  
 Karanta Janne jäsen  
 Kauppinen Markku varajäsen  
 Keteli Inka jäsen  
 Kilpeläinen Marko jäsen  
 Sirenius Seppo varapuheenjohtaja  
 Vihinen Veli Pekka jäsen  
 
Poissa Manninen Satu 
 
Muu Juusela Juha valtuuston varapuheenjohtaja  
 Jäntti Sinikka valtuuston puheenjohtaja  
 Aalto Touko esittelijä  
 Breilin Henna pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
Heidi Hakkarainen Touko Aalto Henna Breilin  
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä § 146 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

143 - 159 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Toivakka  
 
 
 Markku Kauppinen Marko Kilpeläinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen osoitteessa www.toivakka.fi     
 
 



 
Toivakan kunta 
 
 

Pöytäkirja 9/2025  3 

Kunnanhallitus § 143 18.08.2025 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 18.08.2025 § 143    
      
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 135 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

  
Hallintosäännön 128 § mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, 
joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, mikäli mahdollista vähintään 3 
päivää ennen kokousta. Hallintosäännön 129 § mukaan esityslista 
julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 päivää ennen kokousta. 

  
Toivakan kunnan hallintosäännön § 125 mukaisesti toimielin voi pitää 
kokouksen sähköisesti. Sähköinen kokous voidaan pitää siten, että kaikki 
osallistuvat kokoukseen sähköisen yhteyden avulla tai siten, että vain osa 
läsnäolijoista osallistuu kokoukseen sähköisen yhteyden avulla 
(hybridikokous). 

  
Kutsu tähän kokoukseen on lähetetty 
sähköisesti kunnanhallituksen jäsenille ja muille edellä mainituille 
henkilöille 14.8.2025 sekä julkaistu samana päivänä esityslista kunnan 
verkkosivuilla. 

 
 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kh 18.08.2025 § 144    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
Toivakan kunnan hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 

Päätösehdotus Toimielin hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Kh 18.08.2025 § 145    
      
 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Veli Pekka Vihinen ja Marko 

Kilpeläinen. 
 

Päätös Valittiin Marko Kilpeläinen ja Markku Kauppinen. 
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Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto Toivakan kunnassa 
  
Kh 18.08.2025 § 146    
130/01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henkilöstösihteeri Piia Saarela, 050 5516 470, piia.saarela@toivakka.fi, 

kunnanjohtaja Touko Aalto, 0405169332, touko.aalto@toivakka.fi 
 

 
Toivakan kunnan osalta uuden palkkausjärjestelmän  
käyttöönottoa on valmistellut paikallinen palkkaustyöryhmä. 
Paikallisen palkkaustyöryhmänä on toiminut YT-toimikunta, johon 
osallistettiin palvelualueiden esihenkilöitä tarpeen mukaan. YT-toimikunnan 
vastuulla on ollut valmistella uutta tasopalkkajärjestelmää ja lisäksi on 
käsitelty yhdessä esille tulleita soveltamiskysymyksiä. YT-toimikunnan 
valmistelemat paikalliset tasokuvaukset liitteenä 1 ja 2. 
 
Osaamisen ja vastuun määritelmät ja tasot 
 
Viranhaltijan/työntekijän tehtävät ja tehtävien edellyttämä osaaminen  
ja vastuu (OSVA) ratkaisevat tason määräytymiseen. Palkkaliitteiden  
palkkaryhmissä olevat valtakunnalliset tasokriteerit on laadittu alla  
olevien määritelmien perusteella. Palkkaryhmien valtakunnalliset  
tasokriteerit on kirjattu palkkaliitteiden palkkaryhmiin.  
 
Osaamisella tarkoitetaan palkkaryhmässä olevan tehtävän  
edellyttämää: 
 
- koulutusta  
- työuralla hankittuja keskeisiä tietoja ja -taitoja 
- lisä-, jatko- ja täydennyskoulutusta 
- uuden tiedon hankkimista ja/tai  
- erityisosaamista.  
 
Vastuulla tarkoitetaan: 
 
- vastuuta aineellista arvoista,  
- vastuuta aineettomista arvoista ja tiedoista  
- vastuuta yksilöstä, ihmisestä, asiakkaista tai asiakasryhmistä 
- suunnittelu-, kehitys- ja tulosvastuuta  
- työnjohto- tai esihenkilövastuuta tai 
- esittelijä-/valmisteluvastuuta päättävissä elimissä 
 
Osaamisen ja vastuun tasot ovat:  
 
- taso A: tehtävät ovat normaalin osaamisen ja vastuun tasolla 
- taso B: tehtävät ovat korkeammalla osaamisen ja vastuun tasolla  
kuin A:ssa  
- taso C: tehtävät ovat korkeammalla osaamisen ja vastuun tasolla  
kuin B:ssa  
 

mailto:piia.saarela@toivakka.fi
mailto:touko.aalto@toivakka.fi
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Tehtävän sijoittaminen oikealle osaamisen ja vastuun tasolle  
tehdään työnantajan arvioinnin perusteella. 
 
 
 
 
Valtakunnalliset tasolisät 
 
- Viranhaltijalle/työntekijälle maksetaan opiskelijan ohjauksesta 
tasolisää KVTES II luvun 11 §:n 5 momentissa tarkemmin  
määrätyin edellytyksin. Tasolisä opiskelijan ohjauksesta on 40  
euroa kuukaudessa ja siitä päättää palvelualuejohtaja. 
- Liite 5, 1a § mukaan liite 5 kuuluville viranhaltijoille/työntekijöille  
maksetaan tasolisää lääkehoidon toteutuksesta. Lääkehoidon  
toteutuksesta maksettavaan tasolisään sovelletaan KVTES II  
luvun 11 § määräyksiä. Tasolisä lääkehoidon toteutuksesta on 50  
euroa kuukaudessa lääkehoitoa toteuttavalle lääkeluvalliselle lähihoitajalle 
ja siitä päättää lääkehoitoa toteuttavan henkilön esihenkilö. Osana samaa 
valtakunnallista tasolisää, Toivakan kunnassa tasolisä lääkehoidon 
toteutuksesta on 40 euroa kuukaudessa, jos yksikössä ei ole 
lääkeluvallisia lähihoitajia.  
-OVTES osio G:n mukaan päiväkodin johtajalle maksetaan tasolisää, jos 
hän tekee varhaiskasvatusjohtajan hallinnollisia tehtäviä. Tasolisä 
varhaiskasvatusjohtajan tehtävistä on 339,45 euroa/kk. 
 
 
Paikalliset tasolisät on kuvattu liitteessä 3.  

 
 
Palkkausjärjestelmän käyttöönotto 
 
Toivakan kunnan KVTES sekä OVTES  
G-osion osalta esitetään otettavaksi käyttöön 1.10.2025 alkaen. 
Uusi palkkausjärjestelmä korvaa työn vaativuuteen perustuvan  
palkkausjärjestelmän. Käyttöönoton yhteydessä työn vaativuuteen  
perustuvan palkkausjärjestelmän tva-lisät poistuvat. 
 
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton jälkeen järjestelmää ja sen  
laajempaa toimivuutta tarkastellaan YT-toimikunnassa  
vuosittain. Palkkaryhmittäin tehtävien sijoittumista osaamisen ja  
vastuun tasoihin tarkastellaan vähintään kerran neljässä vuodessa,  
tai useammin, jos niin paikallisesti joku osapuoli esittää. Mikäli  
huomataan, ettei järjestelmä tunnista osaamisen ja vastuun  
muutoksia tehtävänmuutostilanteessa, asiaa voidaan ensisijaisesti  
käsitellä myös ao. palkansaajaa edustavan luottamusmiehen ja  
työnantajan kesken. Viime kädessä työnantaja vastaa  
palkkausjärjestelmää koskevista päätöksistä ja linjanvedoista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ottaa tasopalkkajärjestelmän käyttöön Toivakan 
kunnassa 1.10.2025 alkaen. 
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Asian käsittely kokouksessa: 
Henna Breilin, Janne Karanta ja Veli Pekka Vihinen jääväsivät itsensä 
asian käsittelystä ja poistuivat kokouksesta klo 16.37. Touko Aalto toimi 
pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän käsittelyn ajan. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Henna Breilin, Janne Karanta ja Veli Pekka Vihinen palasivat kokoukseen 
päätöksenteon jälkeen klo 16.55. 

 
Liitteet 

Liite 1 Toivakan kunnan tasopalkkajärjestelmä KVTES 
Liite 2 Toivakan kunnan tasopalkkajärjestelmä OVTES osio G 
Liite 3 Valtakunnalliset ja paikalliset tasolisät KVTES ja OVTES 
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Toivakan kunnan talouden ja toiminnan kehys vuodelle 2026 ja talousarvion laadintaohjeet 
  
Kh 18.08.2025 § 147    
129/02.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Talousarviokehyksessä määritellään tulevan vuoden talousarvion 
reunaehdot ja annetaan talousarvion laadintaohjeet toimielimille. 
Talousarviokehys perustuu verottajan ja kuntaliiton arvioon verotulojen 
ja valtionosuuksien kehityksestä sekä arvioon kunnan toimintatulojen ja 
toimintamenojen kehityksestä vuodelle 2026. 

  
Kuntalain 110 § mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

  
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelman on oltava 
tasapainossa tai ylijäämäinen. 

  
Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion 
laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu ylijäämä. Kunnan taseeseen 
kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tässä 
määräajassa tulee kattaa myös talousarvion laadintavuonna tai sen jälkeen 
kertynyt alijäämä. 

  
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. 

  
Talousarvioraami on laadittu siten, että se huomioi yleisen 
talouskehityksen ja välttämättömät toiminnalliset muutokset. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan talousarvio 2026 laadintaohjeen 
ja talousraamin. 
 

Kunnanjohtajan kokouksessa tekemä muutosehdotus 
 

Talousarvioraamin verotuloja pienennetään päivitetyn verotuloennusteen 
mukaiseti 52.000,00 euroa ja kuntaympäristöpalvelujen menokehystä 
korotetaan 150.000,00 eurolla. 
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Kunnanhallitus hyväksyy muutetun talousarvioraamin ja talousarvion 
laadintaohjeen vuodelle 2026. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 

Liite 4 TA2026 laadintaohje 
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Edustajien nimeäminen alueelliseen vanhus- ja vammaisneuvostoon 
  
Kh 18.08.2025 § 148    
125/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosihteeri, 040 5908 235 

 
Hyvinvointialueella toimivat lakisääteiset vaikuttamistoimielimet 
nuorisovaltuusto, vammaisneuvosto sekä vanhusneuvosto, jotka 
osallistuvat hyvinvointialueen päätöksenteon valmisteluun koskien 
hyvinvointialueen suunnitelmia ja toimenpiteitä ikääntyvän väestön, 
vammaisten sekä nuorison osalta. 
 
Vaikuttamistoimielimet ovat edustamansa väestöryhmän 
vaikuttamiskanava, jotka asetetaan takaamaan väestöryhmien 
vaikuttamismahdollisuudet hyvinvointialueen toiminnassa. 
Vaikuttamistoimielinten tehtävänä on vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan 
suunnitteluun, asioiden valmisteluun, toteuttamiseen sekä seurantaan 
aloittein, lausunnoin ja kannanotoin. 
 
Vaikuttamistoimielimet tuottavat tietoa päätöksentekijöille väestöryhmien 
tarpeista ja asioista, joita tulisi heidän näkökulmastaan huomioida 
hyvinvointialueen toiminnassa. Lisäksi ne arvioivat vuosittain sosiaali- ja 
terveyspalvelujen riittävyyttä ja laatua hyvinvointialueella sekä seuraavat 
palveluiden tarvetta ja kehitystä. 
 
Keski-Suomen hyvinvointialueelta on tullut pyyntö nimetä kunnan edustajat 
vanhus- ja vammaisneuvostoon. Kumpaankin neuvostoon nimettä sekä 
varsinainen että varajäsen. 
 
Toivakan kunnan edustajina ovat toimineet kummassakin neuvostossa 
varsinaisena jäsenenä Markus Tattari ja varajäsenenä Minna Huovilainen. 
Toivakan vanhus- ja vammaisneuvolta on pyydetty esitykset nimettävistä 
edustajista. 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä  
1) alueelliseen vanhusneuvostoon varsinaiseksi jäseneksi Markus Tattarin 
ja varajäseneksi Anneli Niemisen ja 
2) alueelliseen vammaisneuvostoon varsinaiseksi jäseneksi Markus 
Tattarin ja varajäseneksi Minna Huovilaisen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Jäsenten nimeäminen alueelliseen nuorisovaltuustoon kaudelle 2025-2026 
  
Kh 18.08.2025 § 149    
126/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Hyvinvointialueella toimivat lakisääteiset vaikuttamistoimielimet 
nuorisovaltuusto, vammaisneuvosto sekä vanhusneuvosto, jotka 
osallistuvat hyvinvointialueen päätöksenteon valmisteluun koskien 
hyvinvointialueen suunnitelmia ja toimenpiteitä ikääntyvän väestön, 
vammaisten sekä nuorison osalta. 
 
Vaikuttamistoimielimet ovat edustamansa väestöryhmän 
vaikuttamiskanava, jotka asetetaan takaamaan väestöryhmien 
vaikuttamismahdollisuudet hyvinvointialueen toiminnassa. 
Vaikuttamistoimielinten tehtävänä on vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan 
suunnitteluun, asioiden valmisteluun, toteuttamiseen sekä seurantaan 
aloittein, lausunnoin ja kannanotoin. 
 
Vaikuttamistoimielimet tuottavat tietoa päätöksentekijöille väestöryhmien 
tarpeista ja asioista, joita tulisi heidän näkökulmastaan huomioida 
hyvinvointialueen toiminnassa. Lisäksi ne arvioivat vuosittain sosiaali- ja 
terveyspalvelujen riittävyyttä ja laatua hyvinvointialueella sekä seuraavat 
palveluiden tarvetta ja kehitystä. 
 
Keski-Suomen hyvinvointialueelta on tullut pyyntö nimetä kunnan edustajat 
alueelliseen nuorisovaltuustoon. Nuorisovaltuustoon nimetään varsinainen 
ja varajäsen. Keski-Suomen hyvinvointialueen ja maakuntaliiton yhteisen 
nuoriovaltuuston jäsenten toimikausi on yksi vuosi. Kausi vaihtuu aina 
syyskuussa. 
 
Toivakan kunnan nuorisovaltuustolta on pyydetty jäsenesitykset. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä alueelliseen nuorisovaltuustoon kaudelle 
2025-2026 varsinaiseksi jäseneksi Tilda Hämäläisen ja varajäseneksi 
Maija Kuustien. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Lausuntopyyntö Jämsän kaupungin hallintosäännön muutoksiin työllisyysalueen 
viranhaltijoiden toimivallan osalta 
  
Kh 18.08.2025 § 150    
127/00.04.01/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 
 

Työvoimapalveluiden järjestämistä koskeva laki (380/2023), kotoutumisen 
edistämistä koskeva laki (383/2023) sekä laki työllistymisen monialaisesta 
edistämisestä (381/2023) tulivat voimaan 1.1.2025. Työvoimaviranomaisen 
hallinnon ja toiminnan ohjaaminen edellyttävät vastuukunnassa 
hallintosääntömääräysten hyväksymistä. Eteläisen KeskiSuomen 
työllisyysaluelautakuntaa koskevat määräykset päätettiin jo aiemmin 
kaupunginvaltuustossa 27.5.2024 21 § sekä 9.12.2024 53 §.  
 
Tässä päivityksessä kysymys on viranhaltijoiden toimivallan kuvaamisesta 
hallintosääntöön. Hallintosääntöä on tarkasteltava jatkuvasti, sillä 
toiminnan alkaessa ja muutoksen edetessä hallinnon ohjauksen tarve 
täsmentyy.  
 
Hallintosäännössä määrätään paitsi kunnan organisaatiosta myös 
toimivallan siirtämisestä. Toimivallan edelleen siirtäminen edellyttää, että 
siihen on annettu hallintosäännössä oikeus ja että asia on sellainen, joka 
voidaan siirtää edelleen. Kirjaamossa ja verkkosivuilla tulee pitää 
ajantasaista luetteloa toimivallan edelleen siirtämistä koskevista 
päätöksistä. Tällä hallintosäännöllä siirretään työllisyysaluelautakunnalle 
laajasti toimivaltaa ja delegointimahdollisuuksia.  
 
Esityslistan oheisaineistossa on hallintosääntöön täsmennettävät 
määräykset. Tarvittavat muutokset on ilmaistu korostusvärillä. 
Sopijakuntien lausunnot pyydetään yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 
ennen asian lopullista hyväksymistä kaupunginvaltuustossa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan Jämsän kaupunginhallitukselle, että 
Toivakan kunnalla ei ole huomautettavaa Jämsän kaupungin 
hallintosääntöön esitetyistä muutoksista ja Toivakan kunta hyväksyy 
esitetyt muutokset hallintosääntöön. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 

Luonnos  hallintosääntömuutokset Eteläisen Keski-Suomen 
työllisyysalue 
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Eropyyntö luottamustehtävistä / Terhi Salokas 
  
Kh 18.08.2025 § 151    
128/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Terhi Salokas on pyytänyt eroa 29.7.2025 saapuneella sähköpostillaan 
Toivakan kunnan kaikista luottamustehtävistä 1.9.2025 alkaen 
paikkakunnalta muutos vuoksi. 
 
Terhi Salokas on Keskustan 3. varavaltuutettu, kuntaympäristölautakunnan 
jäsen ja lupa- ja ympäristöjaoston varajäsen. 
 
Ero luottamustoimesta  
Kuntalain 70.3 §:ssä säädetään luottamustoimesta eroamisesta 
seuraavaa: "Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto 
myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle." 
 
Yleinen vaalikelpoisuus ja sen menettäminen  
Kuntalain 71 §:ssä säädetään yleisestä vaalikelpoisuudesta seuraavaa: 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 1) jonka kotikunta 
kyseinen kunta on; 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus 
kuntavaaleissa sinä vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun 
luottamustoimeen toimitetaan; ja 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.  
 
Kuntalain 17 § (varavaltuutetut) kuuluu seuraavasti: "Valtuutetuille valitaan 
varavaltuutettuja jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen 
ja yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama 
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. Yhteislistan 
ulkopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla valtuutetulla ei 
ole varavaltuutettua.  
 
Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikelpoisuutensa, hänet on 
vapautettu toimestaan tai hän on kuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu 
hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, 
puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun."  
 
Vaalilain 93 § (varavaltuutetut) kuuluu seuraavasti: "Jos valtuuston 
toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan 
keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
määrättävä uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei 
kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien 
säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi." 
 
Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. 
 



 
Toivakan kunta 
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Kunnanhallitus § 151 18.08.2025 
 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 
1) myöntää eron Terhi Salokkaalle kunnanvaltuuston varajäsenyydestä, 
kuntaympäristölautakunnan jäsenyydestä ja lupa- ja ympäristöjaoston 
varajäsenyydestä, 
2) valitsee uuden jäsenen kuntaympäristölautakuntaan, 
3) valitsee uuden varajäsenen lupa- ja ympäristöjaostoon, 
4) toteaa, että 4. varavaltuutettu Jorma Tervonen nousee 3. 
varavaltuutetuksi, 5. varavaltuutettu Osmo Tervo nousee 4. 
varavaltuutetuksi, 6. varavaltuutettu Rauni Heikura nousee 5. 
varavaltuutetuksi, 7. varavaltuutettu Marika Väänänen nousee 6. 
varavaltuutetuksi ja 8. varavaltuutettu Päivi Viiala nousee 7. 
varavaltuutetuksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 152 18.08.2025 
 

 

 
Eropyyntö luottamustehtävistä / Satu Manninen 
  
Kh 18.08.2025 § 152    
128/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Satu Manninen on pyytänyt eroa 5.8.2025 saapuneella sähköpostillaan 
Toivakan kunnan kaikista luottamustehtävistä henkilökohtaisten syiden 
vuoksi. 
 
Satu Manninen on Kokoomuksen ja Perussuomalaisten vaaliliiton  
valtuutettu, kunnanhallituksen jäsen, sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
varajäsen ja kunnanvaltuuston suhteellisten vaalien vaailautakunnan jäsen 
 
Ero luottamustoimesta  
Kuntalain 70.3 §:ssä säädetään luottamustoimesta eroamisesta 
seuraavaa: "Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto 
myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle." 
 
Yleinen vaalikelpoisuus ja sen menettäminen  
Kuntalain 71 §:ssä säädetään yleisestä vaalikelpoisuudesta seuraavaa: 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 1) jonka kotikunta 
kyseinen kunta on; 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus 
kuntavaaleissa sinä vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun 
luottamustoimeen toimitetaan; ja 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.  
 
Kuntalain 17 § (varavaltuutetut) kuuluu seuraavasti: "Valtuutetuille valitaan 
varavaltuutettuja jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen 
ja yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama 
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. Yhteislistan 
ulkopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla valtuutetulla ei 
ole varavaltuutettua.  
 
Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikelpoisuutensa, hänet on 
vapautettu toimestaan tai hän on kuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu 
hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, 
puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun."  
 
Vaalilain 93 § (varavaltuutetut) kuuluu seuraavasti: "Jos valtuuston 
toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan 
keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
määrättävä uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei 
kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien 
säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi." 
 
Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 
1) myöntää eron Satu Manniselle kunnanvaltuuston jäsenyydestä, 
kunnanhallituksen jäsenyydestä, sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
varajäsenyydestä ja kunnanvaltuuston suhteellisten vaalien 
vaalilautakunnan jäsenyydestä, 
2) valitsee uuden jäsenen kunnanhallitukseen, 
3) valitsee uuden varajäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan, 
4) valitsee uuden jäsenen kunnanvaltuuston suhteellisten vaalien 
vaalilautakuntaan, 
5) kutsuu Kokoomuksen ja Perussuomalaisten vaaliliiton 1. varajäsenen 
Topi Saarelaisen varsinaiseksi valtuutetuksi, 
4) toteaa, että 2. varavaltuutettu Aaro Pitkänen nousee 1. 
varavaltuutetuksi, 3. varavaltuutettu Kari Mäkinen nousee 2. 
varavaltuutetuksi ja 4. varavaltuutettu Timo Komppa nousee 3. 
varavaltuutetuksi,  
5) kutsuu Lauri Niemen 4. varavaltuutetuksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Valtuustoryhmien muodostaminen 
  
Kh 18.08.2025 § 153    
87/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Toivakan kunnan hallintosäännön 80 § määrittää, että valtuutetut voivat 
muodostaa valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä varten. Valtuustoryhmän 
muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston 
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmään kuuluvien 
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus. Valtuustoryhmänä pidetään 
myös yhtä valtuutettua, jos hän tekee ilmoituksen valtuustoryhmästä.  
 
Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet hallintosäännön 80 §:n 
mukaisesti.  Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmästä 
eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmän nimestä 
ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmän nimeen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 2.6.2025 
valtuuston kokouksessa jätetyissä ilmoituksissa olevat seuraavat 
valtuustoryhmien nimet 
 
Oikeistoryhmä 
Keskusta-KD 
Vasemmistoryhmä 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 

Valtuustoryhmät 2025_2029 
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Kuntalaisaloite: Pumptrack-rata Toivakkaan 
  
Kh 18.08.2025 § 154    
95/00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Kunnanvaltuuston kokoukseen 26.5.2025 jätettiin yksi kuntalaisaloite. 
 
”Hei! Voisiko Toivakkaan rakentaa pumptrack radan? Se on kivaa 
tekemistä ja lasten liikkumista. Olisi hyvä, jos radalla pääsisi liikkumaan 
scooteilla, pyörillä, skeittilaudoilla.” 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää siirtää kuntalaisaloitteen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 

Kuntalaisaloite 21052025 



 
Toivakan kunta 
 
 

Pöytäkirja 9/2025  20 

Kunnanhallitus § 155 18.08.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite: kokouspalkkiot 
  
Kh 18.08.2025 § 155    
30/00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Kunnanvaltuuston kokoukseen 26.5.2025 jätettiin yksi valtuustoaloite. 
 
”Esitämme kokouspalkkioiden palauttamista talouden 
tasapainottamisohjelmaa edeltävälle tasolle.” 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että  
 
1) hallintosääntöä muutetaan § 157 kohtien 1 ja 2 osalta seuraavasti 
1.1.2026 alkaen 
§ 157 Kokouspalkkiot 
1. kunnanvaltuusto ja sen valiokunnat, kunnanhallitus ja sen jaostot 100 
euroa, 
2. lautakunnat, puheenjohtajisto ja muut toimikunnat 100 euroa 
 
2) hallintosääntöä muutetaan § 168 kohdan 1 osalta seuraavasti 1.1.2026 
alkaen 
§ 168 Ansiomenetyksen korvaus 
1. luottamushenkilöille suoritetaan korvausta säännöllisen työajan 
ansiomenetyksestä ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista § 160:ssä 
tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan 
enemmältä kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. 
Tuntikorvauksen enimmäismäärä on 20 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 

Valtuustoaloite_kokouspalkkiot 
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Kh Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Kh 18.08.2025 § 156    
      
 
 
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 

kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat 
ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. 

 
  
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 

jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 

 
 Kuntalain mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa: 
 1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenet-

telyä koskevia asioita; 
 2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita; eikä 
 3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, 

jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
 Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavien toimielinten pöytäkirjat: 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 10.6.2025 
 Kuntaympäristölautakunta 23.6.2025 

 
Viranhaltijoiden päätösluettelot 
 
Kunnanjohtaja 
Yleinen päätös § 7: kunnanjohtajan sijaistaminen 23.6.-4.7.2025 
Yleinen päätös § 8: opiskelijastipendin myöntäminen AH 
Yleinen päätös § 9: opiskelijastipendin myöntäminen AM 
Yleinen päätös § 10: opiskelijastipendin myöntäminen TP 
Yleinen päätös § 11: opiskelijastipendin myöntäminen JV 
Henkilöstöpäätös § 1: virka-apulaisrehtorin valinta 
Hankintapäätös § 1: asiointiliikenne 13.8.2025-28.2.2026 Huikko-
Ruuhimäki-Kankainen 
 
vs kunnanjohtaja 
Yleinen päätös § 2: opiskelijastipendin myöntäminen AJ 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjan tiedokseen sekä päättää, ettei se 
käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

   
Asian käsittely kokouksessa: 
Sinikka Jäntti jääväsi itsensä asian käsittelystä ja poistui kokouksesta klo 
17.55. 
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Kunnanhallitus § 156 18.08.2025 
 

 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Sinikka Jäntti palasi kokoukseen päätöksenteon jälkeen klo 17.56. 
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Kh Tiedoksi esitettävät asiat 
  
Kh 18.08.2025 § 157    
      
 

- 16.6.2025 Jyväskylän kaupunki: Jyväskylän kaupunginvaltuuston 
päätös 9.6.2025 § 71 Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten 
nimeäminen Jyväskylän seudun joukkoliikennelautakuntaan 

- 19.6.2025 Keski-Suomen liitto: Sydämellä 2025 -tilaisuus 24.10.2025 
- 23.6.2025 Keski-Suomen liitto: maakuntahallituksen pöytäkirja 

13.6.2025 
- 24.6.2025 KT:n yleiskirje 22/2025 
- 25.6.2025 KT:n yleiskirje 23/2025 

 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kiinteistönluovutusilmoitukset 
  
Kh 18.08.2025 § 158    
      
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 
 

Etuostolain 1 pykälän mukaan kunnalla on etuosto-oikeus kunnassa si-
jaitsevan kiinteistön kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan käyttää maan 
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja 
suojelutarkoituksia varten. 
 
Etuosto-oikeutta ei ole, milloin 
1) kiinteistö käsittää tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, 
jotka on katsottava samaksi kaupaksi, myydään eri kiinteistöjä, nämä 
yhdessä käsittävät 5000 m2 tai sitä vähemmän; 
2) ostajana on myyjän puoliso tai henkilö, joka perintökaaren 2 ja 4 luvun 
säännösten mukaan voisi periä myyjän, taikka tällaisen henkilön puoliso; 
3) ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai muu valtion laitos tai 
4) myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla. 
 
Julkinen kaupanvahvistaja on ilmoittanut seuraavista kiinteistön luovutuk-
sista: 
 
- Toivakan kunnassa sijaitseva 24853 m2 suuruinen Lapinkeidas ----------

---- niminen kiinteistö. Kiinteistön käyttötarkoitus on 
asuinrakennuspaikka. 

- Toivakan kunnassa sijaitsevasta Ketola -------------- nimisestä 
kiinteistöstä n. 23,1 ha määräala. Kiinteistön käyttötarkoitus on maa- ja 
metsätalous. 

- Toivakan kunnassa sijaitseva 22,25 ha suuruinen Ajakka --------------) 
niminen kiinteistö. Kiinteistön käyttötarkoitus on maa- ja metsätalous. 

- Toivakan kunnassa sijaitsevasta Vanha-Heikkilä --------------- nimisestä 
kiinteistöstä n. 0,65 ha määräala. Määräalan käyttötarkoitus on lisämaa 
nykyiseen kiinteistöön. 

- Toivakan kunnassa sijaitsevasta Sulkula (-------------) nimisestä 
kiinteistöstä n. 39 ha suuruinen määräala. Määräalan käyttötarkoitus 
on maa- ja metsätalous. 

- Toivakan kunnassa sijaitseva 0,68 ha suuruinen Heintie --------------- 
niminen kiinteistö. Kiinteistön käyttötarkoitus on maa- ja metsätalous. 

- Toivakan kunnassa sijaitseva 8,04 ha suuruinen Aittolampi -------------) 
niminen kiinteistö. Kiinteistön käyttötarkoitus on maa- ja metsätalous. 

 
 

 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kiinteistönluovutukset tiedokseen ja päättää, että 
kunta ei käytä etuosto-oikeuttaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muut asiat 
 
Kh 18.08.2025 § 159    
      
 
 

 
 Ei muita asioita. 



 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 143, § 144, § 145, § 147, § 150, § 151, § 152, § 
153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 159 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 -vaaliviranomaisen päätöstä tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki    
45 §, 66 §, 83 §, 100 §) 

 

 



 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 146, § 148, § 149, § 158 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 



 
 

 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


