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Toivakan kunnan hallintosäännön § 4:n mukaan kunnanhallituksen 
puheenjohtajan tehtäviin kuuluu johtaa kunnanhallituksen ja 
kunnanjohtajan välillä vuosittain käytäviä kehitys-, tavoite- ja 
arviointikeskusteluja.  
 
Hallintosäännön pykälän 3 mukaisesti kunnanjohtajan ja hänen 
sijaisekseen määrätyn ollessa esteellisiä esittelijänä toimii 
kunnanhallituksen puheenjohtaja. 
 
Kunnanjohtajan työn painopistealueet ja niiden toiminnalliset tavoitteet 
sovitaan strategia-asiakirjan sekä talousarvion määrittelemien 
taloudellisten ja toiminnallisten linjausten perusteella vuosittain käytävissä 
kehityskeskusteluissa. 
 
Vt. kunnanjohtajan kehityskeskustelu on pidetty 7.5.2025, ja mukana olivat 
vt. kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 
sekä kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.  
 

Esittelijä    
 

Päätösehdotus Kunnanhallituksen puheenjohtaja esittää kunnanhallitukselle, että se 
1. katsoo saaneensa kehityskeskustelun tiedoksi ja käy aiheesta 
keskustelun kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta, 
2. päättää johtajasopimuksen mukaisen kehityskeskusteluihin perustuvan 
palkkauksen tarkistamisesta. Esitys annetaan kokouksessa. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Touko Aalto, Jari Lämsä ja Henna Breilin 
poistuivat kokouksesta esteellisinä klo 16.40. 
 
Paula Nieminen toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän käsittelyn ajan. 
 

Päätös 1. Kunnanhallitus merkitsi kehityskeskustelun tiedoksi. 
2. Kunnanhallituksen puheenjohtaja teki päätösehdotuksen kokouksessa, 
että kunnanjohtajan palkkaa tarkistetaan 300 €/kk 1.5.2025 lukien. 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
 Touko Aalto, Jari Lämsä ja Henna Breilin palasivat kokoukseen 

päätöksenteon jälkeen klo 17.13. 


