Etelaisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan jasenen ja varajasenen nimeaminen
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029

Kh 19.05.2025 § 113
87/00.00.01/2025

Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235

Kuntien yhteisena toimielimena tydllisyyspalveluiden jarjestamiseksi toimii
Jamsan kaupungin konsernipalveluiden toimialaan kuuluva Etelaisen
Keski-Suomen tyollisyysalueen lautakunta. Lautakunta vastaa
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetussa laissa maariteltavista
tydvoimaviranomaisen tehtavista.

Etelaisen Keski-Suomen tyéllisyysaluelautakunta tulee nimeta uudelleen
valtuustokaudelle 1.6.2025-31.5.2029.

Paatosvaltaa lautakunnassa kayttavat sopijakuntien nimeamat 12 jasenta.
Jamsan kaupungilla on kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin
maaraytyvat tydvoiman maaran perusteella niin, ettd kun tyévoima on

- 6000 tai yli, kunta nimeaa 3 jasenta

- 2000-5999, kunta nimeaa 2 jasenta

- alle 2000, kunta nimeaa 1 jasenen.

Sopimuksen mukaisesti Mantta-Vilppula ja Keuruu nimeavat kumpikin
kaksi jasenta. Muut sopijakunnat nimeavat jokainen yhden jasenen.
Kullakin jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Tybvoimamaaraa vastaava jasenmaara tarkistetaan valtuustokauden
alussa toimielimen nimeamisen yhteydessa. Tyévoimamaarana
huomioidaan Tilastokeskuksen tydssakayntitilaston 18—64-vuotiaan
tydvoiman maara. Nimeamispyyntda valmisteltaessa on arvioitu, etta
lautakuntapaikat ovat jakautumassa nykyisella tavalla.

Lautakunnan kokoonpanoa muodostettaessa tulee huomioida tasa-
arvolain (tasa-arvolaki 8.8.1986/609) sadanndsten noudattaminen.

Esittelija Kunnanjohtaja Touko Aalto
Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda 2.6.2025 kokoontuvalle kunnanvaltuustolle, etta
valtuusto nimeaa Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysaluelautakuntaan

yhden jasenen ja hanelle varajasenen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



