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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 32 18.03.2025

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Sivhyvlt 18.03.2025 § 32

Toivakan kunnan hallintosdannén 135 § mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Hallintosdannon 128 § mukaan kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille,
joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, mikali mahdollista vahintaan 3
paivaa ennen kokousta. Hallintosaannon 129 § mukaan esityslista julkaistaan
kunnan verkkosivuilla 3 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain 103 §:n mukaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokous on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Toivakan kunnan hallintosaannon § 125 mukaisesti toimielin voi pitaa
kokouksen sahkoisesti. Sdhkoinen kokous voidaan pitaa siten, ettd kaikki
osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa
I&snaolijoista osallistuu kokoukseen sadhkdisen yhteyden avulla
(hybridikokous).

Kutsu tdhan kokoukseen on Idhetetty sdhkoisesti sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan jasenille ja muille edella mainituille

henkilGille 14.3.2025 seka julkaistu samana paivana esityslista kunnan
verkkosivuilla.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 33 18.03.2025

Esityslistan hyvaksyminen

Sivhyvlt 18.03.2025 § 33

Toivakan kunnan hallintosdannén 137 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Toivakan kunnan hallintosaannén 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu

kokouskutsussa.
Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy kokouksen esityslistan.
Paatos Lautakunta paatti ottaa kasittelyyn § 45 kuntosalin uudisrakennuksen

hankesuunnittelu ja paatti kasitella sen § 35 jalkeen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 34 18.03.2025

Poytakirjan tarkastustapa

Sivhyvit 18.03.2025 § 34

Paatdsehdotus Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Juho Torppa ja Johanna Ripatti.

Paatos Valittiin Juho Torppa ja Johanna Ripatti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 35 18.03.2025

Tayttélupa Toivakan perusopetuksen toistaiseksi voimassaoleva virka-apulaisrehtorin virka
alkaen 1.8.2025

Sivhyvlit 18.03.2025 § 35
40/01.01.01/2025

Valmistelija Touko Aalto, vt. kunnanjohtaja, henkildstdsihteeri Piia Saarela

Toivakan kunnanvaltuusto on paattanyt perustaa Toivakan
perusopetukseen virka-apulaisrehtoriviran (Kv 24.02.2025 § 7
230/01.01.00/2024) alkaen 1.8.2025.

Toivakan kunnan hallintosdannén 6 luku 40 § mukaan talousarvion
henkildstdsuunnitelman mukaisista vakituisten tyd- ja virkasuhteiden
tayttoluvista paattaa lautakunta tai kunnanhallitus.

Virka-apulaisrehtorin kelpoisuusvaatimuksista maarataan opetustoimen
henkiloston kelpoisuusvaatimuksista annetussa asetuksessa 986/1998.
Asetuksen mukaisesti virka-apulaisrehtorin virkaan on kelpoinen henkild,
jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon
opettajan kelpoisuus, riittava tydkokemus opettajan tehtavista sekd
opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon
tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen) laajuiset yliopiston
jarjestamat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittava
opetushallinnon tuntemus.

Lisaksi eduksi tullaan katsomaan erityisopettajan kelpoisuus.

Apulaisrehtorin tehtdvankuva maaritellaan siten, etta apulaisrehtorin
vastuulle osoitetaan rehtorin tehtdvankuvaan kuuluvia virkatehtavia.
Rehtorilla séilyy viimesijainen vastuu koulujen toiminnan johtamisesta,
mutta apulaisrehtori vastaa hanelle maaratyista virkatehtavista.

Rehtori-sivistysjohtaja ja virka-apulaisrehtori tulevat tydskentelemaan
jaetun, yhteisollisen johtajuuden periaattein.

Virka-apulaisrehtorin  tehtdvankuvaan tulee Ilukuvuoden Kkierrossa
sisdltymaan kouluarkea vahvistaen, rehtorin kanssa jaettuna ja yhteistydssa
koulujen arjen tuki seka johtaminen lukuvuoden suunnittelusta lukuvuoden
arviointiin, johtoryhmatyé (valmistelu, toteuttaminen ja arviointi),
turvallisuudesta, rekrytoinneista (myds lyhytaikaisten sijaisten koordinointi),
perehdyttamisesta ja poikkeuspaivien jarjestelyista vastaaminen.

Virka-apulaisrehtorin virkavastuisiin (kelpoisuuksista ja tydkokemuksesta
riippuen) tulevat kuulumaan erityisesti koulunkaynnin ja oppimisen tuen
sekd opiskeluhuollollisen  oppilas- ja ohjaajatydbn  johtaminen,
erityisopetuksen ja annettavan tuen koordinointi seka erityisopettaja- ja
ohjaajatiimien pedagoginen johtaminen.

Virka-apulaisrehtorin opetusvelvollisuus ja tydaika maaraytyy OVTES:n
mukaan.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 35 18.03.2025

Virka-apulaisrehtori tulee toimimaan rehtori-sivistysjohtajan poissaollessa
tdman sijaisena rehtorin tehtavissa.

Virka on vuoden 2025 henkilostosuunnitelmassa.
Esittelija Henkilostosihteeri Piia Saarela

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan
perusopetuksen virka-apulaisrehtoriviran tayttamiseen alkaen 1.8.2025.

Asian késittely kokouksessa
Sirpa Orell-Pohjola poistui kokouksesta esteellisena klo 16.38. Piia Saarela
saapui kokoukseen Teams-etayhteydella klo 16.39.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Piia Saarela poistui kokouksesta paatdksenteon jalkeen klo 17.06.
Sirpa Orell-Pohjola palasi kokoukseen klo 17.06.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 36 18.03.2025

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tilinpaatés 2024

Sivhyvlt 18.03.2025 § 36
20/02.02.02/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Susanna
Liljander, kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelija, p. 040 553 1456; Susanna
Kuivalainen, varhaiskasvatusjohtaja, p. 0400 237 133; Anne Vihinen,
kirjastonhoitaja, p. 050 551 7515; Satu Korhonen, hyvinvointisuunnittelija,
p. 040 192 7817

Talousarvion kayttétalousosassa kunnanvaltuusto on asettanut
palvelualuekohtaiset tavoitteet sekad osoittanut tavoitteiden edellyttamat
tuloarviot ja maararahat palveluiden hoitamiseen. Kayttotalousosan
toteutumisessa selvitetaan tavoitteiden, maararahojen ja tuloarvioiden
poikkeamat.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden tilivuosi 2024 toteutui talousarvion
mukaisesti. Valtuuston asettama sitova taso taloudessa oli lautakunnan
ulkoinen toimintakate. Talousarvion 2024 muutettu toimintakate oli
4.357.591 euroa ja toteuma oli 4.217.751,86 euroa (96,8 %)

Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan tilinpaatdksen 2024 ja esittaa sita edelleen
kunnanhallitukselle liitettdvaksi Toivakan kunnan tilinpaatdkseen ja
toimintakertomukseen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lite 1 KP sis_ulk 2024

Liite 2 Osasto sis_ulk

Liite 3 SITOVA lautakunta 2024

Liite 4 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 2024 _tekstit
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 37 18.03.2025

Tayttélupa Toivakan perusopetuksen vakituinen koulusihteeri alkaen 1.8.2025

Sivhyvlt 18.03.2025 § 37

41/01.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 40 § mukaan talousarvion
henkiléstdésuunnitelman mukaisista vakituisten ty6- ja virkasuhteiden
tayttdluvista paattda lautakunta tai kunnanhallitus.

Koulusihteerin vakituinen tehtava on tulossa avoimeksi 1.8.2025 vakituisen
koulusihteerin osa-aikaisen elakoitymisen vuoksi.

Koulusihteeri tydskentelee sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hallinnossa
monipuolisissa koulujen hallinnollisissa tehtavissa seka sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan kokousten valmistelussa ja pdytakirjanpitajana.

Kelpoisuusvaatimuksena hakijalla tulee olla soveltuva alempi
korkeakoulututkinto tai muu tehtavaan soveltuva ammatillinen
perustutkinto. Eduksi katsotaan vahvat tietotekniset taidot seka
tydkokemus opetuksen toimistohallinnon ja/tai koulusihteeritehtavista.

Koulusihteerin ty6aika on 60 % taydesta tydajasta eli 21,75 tuntia viikossa
(toimistotydaika 36,25 h/vko).

Koulusihteeri on vuoden 2025 henkilostosuunnitelmassa.

Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan 1.8.2025
alkaen vakituisen koulusihteerin tehtavaan.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti myontaa tayttéluvan vakituisen
koulusihteerin 60 %:n tehtavaan. Koulusihteeri tydskentelee sivistys- ja
hyvinvointipalveluiden hallinnossa monipuolisissa koulujen hallinnollisissa
tehtavissa.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 38 18.03.2025

Tayttolupa Toivakan perusopetuksen vakituinen koulunkaynnin ohjaaja alkaen 1.8.2025

Sivhyvlt 18.03.2025 § 38
39/01.01.01/2025

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 40 § mukaan talousarvion
henkildstdsuunnitelman mukaisista vakituisten tyd- ja virkasuhteiden
tayttdluvista paattaa lautakunta tai kunnanhallitus.

Tayttélupa vakituisen koulunkdynnin ohjaajan palkkaamiseksi alkaen
1.8.2025.

Oppilaalla on oikeus saada opetussuunnitelman mukaista opetusta,
oppilaanohjausta seka riittdvaa oppimisen ja koulunkaynnin tukea.
Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt ovat luonteva osa koulun
toimintakulttuuria. Opetusryhmat muodostetaan siten, etta opetuksessa
voidaan saavuttaa opetussuunnitelmassa asetetut tavoitteet.
Ryhmakohtaiset tukimuodot suunnitellaan ja resursoidaan osaksi
koulutydn rakenteellista kokonaisuutta. Oppilaskohtaisilla tukitoimilla
mahdollistetaan kaikkien oppilaiden riittdva oppimisen ja koulunkaynnin
tuki. Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon.

Toivakan koulukeskuksessa toteutetaan 1.8.2025 alkaen lain
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) mydéta yleisopetuksen,
ryhmamuotoisen opetuksen lisaksi erityisluokka- seka pienryhmaopetusta.
Oppimisen tukea annetaan perusopetuslain mukaan ensisijaisesti oppilaan
omassa opetusryhmassa. Koulunkaynnin ohjaajien tuki on osa
oppimisedellytyksia tukevia opetusjarjestelyita.

Vakituisia koulunkaynnin ohjaajia Toivakan perusopetuksessa on talla
hetkella viisi (Kankaisten kylakoululla yksi, koulukeskuksella nelja).
Koulunkaynninohjaajat tyoskentelevat tiiviissa yhteistydssa opettajien seka
muiden ohjaajien kanssa. Tydtehtaviin kuuluu lasten ja nuorten
koulunkaynnin tukeminen oppimisen ja toiminnanohjauksen haasteissa
ryhmamuotoisen ja oppilaskohtaisen tuen tarpeissa. Koulupaivan paatyttya
tehtavat jatkuvat usein iltapaivatoiminnan ohjauksella.

Tehtava on vuoden 2025 henkildstésuunnitelmassa eika sille ole
maaraaikaisuuden perustetta. Tehtava sijoittuu ainakin alkuvaiheessa
Toivakan koulukeskukselle.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan vakituiselle
koulunkaynnin ohjaajalle Toivakan perusopetukseen alkaen 1.8.2025
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 38 18.03.2025

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 25 11.02.2025
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 39 18.03.2025

Musiikin aineenopetuksen toistaiseksi voimassaolevan sivutoimisen tuntiopettajuuden tayton
muutos musiikin maaraaikaiseksi paatoimiseksi tuntiopettajuudeksi ajalle 1.8.2025 - 31.7.2026

Sivhyvit 11.02.2025 § 25

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Toivakan kunnan hallintosdannén 6 luku 40 § mukaan talousarvion
henkildstosuunnitelman mukaisista vakituisten tyo- ja virkasuhteiden
tayttdluvista paattaa lautakunta tai kunnanhallitus.

Musiikin opetusta on voimassa olevan tuntijaon mukaan kahdeksan
vuosiviikkotuntia vuosiluokilla 1-7. Naiden lisaksi musiikki on mukana
valinnaisainetarjottimella. Musiikkia opetetaan molemmilla kouluilla, joten
tuntijaon mukaan musiikin opetusta on yhteensa 15 vuosiviikkotuntia.

Lukuvuodelle 2025-2026 tuntikehyksessa musiikinopetukseen
koulukeskuksella ollaan varaamassa 19 tuntia (OVTES:n mukainen
musiikkivastuu 2 vvt, valinnainen musiikki 2 vvt ja rinnakkaisluokkien
musiikintunnit).

Oppilasennusteen (1/2025) mukaan opetusryhmien maara on
vahenemassa, paatoimisen tuntiopettajan opetusvelvollisuudelle
opetustunnit eivat jatkossa valttamatta riita, joten sivutoimisuus on

perusteltua.
Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola
Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan musiikin

aineenopetuksen toistaiseksi voimassaolevaan sivutoimiseen
tuntiopettajuuteen alkaen 1.8.2025

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivhyvit 18.03.2025 § 39
9/01.01.00/2025

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Musiikin aineenopetuksen toistaiseksi voimassaolevaan sivutoimiseen
tuntiopettajan tehtavaan saatu tayttolupa (sivhyvit 11.02.2025 § 25)
jatetaan toistaiseksi kayttamatta ja sivutoiminen opettajatehtava
tayttdmatta, koska lukuvuonna 2025- 2026 musiikin opetustunnit riittavat
paatoimiseen tuntiopettajuuteen.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 25 11.02.2025
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 39 18.03.2025

Sivutoimista tuntiopettajuutta hakeneilta on kysytty Kuntarekryn
lomakkeella hakuvaiheessa, onko heidan hakemuksensa kaytettavissa
muihin rekrytointeihin. Hakijoille on lisaksi Iahetetty viesti, jossa kerrotaan,
ettd koska lukuvuodelle 2025-2026 musiikinopettajalle on muodostumassa
paatoimisen tuntiopettajan opetustuntimaara, musiikin opettajan tehtavaa
ei tulla toistaiseksi avaamaan sivutoimisena eika vakituisena, vaan
paatoimisena ja maaraaikaisena.

Sivutoimista musiikinopettajan tehtavaa hakeneet ja suostumuksensa
hakemuksensa kayttamiseen muissa rekrytoinneissa antaneet hakijat
huomioidaan maaraaikaisen, paatoimisen musiikinopettajan
hakukierroksella.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen musiikin
aineenopetuksen toistaiseksi voimassaolevan sivutoimisen
tuntiopettajuuden taytdn vaihtumisen musiikin maaraaikaiseksi

paatoimiseksi tuntiopettajuudeksi ajalla 1.8.2025 - 31.7.2026

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 40 18.03.2025

Virkanimikkeen muutos: varhaiskasvatusjohtajasta paivakodin johtaja alkaen 1.8.2025

Sivhyvlt 18.03.2025 § 40
42/01.01.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 37 § mukaan virkanimikkeen
muuttamisesta paattaa kunnanhallitus.

Vuoden 2023 alusta alkaneessa organisaatiouudistuksessa on
varhaiskasvatuksessa kokeiltu ja toteutettu kahden johtajan mallia, jossa
Toivakan kunnan varhaiskasvatusjohtaja-nimikkeen vaihtoehtona on ollut
paivakodin johtaja (Sivhyvit 20.02.2024 § 18).

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 1 §:ssa tarkoitetulla paivakodilla tulee olla
toiminnasta vastaava johtaja.

Varhaiskasvatuslain 31 § tulee voimaan 1.1.2030, jonka mukaan
paivakodin toiminnasta vastaavan johtajan tehtavaan 26 tai 27 §:ssa
tarkoitetun varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin tutkinnon lisaksi
on oltava lisaksi vahintaan kasvatustieteen maisterin tutkinto seka riittava
johtamistaito, jollei hanen kelpoisuutensa paivakodinjohtajan virkaan
maaraydy varhaiskasvatuslain 75 §:n siirtymasaannoksen mukaan.

Varhaiskasvatuslain 33 § mukaan kelpoisuusvaatimuksista voidaan
tilapaisesti poiketa, jos varhaiskasvatuksessa toimivan 26—-32 §:ssa
saadetyn henkildston tehtavaan ei saada henkil6a, jolla on saadetty
kelpoisuus. Talldin tehtavaan voidaan ottaa enintaan vuoden ajaksi
kerrallaan henkild, jolla suoritettujen opintojen perusteella on riittavat
edellytykset ja tehtavan edellyttdma taito tehtdvan hoitamiseen.

Toivakan kunnan paivakotien toiminnasta vastaava johtaja on ollut
vuodesta 2019 alkaen varhaiskasvatusjohtaja, 1.8.2025 alkaen paivakodin
johtaja.

Nimikemuutoksen yhteydessa johtajan tehtavat eivat muutu, vaan nykyiset
varhaiskasvatusjohtajan tehtavat sisallytetdan paivakodin johtajan
tehtaviin. Paivakodin johtaja on Toivakan kunnan molempien paivakotien
johtaja ja hanen apulaisjohtajanaan toimii varhaiskasvatuksen
erityisopettaja.

Nimikemuutoksesta johtuen virassa sovellettava virkaehtosopimus muuttuu
KVTES:sta OVTES:iin (osio G).

Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa ehdottaa kunnanhallitukselle
varhaiskasvatusjohtaja virkanimikkeen muuttamista paivakodin johtajaksi

alkaen 1.8.2025

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 119 11.10.2022

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 41 18.03.2025

Erityisavustus koulun nuorisotyon vahvistamiseksi/hankkeen loppuraportti

Sltk 11.10.2022 § 119

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivhyvit 18.03.2025 § 41
336/00.01.05/2022

Valmistelija

Rehtori Sirpa Orell-Pohjola, 050 4751 051

Toivakan kunta on hakenut aluehallintovirastosta erityisavustusta koulun
nuorisotydn vahvistamiseksi.

Avustuksella pyritdan vahentamaan koronapandemian aikaisten
rajoitustoimien kielteisia vaikutuksia nuoriin. Avustuksella vahvistetaan
nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja kiinnittymista koulu- ja
oppilaitosyhteisdon heidan elamantaitoja tukien ja syrjaytymista ehkaisten.
Lisaksi silla tuetaan Ukrainasta sodan vuoksi Suomeen saapuneita nuoria
integroitumaan koulu- ja oppilaitosyhteisoon.

Avustuksen kayttéaika voi olla enintdan kaksi vuotta. Avustusta voidaan
myontaa kouluissa ja oppilaitoksissa tehtdvan nuorisontyén toimintamallien
vahvistamiseen ja vakinaistamiseen. Avustus voi kohdistua
henkiléstokustannuksiin ja muihin avustettavan toiminnan kannalta
tarpeellisiin kustannuksiin (esim. ostopalvelut, materiaalit, matkat, viestinta
tms.). Avustusta ei voi kohdentaa vakituisten tydntekijdiden
palkkakustannuksiin. Mikali avustettavaan toimintaan siirretaan
organisaation vakituinen tai maaraaikainen tyontekija, tulee tilalle palkata
toinen henkild.

Avustus voi kattaa enintaan 90% avustettavan hankkeen toteutuneista
kokonaiskustannuksista.

Hankehakemus on esityslistan oheismateriaalina.

Rehtori Sirpa Orell-Pohjola

Sivistyslautakunta merkitsee erityisavustushakemuksen koulun
nuorisotydn vahvistamiseksi tiedokseen.

Merkittiin tiedoksi.

Rehtorisivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, 050 4751 051

Nuorisoty6 koulussa -hanke toteutettiin 1.1.2023-31.12.2024. Hankkeen
loppukustannus oli 24168,98 €, johon saatiin avustusta 16160 €.
Loppuraportti oheismateriaalina.
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Sivistyslautakunta § 119 11.10.2022

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 41 18.03.2025

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee nuorisotyd koulussa -hankkeen

loppuraportin tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Oheismateriaali
Hankeselvitys 23 24 nuority koulussa
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 42 18.03.2025

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Sivhyvlt 18.03.2025 § 42

Viranhaltijapaatdkset:

Rehtori-sivistysjohtaja
Henkildstopaatokset 2025 § 5-8

Paatésehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapaatokset ajalta 4.-
12.3.2025 tiedokseen ja paattaa, ettei se kayta niihin otto-oikeuttaan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Toivakan kunta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 43

limoitusasiat

Sivhyvlt 18.03.2025 § 43

Ei ilmoitusasioita.

Pytakirja

18.03.2025

3/2025

18
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 44 18.03.2025
Muut asiat

Sivhyvit 18.03.2025 § 44

Tiedoksi valmisteluista

Paikallinen opetussuunnitelmatyd ja perusopetuksen lakiuudistuksen toimeenpano Toivakassa,
lyhyesti tilannekatsaus

Hankehakujen (liikunnallinen toimintakulttuuri ja valituntilikunnan kehittaminen, OKM) seka
koulunuorisoty6 (AVI) yhteistyd — kehitetdan kokonaisuutena, mutta kahtena erillisena hankkeena
Kulttuuritydn kehittdaminen

Vanhusasiavaltuutetun kannanotto: ikdantyneiden inmisten yhdenvertainen asema on turvattava
digitalisoituneessa yhteiskunnassa

19
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Kuntaymparistdlautakunta § 87 21.11.2024
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 45 18.03.2025

Kuntosalin uudisrakennuksen hankesuunnittelu

Valtuustoaloite: kuntosalin laajennus/siirto

Kh 27.02.2023 § 42

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintosihteeri Henna Breilin, 040 5908 235

Paula Nieminen on toimittanut valtuustoaloitteen 30.1.2023 pidetyssa
valtuuston kokouksessa.

Valtuustoaloite

"Kuntosalin laajennus/siirto

Toivakan kunnan yllapitama kuntosali on ahkeralla kaytdlla aamusta
iltaan. Kuntosalilla kavijéiden ika vaihtelee nuorista elakelaisiin.
Kuntosalilla on hyvat laitteet, mutta sali on ahdas ja tilasta puuttuu
kokonaan tila, jossa voi venytella ja tehda liikkeitd matolla. Mydskin
kuntosalin turvallisuus ei ole taysin kunnossa ahtauden vuoksi.

Ehdotan valtuustoaloitteessa, etta selvitetddn mahdollisuudet laajentaa
kuntosalia tai siirtda se kokonaan toiseen paikkaan.

30.1.2023 Paula Nieminen + kahdeksan allekirjoittanutta”.

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen

Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen kuntaymparistdlautakunnalle
ja sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle asian selvittamista seka asian
jatkovalmistelua varten.

Hyvaksyttiin

yksimielisesti. Kuymltk 15.03.2023 § 28

Valmistelija

Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa p. 040 630 4035

Toivakan kunnassa on kaynnissa kiinteistdohjelman laatiminen. Tassa
tydssa tarkastellaan kunnan kiinteistdjen kayttoa laajasti.
Aloite kuntosalista voidaan kytked nyt valmistelussa olevaan
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Kuntaymparistdlautakunta § 87 21.11.2024
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 45 18.03.2025

kiinteistoohjelmaan tai asia voidaan selvittdd omana asianaan eri
vaihtoehtoja vertaillen.

Esittelija Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa
Paatésehdotus Kuntaymparistdlautakunta paattaa ottaa aloitteen
valmisteluun. Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kuymltk 18.09.2024 § 67
Valmistelija Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa p. 040 630 4035

Kuntosalialoitetta on valmisteltu kiinteistdohjelman rinnalla niin, etta on
tutkittu kunnan ennestaan omistamia rakennuksia ja niiden eri tiloja
mahdollisena kuntosalin uutena sijoituspaikkana.

Toimiva ja turvallinen kuntosalitila vaatii selkedn pohjaratkaisun,
kayttajamaaraan nahden riittdvan kokoiset sosiaalitilat, riittdvan
ilmastoinnin ja esteettémyyden huomioimisen. Tallaisen liikuntatilan
toteuttaminen yhteenkaan kunnan nykyiseen rakennukseen vaatisi
varmuudella mittavat muutostydt niin rakenteisiin, kuin
talotekniikkaankin.

Uuden kuntosalin tarvitsema tilamuutos saattaisi olla mahdollinen
toteuttaa edelleenkin koulukeskukselle, mutta tahan kuluisi arviolta 8-10
vuotta aikaa ennen kuin tarvittava maara tiloja jaisi nykyisilla
oppilasennusteilla vapaaksi opetuskaytosta.

Kuntosalin sijoituspaikaksi on pohdittu myds mahdollisia Keski-Suomen
hyvinvointialueen kaytdssa olevia rakennuksia, mikali naissa
hyvinvointialueen tilatarve tulisi supistumaan oleellisesti
palveluverkkopaatdsten johdosta. Naita rakennuksia ovat terveysasema ja
paivatoimintakeskus, mutta tarvittavat tilamuutokset olisivat molemmissa
suuret, eika suunnittelua tdhankaan suuntaan nahda jarkevaksi edistaa.

Paras, tarvetta palveleva ja pitkan elinkaaren lopputulos saadaan
uudisrakennuksena toteutettavana hankkeena.

Yhtend mahdollisena tonttivaihtoehtona pidetaan vuodelle 2025
suunnitellun purettavan vanhan virastotalon tonttia, jolloin
uudisrakennus sijoittuisi kaukolampodverkoston toiminta-alueelle ja
edelleenkin myds koulun laheisyyteen. Tontti uudistuisi samalla
nakyvalle ja hyvin saavutettavalle keskeiselle paikalle Toivakan
kuntakeskuksessa. Taman lisaksi tonttivaihtoehtoja on muitakin, jotka
kannattaa selvittda hankesuunnittelun kaynnistyttyd. Rakennuspaikan
valinnassa huomioitavia asioita ovat saavutettavuuden lisdksi muun
muassa asemakaavallinen valmius seka tarvittavan vesihuollon ja
kaukolammaon rakentamisen kustannukset.

Kunta on kontaktoinut vuoden aikana myos yksityisia kuntasaliyritt3jia,
mutta Toivakan nykyisessa asukaspohjassa/ markkinatilanteessa,
kiinnostusta ei ole herannyt uudisrakentamiseen.
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§ 87 21.11.2024

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 45 18.03.2025

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Uusille kuntosalitiloille oheistiloineen on Toivakassa selva tarve ja tdman
hankkeen kehittdminen nahdaan vahvasti Toivakan kuntastrategiaa
tukevana ja kuntalaisten pito- ja vetovoimatekijana.

Taman johdosta esitdmme, ettd uuden kuntosalin rakentamisen
hankesuunnittelu kaynnistettaisiin jo vuoden 2025 alusta alkaen ja etta
hanke perustettaisiin talousarviossa 2025 kunnan investointiohjelmaan.
Hankesuunnittelussa maaritelldan rakennuspaikka, tilaohjelma seka muut
rakentamisen laatutavoitteet ja tdman pohjalta paastaan kiinni hankkeen
tarkempaan kustannusarvioon.

Kuntaymparistdlautakunnan ja sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kesken
valmistelua jatketaan yhteisella likuntapaikkasuunnittelua kasittelevalla
iltakoululla.

Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa

Kuntaymparistdlautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle kuntosalirakennuksen uudisrakentamisen
hankesuunnittelun kaynnistamista ja etta hankkeelle osoitetaan
tarvittava maararahavaraus kunnan investointiohjelmaan tuleville
talousarviovuosille.

Hyvaksyttiin

yksimielisesti. Kh 23.09.2024 § 142

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kv 07.10.2024 § 34
31/00.01.02/2023

Paatosehdotus

Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa p. 040 630 4035

vt kunnanjohtaja Touko Aalto

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle kuntosalirakennuksen
uudisrakentamisen hankesuunnittelun kaynnistamista ja etta
hankkeelle osoitetaan tarvittava maararahavaraus kunnan
investointiohjelmaan tuleville talousarviovuosille.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto paattaa kaynnistaa kuntosalirakennuksen
uudisrakentamisen hankesuunnittelun ja osoittaa hankkeelle tarvittavan
maararahavarauksen kunnan investointiohjelmaan tuleville
talousarviovuosille.
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§ 87 21.11.2024

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 45 18.03.2025

Asian Késittely kokouksessa:

Paatos

Kuymitk 21.11.2024 § 87

Valmistelija

Oikeistoryhma esitti, ettd kunnanvaltuusto paattaa kaynnistaa kuntosalin
hankesuunnittellun ja osoittaa hankesuunnittelulle tarvittavan
maararahavarauksen kunnan investointiohjelmaan tuleville
talousarviovuosille.

Puheenjohtaja totesi, ettd on danestettdva kunnanhallituksen
pohjaesityksen ja oikeistoryhman vastaesityksen valilla.
Puheenjohtaja esitti, etta jarjestetdan danestys, jossa pohjaesitysta
kannattavat danestavat JAA, ja oikeistoryhman vastaesitysta
kannattavat danestavat El.

Toetutetussa aanestyksessa annettiin 11 JAA-aanta ja 10 El-aanta.
Aéanestysluettelo on taman asian liitteena.

Puheenjohtaja totesi, ettd paatdkseksi tuli kunnanhallituksen
pohjaesitys 11-10 danestystuloksella.

kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa, p. 040 630 4035

Toivakan kunnanvaltuusto paatti kaynnistda uuden kuntosalin
uudisrakentamisen hankesuunnittelun 7.10.2024 § 34.

Uudisrakentamisen hankesuunnitelman laatimisesta on pyydetty tarjoukset
Brado Oy:lta ja Brado Oy on tarjonnut tehtavaa yhteistydssa
Arkkitehtipalvelu Oy:n kanssa.

Bradon tarjous on laadittu kattohintaisena siten, etta tarjottua kattohintaa ei
yliteta ellei tilaajan kanssa sovita lisatehtavista. Tarjouksen mukainen
suunnittelu sisaltaa viisi suunnittelukokousta Toivakassa ja tarjottu
suunnittelutydn hinta on 5.765,00 € alv 0%.

Arkkitehtipalvelu Oy:n tarjoukseen sisaltyvat:

- Kahden eri mallin (uudisrakennus, yksi vanha rakennus) tilakaaviot ja
tilaohjelmat, suunnittelukokoukset 5 kpl paikan paalla,
hankesuunnitteluraportin tdydentadminen arkkitehtisuunnittelun osalta.
Yhteensa tydmaaraarvio on tarjouksessa 50 tuntia. Arvio on annettu
tarjoushetken lahtétietojen perusteella ja arviota tarkennetaan Iahtétietojen
(esim. kuntosalin tilantarve, liittymat ym.) tarkentuessa tai muuttuessa.

"Tarjoamme suunnittelua tuntiveloitusperusteisesti siten, etta
tuntihinnastosta annetaan -5 % alennus (perustuen ylla mainittuun
tydmaaraan). Kokonaisarviohinnaksi muodostuu 5 940 € (alv 0 %)”



Toivakan kunta

Poytakirja 3/2025 5

Kuntaymparistdlautakunta § 87 21.11.2024
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Esittelija Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa

Paatdsehdotus Kuntaymparistélautakunta paattaa kaynnistaa kuntosalin
uudisrakennuskohteen hankesuunnittelun Brado Oy:n ja Arkkitehtipalvelu
Oy:n yhteistarjousten pohjalta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivhyvit 18.03.2025 § 45
208/10.03.03.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja

Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola
Kuntaymparistjohtaja Jari Lamsa, hyvinvointisuunnittelija Satu Korhonen

ja kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelija Susanna Liljander saapuivat
kokoukseen klo 17.06.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa valita palvelualueensa edustajat
kuntosalin uudisrakennuskohteen hankesuunnitteluryhmaan

Valittiin hyvinvointisuunnittelija Satu Korhonen ja kulttuuri- ja vapaa-
aikasuunnittelija Susanna Liljander.

Jari Lamsa, Satu korhonen ja Susanna Liljander poistuivat kokouksesta
ennen paatoksentekoa klo 18.16.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.18-18.27.



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37,8 38,§ 39,§ 40, §
41,8 42,8§ 43,844,845

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:
-vain valmistelua tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

-vaaliviranomaisen paatdsta tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki
45 §,66 §, 83 §, 100 §)



