Toivakan kunnan hyvinvointikertomuksen vuosiraportti v. 2023
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Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Satu Korhonen,
hyvinvointisuunnittelija, p. 040 192 7817

Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen on yksi kunnan tarkeimpia
tehtavia (Kuntalaki 410/2015, 1 §).

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd (612/2021, 6 §) maarittelee,
ettd kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin kuin tama
tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin. Kunnan on strategisessa
suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja
maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet seka otettava paatdksenteossaan
huomioon paatostensa arvioidut vaikutukset vaestoryhmittdin ihmisten
hyvinvointiin ja terveyteen. Kunnan eri palvelualueiden on tehtdva yhteistyota
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Lisdksi jokaisen kunnan on tullut nimeta
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho.

Kuntien on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistydssa
hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita asiantuntemuksellaan. Lisdksi kunnan on
tehtdva hyvinvoinnin ja terveyden edistdamisessa yhteistyota kunnassa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden,
yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa.

Sahkoéinen hyvinvointikertomus on tyévaline, jolla lain velvoittama
hyvinvointikertomus voidaan tehda valmista pohjamallia kayttaen.
Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteistydssa
koottu asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen tyovalineena, poliittisen
paatoksenteon tukena seka strategiatyon ja suunnittelun ja sen toimeenpanon
perustana.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tehdaan kaikilla kunnan palvelualueilla.
Kunta seuraa, asettaa tavoitteita ja koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen tyota. Kunnan eri palvelualueilla ja eri luottamuselimissa on tarpeen
kasitella kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamista.

Vuoden 2023 hyvinvointiraportti kertoo toivakkalaisten hyvinvointitilanteesta ja
sen kehityksesta. Raportti on laadittu hyvinvointisuunnittelijan koordinoimana
hyvinvointitydryhman yhteistyona.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdésehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattad esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, etta Toivakan kunnanvaltuusto paattaa hyvaksya
hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023.
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Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Satu
Korhonen, hyvinvointisuunnittelija, p. 040 192 7817

Satu Korhonen esittaa kokouksessa hyvinvointikertomuksen vuosiraportin
vuodelta 2023.

vt kunnanjohtaja Touko Aalto

Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi
Toivakan kunnan hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



