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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 44 21.05.2024 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivhyvlt 21.05.2024 § 44    
      
 
 
 Toivakan kunnan hallintosäännön § 125 mukaisesti toimielin voi pitää 
 kokouksen sähköisesti. Sähköinen kokous voidaan pitää siten, että kaikki 
 osallistuvat kokoukseen sähköiseen yhteyden avulla tai siten, että vain osa 
 läsnäolijoista osallistuu kokoukseen sähköisen yhteyden avulla 
 (hybridikokous). 

 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 45 21.05.2024 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivhyvlt 21.05.2024 § 45    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
Toivakan kunnan hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 

Päätösehdotus Toimielin hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 46 21.05.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 46    
      
 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Rauni Heikura ja Mika Mäkelä 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mika Mäkelä ja Osmo Tervo. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 47 21.05.2024 

 
Toivakan esi- ja perusopetuksen lukuvuoden 2023-2024 lukuvuosikertomus 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 47    
105/12.00.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Perusopetusasetuksen 9 § 1 momentin mukaan opetuksen järjestäjän on 
laadittava lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva 
toimintasuunnitelma. Toimintasuunnitelmassa määrätään 
- opetuksen yleisestä järjestämisestä  
- opetustunneista  
- opetuksen yhteydessä annettavista muista tunneista  
- koulun ulkopuolella tapahtuvasta opetuksesta 
- muista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista sekä  
- työajoista, jotka löytyvät toimintasuunnitelmien liitteistä.  
 
Kankaisten koulu ja Toivakan koulukeskus ovat laatineet yhteiselle 
Peda.net-pohjalle toimintasuunnitelmansa viime vuosina yhteiselle pohjalla 
ja edelleen lukuvuodelle 2023-2024 yhtenäisen perusopetuksen 
periaatteella. Suunnitelmaan on kirjattu lukuvuoden asioita yhteisenä 
lukuvuosisuunnitelmana, mutta myös erillisinä, koulujen omina 
toiminnallisina tavoitteina.   
 
Lukuvuosikertomuksen tarkoituksena on paitsi arvioida kulunutta 
lukuvuotta, myös toimia molempien koulujen seuraavan lukuvuoden 
suunnittelun pohjana. Arvioitavia kohteita muunnellaan lukuvuosittain 
toimintakulttuurin mahdollisimman laadukkaan arvioinnin 
aikaansaamiseksi. 

 
Lukuvuoden 2023-2024 arvioitavia kohteita ovat olleet 
Pedagogiikka: Hyvinvointioppiminen  
Opetushenkilöstön osaaminen: Digiosaaminen ja yhteisopettajuus 
Oppimisympäristöt: Sähköiset oppimateriaalit opetuksessa 
Verkostot ja yhteistyö: Kodin ja koulun yhteistyö sekä koulunuorisotyö 
Johtaminen: Tiimit 
 
Toimintasuunnitelman 2023-2024 arviointi toteutettiin siten, että rehtori-
sivistysjohtaja valmisteli koulujen johtoryhmälle arviointipohjan. 
Johtoryhmäläiset jakaantuivat tiiminvetäjinä käsittelemään arviointia 
tiimeissä (ohjaajat, luokan- ja aineenopettajat sekä erityisopettajat). Lisäksi 
tehty arviointi ja muokkautuva lukuvuosikertomus käsiteltiin 
opetushenkilöstön yhteisessä kokouksessa. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy Toivakan koulujen esi- ja 
perusopetuksen lukuvuoden 2023-2024 lukuvuosikertomuksen 
lukuvuosikertomuksen. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 47 21.05.2024 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 48 21.05.2024 

 
Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan lukuvuosiarviointi lv 2023-2024 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 48    
106/12.01.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoimintaa ohjaa Opetushallituksen 
perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteet vuodelta 2011. 
Määräys edellyttää aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestäjiltä paikallisen 
toimintasuunnitelman noudattamista. Määräystä ei voi jättää noudattamatta 
eikä siitä voi poiketa. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnalla tarkoitetaan perusopetuslain mukaista 
perusopetuksen oppilaille suunnattua ohjattua toimintaa, jonka 
kokonaisuudesta kunta vastaa. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnalla pyritään vähentämään lasten yksinäistä aikaa 
ilman turvallisen aikuisen läsnäoloa ja ohjausta ennen ja jälkeen 
koulupäivän. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta on jatkumoa varhaiskasvatuksen ja 
esiopetuksen kasvatustehtävälle ja toimintaa ohjaavat perusopetuksen 
yleiset kasvatustavoitteet. 
 
Toiminta perustuu vapaaehtoisuuteen ja sijoittuu lasten vapaa-aikaan 
avoimessa, rohkaisevassa ja kiireettömässä ilmapiirissä. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta ja perusopetus toimivat yhteistyössä 
kasvatuskumppanuudessa huoltajien kanssa. 
 
  
 
Lukuvuoden 2023- 2024 aamu- ja iltapäiväkerhotoiminnan keskeiset 
tavoitteet ja painopisteet on johdettu paitsi aamu- ja iltapäivätoiminnan 
perusteista, myös kuntastrategiasta ja perusopetuksen lukuvuoden 2023-
2024 tavoitteista. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä perusopetuksen aamu- 
ja iltapäivätoiminnan lukuvuosiarvioinnin lv 2023-2024 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [1] Perusopetuksen aamu- ja 

iltapäivätoiminnan perusteet ja 
paikallinen toimintasuunnitelma sekä 
lukuvuosiarviointi lv 2023-2024 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 49 21.05.2024 

 
Toivakan kunnan hyvinvointikertomuksen vuosiraportti v. 2023 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 49    
103/00.01.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Satu Korhonen, 

hyvinvointisuunnittelija, p. 040 192 7817 
 

 
  
Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen on yksi kunnan tärkeimpiä 
tehtäviä (Kuntalaki 410/2015, 1 §).  
  
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021, 6 §) määrittelee, 
että kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä 
tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. Kunnan on strategisessa 
suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet sekä otettava päätöksenteossaan 
huomioon päätöstensä arvioidut vaikutukset väestöryhmittäin ihmisten 
hyvinvointiin ja terveyteen. Kunnan eri palvelualueiden on tehtävä yhteistyötä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Lisäksi jokaisen kunnan on tullut nimetä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho. 
  
Kuntien on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä 
hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on 
tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, 
yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. 
  
Sähköinen hyvinvointikertomus on työväline, jolla lain velvoittama 
hyvinvointikertomus voidaan tehdä valmista pohjamallia käyttäen. 
Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteistyössä 
koottu asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen työvälineenä, poliittisen 
päätöksenteon tukena sekä strategiatyön ja suunnittelun ja sen toimeenpanon 
perustana. 

  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä tehdään kaikilla kunnan palvelualueilla. 
Kunta seuraa, asettaa tavoitteita ja koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työtä. Kunnan eri palvelualueilla ja eri luottamuselimissä on tarpeen 
käsitellä kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä. 
  
Vuoden 2023 hyvinvointiraportti kertoo toivakkalaisten hyvinvointitilanteesta ja 
sen kehityksestä. Raportti on laadittu hyvinvointisuunnittelijan koordinoimana 
hyvinvointityöryhmän yhteistyönä. 
  

 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 49 21.05.2024 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että Toivakan kunnanvaltuusto päättää hyväksyä 
hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [2] VUOSITTAINEN RAPORTTI 2023 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 50 21.05.2024 

 
Toivakan kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma v. 2024-2025 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 50    
96/12.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Toivakan kunnassa on laadittu erillinen laaja-alainen suunnitelma alle 18-
vuotiaiden lasten ja alle 29- vuotiaiden nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi 
(Lastensuojelulaki 12 §, Opiskeluhuoltolaki 12 §, Nuorisolaki). 
Hyvinvointisuunnitelma nostaa lapset ja nuoret väestöryhmänä 
hyvinvoinnin tarkastelun kohteeksi.  
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma noudattaa YK:n Lapsen 
oikeuksien sopimuksen keskeisiä yleisperiaatteita, sekä myös Toivakan 
kunnalle vuosille 2022- 2030 laadittua kuntastrategiaa. 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman avulla ohjataan, johdetaan ja 
kehitetään lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointityötä kunnassa. Lasten 
ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laadinnassa on hyödynnetty 
hyvinvointitietoa ja tavoitteita. Lakisääteisen suunnitelman keskeiset 
painopisteet ja tavoitteet liittyvät Toivakan kuntastrategiaan. 
 
Varhaiskasvatus, esiopetus ja perusopetus muodostavat kodin ja 
perheiden ohella keskeisen huolenpidon, kasvun ja oppimisen yhteisön. 
Liikunta- ja nuoriso- sekä kulttuuri- ja vapaa-ajanpalvelut ovat osa lasten ja 
nuorten kasvun ja kehityksen tukea. 

  
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma koskee koko kuntaa. 
Suunnitelma on laadittu hyvinvointityöryhmässä yhteistyössä kunnan eri 
palveluiden kuten koulun, varhaiskasvatuksen ja kuntaympäristö-, 
työllisyys-, kulttuuri-, vapaa-aika- ja nuorisopalvelujen kanssa osallistaen 
myös nuorisovaltuusto sekä paikallisia lasten ja nuorten kanssa toimivia 
seurakuntia ja yhdistyksiä.   
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteutuminen 
edellyttää eri toimijoiden yhteistä työtä sekä yhteistyötä hyvinvointialueen 
kanssa.  Keski-Suomen hyvinvointialueella on oma lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelma, sillä hyvinvointialue järjestää sosiaali- ja 
terveyspalvelut ja myös lastensuojelun järjestämisvastuu on 
hyvinvointialueella. Suunnitelma tuleekin vastaisuudessa laatia  
yhteistyössä kunnan ja hyvinvointialueen kesken (Laki sosiaali- ja 
terveyspalvelujen järjestämisestä 6 §). 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa on nostettu esiin palveluiden 
lisäksi hyvinvointiin liittyviä ilmiöitä kuten osallisuus ja terveelliset 
elämäntavat. Suunnitelmassa esitetyt tavoitteet ja toimenpiteet perustuvat 
näihin ilmiöihin liittyviin haasteisiin ja siihen, miten niihin olisi vastattava 
suunnitelmakaudella.  
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 50 21.05.2024 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto hyväksyy Toivakan kunnan 
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman vuosille 2024-2025 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [3] Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 

2024-2025 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 51 21.05.2024 

 
Lisämäärärahat sivistys- ja hyvinvointilautakunnan sekä varhaiskasvatuksen vuoden 2024 
talousarvioon 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 51    
81/02.02.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Henna Breilin, 

talous- ja hallintosuunnittelija, p. 040 590 8235; Susanna Kuivalainen, vs. 
varhaiskasvatusjohtaja, 0400 237 133 
 
Kirjaston henkilöstökuluihin on varattu 50.741,00 euroa vuodelle 2024. 
Talousarvio on laadittu mahdollisimman realistiseksi ottaen huomioon 
kirjastoavustajan työsuhteen päättäminen helmikuussa 2024. 
Kirjastonhoitajan vuosilomien sijaisuuksiin ei ole varauduttu talousarviossa. 
Arvioitua suuremmat henkilöstökulut ajanjaksolla 1-2/2024 ja 
vuosilomasijaisuudet aiheuttavat 11.000,00 (palkat + sivukulut) euron 
lisämäärärahatarpeen kirjaston henkilöstömenoihin. 
 
Koulusihteerin sijaisen palkkakustannuksiin 6 500 euroa (palkka + 
sivukulut). 
 
Sairaalakoulun/Valteri-koulun oppilaan henkilökohtaisen kouluavustajan 
palkkakustannus 15 000 euroa ajalle 8.8 - 31.12.2024  

 
Toivakan kunnan varhaiskasvatuksessa on käynnissä järjestelmäuudistus, 
Efficasta Edlevoksi. Projektissa on mukana Tietoevry, jonka tuote Edlevo 
on. Talousarviovalmistelussa 2024 ei ole pystytty ennakoimaan vuodelle 
2024 tulevia Edlevon uudistuskustannuksia.  
 
Tiedon uudistamassa Efficassa eli uudessa Edlevo uudistuu vaiheittain, 
seuraavaksi on tulossa vaihe kolme. Vuoden 2024 aikana toteutuu myös 
uudistusvaihe neljä, jonka jälkeen kaikki varhaiskasvatuksen nykyiset 
toiminnot Efficasta muuttuvat selainpohjaisiksi osaksi Edlevo -
tuotetarjontaa. Neljännen uudistusvaiheen jälkeen on mahdollisuus ottaa 
Edlevo käyttöön nykyisen paikallisesti asennetun palvelinympäristön lisäksi 
pilvipohjaisena kokonaisratkaisuna. Toivakan kunnalla on yhteinen palvelin 
Hankasalmen kanssa. Effican tietokanta pysyy uudistyön jälkeenkin 
samana, jolloin uudistustyö ei edellytä migraatioita 
.  
Vuoden 2025 talousarvioon suunnitellaan Edlevoon kuuluva vanhempien 
Appin (puhelinsovellus) hankintaa Toivakan varhaiskasvatukseen. Näin 
saadaan edistettyä varhaiskasvatuksen sähköisiin asiakasjärjestelmiin 
siirtymistä ja vähennettyä käsin tehtyä työmäärää ja työaikaa. 
 
Uudistusvaihe kolme kustantaa 2 075€ ja uudistusvaihe neljä Tiedolta 
saadun arvion mukaan myös noin 2 000 euroa Lisäksi hankitaan 
roolikoulutus, jonka hinta on 177 €/h. Kyseinen koulutus säästää kolmen 
ihmisen työaikaa, kun käyttäjäroolit sekä pääkäyttäjille että ryhmässä 
käyttäville opettajille saadaan luotua kerralla oikein ja toimiviksi. 
 
Uudistustyö vuodelle 2024 tulee maksamaan yhteensä 4 400 euroa. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 51 21.05.2024 

 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

 
 
Asian käsittely kokouksessa 
 Piia Salo jääväsi itsensä (palvelussuhdejäävi) pykälän käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi ja poistui kokouksesta klo 17.55. Esittelijä toimi 
pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän käsittelyn ajan. 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja 

edelleen kunnanvaltuustolle, että valtuusto myöntää sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnalle vuoden 2024 talousarvioon seuraavat 
lisämäärärahat 
 
1. kirjaston henkilöstömenoihin 11.000,00 euroa, 
2. koulusihteerin sijaisen henkilöstömenoihin 6.500 euroa, 
3. henkilökohtaisen kouluavustajan henkilöstömenoihin 15.000 euroa, 
4. varhaiskasvatukseen  4.400 euroa 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
  
 Piia Salo palasi kokoukseen klo 18.07.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 52 21.05.2024 

 
Valtion avustuspäätös Harrastamisen Suomen mallin toteuttamiseen LSSAVI/3898/2024 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 52    
97/02.05.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Susanna Liljander, kulttuuri- ja vapaa-aikasunnittelija, 040 553 1456 

 
Aluehallintovirasto on myöntänyt Toivakan kunnalle 9 073,00 euron 
valtionavustuksen Harrastamisen Suomen mallin toteuttamiseen ajalle 
1.8.2024 - 31.7.2025. Myönnetyn avustuksen enimmäisosuus avustettavan 
toiminnan / hankkeen toteutuneista kokonaiskustannuksista on 70 %. 

 
Avustuksella tuetaan Suomen mallin mukaista harrastustoimintaa 
koulupäivän yhteydessä. 
 
Harrastamisen Suomen mallin ideana on mahdollistaa kaikille lapsille ja 
nuorille mieluisa ja maksuton harrastus koulupäivän yhteyteen. Toiminta 
kattaa perusopetuksen 1.–9. luokkien oppilaat. Harrastukset tulee valita ja 
järjestää lasten ja nuorten kuulemisesta saatujen tietojen pohjalta. 

 
Avustus myönnetään kunnille, mutta harrastusten järjestäjinä voivat toimia 
myös yksityisen tai kolmannen sektorin edustajat esimerkiksi urheiluseurat, 
kulttuuritoimijat, nuorisojärjestöt ja muut harrastustoimintaa järjestävät 
yhteisöt, joilla on osaamista lasten ja nuorten kanssa toimimisesta. 

 
Harrastamisen Suomen mallin valtionavustuksessa sovelletaan 
valtionavustuslakia (688/2001) 6 §, 7 §, 11 §, 12 §, 13 §, 14 §, 16 §, 17 §, 
29 §, 37 §, nuorisolakia (1285/2016) 2 §, 12 a §, 21 a §, hakuohjetta 2024-
20254 sekä opetus- ja kulttuuriministeriön kirjettä määrärahan 
käyttöönasettamisesta aluehallintovirastolle. 

 
Hankkeen päätavoitteena on edistää toivakkalaisten peruskouluikäisten 
lasten ja nuorten harrastamista ja tukea heidän hyvinvointiaan. 

 
Päätavoitteeseen kytkeytyvinä muina tavoitteina on: 
 
- mahdollistaa harrastaminen erityisesti niille lapsille ja nuorille, joilla ei 
vielä ole mieluisaa harrastusta ja siten ehkäistä syrjäytymistä 
- lisätä harrastamiseen liittyvää yhdenvertaisuutta taloudellisesta 
näkökulmasta tarjoamalla maksutonta toimintaa 
- lisätä harrastamiseen liittyvää yhdenvertaisuutta alueellisesta 
näkökulmasta tarjoamalla Kankaisten kyläkoululla aikaisempaa enemmän 
harrastustoimintaa 
- osallistaa lapsia ja nuoria kerhojen sisältöjen suunnitteluun 
- liikkumiseen kannustaminen kerhoissa ja niiden ulkopuolella 
- harrastusten ilmapiirin luominen kiireettömiksi ja turvallisiksi ympäristöiksi 
- lapsien ohjaaminen huolehtimaan omasta hyvinvoinnista 
- uusien taitojen oppiminen 
- kehittää yläkoululaisten harrastamista 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 52 21.05.2024 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee avustuspäätöksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Liitteet 
 Liite [4] Valtionavustushakemuspäätös (1) 



 
Toivakan kunta 
 
 

Pöytäkirja 5/2024  17 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 53 21.05.2024 

 
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus 
  
Sivhyvlt 21.05.2024 § 53    
      
 
 

Viranhaltijapäätökset: 
Rehtori-sivistysjohtaja henkilöstöpäätös 14.5.2024 § 21 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee viranahaltijapäätökset ajalta 
14.5.2024 tiedokseen ja päättää, ettei se käytä niihin otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 54 21.05.2024 

 
Muut asiat 
 
Sivhyvlt 21.05.2024 § 54    
      
 

- Keskusteltiin Joutsan ja Toivakan kuntien yhteisen varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
rekrytoinnista 

 
    



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 44, § 45, § 46, § 51, § 52, § 53, § 54 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 -vaaliviranomaisen päätöstä tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki    
45 §, 66 §, 83 §, 100 §) 

 

 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 48, § 49, § 50 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistys- ja 

hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


