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KV Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kv 29.04.2024 § 9    
      
 

Hallintosäännön 87 §:n mukaan kutsu valtuuston kokoukseen on vähintään 
5 päivää ennen kokousta lähetettävä kullekin valtuutetulle ja niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus sekä samassa ajassa annettava 
yleisesti tiedoksi kunnan verkkosivuilla.  
 
Kuntalain 103 §:n mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on saapuvilla. Kutsu tähän 
kokoukseen on lähetetty valtuutetuille ja muille edellä mainituille henkilöille 
24.4.2024 ja annettu samana päivänä yleisesti tiedoksi kunnan 
verkkosivuilla. 
 
 

Päätösehdotus Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja 
päätösvaltaisuus. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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KV Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Kv 29.04.2024 § 10    
      
 
    
    

Kunnanvaltuusto valitsee aakkosjärjestyksen mukaisessa järjestyksessä 
kaksi jäsentään tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan.  
 

Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Topi Saarelainen ja Seppo 
Sirenius.Pöytäkirjan tarkastastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 

Päätös Valittiin Topi Saarelainen ja Seppo Sirenius. 
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Lapsiperheiden "Toivakka-lisä" 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 33  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Touko Aalto, p. 040 516 9332; rehtori-sivistysjohtaja Sirpa 

Orell-Pohjola, p. 050 475 1051; varhaiskasvatusjohtaja Susanna 
Kuivalainen, p. 040 023 7133 
 
 
Lasten kotihoidon tuki on lakisääteinen, ja sitä maksetaan perheille, jotka 
vanhempainvapaan jälkeen hoitavat alle kolmevuotiaita lapsiaan muulla 
tavoin kuin kunnallisen varhaiskasvatuksen piirissä tai yksityisen hoidon 
tuella. Lapsen huoltajat hakevat itse kotihoidon tukea 
Kansaneläkelaitokselta. Kela perii kaikki kotihoidon tuen osuuden 
kustannukset lapsen kotikunnalta. 
 
Toivakan kunnan laadukasta varhaiskasvatusta ja esi- ja perusopetusta 
täydentämään käynnistetään lapsiperheiden ”Toivakka-lisä”- kokeilu 
alkaen 1.1.2025. Toivakka-lisän tarkoituksena on tarjota on erilaisia 
vaihtoehtoja, erilaisille perheille, erilaisiin elämäntilanteisiin tarkoituksena 
mahdollistaa yhteinen tavoite eli lapsen ja perheen paras.  
 
Lapsiperheiden Toivakka-lisä -kokeilu toteuttaa Toivakan kunnan 
kuntastrategiaa. Yhdessä Toimiva Toivakka -painopiste korostaa 
hyvinvoinnin rakentamista arjessa yhdessä. Uuden ajan maalaisidylli -
painopiste puolestaan tarkoittaa lupausta siitä, että kunta luo hyvät 
edellytykset arjelle. Lapsiperheiden Toivakkalisä on myös konkreettinen 
teko, joka tukee strategian painopistettä Toivakan tunnettavuudesta. 
Viestintä ja markkinointi edellyttää tekoja, joista viestitään. Yhdessä 
toimiva Toivakka tuntuu kodilta! 
 
”Toivakka-lisä”- kokeilu käynnistyy 1.1.2025 alkaen. Kokeilua arvioidaan 
talousarviovuoden 2026 valmistelun yhteydessä. 
 
Toivakka-lisä koostuu 
 
1. mahdollisuudesta saada lapsi yksityisen perhepäivähoidon piiriin ja 

saada perhepäivähoitajalle omasta lapsesta 500 euron lisä. 
Perhepäivähoidossa tulee olla vähintään yksi perheen ulkopuolinen 
lapsi perheen omien lasten lisäksi. Valtioneuvoston asetus lasten 
päivähoidosta annetun asetuksen 8 §:n muuttamisesta määrittää 
perhepäivähoidon maksiryhmäkooksi neljä lasta mukaan luettuina 
perhepäivähoitajan omat lapset, jotka eivät vielä ole perusopetuksessa 
(329/2000). Yksityisen varhaiskasvatuksen palveluntuottajan tulee 
täyttää varhaiskasvatuslain 43 a § (13.5.2022/326) yksityisen 
varahaiskasvatuksen harjoittamisen yleiset edellytykset. 
 

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2018/20180540#a13.5.2022-326
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2. mahdollisuudesta saada kotona hoidettavasta kotihoidontuen 
kuntalisää 500 euroa/ kuukaudessa alle kaksivuotiaasta lapsesta. 
Kotihoidon tuen kuntalisä on kunnan maksama harkinnanvarainen tuki, 
jota maksetaan Kelan lakisääteisen kotihoidon tuen lisäksi.  
 

Toivakka-lisään tullaan talousarviossa varaamaan vuosittain noin 100 000 
euron määräraha varhaiskasvatuspalveluiden talousarvioon. 
Toivakan kunta ja KELA tekevät kuntalisäsopimuksen. 
Kuntalisää voi hakea Kelalta lasten kotihoidon tuen hakemisen yhteydessä 
kuntalisäsopimuksen mukaan 1.1.2025 lukien ja se maksetaan Kelan 
lakisääteisen kotihoidontuen lisäksi. Kuntalisä maksetaan hoitorahan 
korotuksena ja se on verotettavaa tuloa.  
Kuntalisän saamisen muita ehtoja ovat 
- perhe asuu Toivakassa 
- lapsen huoltaja hoitaa perheen lapset kotona ja on työlainsäädännön 

tarkoittamalla hoitovapaalla 
- perheen kaikki lapset hoidetaan kotona ja/tai jos perheen muut lapset 

ovat esiopetuksessa. 
- Kuntalisää ei makseta, jos perheelle maksetaan 

vanhempainpäivärahaa (äitiysraha, erityisäitiysraha, isyysraha, 
vanhempainraha, osittainen vanhempainraha). 

- Kotihoidon tukea eikä kuntalisää voi saada lapsesta, jolla on 
kunnallinen varhaiskasvatuspaikka. Jos kunnallista 
varhaiskasvatuspaikkaa ei irtisanota esim. kesäloman ajalta, kotihoidon 
tukeen eikä kuntalisään ole oikeutta.  

 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle, että Toivakan kunta aloittaa Toivakka-lisä -
kokeilun 1.1.2025 seuraavasti 
1. toivakkalaisen perhepäivähoitajan on mahdollisuus saada omasta 
varhaiskasvatusikäisestä lapsesta 500 euron lisä per kuukausi. 
Perhepäivähoidossa tulee olla vähintään yksi perheen ulkopuolinen lapsi 
päivähoidossa omien lasten lisäksi. Varhaiskasvatuslain mukainen 
maksimiryhmäkoko on neljä lasta. 
2. toivakkalaisen lapsiperheen on mahdollista saada kotona hoidettavasta 
alle kaksivuotiaasta lapsesta kotihoidontuen kuntalisää 500 euroa 
kuukaudessa, kuntalisää määrittelevien reunaehtojen mukaan. 
 
Kokeilua arvioidaan talousarviovuoden 2026 valmistelun yhteydessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kh 25.03.2024 § 54  
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Valmistelija Vt. kunnanjohtaja Touko Aalto, 040 516 9332, rehtori-sivistysjohtaja Sirpa 
Orell-Pohjola, 050 475 1051, varhaiskasvatusjohtaja Susanna Kuivalainen,  
040 023 7133 
 
 

Esittelijä vt kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että Toivakan kunta 
aloittaa Toivakka-lisä -kokeilun 1.1.2025 seuraavasti 
1. toivakkalaisen perhepäivähoitajan on mahdollisuus saada omasta 
varhaiskasvatusikäisestä lapsesta 500 euron lisä per kuukausi. 
Perhepäivähoidossa tulee olla vähintään yksi perheen ulkopuolinen lapsi 
päivähoidossa omien lasten lisäksi. Varhaiskasvatuslain mukainen 
maksimiryhmäkoko on neljä lasta. 
2. toivakkalaisen lapsiperheen on mahdollista saada kotona hoidettavasta 
alle kaksivuotiaasta lapsesta kotihoidontuen kuntalisää 500 euroa 
kuukaudessa, kuntalisää määrittelevien reunaehtojen mukaan. 
 
Kokeilua arvioidaan talousarviovuoden 2026 valmistelun yhteydessä. 
 

 
 Asian käsittely kokouksessa: 
 Paula Nieminen esitti, että pykälä laitetaan uudelleen valmisteltavaksi niin, 

että se on päätöksenteossa kesäkuun valtuustossa. Ehdotuksesta puuttuu 
merkittäviä taustatietoja esimerkiksi tiedot päivähoidon tilanteesta 
(lapsilukumäärät, jonossa olevien lapsien määrä, tulevaisuuden ennusteet 
ja henkilökunnan määrä), vuoden 2025 talousarvion kokonaistarkastelu 
sekä päätöksen vaikutusten arviointi. 

 
 Esitystä ei kannatettu. 
 
 
 
  
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Paula Nieminen jätti eriävän mielipiteen. 

 
 
Kv 29.04.2024 § 11    
53/02.00/2024    
 

 
 

    
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että Toivakan kunta aloittaa Toivakka-lisä -
kokeilun 1.1.2025 seuraavasti 
1. toivakkalaisen perhepäivähoitajan on mahdollisuus saada omasta 
varhaiskasvatusikäisestä lapsesta 500 euron lisä per kuukausi. 
Perhepäivähoidossa tulee olla vähintään yksi perheen ulkopuolinen lapsi 
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päivähoidossa omien lasten lisäksi. Varhaiskasvatuslain mukainen 
maksimiryhmäkoko on neljä lasta. 
2. toivakkalaisen lapsiperheen on mahdollista saada kotona hoidettavasta 
alle kaksivuotiaasta lapsesta kotihoidontuen kuntalisää 500 euroa 
kuukaudessa, kuntalisää määrittelevien reunaehtojen mukaan. 
 
Kokeilua arvioidaan talousarviovuoden 2026 valmistelun yhteydessä. 
 
Asian käsittely kokouksessa 
 
Oikeistoryhmä esitti, että Toivakka-lisä -nimi muutetaan muksurahaksi. 
 
Kari Parviainen esitti, että Toivakka-lisä -pykälä palautetaan uudelleen 
valmisteluun ja otetaan käsittelyyn talousarvio 2025 valmistelun 
yhteydessä. Paula Nieminen kannatti esitystä. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 19.18-19.28. 
 
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu esitys asian 
palauttamisesta uudelleen valmisteltavaksi, on esityksestä äänestettävä.  
Kari Parviaisen esitys on EI ja asian käsittelyn jatkaminen JAA. 
 
Äänestystulos: Kari Parviaisen esitys 4 ääntä, käsittelyn jatkaminen 16 
ääntä. 
Äänin 16-4 valtuusto jatkaa asian käsittelyä. 
 
Oikeistoryhmän esityksestä Toivakka-lisä -nimen muuttamisesta 
muksurahaksi suoritettiin kädennostoäänestys. Nimen vaihtamista kannatti 
19 valtuutettua. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Nimeämispyyntö Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen lautakuntaan 
 
Kh 26.02.2024 § 37  
  
 
 
Valmistelija työllisyys- ja elinkeinosuunnittelija Arja Marjonen, 040 635 8088 
 vt. kunnanjohtaja Touko Aalto, 040 516 9332 

 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen muodostaminen, jonka 
vastuukuntana toimii Jämsän kaupunki, etenee helmikuun aikana 
valtioneuvostossa päätöksentekoon. Kahdeksan kunnan 
yhteistoimintasopimuksen mukaan kuntien yhteisenä toimielimenä 
työllisyyspalveluiden järjestämiseksi toimii Eteläisen Keski-Suomen 
työllisyysalueen lautakunta. Lautakunta vastaa työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetussa laissa määriteltävistä työvoimaviranomaisen 
tehtävistä 1.1.2025 alkaen 
 
Päätösvaltaa lautakunnassa käyttävät sopijakuntien nimeämät 12 jäsentä. 
Jämsän kaupungilla on kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin 
määräytyvät työvoiman määrän perusteella niin, että kun työvoima on  
6000 tai yli, kunta nimeää 3 jäsentä, 2000–5999, kunta nimeää 2 jäsentä ja 
alle 2000, kunta nimeää 1 jäsenen. Mänttä-Vilppula ja Keuruu nimeävät 
kumpikin kaksi jäsentä. 
  
Muut sopijakunnat Joutsa, Luhanka, Multia, Petäjävesi ja Toivakka 
nimeävät jokainen yhden jäsenen. Kullakin jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. Työvoimamäärää vastaava jäsenmäärä tarkistetaan 
valtuustokauden alussa toimielimen nimeämisen yhteydessä. 
Työvoimamääränä huomioidaan Tilastokeskuksen työssäkäyntitilaston 18–
64-vuotiaan työvoiman määrä. 
  
Lautakunnan kokoonpanoa muodostettaessa tulee huomioida tasa-
arvolain (tasa-arvolaki 8.8.1986/609) säännösten noudattaminen. 
Lähtökohtana tulisi olla, että kukin kunta ehdottaa sekä naista että miestä. 
Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi. Lautakunnan puheenjohtajana 
toimii Jämsän kaupungin edustaja, jonka valitsee Jämsän 
kaupunginvaltuusto. Varapuheenjohtajan nimeää vuorollaan kahden 
vuoden välein muut sopijakunnat kiertävässä järjestyksessä. Lautakunnan 
esittelijänä toimii vastuukunnan virkasuhteessa oleva työllisyysaluejohtaja, 
josta on määräys vastuukunnan hallintosäännössä. 
  
Yhteisen toimielimen toimintaan sovelletaan Jämsän kaupunginvaltuuston 
hyväksymiä hallintosääntömääräyksiä. Hallintosääntöä muutettaessa 
yhteistoimintasopimuksen tehtäviin liittyviltä osin, Jämsän kaupunki kuulee 
sopijakuntia ennen muutosta. Lopullinen päätösvalta hallintosäännön 
määräyksien muuttamisesta on Jämsän kaupunginvaltuustolla. 
  
Työvoimapalveluiden järjestämisvastuun siirtoon 1.1.2025 alkaen liittyvä 
valmisteluvastuu on vastuukunnan tehtävä. Yhteistoimintasopimuksen 
mukaan ajalla 1.5.-31.12.2024 työllisyysalueen lautakunta toimii 
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työllisyysalueen valmistelevana toimielimenä, joka laatii taseyksikön 
talousarvion sopimuksen kohdan 8 mukaisesti, hyväksyy työllisyysalueen 
toimintasuunnitelman työllisyyspalveluiden järjestämisestä sekä käsittelee 
muut keskeiset valmisteluun liittyvät linjaukset. 
  
Vastuukunta perustaa valmistelua varten tulosyksikön ajalle 1.1.- 
31.12.2024, jolle kirjataan valmistelusta aiheutuvat suorat ja välilliset 
kustannukset. Valmistelusta tehdään erillinen talousarvio, josta päättää 
vastuukunta. Kuntalaki 77 §: Kuntien yhteisessä toimielimessä, josta 
säädetään 51 §:ssä, jäseninä voivat olla asianomaisten kuntien 
vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt. Tasa-arvolain 
noudattamiseksi lähtökohtana on, että ehdotetaan sekä naista että miestä. 
 

Esittelijä vt kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto nimeää edustajansa 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen valmistelevaan toimielimeen ja 
työllisyysaluelautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Tasa-arvolain 
noudattamiseksi lähtökohtana on, että esitetään sekä naista että miestä. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kv 29.04.2024 § 12    
45/00.04.01/2024    
 
 
  

 
 

    
 

Päätösehdotus Valtuusto nimeää edustajansa Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen 
valmistelevaan toimielimeen ja työllisyysaluelautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. Tasa-arvolain noudattamiseksi lähtökohtana on, että 
esitetään sekä naista että miestä. 
 

Päätös Johanna Ripatti esitti Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen 
valmistelevaan toimielimeen varsinaiseksi jäseneksi Karla Karmalaa. Mika 
Mäkelä esitti Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen valmistelevaan 
toimielimeen varajäseneksi Juha Juuselaa. 
 
Hyväksyttiin. 
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Eropyynnöt kunnallisista luottamustehtävistä / keskusvaalilautakunnan jäsen ja varajäsen 
 
Kh 22.04.2024 § 69  
  
 
 
Valmistelija Touko Aalto, vt. kunnanjohtaja, 040 516 9332 

 
Keskusvaalilautakunnan jäsen Petri Mäkelä on 13.3.2024 saapuneella 
ilmoituksellaan pyytänyt eroa keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä 
henkilökohtaisiin syihin vedoten. 
 
Henna Breilin pyytää eroa keskusvaalilautakunnan varajäsenyydestä 
vedoten keskusvaalilautakunnan päätökseen 18.3.2024 § 45: 
keskusvaalilautakunnan sihteerin valinta vaalikaudelle 2021-2025. 
 
Kuntalain (410/2015) 70 § 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 

Esittelijä vt kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että 
 
1. valtuusto myöntää eron Petri Mäkelälle keskusvaalilautakunnan 
jäsenyydestä ja Henna Breilinille keskusvaalilautakunnan 
varajäsenyydestä, 
2. valtuusto valitsee eronneen jäsenen tilalle uuden jäsenen 
keskusvaalilautakuntaan toimikauden loppuun saakka, 
3. valtuusto valitsee eronneen varajäsenen tilalle uuden varajäsenen 
keskusvaalilautakuntaan toimikauden loppuun saakka. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kv 29.04.2024 § 13    
84/00.00.01/2024    
 
 
  

 
 

    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
 
1. valtuusto myöntää eron Petri Mäkelälle keskusvaalilautakunnan 
jäsenyydestä ja Henna Breilinille keskusvaalilautakunnan 
varajäsenyydestä, 
2. valtuusto valitsee eronneen jäsenen tilalle uuden jäsenen 
keskusvaalilautakuntaan toimikauden loppuun saakka, 
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3. valtuusto valitsee eronneen varajäsenen tilalle uuden varajäsenen 
keskusvaalilautakuntaan toimikauden loppuun saakka. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Kari Parviainen esitti jäseneksi Paula Niemistä. Hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
3. Kari Parviainen esitti varajäseneksi Matti Puttosta. Hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
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Eropyyntö Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian valtuuston varajäsenyydestä 
 
Kh 22.04.2024 § 70  
  
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
Juha Houni on toimittanut sähköpostilla 6.3.2024 eropyynnön Jyväskylän 
koulutuskuntayhtymän Gradian valtuuston varajäsenyydestä 
henkilökohtaisiin syihin vedotn. 
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetuille.  
 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään muun muassa, että vaalikelpoinen kunnan 
luottamustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
 

Esittelijä vt kunnanjohtaja Touko Aalto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että 
 
1. Juha Hounille myönnetään ero Jyväskylän koulutuskuntayhtymä 
Gradian valtuuston varajäsenyydestä, 
2. valtuusto valitsee uuden varajäsenen Jyväskylän koulutuskuntayhtymä 
Gradian valtuustoon. 
 
Juha Houni poistui esteellisenä kokouksesta klo 17.02. 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
 Juha Houni palasi kokoukseen klo 17.03. 
 
Kv 29.04.2024 § 14    
84/00.00.01/2024    
 
 
  

 
 

    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
 
1. Juha Hounille myönnetään ero Jyväskylän koulutuskuntayhtymä 
Gradian valtuuston varajäsenyydestä, 
2. valtuusto valitsee uuden varajäsenen Jyväskylän koulutuskuntayhtymä 
Gradian valtuustoon. 
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Kunnanhallitus § 70 22.04.2024 
Kunnanvaltuusto § 14 29.04.2024 

 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2.Lauri Jaatinen esitti varajäseneksi Janne Karantaa. Hyväksyttiin 
yksimielisesti. 



 
Toivakan kunta 
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Kunnanvaltuusto § 15 29.04.2024 

 
Muut asiat 
 
Kv 29.04.2024 § 15    
      
 
 

 
 Ei muita asioita. 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9, § 10, § 15 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 -vaaliviranomaisen päätöstä tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki    
45 §, 66 §, 83 §, 100 §) 

 

 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 14 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna  
Käyntiosoite: Arvi Kariston katu 5, 13100 Hämeenlinna  
Sähköpostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 564 2269 

mailto:hameenlinna.hao@oikeus.fi


 

Puhelinnumero: 029 564 2200/vaihde  
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 

 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista 
löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta  
 

  

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search[type]=pika&search[pika]=tuomioistuinmaksulaki#P5
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html


 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka   
Käyntiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


