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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 26 19.03.2024 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivhyvlt 19.03.2024 § 26    
      
 

Toivakan kunnan hallintosäännön § 125 mukaisesti toimielin voi pitää 
kokouksen sähköisesti. Sähköinen kokous voidaan pitää siten, että kaikki 
osallistuvat kokoukseen sähköiseen yhteyden avulla tai siten, että vain osa 
läsnäolijoista osallistuu kokoukseen sähköisen yhteyden avulla 
(hybridikokous). 

 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 27 19.03.2024 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivhyvlt 19.03.2024 § 27    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
Toivakan kunnan hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 

Päätösehdotus Toimielin hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 

Päätös Lautakunta päätti käsitellä § 33 pykälän 28 jälkeen. 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 28 19.03.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 28    
      
 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Juho Torppa ja Mari Pynnönen. 

 
Päätös Valittiin Mari Pynnönen ja Osmo Tervo. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 29 19.03.2024 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan toimintakertomus v. 2023 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 29    
59/02.06.01/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Susanna 

Liljander, kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelija, p. 040 553 1456; Susanna 
Kuivalainen, varhaiskasvatusjohtaja, p. 0400 237 133; Anne Vihinen, 
kirjastonhoitaja, p. 050 551 7515; Satu Korhonen, hyvinvointisuunnittelija, 
p. 040 192 7817, Piia Saarela, henkilöstö- ja koulusihteeri. 

 
 Talousarvion käyttötalousosassa valtuusto on asettanut 

palvelualuekohtaiset tavoitteet sekä osoittanut tavoitteiden edellyttämät 
tuloarviot ja määrärahat palveluiden hoitamiseen. Käyttötalousosan 
toteutumisessa selvitetään tavoitteiden, määrärahojen ja tuloarvioiden 
poikkeamat. 

 
 Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden tilivuosi 2023 toteutui talousarvion 

mukaisesti. Valtuuston asettama sitova taso taloudessa oli lautakunnan 
ulkoinen toimintakate. Talousarvion 2023 muutettu toimintakate oli 
4 363 451 euroa ja toteuma oli 4 160 288 euroa (95,3 %) 

 
Sivistystoime  

 
Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy sivistys- ja 

hyvinvointilautakunnan toimintakertomuksen 2023 ja esittää sitä edelleen  
kunnanhallitukselle liitettäväksi Toivakan kunnan tilinpäätökseen ja 
toimintakertomukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 2023 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 30 19.03.2024 

 
Hansel esi- ja perusopetuksen oppimateriaalit puitejärjestelyt vuosille 2024-2026 (2028) 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 30    
55/02.08.00/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Hansel esi- ja perusopetuksen oppimateriaalit puitejärjestely on vain siihen 
etukäteen liittyneiden asiakkaiden käytettävissä. Liittyminen tulee tehdä 
17.5.2024 mennessä. 
 
Yhteishankinnan etuina ovat 
- turvata organisaation hankintojen lainmukaisuus 
- säästää työpanosta hankintaprosessissa 
- kilpailukykyiset hinnat 
- hyvät sopimusehdot 
- keskitetty hankintakanava eri kustantajien esi- ja perusopetuksessa 

tarvittavien painettujen ja digitaalisten oppimateriaalien tilaamiseen 
- asiakkaalle helppo toimintamalli 
 
Hansel vastaa sopimushallinnasta koko sopimuskauden ajan ja 
Hanselin asiantuntijat ovat asiakkaiden tukena koko sopimuskauden ajan 
 
Puitejärjestelyn kautta saadaan käyttöömme varhaiskasvatuksessa sekä 
esi- ja perusopetuksessa tarvittavat oppimateriaalit sekä kaikki tuotteiden 
tilaamiseen ja toimittamiseen liittyvät palvelut, laaja valikoima eri 
kustantajien ja sisällöntuottajien oppimateriaaleja painettuna ja 
digitaalisena.  
 
Oppimateriaaleja ovat: 
 
- painetut ja digitaaliset oppikirjat 
- opetusaineistot ja tehtävät 
- muut opetuksessa ja kasvatuksessa tarvittavat painetut tai digitaaliset 

materiaalit, kuten opettajien oppaat ja kasvatukselliset oppaat 
oppimispelit 

- kokeet 
- oppimissovellukset 
- kartat 
- äänikirjat 
- cd-/dvd-levyt ja muut vastaavat materiaalit 
Oppimateriaaleja on saatavilla eri kielisiä, vähintään suomen-, ruotsin- ja 
englanninkielisinä. 

 
Sopimuskausi on 16.11.2024 – 15.11.2026, kaksi vuotta, jonka jälkeen 
Hanselilla on mahdollisuus jatkaa sitä kahdella optiovuodella yksi vuosi 
kerrallaan.  
 
Liittyneet asiakkaat voivat tehdä hankintoja suoraan valituilta toimittajilta 
tämän puitejärjestelyn kautta. Asiakkaiden ei tarvitse tehdä puitejärjestelyn 
sisäistä kilpailutusta. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 30 19.03.2024 

 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää liittyä Hanselin 
varhaiskasvatuksen sekä esi- ja perusopetuksen oppimateriaalit 
puitejärjestelyyn vuosille 2024-2026 (2028) 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 31 19.03.2024 

 
Puulan seutuopiston opetustuntimäärät lukuvuodelle 2024-2025 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 31    
64/12.08/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Puulan seutuopisto toteuttaa vapaan sivistystyön tehtävää yhteistyökuntien 
antamien tuntikehysten puitteissa. Opisto järjestää elinikäisen oppimisen 
periaatteen pohjalta yhteiskunnan eheyttä, tasa-arvoa ja aktiivista 
kansalaisuutta tukevaa koulutusta, joka painottuu taide- ja taitoaineisiin, 
terveyttä edistäviin aineisiin sekä tietoyhteiskunnan kansalaisvalmiuksia 
kehittäviin ja aktiivista kansalaisuutta tukeviin aineisiin. 
  
Vuonna 2023 Toivakan toteutuneiden opetustuntien määrä oli 1 
838 opetustuntia, netto-opiskelijoita oli yhteensä 296. 
  
Puulan seutuopisto pyytää Toivakan kuntaa vahvistamaan Toivakan 
opetustuntimäärän Puulan seutuopistossa lukuvuodelle 2024-2025. Puulan 
seutuopiston ehdotus Toivakan opetustuntimääräksi lukuvuodelle 2024-
2025 on 2000 opetustuntia. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 
se vahvistaisi Toivakan opetustuntimääräksi 2000 opetustuntia Puulan 
seutuopistossa lukuvuonna 2024-2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 
 Tuntitilaus 24 - 25_Toivakka 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 32 19.03.2024 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan sisäisen tarkastuksen vuoden 2024 suunnitelma 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 32    
62/12.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan sisäisiksi tarkastajiksi valitut Johanna 
Ripatti ja Rauni Heikura ovat suunnitelleet sisäisen tarkastuksen kohteiksi 
vuonna 2024: 

 
- Miten etsivän nuorisotyön lakisääteiset tehtävät ovat toteutuneet 
vakituisen työntekijän jäätyä pois ja hankerahoituksen päätyttyä? 
- Miten kirjaston palvelut ovat muuttuneet, kun henkilöstöresurssi on 
pienentynyt? Miten sijaistukset kirjastolla ovat toteutuneet? 
- Miten varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävät ovat toteutuneet 
vuonna 2024? 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan vuoden 2024 sisäisen tarkastuksen suunnitelman 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
Raporttia käsitellään syyskuun lautakunnan kokouksessa. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 33 19.03.2024 

 
Lapsiperheiden "Toivakka-lisä" 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 33    
53/02.00/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Touko Aalto, p. 040 516 9332; rehtori-sivistysjohtaja Sirpa 

Orell-Pohjola, p. 050 475 1051; varhaiskasvatusjohtaja Susanna 
Kuivalainen, p. 040 023 7133 
 
 
Lasten kotihoidon tuki on lakisääteinen, ja sitä maksetaan perheille, jotka 
vanhempainvapaan jälkeen hoitavat alle kolmevuotiaita lapsiaan muulla 
tavoin kuin kunnallisen varhaiskasvatuksen piirissä tai yksityisen hoidon 
tuella. Lapsen huoltajat hakevat itse kotihoidon tukea 
Kansaneläkelaitokselta. Kela perii kaikki kotihoidon tuen osuuden 
kustannukset lapsen kotikunnalta. 
 
Toivakan kunnan laadukasta varhaiskasvatusta ja esi- ja perusopetusta 
täydentämään käynnistetään lapsiperheiden ”Toivakka-lisä”- kokeilu 
alkaen 1.1.2025. Toivakka-lisän tarkoituksena on tarjota on erilaisia 
vaihtoehtoja, erilaisille perheille, erilaisiin elämäntilanteisiin tarkoituksena 
mahdollistaa yhteinen tavoite eli lapsen ja perheen paras.  
 
Lapsiperheiden Toivakka-lisä -kokeilu toteuttaa Toivakan kunnan 
kuntastrategiaa. Yhdessä Toimiva Toivakka -painopiste korostaa 
hyvinvoinnin rakentamista arjessa yhdessä. Uuden ajan maalaisidylli -
painopiste puolestaan tarkoittaa lupausta siitä, että kunta luo hyvät 
edellytykset arjelle. Lapsiperheiden Toivakkalisä on myös konkreettinen 
teko, joka tukee strategian painopistettä Toivakan tunnettavuudesta. 
Viestintä ja markkinointi edellyttää tekoja, joista viestitään. Yhdessä 
toimiva Toivakka tuntuu kodilta! 
 
”Toivakka-lisä”- kokeilu käynnistyy 1.1.2025 alkaen. Kokeilua arvioidaan 
talousarviovuoden 2026 valmistelun yhteydessä. 
 
Toivakka-lisä koostuu 
 
1. mahdollisuudesta saada lapsi yksityisen perhepäivähoidon piiriin ja 

saada perhepäivähoitajalle omasta lapsesta 500 euron lisä. 
Perhepäivähoidossa tulee olla vähintään yksi perheen ulkopuolinen 
lapsi perheen omien lasten lisäksi. Valtioneuvoston asetus lasten 
päivähoidosta annetun asetuksen 8 §:n muuttamisesta määrittää 
perhepäivähoidon maksiryhmäkooksi neljä lasta mukaan luettuina 
perhepäivähoitajan omat lapset, jotka eivät vielä ole perusopetuksessa 
(329/2000). Yksityisen varhaiskasvatuksen palveluntuottajan tulee 
täyttää varhaiskasvatuslain 43 a § (13.5.2022/326) yksityisen 
varahaiskasvatuksen harjoittamisen yleiset edellytykset. 
 

2. mahdollisuudesta saada kotona hoidettavasta kotihoidontuen 
kuntalisää 500 euroa/ kuukaudessa alle kaksivuotiaasta lapsesta. 

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2018/20180540#a13.5.2022-326
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 33 19.03.2024 

Kotihoidon tuen kuntalisä on kunnan maksama harkinnanvarainen tuki, 
jota maksetaan Kelan lakisääteisen kotihoidon tuen lisäksi.  
 

Toivakka-lisään tullaan talousarviossa varaamaan vuosittain noin 100 000 
euron määräraha varhaiskasvatuspalveluiden talousarvioon. 
Toivakan kunta ja KELA tekevät kuntalisäsopimuksen. 
Kuntalisää voi hakea Kelalta lasten kotihoidon tuen hakemisen yhteydessä 
kuntalisäsopimuksen mukaan 1.1.2025 lukien ja se maksetaan Kelan 
lakisääteisen kotihoidontuen lisäksi. Kuntalisä maksetaan hoitorahan 
korotuksena ja se on verotettavaa tuloa.  
Kuntalisän saamisen muita ehtoja ovat 
- perhe asuu Toivakassa 
- lapsen huoltaja hoitaa perheen lapset kotona ja on työlainsäädännön 

tarkoittamalla hoitovapaalla 
- perheen kaikki lapset hoidetaan kotona ja/tai jos perheen muut lapset 

ovat esiopetuksessa. 
- Kuntalisää ei makseta, jos perheelle maksetaan 

vanhempainpäivärahaa (äitiysraha, erityisäitiysraha, isyysraha, 
vanhempainraha, osittainen vanhempainraha). 

- Kotihoidon tukea eikä kuntalisää voi saada lapsesta, jolla on 
kunnallinen varhaiskasvatuspaikka. Jos kunnallista 
varhaiskasvatuspaikkaa ei irtisanota esim. kesäloman ajalta, kotihoidon 
tukeen eikä kuntalisään ole oikeutta.  

 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle, että Toivakan kunta aloittaa Toivakka-lisä -
kokeilun 1.1.2025 seuraavasti 
1. toivakkalaisen perhepäivähoitajan on mahdollisuus saada omasta 
varhaiskasvatusikäisestä lapsesta 500 euron lisä per kuukausi. 
Perhepäivähoidossa tulee olla vähintään yksi perheen ulkopuolinen lapsi 
päivähoidossa omien lasten lisäksi. Varhaiskasvatuslain mukainen 
maksimiryhmäkoko on neljä lasta. 
2. toivakkalaisen lapsiperheen on mahdollista saada kotona hoidettavasta 
alle kaksivuotiaasta lapsesta kotihoidontuen kuntalisää 500 euroa 
kuukaudessa, kuntalisää määrittelevien reunaehtojen mukaan. 
 
Kokeilua arvioidaan talousarviovuoden 2026 valmistelun yhteydessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Toivakan kunta 
 
 

Pöytäkirja 3/2024  13 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 34 19.03.2024 

 
Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys RY:n ja Toivakan kunnan sopimus nuorten 
kesäyrittäjyyssetelistä vuodelle 2024 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 34    
66/12.05.00/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051; Susanna 

Liljander, kulttuuri- ja  vapaa-aikasuunnittelija, p. 040 553 1456 
 
 
 
Kesäyrittäjäsetelillä annetaan nuorelle mahdollisuus perustaa itselleen 
kesätyöpaikka sekä päästä kokeilemaan yrittäjyyttä. Kesäyrittäjäseteli on 
mahdollisuus nuorten kesätyömahdollisuuksien lisäämiseen.  
 
Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys sitoutuu hoitamaan Toivakan nuorten 
kesäyrittäjyyssetelien käytännön toteutusta 800 euron arvosta vuonna 
2024. Kesäyrittäjyysseteleitä myönnetään enintään neljälle nuorelle, joista 
kullekin 200 euroa kesäyritystä kohden.  
 
Kesäyrittäjyyssetelin myöntämisehdot: 
 
- nuoren tulee olla toivakkalainen, peruskoulun päättänyt ja alle 18-vuotias 
nuori (syntynyt vuosina 2006-2008) 
 
- nuoren tulee olla käynyt 4H-yrityskurssi (omatoimisesti verkossa tai 
Teams-koulutuksena) 
 
- 4H-yrityksen tulee olla virallisesti perustettu ja sen tulee olla 
kesäkuukausina (touko-heinäkuun 2024 aikana) perustettu uusi yritys 
 
- 4H-yrityksen liikevaihdon on oltava vähintään 200 euroa 
kesäyrittäjyyssetelin saamiseksi 
 
- yritystoimintaan tulee olla käytetty noin 40 tuntia työtä (yrityksen 
perustaminen, markkinointi ja varsinainen myynti- tai palvelutoiminta) 
ennen kesäyrittäjyyssetelin saamista 
 
- kesäyrittäjyysseteliä ei voi saada, jos nuori on valittu Toivakan kuntaan 
kesätyöhön 
 
Kesäyrittäjyyssetelit jaetaan yritysten perustamisjärjestyksessä niin, että 
touko-heinäkuun 2024 aikana ensimmäisenä perustettu yritys on 
myöntämisessä etusijalla. 
Ennen toukokuuta 2024 perustetulle 4H-yrittäjälle voidaan myöntää 
kesäyrittäjyysseteli, jos tämä laajentaa huomattavasti omaa toimintaansa 
(esimerkiksi leivontayrittäjän laajentaessa toimintaansa kesäkahvilaksi) 
tai/ja jos kesäyrittäjyysseteleitä jää myöntämättä uusille kesäyrittäjille. 
 
Nuoret hakevat kesäyrittäjyysseteliä Toivakan-Joutsan 4H-yhdistyksen 
kautta toimittamalla edellä mainituista asioista raportit Toivakan-Joutsan 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 34 19.03.2024 

4H-yhdistykseen. Kesäkauden loputtua Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys 
laskuttaa nuorille myönnetyt kesäyrittäjyyssetelit Toivakan kunnan vapaa-
aikapalveluilta. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
Käsittely kokouksessa: Tuija Rinne jääväsi itsensä (Toivakan-Joutsan 4H:n 
hallituksen jäsen) tämä pykälän käsittelyn ajaksi ja poistui kokouksesta klo 
18.58. 
 
 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää myöntää enintään 800 euroa 
kesäyrittäjyysseteleihin Toivakan- Joutsan 4H- yhdistykselle vuodelle 
2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
 
 Tuija Rinne palasi kokoukseen klo 19.01.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 35 19.03.2024 

 
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus 
  
Sivhyvlt 19.03.2024 § 35    
      
    

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ottokelpoiset viranhaltijapäätökset 
ajalta 26.2.-7.3.2024 on toimitettu lautakunnan jäsenille sähköpostilla. 

 
Viranhaltijapäätökset:  
Rehtori-sivistysjohtaja 
Henkilöstöpäätökset 2024 § 12-16 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 
26.2.-7.3.2024 tiedokseen ja päättää, ettei se käytä niihin otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 36 19.03.2024 

 
Muut asiat 
 
Sivhyvlt 19.03.2024 § 36    
      
 
 

 
- Verkostohankehakemus: Opetustoimen henkilöstökoulutus 2024: 

Inklusiivisen toimintakulttuurin kehittäminen    
 

- Varhaiskasvatuksen valvonta ja valvontaviranomaisten välinen 
yhteistyö varhaiskasvatuksen valvonnassa 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26, § 27, § 28, § 29, § 31, § 32, § 33, § 35, § 36 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 -vaaliviranomaisen päätöstä tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki    
45 §, 66 §, 83 §, 100 §) 

 

 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 34 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistys- ja 

hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


