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Valmistautuminen tyévoimapalvelujen jarjestamiseen

Kuntien on ennen vuotta 2025 valmistauduttava tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) voimaantuloon. Toimet kunnissa
sisaltavat esimerkiksi uuden toimielimen perustamisen, mika tarkoittaa
muutosten tekemista hallintosaantéon. Kuntien on myds valmisteltava
mahdolliset kuntalain 54 §:n mukaiset sopimukset viranomaistehtavien
hoitamiseksi. Henkil6ston siirtoon liittyvat toimet tulevat tyollistdmaan
kuntia merkittavasti vuoden 2024 aikana. Palveluhankintoja on syyta
suunnitella ja kilpailuttaa ennen kuin TE-palveluiden jarjestaminen siirtyy
kunnille.

Hallintosdanto

Hallintosdanndssa maaratdan kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta
ja tehtavista. Paatosvallan osalta kysymys on kunnan hoidettavaksi lain
mukaan tai muuten kuuluvista asioita, joissa kunnassa tehdaan tai
edellytetaan tehtavaksi paatoksia. Hallintosdannodssa maaritellaan myos
kunnan toimielin- ja henkildstdorganisaatio. Tydvoimapalveluihin liittyvat
tehtavat ja henkildstd on otettava huomioon hallintosdanndssa.
Vastuukunnassa toimiva tydllisyysalueen kuntien yhteisesti sopima
toimielin, kuten lautakunta, vastaa koko tydllisyysalueen TE-palveluiden
jarjestamisesta. Kuntien yhteinen toimielin on talléin myos lain tarkoittama
tydvoimaviranomainen. Mahdollisuus paatdsvallan edelleen siirtdmiseen
tulisi kayda ilmi hallintosaannosta. TE -palveluja koskevilta osin
hallintosdant6a joudutaan paivittamaan ja tdydentamaan vuoden 2024
aikana useamman kerran. Nailla hallintosdantémaarayksilla turvataan
Iahinna tydllisyysalueen toiminnan kaynnistyminen.

Toimivalta ennen vuotta 2025

Lakisaateisten TE-palvelujen tuottaminen kunnalle voi alkaa vasta
jarjestamisvastuun siirtymisen jalkeen 1.1.2025. Kuntien yhteinen toimielin
voidaan perustaa vasta, kun tydllisyysalue on valtioneuvoston paatdksella
vahvistettu. Tavoitteena on, etta tydllisyysalueet perustetaan kuluvan
vuoden 2024 helmikuun aikana. Toimielimen perustaminen kuuluu
vastuukunnan valtuuston toimialaan. Valtuusto delegoi paatésvaltaansa
aina hallintosaannolla. Toimielin tulee perustamisenkin jalkeen
toimivaltaiseksi jarjestamislain mukaisiin asioihin vasta vuoden 2025 alusta
lahtien. Sille voidaan kuitenkin hallintosdantomuutoksen yhteydessa
delegoida toimivaltaa toimia jo aiemmin.

Etelaisen Keski-Suomen tyollisyysalueen kuntien
yhteistoimintasopimuksen kohdan 17 mukaan

"Tybvoimapalveluiden jarjestdmisvastuun siirtoon 1.1.2025 alkaen
liittyvé valmisteluvastuu on vastuukunnan tehtava. Ajalla 1.5.-



N~

31.12.2024 tyéllisyysalueen lautakunta toimii tyéllisyysalueen
valmistelevana toimielimend, joka laatii taseyksikén talousarvion
sopimuksen kohdan 8. mukaisesti, hyvéksyy tyéllisyysalueen
toimintasuunnitelman tyéllisyyspalveluiden jarjestdmisestd sekéa
kéasittelee muut keskeiset valmisteluun liittyvét linjaukset.
Vastuukunta perustaa valmistelua varten tulosyksikén ajalle 1.1.-
31.12.2024, jolle kirjataan valmistelusta aiheutuvat suorat ja
vélilliset kustannukset. Valmistelusta tehdééan erillinen talousarvio,
Josta pééttaa vastuukunta. Ministeribn myéntdmén
valmistelurahoituksen mekanismista riijppuen vastuukunta esittaa,
mitké kaikki kustannukset voidaan siséllyttaa télle tulosyksikolle.
Talousarviosta pyydetéén lausunnot sopijakunnilta. Lopullinen
paéatosvalta talousarviosta on vastuukunnalla. Valmistelun
nettokustannukset veloitetaan sopijakunnilta tdmén sopimuksen 8
kohdan 2 alakohdan mukaisesti.”

Sopimus yhteisesta toimielimestd maarittda vastuukunnan
hallintosaantdmaaraykset. Sen liséksi, mita kuntalain 8 pykalassa on saadetty,
vastuukunnan hallintosdanté6n ehdotetaan lisattavaksi alla oleva kursivoitu
teksti:

Etelédisen Keski-Suomen tyéllisyysalueen lautakunta:
Kokoonpano

Kuntien yhteisenéa toimielimena tyéllisyyspalveluiden jérjestdmiseksi toimii
Jamsén kaupungin konsernipalveluiden toimialaan kuuluva Eteldisen Keski-
Suomen tybllisyysalueen lautakunta. Lautakunta vastaa tyévoimapalveluiden
Jérjestdmisesté annetussa laissa méériteltavista tybévoimaviranomaisen
tehtévisté 1.1.2025 alkaen.

Péétbsvaltaa lautakunnassa kéyttavét sopijakuntien nimeédmét 12 jasenta.
Jamséan kaupungilla on kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin maéaréytyvét
tybvoiman méaéarén perusteella niin, ettéd kun tybvoima on - 6000 tai yli, kunta
nimeéé 3 jasentéa - 2000—-5999, kunta nimeééa 2 jasenta - alle 2000, kunta
nimedéa 1 jasenen. Yhteistoimintasopimuksen laatimishetkelld Méantta-Vilppula
Ja Keuruu nimeévét kumpikin kaksi jasenté.

Muut sopijakunnat Joutsa, Luhanka, Multia, Petéjavesi ja Toivakka nimeévét
Jokainen yhden jdsenen. Kullakin jdsenelld on henkilbkohtainen varajésen.
Tybvoimamé&éréaéa vastaava jasenmdaara tarkistetaan valtuustokauden alussa
toimielimen nimeémisen yhteydessé. Tybévoimamé&érénd huomioidaan
Tilastokeskuksen tyossékéyntitilaston 18—64-vuotiaiden tyévoiman maaré.

Lautakunnan kokoonpanoa muodostettaessa tulee huomioida tasa-arvolain
(tasa-arvolaki 8.8.1986/609) séénnésten noudattaminen. Lahtékohtana tulisi
olla, ettéd kukin kunta ehdottaa seké naista ettd miesta. Lautakunnan
toimikausi on valtuustokausi. Lautakunnan puheenjohtajana toimii Jdmsén
kaupungin edustaja, jonka valitsee Jdmsén kaupunginvaltuusto.
Varapuheenjohtajan nimeé&éa vuorollaan kahden vuoden vélein muut
sopijakunnat kiertdvéssé jérjestyksessa.

Toimivalta ja tehtavét 1.5.2024 — 31.12.2024

toimii tyéllisyysalueen valmistelevana toimielimend

laatii taseyksikén talousarvion yhteistoimintasopimuksen kohdan 8 mukaisesti
hyvéksyy tydllisyysalueen toimintasuunnitelman tyéllisyyspalveluiden
Jérjestémisesté seké késittelee muut keskeiset valmisteluun liittyvét linjaukset



Esittelija

7.
8.

9.

4. valmistelee tyéllisyysalueen hankintojen kilpailuttamisen ja p&attaé
palveluhankinnoista seké siirtyvistd sopimuksista

valmistelee kuntalain 54 § mukaiset toimivallan siirtoon liittyvét sopimukset
valmistelee henkilbstén siirtoon liittyvéat sopimukset

IS

Toimivalta ja tehtavét 1.1.2025 lukien

Tybvoimapalveluiden jérjestdmisesté ja muista tybvoimapalveluihin liittyvisté
lakis&éateisista tehtévistad sdadetédén tybvoimapalveluiden jérjestdmisesta
annetussa laissa (380/2023). Lautakunta toimii alueen tybvoimaviranomaisena.
Lautakunnan tehtdvanéa on vastata siita, etta lain, L 380/2023, mukaisia
tybvoimapalveluiden jérjestémiseen liittyvia velvoitteita noudatetaan. Mikéli
tybévoimapalveluiden jérjestdmisestd annetussa laissa maéritetyt
tybvoimapalveluiden jérjestdmiseen liittyvét tehtavét lainsdddénnésséd muuttuvat,
vastaa lautakunta sdadetyista tehtavista uusien séénnésten mukaisesti.

Lautakunta johtaa ja kehittdé vastuullaan olevaa toimintaa ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttéjille mahdollisuuden osallistua
palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunta edustaa tyédllisyysaluetta ja kdyttaa puheoikeutta toimivaltaansa
kuuluvissa asioissa.

Ratkaisuvalta

Paaéttaa laissa tyévoimapalveluiden jarjestdmisesta (380/2023) 13 § 2 momentissa
tarkoitetusta viranomaiselle kuuluvan toimivallan kdyttdmisestéa ja sen siirtdmisesta
noudattaen kuntalain 54 §:ssé séédettyé.

hyvéksyy vuosittain toimintasuunnitelman yhteisen tyéllisyysalueen
tyollisyyspalveluiden jérjest&dmisesta.

valmistelee ja hyvéksyy yhteisen tybllisyysalueen talousarvion ja tilinpaétéksen
esitettdvéksi vastuukunnan talousarvion laadinta- ja hyvaksymisprosessien
mukaisesti.

valmistelee mahdolliset muutokset yhteistoimintasopimukseen.

seuraa, arvioi, ohjaa ja kehittda toimintaa ja sen vaikuttavuutta
toimintasuunnitelman tavoitteiden mukaisesti yhteistyéssé ohjausryhmén kanssa.
Toiminnan ja sen vaikuttavuuden seurantaa tehdaan valtakunnallisesti,
maakunnallisesti, alueellisesti seké kunnittain.

hyvéksyy muut merkittédvat hankintasopimukset ja yhteistoimintasopimukset ja
kehittaa yhteistyota palveluiden jarjestdmisessa, tuottamisessa ja organisoinnissa
muiden kuntien, viranomaisten, koulutuksenjérjestéjien seké yhteisbjen kanssa.
vahvistaa lakisééteista toimintaa ohjaavat strategiset linjaukset.

valvoo, etté toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja
taloudellisesti.

antaa toimivaltaansa kuuluvista asioista lausuntoja.

10. seuraa vuosittain sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan toteutumisen.
11. pééttaa sille sdadetyn toimivallan edelleen siirtémisestéa alaiselleen viranomaiselle.
12. ratkaisee muut hallintosdénndéssé lautakunnille méaéaréatyt asiat.

Lautakunnan esittelijgné toimii tyéllisyysalueen johtaja.

vt kunnanjohtaja Touko Aalto



Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattda antaa lausuntonaan Jamsan kaupungille, etta
Toivakan kunnanhallitus hyvaksyy esittelytekstissa olevat Jamsan
kaupungin hallintosdantomuutokset koskien tydvoimapalvelujen
jarjestamista. Lausunto on ehdollinen siihen saakka, kunnes
valtioneuvosto on tehnyt tydllisyysalueita koskevan paatoksen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



