Tayttdlupa vakituinen varhaiskasvatuksen erityisopettaja alkaen 1.8.2023

Sivhyvlt 17.01.2023 § 10

Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051

Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540; ) 3 a luvun (16.12.2021/1183)
mukaan lapsella on oikeus varhaiskasvatuksessa kolmiportaiseen tukeen
(yleinen, tehostettu, erityinen).

Kolmiportaisen tuen mallin tarkoituksena on varmistaa, ettd jokainen lapsi
saa tarvitsemansa kehityksen ja oppimisen tuen jo varhaiskasvatuksessa.

Varhaiserityisopettaja tarvitaan suunnittelemaan, kehittdmaan ja
toteuttamaan kolmiportaista tukea ja erityisvarhaiskasvatusta yhteistyossa
varhaiskasvatuksen kasvatushenkil6ston, perusopetuksen
opetushenkildston ja muiden tukea antavien yhteistyétydtahojen kanssa
koko Toivakan kunnan alueella sekd muissa yhteistydverkostoissa osana
lapsen yhtenaista kolmiportaisen tuen opinpolkua.

Toivakan kunnan hallintosdannén 42 § mukaan kunnanhallitus myontaa
tayttéluvat vakituisiin ty6- / ja virkasuhteisiin.

Tehtava on huomioitu vuoden 2023 henkiléstdsuunnitelmassa ja
maararahat on varattu talousarvioon.

Esittelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa ehdottaa kunnanhallitukselle, etta
se myontaa tayttéluvan vakituisen varhaiskasvatuksen erityisopettajan
palkkaamiseksi Toivakan kunnan varhaiskasvatukseen alkaen 1.8.2023.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kh 23.01.2023 § 25
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Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051
Esittelija Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan vakituisen varhaiskasvatuksen

erityisopettajan palkkaamiseksi Toivakan kunnan varhaiskasvatukseen
1.8.2023 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



