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Kunnanhallitus § 227 23.10.2023

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kh 23.10.2023 § 227

Toivakan kunnan hallintosaannon § 125 mukaisesti toimielin voi pitaa
kokouksen sahkdisesti. Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki
osallistuvat kokoukseen sahkdiseen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa
lasnaolijoista osallistuu kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla
(hybridikokous).

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 228 23.10.2023

Esityslistan hyvaksyminen

Kh 23.10.2023 § 228

Toivakan kunnan hallintosdannén 137 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Toivakan kunnan hallintosaannén 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 229 23.10.2023

Poytakirjan tarkastustapa

Kh 23.10.2023 § 229

Paatdsehdotus Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Kimmo Jarvinen ja Paula Nieminen.

Paatos Valittiin Paula Nieminen ja Mika Makela.
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Suur-Savon Sahkon osakkeiden myynti

Kh 12.09.2022 § 203

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen, p. 050 307 6114

Toivakan kunnanvaltuusto on kokouksessaan 8.11.2021 kasitellyt kunnan
osakeomaisuuden myyntid sekd omana pykalanaan (§101) ettd talouden
tasapainotusohjelman kasittelyn (§104) yhteydessa. Toivakan kunnan tulee
tasapainottaa taseeseen kertynyt 1.916798,86 euron alijagama 31.12.2024
mennessa. Kunnanvaltuusto on paattanyt, ettd Toivakan kunta asettaa
myyntiin 150 kpl Suur-Savon Sahko Oy:n osakkeita ja hyvaksyttavan hinnan
tulee olla vahintdan 8000 € / osake. Samassa kokouksessa kasitellyssa
talouden tasapainotusohjelmassa on linjattu, ettd osakkeiden myyntia
arvioidaan vuoden 2021 tilinpaatoksen perusteella. Osakkeiden tasearvo
kunnan taseessa on 36.736,98 €. Kunnanvaltuusto on valtuuttanut
kunnanhallituksen hoitamaan kaupan yksityiskohtia.

Kunnanhallitus laittoi kevaalla 2022 yhteensa 10 kappaletta Suur-Savon
Sahké Oy:n osakkeita myyntiin huutokaupat.com -palveluun. Myynti ei
tuottanut tulosta, eikd kunta saanut myynnista yhtaan tarjousta. Talouden
tasapainotusohjelmaan on  kirjattu  osakkeiden myynti  yhtena
tasapainottamisen toimenpiteend, joten kunnanhallituksen tulee pohtia
muita keinoja osakkeiden myymiseksi.

Suur-Savon Sahkdé Oy:n omistajilla on lunastusoikeus yhtidjarjestyksen
mukaisesti.

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen

1. Kunnanhallitus paattada 150 Suur-Savon Sahkd Oy:n osakkeen myynnin
toteuttamisesta, siten, ettd myyntikirjeella 1ahestytaédn Suur-Savon Sahko
Oy:n nykyisiad omistajia. Yhden osakkeen hinnan tulee olla vahintaan 8000
€ / osake, kunnanvaltuuston paatoksen mukaisesti.

2. Toivakan kunta voi myyda koko paattdmansa osakemaaran (150 kpl) tai
osan siita. Osakkeita voidaan myyda joko siten, etta kaikki myydaan
yhdelle tarjoajalle tai osittain eri ostajille. Tarjousvertailussa voittava tarjous
on hinnaltaan suurin (per osake), mikali tarjoukset ovat muuten
yhdenvertaisia.

3. Toivakan kunta pidattda oikeuden tarjousten vapaaseen vertailuun ja
minka tahansa tarjouksen hyvaksymiseen tai hylkdamiseen tai kaikkien
tarjousten hyvaksymiseen/ hylkdamiseen seka ostettavista maarista
neuvottelemiseen eri tarjoajien kesken tarjotuilla hinnoilla. Kaupanteko
tapahtuu vuoden loppuvuoden 2022 tai alkuvuoden 2023 aikana.
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4. Tarjouspyyntd perustuu Toivakan kunnanvaltuuston 8.11.2021
tekemaan paatdkseen. Kaupasta tehdaan viela erillinen kunnanhallituksen
paatds loppuvuodesta 2022. Tarjouksia pyydetaan 20.11.2022 klo 15
mennessa.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus:

Paatos

Kh 13.12.2022 § 305

Valmistelija

1. Kunnanhallitus paattaa 150 Suur-Savon Sahko Oy:n osakkeen myynnin
toteuttamisesta siten, ettd myyntikirjeella 1ahestytdan Suur-Savon Sahkd
Oy:n nykyisia kuntaomistajia. My6s muut kiinnostuneet tahot voivat jattéa
osakkeista tarjouksia. Yhden osakkeen hinnan tulee olla vahintaan 8000 €
/ osake, kunnanvaltuuston paatéksen mukaisesti.

2. Toivakan kunta voi myyda koko paattamansa osakemaaran (150 kpl) tai
osan siita. Osakkeita voidaan myyda joko siten, etta kaikki myydaan
yhdelle tarjoajalle tai osittain eri ostajille. Tarjousvertailussa voittava tarjous
on hinnaltaan suurin (per osake), mikali tarjoukset ovat muuten
yhdenvertaisia.

3. Toivakan kunta pidattada oikeuden tarjousten vapaaseen vertailuun ja
minka tahansa tarjouksen hyvaksymiseen tai hylkdamiseen tai kaikkien
tarjousten hyvaksymiseen/ hylkdamiseen seka ostettavista maarista
neuvottelemiseen eri tarjoajien kesken tarjotuilla hinnoilla. Kaupanteko
tapahtuu vuoden loppuvuoden 2022 tai alkuvuoden 2023 aikana.

4. Tarjouspyyntd perustuu Toivakan kunnanvaltuuston 8.11.2021
tekemaan paatokseen. Kaupasta tehdaan viela erillinen kunnanhallituksen
paatds loppuvuodesta 2022. Tarjouksia pyydetaan 20.11.2022 klo 15
mennessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen, p. 050 307 6114

Toivakan kunta on l|ahestynyt sahkopostitse toimitetulla myyntikirjeella
10.10.2022 kaikkia Suur-Savon Sahkdn omistajakuntia, yhtiétad ja
energiasaatiota. Tarjouksia on pyydetty 20.11.2022 klo 15 mennessa.
Annettuun maaraaikaan mennessa ei tullut yhtdan ostotarjousta. Kirje on
ollut avoimesti esillda my6s kunnan verkkosivuilla ja kenellad tahansa on ollut
tarjousten jattdbmahdollisuus.

Toivakan kunta on vuoden 2022 aikana myynyt osakkeita kahdella eri
tavalla; avoimella huutokaupalla sek& avoimella kirjeelld. Kumpikaan
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Paatos

Kv 12.06.2023 § 33
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myyntitapa ei toistaiseksi ole tuottanut tulosta. Suur-Savon Sahké Oy:n
osakkeiden myynti on kirjattu kunnan vuoden 2023 talousarvioon
sisaltyvaan talouden tasapainotusohjelmaan. Toivakan kunnanvaltuusto on
linjannut, ettd yhden osakkeen hinta on vahintdan 8000 euroa.

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen
Kunnanhallitus kdy evastekeskustelun myynnin jatkotoimista.

Kunnanhallitus kavi evastekeskustelun myynnin jatkotoimista.

kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen, p. 050 307 6114

Kunnanvaltuusto on asetttanut osakkeiden pohjahinnaksi 8000 € / osake.
Osakekauppoja ei kuitenkaan ole toteutunut annetuilla kauppahinnoilla tai
annetuilla maarilld. Tastd syystd hinnan uudelleen tarkastelu on
tarkoituksenmukaista, samoin myyntierien koon uudelleen tarkastelu.

Toivakan vuoden 2024 budjetin laadinta on kaynnistetty. Alustavien
arvioiden mukaan Toivakka menettaa merkittavasti valtionosuuksia vuoden
2024 tulorahoituksessa ja kunnan tulee kattaa taseessa oleva alijaagma
vuoden 2024 loppuun mennessa. Kunnanvaltuuston hyvaksymassa
tasapainottamisohjelmassa sovituista toimenpiteitd on edistettdva kaikin
tavoin.

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen

1. Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta Toivakan kunta asettaa myyntiin
150 kappaletta Suur-Savon Sahko Oy:n osakkeita siten, etta
hyvaksyttavan hinnan tulee olla vahintaan 6000 € / osake.

2. Kunnanhallitus toimeenpanee paatoksen muutoksenhakuajan jalkeen
siten, ettad se hyddyntaa myyntikanavana huutokaupat.com -palvelua,
myyden osakeomaisuutta useassa erassa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanvaltuusto paattaa asettaa myyntiin 150 kappaletta Suur-Savon
Sahko Oy:n osakkeita siten, ettd hyvaksyttavan hinnan tulee olla vahintaan
6.000,00 €/osake. Kunnanhallitus toimeenpanee paatoksen
muutoksenhakuajan jalkeen siten, ettd se hyddyntaa myyntikanavana
huutokaupat.com -palvelua, myyden osakeomaisuutta useassa erassa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

V1. kunnanjohtaja Touko Aalto, 040 516 9332

Savonlinnan kaupunki on 4.10.2023 Iahettanyt Toivakan kunnalle
ostotarjouksen Suur-Savon Sahkon Oy:n osakkeista.

Savonlinnan kaupunginhallitus on paattanyt esittdaa Toivakan kunnalle
ehdollisen ostotarjouksen sen kaikista omistamista Suur-Savon Sahko
Oy:n osakkeista 6.000 euron osakekohtaisella kauppahinnalla seuraavin
ehdoin:

1) Toivakan kunnalla on kaupantekohetkella hallussaan ja oikeus vapaasti
myyda enintaan 500 ja vahintaan 480 Suur-Savon Sahko Oy:n osaketta;
2) Toivakan kunta ilmoittaa hyvaksyvansa ostotarjouksen 31.10.2023 klo
16 mennessa;

3) kaupunginvaltuusto on myodntanyt lainvoimaisella paatoksellaan
3.050.000 euron lisamaararahan vuoden 2023 talousarvioon Suur-Savon
Sahko Oy:n osakkeiden hankkimiseksi.

Edellyttaen, ettd Toivakan kunta ilmoittaa hyvaksyvansa maaraajassa
ostotarjouksen, kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
talousarviomuutoksena osoittaa vuoden vuoden 2023 talousarvion
investointiosaan 3.050.000 euron suuruisen maararahan investointiosaan
Keskushallinto/Osakkeet/Osuudet/Osakkaiden hankinta Suur-Savon
Sahko Oy.

vt kunnanjohtaja Touko Aalto
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd Toivakan kunta hyvaksyy

Savonlinnan kaupungin ostotarjouksen Suur-Savon Sahkd Oy:n
osakkeista.
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Kimmo Jarvinen (SSS Oy:n hallintoneuvoston jasen) jaavasi itsensa taman
pykalan kasittelyn ajaksi ja poistui kokouksesta klo 16.05. Varajasen Paivi
Pitko saapui kokoukseen klo 16.05.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kimmo Jarvinen palasi kokoukseen paatdksenteon jalkeen klo 16.15 ja

Paivi Pitko poistui kokouksesta klo 16.15.
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Eteldisen Keski-Suomen tyodllisyysalueen perustaminen ja siihen liittyvan
yhteistoimintasopimuksen ja jarjestamissuunnitelman hyvaksyminen

Kh 22.05.2023 § 124

Valmistelija

vs kunnanjohtaja Jari Lamsa, 040 630 4035, tyollisyys- ja
elinkeinosuunnittelija Arja Marjonen, 040 635 8088

Uudistuksen taustaa

Paaministeri Sanna Marinin hallitusohjelman mukaisesti kuntien roolia
tyollisyyspalveluiden jarjestajana vahvistetaan. Ensimmaiseksi
kaynnistettiin tydllisyyden kuntakokeilut, joissa kokeilukunnat vastaavat
osin alueensa tyo- ja elinkeinopalveluiden (TE-palvelut) tarjoamisesta.
Tyollisyyskokeiluissa tavoitellaan vahvempaa vaikuttavuutta tydllisyyden
edistdmisessa sovittamalla yhteen valtion ja kuntien resursseja, osaamista
ja palveluja. Tydllisyyden kuntakokeilut alkoivat 1.3.2021 ja jatkuvat
maaraaikaisina kokeiluina 31.12.2024 saakka.

Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021 puolivaliriihessa
TE-palveluiden siirrosta paikallistasolle. Linjaus liittyy hallitusohjelman
tyollisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun vahvistamiseen
tyodllisyyspalveluissa. Hallituksen lakiesitys annettiin eduskunnalle
6.10.2022. Esityksen mukaan palveluiden jarjestamisvastuu siirtyisi
kunnille vuoden 2025 alusta alkaen. Tasavallan presidentti vahvisti
23.3.2023 lakipaketin julkisten tyévoima- ja yrityspalveluiden uudelleen
jarjestamisesta. Palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille
1.1.2025.

Uudistuksen tavoitteet

TE-palvelujen siirto kunnille tuo palvelut lahemmaksi henkilo- ja
yritysasiakkaita. Kun tydllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka
elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla, tukevat palvelut
nopeamman tydllistymisen tavoitetta. Oma kunta tuntee asukkaansa ja
paikallisen elinkeinoelaman parhaiten, joten seka tyén hakija- etta
yritysasiakkaat saavat yksildllisesti raataldityja ja paikallisiin tarpeisiin
sopivia palveluita. Tavoitteena on, etta tydllistyminen tehostuu, kun
tyollisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka elinkeinopalvelut ovat
saman jarjestajan vastuulla. Tulevaisuuden tyéllisyyspalvelut ovat myos
keskeinen osa kuntien elinvoimaidentiteettia, jolloin vaikuttavuus ja
kustannustehokkuus tullee myds tarkasteltavaksi uudella tavalla
elinvoimakokonaisuuden nakdkulmasta. Hyvalla palvelustrategialla
voidaan uudistaa palveluiden kustannustehokkuutta ja vaikuttavuutta.
Talla hetkella Keski-Suomen tyo- ja elinkeinotoimisto (TE-toimisto) tuottaa
TE-palveluita valtion viranomaisena Keski-Suomen maakunnissa. Keski-
Suomessa TE-toimistolla on kolme toimipaikkaa (Jyvaskyla, Jdmsa ja
Aanekoski).
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Hallituksen esityksen mukaan palvelut siirretdan kunnalle tai useammasta
kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka tydvoimapohjan on
oltava vahintaan 20 000 henkil6a. Keski-Suomen kuntien tyévoiman maara
on yhteensa 123 300 henkil6a. Toivakan tydévoimapohja on 1 000 henkilda
(vuosi 2021) ja tydvoimaennuste vuodelle 2035 on 948 henkilda. Toivakan
tulee olla mukana tyollisyysalueessa yhdessa muiden kuntien kanssa, jotta
tyovoimapohja tayttyy.

Yhteistoiminta-alueiden muodostamisessa on lisaksi otettava huomioon
maantieteellinen yhteys, tydssakaynnin toimivuus, kielellisten oikeuksien
toteutuminen ja riittavat resurssit. Viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa
kayttaa kuntalain mukaan jarjestdmisvastuussa oleva taho eli
yhteistoiminnassa jarjestetyissa palveluissa vastuukunta tai kuntayhtyma.
Esityksen mukaan tasta voidaan sopia myos toisin eli toimivaltaa voidaan
yksittaisissa tehtavissa antaa yhteistoimintasopimuksen jasenkunnalle
kuntalain sdanndksista poiketen. Tydllisyysalue voi sopia viranomaiselle
kuuluvan toimivallan siirtdmisesta toiselle tydllisyysalueelle.

Keski-Suomen tyollisyysalueselvitys

Keski-Suomen kunnat tilasi helmikuussa 2023 Mikko Kesa Oy:lta
selvitystydn, joka kasitteli Keski-Suomen kuntien osalta TE2024-
uudistuksen jarjestdmisaluetarkastelua erityisesti koko maakunnan
laajuisen tydllisyysalueen nakdkulmasta ja erillisselvitys Jyvaskylalle
toimintaa mahdollisena jarjestajakuntana. Lain mukaan jarjestajakunta
kantaa vastuun tyollisyysalueen palvelujen rahoituksen kerdamisesta
osallistujakunnilta, palvelujen tuottamisesta koko alueen osalta ja
sopimuksellisesta palvelutarjonnasta jokaisen kunnan kanssa erikseen.
Tyobllisyysalueiden laadinnan pohjaksi on arvioitu eri tydllisyysaluemallien
vaikutuksia toiminnallisista, taloudellisista ja hallinnollisista Iahtékohdista.
Asiakasrakenne, ika, koulutustausta ja palvelutarpeet eroavat merkittavasti
Keski-Suomen eri alueilla.

Jyvaskylan kaupunki on linjannut elinkeino- ja tyollisyysjaoston
kokouksessa 2.5.2023, etta Jyvaskyla jarjestaa henkildasiakkaiden TE-
palvelut omille henkildasiakkailleen. Lisaksi Jyvaskyla on paatoksessaan
todennut, etta se voi tuottaa sopimusperusteisesti Keski-Suomen muiden
kuntien muodostamalle/muodostamille tyéllisyysalueelle/-alueille erityisia
henkilbasiakkaiden palveluja, kuten esimerkiksi vieraskielisten palvelut TE-
palvelujen osalta, tuottaa tai hankkia tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palveluja seka tuottaa tai hankkia palveluhankintoihin liittyvia
asiantuntijapalveluita yhdessa muiden kuntien muodostaman
tyollisyysalueen kanssa.

Jyvaskylan jarjestdessa palvelut vain jyvaskylalaisille henkildasiakkaille
mahdollistuu maakuntaan kaksi muuta tyéllisyysaluetta, joiden
tydévoimapohjan vaatimus ylittda 20 000 henkil6a/tydllisyysalue. Pohjoinen
Keski-Suomi on valmistellut tydllisyysalueen perustamista 13 alueen
kunnan kesken, jossa Aanekoski on ilmaissut kiinnostuksensa
vastuukunnaksi.
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Jamsa on mukana Etelaisen Keski-Suomen tyéllisyysaluevalmistelussa ja
ilmaissut kiinnostuksensa vastuukunnaksi. Eteldisen Keski-Suomen
tydllisyysalueeseen kuuluisivat JAmsan lisaksi Keuruu, Multia, Petajavesi,
Luhanka, Joutsa, Muurame ja Toivakka. Etelaisen tydllisyysalueen
jarjestdmissuunnitelmaa valmistellaan yhteistydssa Mikko Kesa Oy:n
kanssa. Vastuukunnan rooliin sisaltyy laaja taloudellinen vastuu ja
yhdenvertaisuusvelvoite palvelutuotannossa koko laajemman
tyodllisyysalueen osalta.

Tyollisyysalueet voivat sopimusperusteisesti siirtaa jarjestamis- ja
tuottamisvastuuta tarkoituksenmukaiseksi katsomallaan tavalla. Naita
palveluita voivat olla esimerkiksi hankinnat, vieraskielisten palvelut, osa
yrityspalveluista, hallinnolliset tehtavat. Valmistelun edetessa selvitetdan
ne palvelut, jotka kannattaa toteuttaa yhdessa maakunnan laajuisesti tai
vain tiettyihin kuntiin kohdistuen.

Tyollisyysalueiden muodostaminen etenee seuraavasti

-Toivakassa asiaa on aloitettu kasittelemaan yhteistydtoimikunnassa
11.5.2023

-suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi valmiina elokuussa
-kuntien valtuustojen paatakset tyodllisyysalueisiin osallistumisesta ja
suunnitelmasta viimeistaan syyskuussa

-31.10.23 kuntien tulee toimittaa ministeridoon sopimukset
yhteistoiminnasta, joiden pohjalta muodostuvat 1.1.2025 toimintanasa
kaynnistavat tyollisyysalueet.

vs kunnanjohtaja Jari Lamsa

Kunnanhallitus paattaa TE-palvelut 2024 -uudistuksen valmistelun pohjaksi
seuraavat periaatteet

Toivakan kunta

1) jarjestaa henkildasiakkaiden TE-palvelut Keski-Suomen eteldisessa
tyollisyysalueessa,

2) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa erityisten henkildasiakkaiden
palvelujen jarjestamisesta koko maakunnan laajuisesti,

3) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

4) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa palveluhankintoihin liittyvien
asiantuntijapalveluiden jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti.

Vs kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa TE-palvelut 2024 -uudistuksen valmistelun pohjaksi
seuraavat periaatteet



Toivakan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kh 19.06.2023 § 154

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Poytakirja 16/2023 14
§ 124 22.05.2023
§ 154 19.06.2023
§ 231 23.10.2023

Toivakan kunta

1) jarjestaa henkildasiakkaiden TE-palvelut Keski-Suomen eteldisessa
tyodllisyysalueessa,

2) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa erityisten henkildasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

3) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

4) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa palveluhankintoihin liittyvien
asiantuntijapalveluiden jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

5) kunnanhallitus paattaa kaynnistaa yt-menettelyn TE2024-uudistukseen
liittyen.

Pentti Kovanen esitti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.
Paula Nieminen kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu vastaesitys ja asiasta on
aanestettava. Vs kunnanjohtajan esitys on JAA ja Pentti Kovasen esitys on
El.

JAA (Houni, Hakkarainen)
El (Nieminen, Kovanen, Pitko, Makela, Paljakka)

Hyvaksyttiin Pentti Kovasen esityksen mukaisesti.

vt kunnanjohtaja Jari Lamsa, 040 630 4035, tydllisyys- ja
elinkeinosuunnittelija Arja Marjonen, 040 635 8088

Kokouksessa esitellaan asian edelleisen kokouskasittelyn jalkeen tehdyt
selvitykset ja koko hankkeen valmistelun ajankohtainen tilanne.

vt kunnanjohtaja Sakari Ainali

Kunnanhallitus paattaa TE-palvelut 2024 -uudistuksen valmistelun pohjaksi
seuraavat periaatteet

Toivakan kunta

1) jarjestada henkildasiakkaiden TE-palvelut Keski-Suomen eteldisessa
tyollisyysalueessa,

2) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa erityisten henkildasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

3) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
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muodostaman tyollisyysalueen kanssa tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palvelujen jarjestamisestd koko maakunnan laajuisesti,

4) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa palveluhankintoihin liittyvien
asiantuntijapalveluiden jarjestamisestd koko maakunnan laajuisesti,

5) kunnanhallitus paattaa kaynnistaa yt-menettelyn TE2024-uudistukseen
liittyen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

vt. kunnanjohtaja Touko Aalto, 040 516 9332, tydllisyys- ja
elinkeinosuunnittelija Arja Marjonen, 040 635 8088

Asian tausta

Tyoéllisyys- ja elinkeinopalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille
1.1.2025. Muutoksen perusteluna on se, etta kunnilla on hyvat Iahtékohdat
tarjota asiakkaille kohdennettuja ja paikallisten tydmarkkinoiden tarpeisiin
sopivia palveluja. Asiasta on sadadetty laissa tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta (23.3.2023/380). Uudistuksen seurauksena on
palvelurakenne, jossa tydvoimapalvelut, kunnan koulutuspalvelut ja
elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla.

Palvelut siirretddn useammasta kunnasta muodostettaville
tyollisyysalueille, joiden tyévoimapohjan on oltava vahintaan 20 000
henkil6a. Tydllisyysalueen kuntien tulee olla maantieteellisessa yhteydessa
toisiinsa ja niiden tulee muodostaa tydémarkkinoiden ja tydéssakaynnin
kannalta toimiva alue. Tyonhakijan nakokulmasta asiakaslahtoisyys
paranee, kun palvelut tuotetaan kuntien lahipalveluina. Palvelujen
kehittaminen tapahtuu kuntalaisten ja alueen tyonantajien tarpeista kasin.

Vaikka jarjestamisvastuu siirtyy, valtio vastaa tydllisyydenhoidon
palvelujarjestelmasta ja sen toimivuudesta valtakunnan tasolla.
Kokonaisvastuun lisaksi valtiolla on ylialueellinen ja valtakunnallinen
koordinoiva rooli palvelukokonaisuuksissa, joilla edistetdan kansallisesti
merkittavia tyollisyystoimenpiteitd yhdessa kuntien kanssa. Téallaisia
palvelukokonaisuuksia ovat esimerkiksi rakennemuutostilanteet.

TE-palvelut 2024 -uudistuksessa kunnille siirtyvista tydllisyyspalveluista
tulee kunnille uusi valtionosuustehtava, joka rahoitetaan yleiskatteisena
kuntien peruspalvelujen valtionosuusjarjestelman kautta. Uusiin
valtionosuustehtaviin mydnnetaan koko maan tasolla tdysimaarainen
valtionosuus.

Kunnat voivat harjoittaa sopimusperusteista yhteistoimintaa jarjestaessaan
palveluja. Julkisoikeudellisesta yhteistoiminnasta on sdadodkset
kuntalaissa. Kuntien julkisoikeudellisen yhteistoiminnan muotoja ovat



Toivakan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Poytakirja 16/2023 16

§ 124 22.05.2023
§ 154 19.06.2023
§ 231 23.10.2023

yhteinen toimielin, yhteinen virka, sopimus viranomaistehtavan
hoitamisesta ja kuntayhtyma. Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueen
valmistelussa on paadytty esittdmaan hallintomalliksi yhteista toimielinta ja
vastuukuntamallia. Talldin yhteistoiminnassa olevista kunnista yksi toimii
vastuukuntana.

Tyobllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalvelujen ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain 8 § :n tarkoittamana
lakisaateisena yhteistoimintana, jolloin jarjestamisvastuussa oleva kunta
vastaa palvelujen ja muiden toimenpiteiden

- yhdenvertaisesta saatavuudesta,

- tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta,

- tuottamistavasta,

- tuottamisen valvonnasta ja

- viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Jarjestamisvastuun sisaltda tarkentaa tyollisyyspalvelujen jarjestamislain
12 §. Sen mukaan palvelujen jarjestamisessa ja tuottamisessa on otettava
huomioon yhteistoiminnassa mukana olevien kuntien toiminta,
tydllisyysalueen vaestdrakenne, asiakkaiden palvelujen tarve sekd muut
palvelujen antamista koskevat olosuhteet.

Kuntalaissa on saadetty, mitd sopimuksessa on vahintdan maarattava:

- yhteisen toimielimen tehtavat ja tarvittaessa 8 § :n mukaisesta
jarjestamisvastuun siirtymisest3;

- yhteisen toimielimen kokoonpanosta ja muiden kuntien oikeudesta valita
toimielimen jasenia;

- kustannusten perusteista ja jakautumisesta;

- sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.

Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueen kuntien yhteistoimintasopimus
Eteladisen Keski-Suomen kuntien tyollisyysalueen muodostavat Joutsa,
Jamsa, Luhanka, Keuruu, Multia, Mantta-Vilppula, Petajavesi ja Toivakka.
Vastuukuntana toimii Jamsa.

Hallinto

Kuntien yhteisena toimielimena tyollisyyspalveluiden jarjestamiseksi toimii
Jamsan kaupungin konsernipalveluiden toimialaan kuuluva Etelaisen
Keski-Suomen tyollisyysalueen lautakunta. Lautakunta vastaa
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetussa laissa maariteltavista
tydvoimaviranomaisen tehtavista 1.1.2025 alkaen.

Paatosvaltaa lautakunnassa kayttavat sopijakuntien nimeamat 12 jasenta.
Jamsa nimeaa kolme jasenta. Lautakuntapaikat muutoin maaraytyvat
tydvoiman maaran perusteella niin, ettéd kun tyévoima on

- 6000 tai yli, kunta nimeaa 3 jasenta
- 2000-5999, kunta nimeaa 2 jasenta
- alle 2000, kunta nimeda 1 jasenen.
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Mantta-Vilppula ja Keuruu nimeavat kukin kaksi jasenta. Muut sopijakunnat
nimeavat jokainen yhden jasenen. Kullakin jasenelld on henkilékohtainen
varajasen.

Tybvoimamaaraa vastaava jasenmaara tarkistetaan valtuustokauden
alussa toimielimen nimeamisen yhteydessa.

Lautakunnan kokoonpanoa muodostettaessa tulee huomioida tasa-
arvolain (tasa-arvolaki 8.8.1986/609) saanndsten noudattaminen.
Lahtdkohtana tulisi olla, ettd kukin kunta ehdottaa seka naista ettd miesta.
Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi.

Lautakunnan puheenjohtajana toimii Jamsan kaupungin edustaja, jonka
valitsee Jamsan kaupunginvaltuusto. Varapuheenjohtajan nimeaa
vuorollaan kahden vuoden valein muut sopijakunnat kiertavassa
jarjestyksessa.

Lautakunnan esittelijana toimii vastuukunnan virkasuhteessa oleva
tyodllisyysaluejohtaja, josta on maarays vastuukunnan hallintosdannéssa.

Talous

Sopimuksen mukaisten tehtavien taloudenhoito on vastuukunnan
vastuulla. Yhteisen toimielimen talous on osa vastuukunnan talousarviota
ja taloussuunnittelua. Talousarvion valmistelussa noudatetaan Jdmsan
kaupungin talousarvioprosessia.

Sopijakunnat turvaavat lakisaateisille tyollisyyspalveluille riittavan
rahoituksen yhdenvertaisella tavalla kuntalain 8 §:n 3 momentin
mukaisesti. Vuosittain laadittavassa tyollisyyspalveluiden
toimintasuunnitelmassa arvioidaan riittdvan rahoituksen tarve

- lakisaateisten tehtavien ja velvoitteiden,

- tyénantajien ja tydmarkkinoiden ennakoitavien tarpeiden seka
- tybvoimapalveluiden asiakkaiden yksildllisten palvelutarpeiden
perusteella.

Rahoituksen mitoituksessa ja talousarvion laadinnassa otetaan huomioon
myo6s vastuukunnan ja muiden kuntien taloudellinen tilanne,
toimintaymparistd seka tydllisyysalueen yhteinen tavoitteenasettelu.

Henkilosto

Tybvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisen yhteydessa kuntien
jarjestamisvastuulle siirrettavien tehtavien ja tehtavia hoitavan henkiléstén
siirto tyo- ja elinkeinotoimistoista, elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskuksista ja kehittdmis- ja hallintokeskuksesta kuntiin ja
kuntayhtymiin katsotaan liikkeenluovutukseksi.

Poiketen siita, mitd kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 4 §:ssa saadetaan julkisesta hakumenettelysta, kunta tai
kuntayhtyma voi ottaa palveluksessaan tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain voimaan tullessa olevan tydsopimussuhteisen
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tyontekijan vastaavaan virkasuhteeseen ilman julkista hakumenettelya.
Virkasuhteeseen ottaminen ilman julkista hakumenettelya edellyttaa, etta
henkilon palvelussuhde on jatkunut ilman keskeytysta mainitun lain
voimaantulon jalkeen. Edelld mainitun poikkeuksen mukainen
virkasuhteeseen ottaminen on mahdollista tehda vuoden 2025 loppuun
asti.

Kuntiin ja kuntayhtymiin siirtyy 1. paivana tammikuuta 2025 ty6- ja
elinkeinotoimistoista, elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskuksista ja
kehittamis- ja hallintokeskuksesta siirtyvaan henkilostoon kohdistuva
lomapalkkavelka. Valtio korvaa kuntien ja kuntayhtymien vastuulle siirtyvan
lomapalkkavelan.

Jarjestamissuunnitelma

Samanaikaisesti sopimuksen kanssa on valmisteltu ty6- ja
elinkeinoministerion edellyttdmaa tydvoimapalveluiden
jarjestdmissuunnitelmaa. Jarjestdmissuunnitelma ohjaa tunnistamaan
tydvoimapalveluiden jarjestamiseen liittyvat olennaiset kysymykset ja
teemat jo tydllisyysalueiden muodostamisvaiheessa.

Suunnitelman perusteella ty6- ja elinkeinoministerid pystyy arvioimaan
tyodllisyysalueiden ja kuntien edellytyksia suoriutua jarjestamisvastuuseen
ja palveluiden tarjoamiseen liittyvista velvoitteistaan. Ministerio tekee
jarjestamissuunnitelmien pohjalta paatdkset tydllisyysalueista.

vt kunnanjohtaja Touko Aalto

Kunnanhallitus hyvaksyy ja esittaa edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi,
ettd valtuusto

1. perustaa tydvoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-alueen,
Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueen, yhdessa muiden sopijapuolina
olevien kuntien kanssa

2. hyvaksyy, ettda Jamsan kaupunki toimii tydllisyysalueen vastuukuntana ja
palveluiden jarjestdmisvastuussa olevana tydvoimaviranomaisena
Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueella 1.1.2025 alkaen

3. hyvaksyy kunnanjohtajan allekirjoitettavaksi esityslistan liitteen
mukaisen yhteistoimintasopimuksen lakisaateisten tydvoima palveluiden
jarjestamisesta Etelaisen Keski-Suomen tyéllisyysalueella

4. hyvaksyy esityslistan litteen mukaisen Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelman

6. hyvaksyy, ettd sopimukseen tehtavista vahaisista, teknisluonteisista
muutoksista voidaan paattaa tyollisyysalueen kuntien hallitusten
yhdenpitavilla paatoksilla

7. valtuuttaa Jamsan kaupungin vastuukuntana toimittamaan
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yhteistoimintasopimuksen ja jarjestamissuunnitelman ty6- ja
elinkeinoministeridlle
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Liite [1] Eteldisen Keski-Suomen tyodllisyysalue
yhteistoimintasopimus
Liite [2] Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalue

Jarjestdmissuunnitelma

19



Toivakan kunta

Kunnanhallitus

Poytakirja 16/2023 20

§ 232 23.10.2023

Kunnanhallituksen sisaisten tarkastajien valinta

Kh 23.10.2023 § 232

241/00.01.03/2023

Valmistelija

Talous- ja hallintosuunnittelija Henna Breilin, 040 5908 235

Toivakan kunnan hallintosaannon mukaan kunnanhallitus valvoo, etta
sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti. Lautakunnat vastaavat, ettd sisdinen valvonta
jarjestetaan ja yhteensovitetaan siten, ettd kunnan toiminnan laillisuus ja
tuloksellisuus varmistetaan. Lautakunnat hyvaksyvat oman sisaisen
tarkastuksen suunnitelmansa, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta.

Hallintosdanndén mukaan kunnanjohtaja seka muut johtavat viranhaltijat
vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tuloksellisuudesta ja
toimeenpanosta vastuualueellaan.

Sisainen tarkastus

Kuntaliiton kunnille suunnatun ohjeistuksen mukaan sisainen tarkastus on
osa sisaista valvontaa. Se on riippumaton hallituksen ja ylimman johdon
tukitoiminto. Se tukee objektiivisella arviointi- ja varmistus- seka
konsultointitoiminnallaan organisaation kehittamista ja tavoitteiden
saavuttamista.

Sisaisen tarkastuksen tyd kohdistuu koko organisaation toiminnan
sisaiseen valvontaan, riskienhallintaan seka johtamis- ja
hallintoprosesseihin.

Sisaisen tarkastuksen tarkoituksena on varmistaa, etta organisaation
toiminta on tavoitteiden, paamaarien ja toimintaperiaatteiden seka
saadosten ja maaraysten mukaista. Sisainen tarkastus tukee toiminnan
taloudellisuutta ja tuloksellisuutta seka johtamis- ja hallintojarjestelman
kehittamista. Sisaisen tarkastuksen ty6ta ohjaa alan kansainvalinen
ammatillinen ohjeistus, johon sisaltyvat muun muassa eettiset sdannaot,
ammattistandardit ja kdytannon ohjeet.

Kuntalaissa ei ole saadetty sisdisesta tarkastuksesta, silla kuntien ja
kuntayhtymien erilaisen koon ja organisoitumismuotojen vuoksi kaikille
kunnille ja kuntayhtymille yhtenaisen sisaisen tarkastuksen
jarjestamismallia ei ole 16ydettavissa. Suositeltavaa kuitenkin on, etta
etenkin keskisuuressa ja suuressa kunnassa ja kuntayhtymassa on
ammattimainen sisdisen tarkastuksen toiminto. Se voidaan jarjestaa
esimerkiksi kunnan/kuntakonsernin tai kuntayhtyman omana toimintana,
yhteistoimintana muiden kuntien kanssa tai se voidaan hankkia
ulkopuolisilta palvelujen tuottajilta.

Sisaisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, toimivalta ja vastuu tulisi
maaritelld kunnanhallituksen, sisdisen tarkastuksen jaoston tai toimikunnan
hyvaksymassa kirjallisessa sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa. Siina
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maaritelldan sisainen tarkastus kunnanhallituksen, jaoston tai toimikunnan
alaiseksi toiminnaksi.

Hallitus, jaosto tai toimikunta ohjaa ja valvoo sisaisen tarkastuksen
toimintaa, hyvaksyy sen suunnitelmat ja kasittelee raportoinnin seka
seuraa ja arvioi johtamisen ja hallinnan, riskienhallinnan ja sisdisen
valvonnan seka konsernivalvonnan asianmukaisuutta ja riittavyytta.

Sisaisella tarkastuksella tulisi olla oikeus saada salassapitoa koskevien
saannosten estamatta kunnan toimintaan kohdistuvien tarkastustehtavien
edellyttamat tiedot ja asiakirjat, kuulla tarvittavia henkildita seka
toimintavapaus paattaa sisaisen tarkastuksen tehtavista.

Sisaisen tarkastuksen riippumattomuuden toteutumiseksi sisainen
tarkastus raportoi hallitukselle, jaostolle tai toimikunnalle seka
kunnanjohtajalle tai pormestarille.

Sisdisten tarkastajien valinta

Useissa kunnissa vakiintuneena toimintatapana on, ettd kunnanhallitus ja
lautakunnat valitsevat itselleen kaksi sisaista tarkastajaa. Sisaiset
tarkastajat laativat toiminnalleen sisdisen valvonnan suunnitelma, jonka
asianomainen toimielin hyvaksyy. Suunnitelmassa esitetdan sisaisen
tarkastuksen painopisteet tarkastuskaudelle.

Kunnanhallitus valitsi kokouksesaan 16.8.2021 § 234 kunnanhallituksen
sisaisiksi tarkastajiksi toimikaudelleen 2021-2023 Kimmo Jarvisen ja Tuija
Rinteen.

vt kunnanjohtaja Touko Aalto

Kunnanhallitus valitsee toimikaudelleen 1.6.2023-31.5.2025 kaksi sisaista
tarkastajaa.

Kunnanhallitus valitsi sisaisiksi tarkastajiksi toimikaudelle 1.6.2023-
31.5.2025 Karla Karmalan ja Kimmo Jarvisen.
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Kiinteisto Oy Toivakanhakan hallituksen jasenen valinta

Kh 23.10.2023 § 233
252/00.00.01/2023

Valmistelija V1. kunnanjohtaja Touko Aalto, 040 51 69 332

B o jsttanyt 17.10.2023 eroilmoituksen Kiinteistd Oy
Toivakanhakan hallituksen jasenyydesta.

Kiinteistd Oy Toivakanhakan yhtidjarjestyksen mukaan yhtiélla on hallitus,
johon kuuluu viisi varsinaista jasenta.

Hallitusjasenehdokkaiksi tulee nimeta ja valita tasa-arvolain mukaisesti
tasapuolisesti naisia ja miehia. Tytaryhteisdjen hallituksiin nimetaan
kuntakonsernin ulkopuolisia henkil6ita, mikali se on kuntakonsernin
kokonaisedun nakdkulmasta perusteltua. Tytaryhteisdjen hallituksella tulee
kollektiivina olla toimialan tuntemuksen lisaksi riittava liiketoiminnan ja
talouden osaaminen seka kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisolle
asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Esittelija vt kunnanjohtaja Touko Aalto

Paatdsehdotus Kunnanhallitus antaa yhtiokokousedustajalle omistajaohjauksena
ehdotuksen Kiinteisté Oy Toivakanhakan hallitukseen valittavasta
jasenesta.

Paatos Vt. kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa jattaa asian poéydalle.

Paatds: hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Varajasenen valinta kunnanvaltuuston suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan

Kh 23.10.2023 § 234

114/00.00.01/2022

Valmistelija Talous- ja hallintosuunnittelija Henna Breilin, 040 5908 235

Kunnanvaltuusto myonsi eron kunnan luottamustehtavista
25.9.2023 § 45. toimi myds kunnanvaltuuston suhteellisten

vaalien vaalilautakunnan jasenen Paula Niemisen varajasenena.

Esittelija vt kunnanjohtaja Touko Aalto

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee kunnanvaltuuston
suhteellisten vaalien vaalilautakunnan varajasen Matti Puttosen tilalle
uuden varajasenen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Toivakan kunta

Kunnanhallitus § 235

Muut asiat

Kh 23.10.2023 § 235

Ei muita asioita.

Pytakirja

23.10.2023

16/2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 227, § 228, § 229, § 230, § 231, § 233, § 234, §
235

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:
-vain valmistelua tai taytantédénpanoa (KuntalL 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVh!1 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)

-vaaliviranomaisen paatdsta tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki
45§, 66 §, 83§, 100 §)



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 232

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo
Postiosoite: lltaruskontie 2, 41660 Toivakka
Sahkdpostiosoite: kijaamo@toivakka.fi
Puhelinnumero: 014 267 4000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua



o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Toivakan
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



