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Toivakan kunta Poytakirja 8/2023

Kunnanhallitus § 121 22.05.2023

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kh 22.05.2023 § 121

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 122 22.05.2023

Esityslistan hyvaksyminen

Kh 22.05.2023 § 122

Toivakan kunnan hallintosdannén 137 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Toivakan kunnan hallintosaannén 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 123 22.05.2023

Poytakirjan tarkastustapa

Kh 22.05.2023 § 123

Paatdsehdotus Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Juha Houni ja Paula Nieminen.

Paatos Valittiin Juha Houni ja Paula Nieminen.
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Kunnanhallitus §124 22.05.2023

TE24 / tyollisyyspalvelu-uudistuksen valmistelu

Kh 22.05.2023 § 124
143/00.01.02/2023

Valmistelija vs kunnanjohtaja Jari Lamsa, 040 630 4035, tyollisyys- ja
elinkeinosuunnittelija Arja Marjonen, 040 635 8088

Uudistuksen taustaa

Paaministeri Sanna Marinin hallitusohjelman mukaisesti kuntien roolia
tyodllisyyspalveluiden jarjestajana vahvistetaan. Ensimmaiseksi
kaynnistettiin tyollisyyden kuntakokeilut, joissa kokeilukunnat vastaavat
osin alueensa tyo- ja elinkeinopalveluiden (TE-palvelut) tarjoamisesta.
Tyollisyyskokeiluissa tavoitellaan vahvempaa vaikuttavuutta tydllisyyden
edistdmisessa sovittamalla yhteen valtion ja kuntien resursseja, osaamista
ja palveluja. Tydllisyyden kuntakokeilut alkoivat 1.3.2021 ja jatkuvat
maaraaikaisina kokeiluina 31.12.2024 saakka.

Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021 puolivaliriihessa
TE-palveluiden siirrosta paikallistasolle. Linjaus liittyy hallitusohjelman
tyodllisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun vahvistamiseen
tyodllisyyspalveluissa. Hallituksen lakiesitys annettiin eduskunnalle
6.10.2022. Esityksen mukaan palveluiden jarjestamisvastuu siirtyisi
kunnille vuoden 2025 alusta alkaen. Tasavallan presidentti vahvisti
23.3.2023 lakipaketin julkisten tyévoima- ja yrityspalveluiden uudelleen
jarjestamisesta. Palveluiden jarjestdmisvastuu siirtyy valtiolta kunnille
1.1.2025.

Uudistuksen tavoitteet

TE-palvelujen siirto kunnille tuo palvelut lahemmaksi henkilo- ja
yritysasiakkaita. Kun tydllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka
elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla, tukevat palvelut
nopeamman tydllistymisen tavoitetta. Oma kunta tuntee asukkaansa ja
paikallisen elinkeinoelaman parhaiten, joten seka tyén hakija- etta
yritysasiakkaat saavat yksilollisesti raataldityja ja paikallisiin tarpeisiin
sopivia palveluita. Tavoitteena on, etta tydllistyminen tehostuu, kun
tyodllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka elinkeinopalvelut ovat
saman jarjestajan vastuulla. Tulevaisuuden tyéllisyyspalvelut ovat myos
keskeinen osa kuntien elinvoimaidentiteettia, jolloin vaikuttavuus ja
kustannustehokkuus tullee myds tarkasteltavaksi uudella tavalla
elinvoimakokonaisuuden nakdkulmasta. Hyvalla palvelustrategialla
voidaan uudistaa palveluiden kustannustehokkuutta ja vaikuttavuutta.
Talla hetkella Keski-Suomen tyo- ja elinkeinotoimisto (TE-toimisto) tuottaa
TE-palveluita valtion viranomaisena Keski-Suomen maakunnissa. Keski-
Suomessa TE-toimistolla on kolme toimipaikkaa (Jyvaskyla, Jdmsa ja
Aanekoski).

Hallituksen esityksen mukaan palvelut siirretdan kunnalle tai useammasta
kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka tydvoimapohjan on
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oltava vahintdan 20 000 henkilda. Keski-Suomen kuntien tydévoiman maara
on yhteensa 123 300 henkil6d. Toivakan tydévoimapohja on 1 000 henkilda
(vuosi 2021) ja tydvoimaennuste vuodelle 2035 on 948 henkilda. Toivakan
tulee olla mukana tyollisyysalueessa yhdessa muiden kuntien kanssa, jotta
tydvoimapohja tayttyy.

Yhteistoiminta-alueiden muodostamisessa on liséksi otettava huomioon
maantieteellinen yhteys, tydssakaynnin toimivuus, kielellisten oikeuksien
toteutuminen ja riittavat resurssit. Viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa
kayttaa kuntalain mukaan jarjestamisvastuussa oleva taho eli
yhteistoiminnassa jarjestetyissa palveluissa vastuukunta tai kuntayhtyma.
Esityksen mukaan tasta voidaan sopia myds toisin eli toimivaltaa voidaan
yksittaisissa tehtavissa antaa yhteistoimintasopimuksen jasenkunnalle
kuntalain sdannoksista poiketen. Tyodllisyysalue voi sopia viranomaiselle
kuuluvan toimivallan siirtdmisesta toiselle tydllisyysalueelle.

Keski-Suomen tyollisyysalueselvitys

Keski-Suomen kunnat tilasi helmikuussa 2023 Mikko Kesa Oy:lta
selvitystyon, joka kasitteli Keski-Suomen kuntien osalta TE2024-
uudistuksen jarjestamisaluetarkastelua erityisesti koko maakunnan
laajuisen tyollisyysalueen nakdkulmasta ja erillisselvitys Jyvaskylalle
toimintaa mahdollisena jarjestajakuntana. Lain mukaan jarjestgjakunta
kantaa vastuun tyollisyysalueen palvelujen rahoituksen keraamisesta
osallistujakunnilta, palvelujen tuottamisesta koko alueen osalta ja
sopimuksellisesta palvelutarjonnasta jokaisen kunnan kanssa erikseen.
Tyollisyysalueiden laadinnan pohjaksi on arvioitu eri tyollisyysaluemallien
vaikutuksia toiminnallisista, taloudellisista ja hallinnollisista Iahtékohdista.
Asiakasrakenne, ika, koulutustausta ja palvelutarpeet eroavat merkittavasti
Keski-Suomen eri alueilla.

Jyvaskylan kaupunki on linjannut elinkeino- ja tydllisyysjaoston
kokouksessa 2.5.2023, etta Jyvaskyla jarjestaa henkiloasiakkaiden TE-
palvelut omille henkildasiakkailleen. Lisaksi Jyvaskyla on paatdoksessaan
todennut, etta se voi tuottaa sopimusperusteisesti Keski-Suomen muiden
kuntien muodostamalle/muodostamille tyéllisyysalueelle/-alueille erityisia
henkildasiakkaiden palveluja, kuten esimerkiksi vieraskielisten palvelut TE-
palvelujen osalta, tuottaa tai hankkia tydnantaja- ja yritysasiakkaiden
palveluja seka tuottaa tai hankkia palveluhankintoihin liittyvia
asiantuntijapalveluita yhdessa muiden kuntien muodostaman
tyodllisyysalueen kanssa.

Jyvaskylan jarjestaessa palvelut vain jyvaskylalaisille henkildasiakkaille
mahdollistuu maakuntaan kaksi muuta tyollisyysaluetta, joiden
tydvoimapohjan vaatimus ylittda 20 000 henkil6a/tydllisyysalue. Pohjoinen
Keski-Suomi on valmistellut tydllisyysalueen perustamista 13 alueen
kunnan kesken, jossa Aanekoski on ilmaissut kiinnostuksensa
vastuukunnaksi.

Jamsa on mukana Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysaluevalmistelussa ja
ilmaissut kiinnostuksensa vastuukunnaksi. Etelaisen Keski-Suomen
tydllisyysalueeseen kuuluisivat JAmsan lisaksi Keuruu, Multia, Petajavesi,
Luhanka, Joutsa, Muurame ja Toivakka. Eteldisen tydllisyysalueen
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jarjestamissuunnitelmaa valmistellaan yhteisty6ssa Mikko Kesa Oy:n
kanssa. Vastuukunnan rooliin sisaltyy laaja taloudellinen vastuu ja
yhdenvertaisuusvelvoite palvelutuotannossa koko laajemman
tyodllisyysalueen osalta.

Tyobllisyysalueet voivat sopimusperusteisesti siirtda jarjestamis- ja
tuottamisvastuuta tarkoituksenmukaiseksi katsomallaan tavalla. Naita
palveluita voivat olla esimerkiksi hankinnat, vieraskielisten palvelut, osa
yrityspalveluista, hallinnolliset tehtavat. Valmistelun edetessa selvitetaan
ne palvelut, jotka kannattaa toteuttaa yhdessa maakunnan laajuisesti tai
vain tiettyihin kuntiin kohdistuen.

Tyollisyysalueiden muodostaminen etenee seuraavasti

-Toivakassa asiaa on aloitettu kasittelemaan yhteistydtoimikunnassa
11.5.2023

-suunnitelma tyovoimapalvelujen jarjestamiseksi valmiina elokuussa
-kuntien valtuustojen paatakset tyollisyysalueisiin osallistumisesta ja
suunnitelmasta viimeistaan syyskuussa

-31.10.23 kuntien tulee toimittaa ministeridodn sopimukset
yhteistoiminnasta, joiden pohjalta muodostuvat 1.1.2025 toimintanasa
kaynnistavat tyollisyysalueet.

vs kunnanjohtaja Jari Lamsa

Kunnanhallitus paattéa TE-palvelut 2024 -uudistuksen valmistelun pohjaksi
seuraavat periaatteet

Toivakan kunta

1) jarjestaa henkildasiakkaiden TE-palvelut Keski-Suomen eteldisessa
tyodllisyysalueessa,

2) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa erityisten henkildasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

3) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

4) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa palveluhankintoihin liittyvien
asiantuntijapalveluiden jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti.

Vs kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa TE-palvelut 2024 -uudistuksen valmistelun pohjaksi
seuraavat periaatteet

Toivakan kunta

1) jarjestaa henkildasiakkaiden TE-palvelut Keski-Suomen eteldisessa
tyodllisyysalueessa,

2) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa erityisten henkildasiakkaiden
palvelujen jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,
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3) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyodllisyysalueen kanssa tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palvelujen jarjestamisesta koko maakunnan laajuisesti,

4) voi sopia Jyvaskylan kaupungin ja Keski-Suomen muiden kuntien
muodostaman tyollisyysalueen kanssa palveluhankintoihin liittyvien
asiantuntijapalveluiden jarjestdmisestd koko maakunnan laajuisesti,

5) kunnanhallitus paattaa kaynnistaa yt-menettelyn TE2024-uudistukseen
liittyen.

Pentti Kovanen esitti, etta asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.
Paula Nieminen kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd oli tehty kannatettu vastaesitys ja asiasta on
aanestettava. Vs kunnanjohtajan esitys on JAA ja Pentti Kovasen esitys on
El.

JAA (Houni, Hakkarainen)
El (Nieminen, Kovanen, Pitko, Makela, Paljakka)

Hyvaksyttiin Pentti Kovasen esityksen mukaisesti.

Liite [1] TE-palvelut 2024 uudistus T Saynatmaki
Keski-Suomen TE

Liite [2] TE-Palvelut 2024 uudistus
kuntapaattajille_190423

Liite [3] Eteldinen

Keski_Suomi_TE24 Kuntakortit
Liite [4] Muistio YT-toimikunta 11.5.2023
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Keski-Suomen tyollisyysalueiden valmistelu -hanke 1.6.2023-31.12.2023 (TE24)

Kh 22.05.2023 § 125

143/00.01.02/2023

Valmistelija

Vs kunnanjohtaja Jari Lamsa, 040 630 4035

Eduskunta hyvaksyi lakiesityksen TE-palvelujen uudistuksesta 1.3.2023.
TE-palvelut siirtyvat kunnille 1.1.2025. Uudistuksen tavoitteena on
palvelurakenne, joka edistaa parhaalla mahdollisella tavalla tydntekijéiden
nopeaa tyollistymista ja lisaa tyd- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta,
saatavuutta, vaikuttavuutta ja monipuolisuutta. Uudistuksessa
huomioidaan palvelujen yhdenvertainen saatavuus. Uudistuksessa
tydllisyyden ja yritysten kasvua tukevat julkiset palvelut tulevat osaksi
kuntien tyollisyys- ja elinvoimatehtavia.

TE-hallinnon henkildsto siirtyy kuntiin liikkeenluovutuksella ns. vanhoina
tyontekijoina. Palvelut siirretaan kunnille tai useammasta kunnasta
muodostuville tydllisyysalueille, joiden tyévoimapohjan on oltava vahintaan
20 000 henkilda. Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulee olla
maantieteellisessa yhteydessa toisiinsa ja niiden tulee muodostaa
tydbmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Kunnat vastaavat tulevien tydllisyysalueiden valmistelusta. Kuntien on
sovittava yhteistoiminta-alueiden muodostamisesta seka ilmoitettava siita
ty6- ja elinkeinoministeridlle lokakuun 2023 loppuun mennessa. Palvelujen
jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Vaikka jarjestdmisvastuu siirtyy,
valtiolla sailyy viime kadessa vastuu tydvoimasta. Valtio vastaa
tydvoimapalvelujarjestelmasta ja sen toimivuudesta valtakunnan tasolla.

Toivakan kunta on kaynyt keskusteluja tydllisyysalueen valmistelusta
eteldisen Keski-Suomen alueen 7 muun kunnan kanssa. Valmistelussa on
apuna ulkopuolinen asiantuntija Mikko Kesa Oy. Valmistelussa selvitetaan
mahdollisuuksia jarjestaa tyollisyyspalvelut eteldisen Keski-Suomen
kuntien kesken ja parasta mahdollista jarjestamismallia. Kunnat voivat
perustaa alueelle kuntayhtyman tai toimia vastuukuntamallilla, jossa
iséntakuntana ja jarjestamisvastuussa olevana kuntana tyollisyysalueella
toimisi Jamsan kaupunki.

Tyobllisyysalueeseen liittyvien sopimusten ja jarjestamissuunnitelman seka
palveluiden jarjestamiseksi alueelle on suunniteltu haettavaksi kansallista
kehittamisrahaa Keski-Suomen liitosta maakunnallisena hankkeena, jossa
hankkeen hakijana on Jyvaskylan kaupunki seka Aanekoski ja Jamséa
osahankkeiden toteuttajina. Hankkeen nimi on Keski-Suomen
tyollisyysalueiden valmistelu -hanke. Hankkeen kesto 1.6.2023-
31.12.2023.

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat 196 201 euroa, josta Keski-Suomen
liitto rahoittaa 80 % ja Keski-Suomen kunnat asukaslukuunsa
suhteutettuna maksavat 20 % omarahoitusosuuden. Toivakan
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omarahoitusosuus on 346,69 euroa. Jamsan (eteldinen alue) osahankkeen
kustannusosuus on 47086 euroa.

Yhteishankkeessa tehdaan tuensaajien kesken sopimus rahoituksen
hakemisesta ja hankkeen toteuttamisesta. Tukipaatosta ei voida tehda
Keski-Suomen liitossa ennen, kun sopimus on saapunut rahoittajalle.
Sopimuksessa maaritelladn mm. tuensaajien keskinaiset oikeudet ja
velvollisuudet seka se, ettd paatoteuttaja vastaa yhteishankkeen
koordinaatiosta ja yhteydenpidosta Keski-Suomen liiton kanssa.

Vaesto Prosenttiosuus

Kunta 31.12.2022 | viestosta Euroa/kunta
Hankasalmi 4601 1,689 662,70
Joutsa 4171 1,531 600,77
Jyvaskyla 145887 53,549 21012,69
Jamsa 19347 7,101 2786,63
Kannonkoski 1269 0,466 182,78
Karstula 3665 1,345 527,88
Keuruu 9250 3,395 1332,31
Kinnula 1554 0,570 223,83
Kivijarvi 1064 0,391 153,25
Konnevesi 2521 0,925 363,11
Kyyjarvi 1196 0,439 172,26
Laukaa 18775 6,892 2704,24
Luhanka 692 0,254 99,67
Multia 1477 0,542 212,74
Muurame 10486 3,849 1510,34
Petdjavesi 3651 1,340 525,87
Pihtipudas 3786 1,390 545,31
Saarijarvi 8975 3,294 1292,71
Toivakka 2407 0,884 346,69
Uurainen 3592 1,318 517,37
Viitasaari 5951 2,184 857,15
Ainekoski 18120 6,651 2609,90
YHTEENSA 272437 100 39240,20
Esittelija vs kunnanjohtaja Jari Lamsa
Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy Keski-Suomen tyollisyysalueiden valmistelu -

hankkeen 1.6.2023-31.12.2023 ja siihen liittyvan omarahoitusosuuden.
Paatos Vs kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus:

Asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Liitteet
Liite [9] Hankehakemus TE24
Liite [6] Tukihakemus Keski-Suomen liitto
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Jyvaskyldn seudun tieliikenteen toimivaltaisen viranomaisen yhteistoimintasopimus

Kh 22.05.2023 § 126
385/08.01.00/2022

Valmistelija

Vs kunnanjohtaja Jari Lamsa, 040 630 4035

Nykyisin  Jyvaskylan kaupunki toimii  palvelusopimusasetuksessa
tarkoitettuna tieliikenteen toimivaltaisena viranomaisena Jyvaskylan,
Laukaan ja Muuramen kuntien muodostamalla alueella. 1.1.2024 alkaen
Jyvaskylan seudun toimivalta-aluetta on kuntien paatdésten mukaisesti
tarkoitus lakimuutoksella laajentaa myds Hankasalmen, Petdjaveden,
Toivakan ja Adnekosken kuntiin. Toimivalta-alueen laajentaminen edellyttia
yhteistoimintasopimuksen paivittamista.

Jyvaskylan kaupunkiseudun MAL-sopimuksessa 2021-2023 sovitaan
joukkoliikenteen toimivalta-alueen laajentamista koskevan selvityksen
laatimisesta koko kaupunkiseudulle. Liikenne- ja viestintavirasto Traficom,
Jyvaskylan kaupunkiseudun tieliikenteen toimivaltainen viranomainen seka
Keski-Suomen ELY-keskus selvittivat syksyn 2022 aikana mahdollista
toimivalta-alueen muutosta. Selvitysta tehtiin vuorovaikutuksessa kuntien ja
ELY-keskuksen kanssa. Koordinoinnista vastasi Jyvaskylan
kaupunkiseudun MAL-projektiryhnma. Tehdyn selvityksen perusteella
toimivalta-alueen laajentamiselle koko MAL-alueelle oli edellytykset.
Kaupunkiseudun joukkoliikenteen laajentaminen koko MAL-alueelle
edistéisi l1ahes kaikkia MAL-sopimuksessa joukkoliikenteen kehittamiselle
asetettuja tavoitteita.

Hankasalmen, Petajaveden ja Toivakan kunnat sekd Adnekosken kaupunki
paattivat joulukuussa 2022 liittymisestd Jyvaskylan seudun tieliikenteen
toimivaltaiseen viranomaiseen. Tammikuussa 2023 Jyvaskylan kaupunki
sekd Laukaan ja Muuramen kunnat hyvaksyivat Jyvaskylan seudun
tielikenteen toimivalta-alueen laajentumisen Hankasalmen, Petdjaveden ja
Toivakan kuntien sekd Aanekosken kaupungin alueelle. Jyvaskylan
kaupunki on vastuukuntana hakenut liikenteen palveluista annetun lain
muutosta koskien Jyvaskylan seudun tielikenteen toimivaltaisen
viranomaisen toimivalta-aluetta. Lakimuutoksen on tarkoitus tulla voimaan
1.1.2024.

Yhteistoimintasopimuksessa sovitaan Jyvaskylan seudun tieliikenteen
toimivaltaisen viranomaisen toiminnan tavoitteista, tehtavista, yhteisista
tyoryhmista ja toimielimestd, talouden seurannasta ja kustannusten
jakamisesta, sopimuksen seurannasta ja siitd, miten toimivalta-alueesta voi
irtautua.

Yhteistoimintasopimusta on valmistelu aiemman, Jyvaskylan, Laukaan ja
Muuramen yhteistoimintasopimuksen pohjalta. Sopimukseen on paivitetty
lakimuutokset  (likennepalvelulaki,  kuntalaki) ja  ajantasaistettu
tehtavankuvaukset niiden mukaisiksi seka ottaen huomioon syksylla 2022
valmistuneet Jyvaskylan seudun toimivalta-alueselvityksen tulokset.
Sopimuksen kirjauksissa on haettu mallia Hameenlinnan (v. 2021), Lahden
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(v.2021), Tampereen (v. 2017) ja Turun (v. 2017) vastaavista sopimuksista.
Lautakuntien kokoonpanoa on selvitetty Oulusta, Tampereelta, Turusta,
Lahdesta ja Porista. Kustannustenjakomalli on kuvattu sellaisena, kun se
talla hetkella toteutuu Jyvaskylan, Laukaan ja Muuramen valilla.

MAL-ohjausryhma on toiminut yhteistoimintasopimuksen ohjausryhmana.
MAL-ohjausryhma kasitteli sopimusta kokouksessaan 30.3. ja lahetti sen
kuntien kommentoitavaksi. MAL-ohjausryhma on kokouksessaan 27.4.2023
hyvaksynyt yhteistoimintasopimuksen. Sopimusluonnosta on esitelty
kuntien hallituksille.

Liite: Yhteistoimintasopimus

vs kunnanjohtaja Jari Lamsa

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan
Ijankasalmen, Jyvaskylan, Laukaan, Muuramen, Petajaveden, Toivakan ja
Adnekosken kuntien valisen Jyvaskylan seudun tieliikenteen toimivaltaisen

viranomaisen yhteistoimintasopimuksen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liite [7] Yhteistoimintasopimus 090523
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Lausunto Keski-Suomen maakuntakaava 2040 viranomaisehdotuksesta

Kuymltk 17.05.2023 § 46

Valmistelija

kuntaymparistéjohtaja Jari Lamsa, p. 040 630 4035

Keski-Suomen liitto 31.3.2023
Lausuntopyyn6 Keski-Suomen maakuntakaava 2040 - viranomaisehdotus

"Keski-Suomen liitossa valmisteilla oleva Keski-Suomen maakuntakaava
2040 on edennyt ehdotusvaiheeseen. Maakuntakaava 2040 kasittelee
seudullisesti merkittdvaa tuulivoiman tuotantoa, hyvinvoinnin
aluerakennetta ja likennetta. Maakuntakaava 2040 muuttaa ja taydentaa
voimassa olevaa maakuntakaavaa naiden teemojen osalta, muilta osin
Keski-Suomen maakuntakaava jaa voimaan sellaisenaan.

Kaynnissa oleva maakuntakaavan paivitystyd koskee koko Keski-Suomen
maakunnan aluetta. Keski-Suomen liitto pyytda maankaytto- ja
rakennusasetuksen (MRA) 13 §:n mukaisesti mahdollista

lausuntoanne ns. viranomaisehdotuksesta 12.5.2023 mennessa.
Kuulemisen jalkeen jarjestettava lakisdateinen ehdotusvaiheen
viranomaisneuvottelu (MRA 11 §) pidetaan 14.6.2023 klo 12—-14.
Viranomaistahoille lahetetdan kutsu neuvotteluun Iahempana ajankohtaa.

Maakuntakaava 2040 viranomaisehdotus ja ehdotusvaiheen tausta-
aineisto ovat nahtavilla liiton verkkosivuilla osoitteessa:
https://keskisuomi.fi/maakuntakaava2040

Mikali ehdotusvaiheen aineistosta haluaa saada tarkempaa esittely3,
pyydamme olemaan yhteydessa Keski-Suomen liittoon.

Lausunto pyydetaan l&hettdmaan kirjallisena viimeistdan 12.5.2023
mennessa Keski-Suomen liiton kirjaamoon osoitteeseen:
kirlaamo@keskisuomi.fi ”

Lausunnon antamiseen on pyydetty ja mydnnetty lisdaikaa 23.5.2023
saakka.

Maakuntakaava 2040 ehdotuksen kaavaselostuksessa on todettu
kaavoituksen lahtokohdista muun muassa seuraavaa:

"Keski-Suomen maakuntakaavassa 2040 muutetaan tai

tdydennetéédn kokonaisuutta seudullisesti merkittavén tuulivoiman ja
liikenteen osalta. Liséksi tarkastellaan hyvinvoinnin aluerakenteen
elementtejd. Muilta osin voimassa oleva Keski-Suomen maakuntakaava
Jjéé voimaan sellaisenaan. Maakuntakaavaa 2040 tulee siis tarkastella
osana voimassa olevan maakuntakaavan muodostamaa kokonaisuutta.

Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 laadinta pohjautuu vahvasti
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Keski-Suomen strategiaan 2025—-2050 ja siin& tehtyihin valintoihin. Me
keskisuomalaiset ndemme luonnon elintdrkeén voiman ja arvostamme sitéa
pienimmésté elibsté aina koko maapalloon. Maailma tarvitsee
radikaalejakin toimia hyvinvoinnin ja elédménlaadun turvaamiseksi
pienemmilléd resursseilla. Keski-Suomella on tilaisuus oftaa paikka, jossa
eletadan jo uutta maailmaa. Paikka, jossa toiminta on seké paikallisesti etté
globaalisti vastuullista ja kestavaa.

Tuulivoimaloiden teknologisen kehittymisen ja kokonaiskorkeuksien
kasvamisen myéta Keski-Suomi ndyttaytyy tuulivoimalle potentiaalisena
alueena. Tavoifteemme véhentdéd méérétietoisesti
kasvihuonekaasupdaastéjdmme kannustaa ja velvoittaa meité
tarkastelemaan Keski-Suomen olosuhteisiin sopivaa ja kestdvaa tapaa
tuottaa tuulivoimaa. Samaan aikaan meidén tulee huolehtia

my0&s metsistdmme ja luontomme monimuotoisuudesta.

Keskisuomalaiseen metsééan kuuluu globaalius ja sielté saa vaikka
mitd. Esimerkiksi tekstiilikuitua kestévan vaatetuksen huipulle ja
taidokkaimmat tuotteet rakentamiseen. Tieddmme myds, ettéd
raaka-aineiden arvo kasvaa kiertdesséén. Tédmén vuoksi huolellinen
yhteensovittaminen on tarpeen.

Luonnon sylissé, saunan kotimaakuntana meille on luontevaa

rauha ja tasapainoisuus. Me laitamme tarmomme hyvinvoinnin,

liikunnan ja terveyden edistdmiseen. Tuulivoimakysymysten yhteydessé ja
rinnalla meille avautuu mahdollisuus pohtia myés maakuntakaavaan
liittyvié hyvinvoinnin aluerakenteellisia tekijéita. Hyvinvoinnin aluerakenne
kytkeytyy keskeisesti matkailun ja virkistyksen aluerakenteeseen ja
reitistoihin. Sité tukevat matkailun ja virkistyksen, kulttuuriympéristén
vetovoima-alueet ja asumisen ja vapaa-ajan asumisen vetovoima-alueet
sekd osana vetovoimatekijoitéa selvitetyt hiljaiset alueet. Keski-Suomessa
on selvitetty myés luonnon monimuotoisuuden kannalta merkittévié
painopistealueita, metsétalouden kokonaiskestévyyden entistd parempaa
huomioon oftamista sek& metsien monimuotoisuuden tulevaa
kehityskuvaa. Luontoympadristd on keskeinen hyvinvointiin liittyva
pitovoimatekijé.

Me keskisuomalaiset olemme keskella: voimme néhdé parhaiten

Joka suuntaan. Me voimme tulla ja menn&. Ndkbalapaikastamme

metsien ja jarvien keskelld luomme turvallisen taskun, joka vetaa
puoleensa: haluamme olla maailman osaajien ja bittien keskipisteessa.
Keski-Suomen liikenteellinen saavutettavuus ja sen kehittdminen

ovat maakunnan elinvoiman perusta. Kaavaprosessin aikana tarkastellaan
strategisen liikenneverkon alueidenkéaytélliset péivitys- ja muutostarpeet
vastaamaan maakunnan liikennejérjestelméan tavoitteita. Tavoitteena on
toimiva arki ja sujuvat yhteydet meille ja maailmalle.”

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 viranomaisehdotuksen sisalto
Toivakan kunnan osalta

Kaavaehdotuksessa on annettu koko maakuntaa koskeva
suunnittelumaarays uusiutuvasta energiasta
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Uusiutuva energia

Tuulivoiman ja siihen liittyvan sahkonsiirron suunnittelussa tulee ottaa
huomioon vaikutukset asutukseen, liikennevayliin, maisemaan,
kulttuuriperintéon, virkistykseen, elinkeinoihin, luontoon, pinta- ja
pohjavesiin ja eri hankkeiden yhteisvaikutukset seka vaikutukset ilmastoon
ja luonnon monimuotoisuuteen.

Asuin-, kauppa-, teollisuus-, tydpaikka- tai vapaa-ajan alueita
suunniteltaessa on mahdollisuuksien mukaan selvitettdva geoenergian ja
puun hydédyntamismahdollisuudet.

Tuulivoima

Kaavaehdotus sisaltaa uusina aluevarauksina ehdotukset
tuulivoimatuotantoon soveltuvista alueista (kaavamerkinta tv).
Kaavaehdotuksessa ei ole osoitettu uusia tuulivoimatuotannon alueita
Toivakan kunnan alueelle tai kunnanrajan lahialueille niin, etta
rakentamisella olisi maisemallisia, melu- tai muita valittomia vaikutuksia
Toivakan kunnan alueelle. Lahin ehdotettu uusi tuulivoimatuotantoalue on
Joutsan kunnan alueella sijaitseva Hoystosensuo.

Liikenne

Kaavaehdotus sisaltda uusia moottori- tai moottoriliikennetie varauksia
(kaavamerkintd mo), valtateiden ohjeellisia varauksia, uusia
seututievarauksia seka kansainvalisen pyorailyreitin yhteyden ohjeellisena
merkintana (eurooppalainen EuroVelo 11-reitti).

Maakuntakaavan viranomaisehdotus ei sisalla uusia edella mainittuja
likennevaylien suunnitelmia Toivakan kunnan alueelle. Lahin uusi
likennevaylan kehittdmiskohde on VT9 Kanavuori — Lievestuore moottori-
tai moottoriliikennetien varaus.

Kuntaymparistdjohtaja Jari Lamsa

Kuntaymparistolautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle lausuntona
Keski-Suomen maakuntakaava 2040 viranomaisehdotuksesta seuraavaa.
Maakuntakaavan ehdotus sisaltda uusia aluevarauksia
tuulivoimatuotannolle. Tuulivoimatuotantoalueiden rakentamisesta ei
aiheudu valittémia vaikutuksia Toivakan kunnan alueelle, joten Toivakan
kunnalla ei ole naiden alueiden sijoittumiseen taten lausuttavaa. Uuden
moottori- tai moottoriliikennetien suunnitelma VT9 Kavavuori-Lievestuore
toteutuminen edesauttaa myos Toivakan kunnan saavutettavuutta ja
palvelee taten myos toivakkalaisia asukkaita ja elinkeinoelamaa. Hanketta
pidetddn kannatettavana. Muilta osin Toivakan kunnalla ei ole Keski-
Suomen maakuntakaava 2040 viranomaisehdotuksesta lausuttavaa tai
huomauttamista.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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kuntaymparistdjohtaja Jari LAmsa, p. 040 630 4035

vs kunnanjohtaja Jari Ldmsa

Kunnanhallitus paattaa antaa lausuntona Keski-Suomen maakuntakaava
2040 viranomaisehdotuksesta seuraavaa.

Maakuntakaavan ehdotus sisaltaa uusia aluevarauksia
tuulivoimatuotannolle. Tuulivoimatuotantoalueiden rakentamisesta ei
aiheudu valittémia vaikutuksia Toivakan kunnan alueelle, joten Toivakan
kunnalla ei ole naiden alueiden sijoittumiseen taten lausuttavaa. Uuden
moottori- tai moottoriliikennetien suunnitelma VT9 Kavavuori-Lievestuore
toteutuminen edesauttaa myos Toivakan kunnan saavutettavuutta ja
palvelee taten myos toivakkalaisia asukkaita ja elinkeinoelamaa. Hanketta
pidetdan kannatettavana. Muilta osin Toivakan kunnalla ei ole Keski-
Suomen maakuntakaava 2040 viranomaisehdotuksesta lausuttavaa tai
huomauttamista.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Keski-Suomen liiton lausuntopyyntdé maakuntakaava 2040 ehdotuksesta

Lausuntopyyntd Keski-Suomen maakuntakaava 2040 -
viranomaisehdotus
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Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Kh 27.03.2023 § 72

Valmistelija

Talous- ja hallintosuunnittelija Henna Breilin, 040 5908 235

Toivakan kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen on valittu
Viitasaaren kaupunginjohtajaksi Viitasaaren valtuuston kokouksessa
6.3.2023. Viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa irtisanomisaika on
vahintdan kaksi kuukautta, jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle.
Irtisanomisaika alkaa kulua sita paivaa seuraavasta paivasta, jona
itisanominen on annettu tai saatettu tiedoksi. Tyontekijan tai viranhaltijan
pyynnosta tai suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempaa
irtisanomisaikaa. (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
(11.4.2003/304) 40 § Irtisanomisaika).

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen on toimittanut oheisen
irtisanomisilmoituksen 21.3.2023.

"Irtisanoudun Toivakan kunnanjohtajan virasta siten, etté virkasuhteeni
viimeinen péivéa on 31.5.2023.

Kiitédn ldmpimaésti kaikkia kunnanvaltuutettuja yhteistydsté viime vuosien
aikana.

Toivakassa 21.3.2023
Helena Vuopionperéa-Kovanen”

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovasen viimeinen virassaolopaiva on
31.5.2023 ja vuosilomalla han on 28.4.-31.5.2023.

Kuntalain 7 luvun 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on
virkasuhteessa kuntaan. Maaraajan pituudesta ei ole laissa maarayksia,
vaan asia on kunnan harkinnassa. Hakuilmoituksessa mainitaan,
taytetdanko virka toistaiseksi vai maaraajaksi ja maaraaika mainitaan
myos. Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kuntalaki ei
maarittele kunnanjohtajan kelpoisuusehtoja koskevia maarayksia, joten
kunnan tulee erikseen maaritelld viranhaltijalta vaadittava kelpoisuus.

Toivakan kunnan hallintosdannén § 39 mukaan kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Toivakan kunnan hallintosaannén § 40 mukaan, kun valinnasta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai tydsuhteen laittaa haettavaksi
kunnanhallitus.
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Ottaen huomioon kasiteltavana olevan asian luonne, asia kasitellaan
kunnanhallituksen puheenjohtajan esittelysta.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus
Kunnanhallitus paattaa

1. merkita tiedoksi kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovasen
itisanoutumisen seka saattaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle;
2. kunnanjohtajan virkasuhteen muoto on vakinainen, toistaiseksi
voimassa oleva;

3. kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto ja kokemus
kunnallishallinnon johtotehtavista;

4. soveltuvuutta arvioitaessa arvostetaan

- valmiutta sitoutua Toivakan kunnanjohtajan virkaan

- kykya strategiseen ajatteluun, johtamiseen ja kehittdmiseen

- kykya asioiden, ihmisten ja verkostojen johtamiseen seka erittain hyvia
vuorovaikutus- ja viestintataitoja

- hyvaa elinkeinoelaman ja maaseutuympariston tuntemusta seka
markkinointi- ja yrittajahenkisyytta;

- laaja-alaisia verkostoja yhteiskunnan eri osa-alueilta

- perehtyneisyytta kunnallishallintoon ja - talouteen

5. virka taytetaan 1.8.2023 tai sopimuksen mukaan;

6. viran taytéssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa;

7. virka laitetaan haettavaksi ajalla 4.4.-2.5.2023;

8. hakuilmoitus julkaistaan kunnan verkkosivuilla, Kuntalehdessa,
Keskisuomalaisessa ja Kuntarekryssa;

9. kunnanjohtajan haastatteluryhmaan kuuluvat kunnanhallitus
kokonaisuudessaan ja valtuuston puheenjohtajat;

10. valintaprosessissa kaytetdan ulkopuolista asiantuntijaa;

11. valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan paattamaan
mahdollisesta hakuajan jatkamisesta;

12. virkaan voidaan valita suostumuksen antaja.

Helena Vuopionpera-Kovanen poistui kokouksesta klo 18.07.
Kunnanhallituksen puheenjohtajan kokouksessa tekema muutosehdotus:
Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus paattaa

1. merkita tiedoksi kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovasen
irtisanoutumisen seka saattaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle;
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2. kunnanjohtajan virkasuhteen muoto on vakinainen, toistaiseksi
voimassa oleva;

3. kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto ja kokemus
kunnallishallinnon johtotehtavista;

4. soveltuvuutta arvioitaessa arvostetaan

- valmiutta sitoutua Toivakan kunnanjohtajan virkaan

- kykya strategiseen ajatteluun, johtamiseen ja kehittdmiseen

- kykya asioiden, ihmisten ja verkostojen johtamiseen seka erittdin hyvia
vuorovaikutus- ja viestintataitoja

- hyvaa elinkeinoelaman ja maaseutuympariston tuntemusta seka
markkinointi- ja yrittajahenkisyytta;

- laaja-alaisia verkostoja yhteiskunnan eri osa-alueilta

- perehtyneisyyttd kunnallishallintoon ja - talouteen

5. virka taytetdan 1.8.2023 tai sopimuksen mukaan;

6. viran taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa;

7. virka laitetaan haettavaksi ajalla 4.4.-2.5.2023;

8. hakuilmoitus julkaistaan kunnan verkkosivuilla, Kuntalehdessa,
Keskisuomalaisessa ja Kuntarekryssa;

9. kunnanjohtajan haastatteluryhmaan kuuluvat kunnanhallitus
kokonaisuudessaan, valtuuston puheenjohtajat ja tdydentaen
haastatteluryhmaa valtuuston jasenilla niin, etta kaikista valtuuston
puolueista on edustaja;

10. valintaprosessissa kaytetdan ulkopuolista asiantuntijaa;

11. valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan paattamaan
mahdollisesta hakuajan jatkamisesta;

12. virkaan voidaan valita suostumuksen antaja.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Helena Vuopionpera- Kovanen palasi kokoukseen klo 19.06.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 19.06-19.14.

Kv 03.04.2023 § 19

Paatésehdotus Kunnanvaltuusto paattaa
1. merkita tiedoksi kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovasen
irtisanoutumisen seka saattaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle;
2. kunnanjohtajan virkasuhteen muoto on vakinainen, toistaiseksi
voimassa oleva;
3. kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto ja kokemus
kunnallishallinnon johtotehtavista;
4. soveltuvuutta arvioitaessa arvostetaan
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- valmiutta sitoutua Toivakan kunnanjohtajan virkaan

- kykya strategiseen ajatteluun, johtamiseen ja kehittdmiseen

- kykya asioiden, ihmisten ja verkostojen johtamiseen seka erittdin hyvia
vuorovaikutus- ja viestintataitoja

- hyvaa elinkeinoelaman ja maaseutuympariston tuntemusta seka
markkinointi- ja yrittajahenkisyytta;

- laaja-alaisia verkostoja yhteiskunnan eri osa-alueilta

- perehtyneisyytta kunnallishallintoon ja - talouteen

5. virka taytetdan 1.8.2023 tai sopimuksen mukaan;

6. viran taytossa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa;

7. virka laitetaan haettavaksi ajalla 4.4.-2.5.2023;

8. hakuilmoitus julkaistaan kunnan verkkosivuilla, Kuntalehdessa,
Keskisuomalaisessa ja Kuntarekryssa;

9. kunnanjohtajan haastatteluryhmaan kuuluvat kunnanhallitus
kokonaisuudessaan, valtuuston puheenjohtajat ja tdydentaen
haastatteluryhmaa valtuuston jasenilla niin, etta kaikista valtuuston
puolueista on edustaja;

10. valintaprosessissa kaytetaan ulkopuolista asiantuntijaa;

11. valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan paattamaan
mahdollisesta hakuajan jatkamisesta;

12. virkaan voidaan valita suostumuksen antaja.

Paatos Helena Vuopionpera-Kovanen poistui esteellisena kokouksesta yleisdn
joukkoon klo 18.05.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Helena Vuopionpera-Kovanen palasi kokoukseen klo 18.16.

Kh 08.05.2023 § 112

Valmistelija

Kunnanjohtajan virka oli haettavana 4.4.-2.5.2023. Hakuilmoitus julkaistiin
Kuntarekry-palvelussa, TE-toimiston verkkosivuilla, Kuntalehden
verkkosivuilla, Keskisuomalaisessa ja oikotie tyopaikat -palvelussa.

Hakuajan paattymiseen mennessa hakemuksia oli tullut 15 kpl ja yksi
suostumus. Hakuajan paattymisen jalkeen on tullut ilmi, etta
todennakodisesti kaksi hakemusta on tehty hakijaksi ilmoitetun siita
tietamatta. Nama hakijat on jatetty pois listasta.

Kunnanjohtajan virkaa hakivat

Kai Hostikka, sahkoalan koulutus
Kari Jalkanen, metsatalousinsinoori AMK
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Kh 22.05.2023 § 128
79/01.01.01/2023

Valmistelija

Poytakirja 8/2023

§72 27.03.2023
§19 03.04.2023
§ 112 08.05.2023
§ 128 22.05.2023

Raisa Kinnunen, KTM, agrologi AMK, Vesannon kunta
Verner Vahatalo, ylioppilas

Kari Nyman, ATK merkonomi

Ilkka Saari, Kone DI, tradenomi
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Kirsi Kellokangas, tradenomi ylempi AMK, ammattiopettajan pedagoginen

patevyys, Kinnulan kunta

Jussi Manninen, koneistaja

Joni Putkinen, liikkuntatieteiden maisteri, llomantsin kunta
Mikko Kovanen, DI, Kangasniemen kunta

Perttu Sonninen, HTM, YTK, tradenomi, Pihtiputaan kunta
Jukka Kaistinen, Ekonomi, Muuramen kunta

Kirsi Kinnunen, DI

Suostumuksen antaja
Touko Aalto, YTM, Suomen Apteekkariliitto

Haastatteluryhman esitys haastateltavista annetaan kokouksessa.

Haastattelupaiva on perjantaina 12.5.2023.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja
Ehdotus annetaan kokouksessa.

Jari Lamsa poistui esteellisend kokouksesta klo 16.33.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan kokouksessa tekema ehdotus:

Haastattelutydryhma esittda kunnanhallitukselle, ettd kunnanjohtajan

virkaan haastatellaan seuraavat henkilot

Raisa Kinnunen, KTM, agrologi AMK

Kirsi Kellokangas, tradenomi ylempi AMK, ammattiopettajan pedagoginen

patevyys

Mikko Kovanen, DI

Perttu Sonninen, HTM, YTK
Jukka Kaistinen, ekonomi
Touko Aalto, YTM

Haastattelut pidetdan perjantaina 12.5.2023.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Haastattelutyéryhma haastatteli perjantaina 12.5.2023 kuusi virkaan
hakenutta.

Haastattelujen perusteella haastattelutyéryhma paatti kutsua
soveltuvuusarviointiin Perttu Sonnisen, Touko Aallon ja Jukka Kaistisen.

Valtuutetuille soveltuvuusarviointiin kutsutut henkilot esittaytyvat torstaina
1.6.2023 jarjestettavassa iltatilaisuudessa.

Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Jari LAmsa ja Henna Breilin jaavasivat itsensa taman pykalan kasittelyn
ajaksi (palvelussuhdejaavi) ja poistuivat kokouksesta klo 18.05.
Puheenjohtaja toimi péytakirjanpitajana.

Merkittiin tiedoksi.

Jari Lamsa ja Henna Breilin palasivat kokoukseen klo 18.42.
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Kunnanhallitus § 129 22.05.2023

Sosiaaliasiamiehen selvitys vuodelta 2022

Kh 22.05.2023 § 129
145/05.00.00/2023

Valmistelija Talous- ja hallintosihteeri Henna Breilin, 040 5908 325

Vuosittaisessa selvityksessa tarkastellaan sosiaaliasiamiehelle tulleita
yhteydenottoja.

Sosiaaliasiamiehelle vuonna 2022 tulleiden asiamaarien valossa
keskisuomalaisten sosiaalihuollon asiakkaiden asema on kehittynyt
mydnteisesti, vaikka selvitykseen valituista sosiaalihuoltolain mukaisten
lapsiperheiden palvelujen, tydikaisten palvelujen ja idkkaiden palvelujen
asiakaskokemuksista voisi muuta paatella.

Keski-Suomen sosiaaliasiamiehelle tuli 417 asiaa (458 vuonna 2021).
Paitsi asiamaara, myods tyytymattomyyden osuus vaheni ja tiedon tarve
lisdantyi. lkdvaa on asioinnin kohdistuminen entistakin enemman
lastensuojelun palvelutehtavaan, josta tuli 133 (121) eri asiaa. Toiseksi
eniten, 77 (56) kertaa, asioitiin tydikaisten palveluista. lakkaiden asiointi
vaheni yllattavasti: 58 (82) asiaa. Yhteydenotot vahenivat edellisvuodesta
myds vammaispalveluissa 57 (65), perheoikeudellisissa palveluissa 23
(31), lapsiperheiden palveluissa 11 (20), varhaiskasvatuksessa 3 (8) ja
paihdehuollossa 3 (5) asiaan.

Viranhaltijoiden paatoksiin haettiin edellisvuotta vdhemman muutoksia
(218 < 247). Ensiasteen muutoksenhaussa lautakunnat/jaostot hyvaksyivat
39 (26) oikaisuvaatimusta, mika luku on lahivuosien suurin.
Luottamuselimen paatoksista valitettiin hallinto-oikeuteen jo toisena
perakkaisena vuonna aiempaa vahemman, 36 (37) kertaa — maara on
viidessa vuodessa puolittunut. Hallinto-oikeus hyvaksyi seitseman (11)
valitusta. Valitusten kehityssuunta voi kertoa keinottomuudesta tai
toivottomuudesta, mutta myos lakienmukaisemmasta paatoksenteosta,
toimivammasta itseoikaisukaytannosta, ensiasteen muutoksenhaun
toimivuudesta ja valitustarkkuudesta.

Toivakasta tuli sosiaaliasiamiehelle 15 yhteydenottoa (13 vuonna 2021).
Niista yhdeksan oli luonteeltaan tyytymattémyytta palveluihin ja kuusi
tiedontarpeita sosiaalipalveluista.

Asioinneista kuusi koski lastensuojelua, nelja tydikaisten palveluja ja kolme
perheoikeudellisia palveluja. Kela oli asioinnin aiheena kahdessa asiassa.
Sosiaalipalveluittain tarkasteltuna kahdeksan asiaa liittyi sosiaalitydhon,
nelja toimeentulotukeen ja lapsen elatusavun turvaamiseen, kolme lapsen
huollon ja tapaamisoikeuden turvaamiseen, ja kaksi perhehoitoon. Muina
aiheina olivat kertaalleen ammatillinen perhehoito, sosiaalinen luototus,
sosiaalipaivystys ja turvakotipalvelu.

Samassa asiassa voi olla monta yhteydenoton syytd. Useimmiten kyse ol
sosiaalipalveluihin liittyvasta tiedontarpeesta (13 kertaa). Seuraavaksi



Toivakan kunta

Kunnanhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Poytakirja 8/2023 26

§ 129 22.05.2023

eniten asioinnin syyna oli palvelun toteuttaminen (6), kohtelu (5), paatokset
(4) ja jonotus- tai kasittelyaika (1).

Keski-Suomen sosiaalialana osaamiskeskuksen sosiaaliasiamiehen
selvitys vuodelta 2022 oheismateriaalina.

vs kunnanjohtaja Jari Lamsa

Kunnanhallitus merkitsee sosiaaliasiamiehen selvityksen vuodelta 2022
tiedokseen.

Merkittiin tiedoksi.

Liite [8] Sosiaaliasiamiehen selvitys vuodelta
2022



Toivakan kunta Poytakirja 8/2023 27

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 60 09.05.2023
Kunnanhallitus § 130 22.05.2023

Kulttuuri- ja vapaa-aikasihteerin virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi

Sivhyvlt 09.05.2023 § 60

Valmistelija rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 4751 051 ja henkilosto- ja
koulusihteeri Piia Saarela, p. 050 5516 470

Virkasuhdetta voidaan kayttaa nykyisin vain tehtavissa, joihin liittyy julkisen
vallan kayttdéa. Keskeisin ero virka- ja tydsuhteen valilla on
palvelussuhteen oikeudellinen luonne.

Julkisen vallan kayttamisella tarkoitetaan lakisaateista toimivaltaa antaa
velvoittava maarays tai paattaa toisen edusta, oikeudesta tai
velvollisuudesta.

Julkista valtaa kaytetaan mm. tehtavissa, joissa viranhaltija voi lakiin
perustuvan toimivaltansa perusteella yksipuolisesti paattaa toisen edusta,
oikeudesta tai velvollisuudesta tai viranhaltija voi yksipuolisesti antaa toista
henkiléa velvoittavan maarayksen tai muulla tavalla puuttua toisen etuun
tai oikeuteen.

Myo0s tehtavissa, joihin kuuluu kunnalliseen paatoksentekoon liittyvaa
esittelya tai vastuullista valmistelua, edellytetaan virkasuhdetta.

Kuntalain mukaan sellainen virkasuhde, jossa ei enda kayteta julkista
valtaa, voidaan muuttaa tyésuhteeksi.

Mikali viran tehtaviin ei kuulu julkisen vallan kayttdéa ja tydnantaja on
tarjonnut viranhaltijalle tydsuhteista tehtdvaa vahintdan entisilla
palvelussuhteen ehdoilla seka antanut viranhaltijalle tydsopimuslain
(55/2001) 2 luvun 4 §:ssa tarkoitetun kirjallisen selvityksen tydnteon
keskeisista ehdoista, tydnantaja voi paattaa, ettd virkasuhde muutetaan
tydsopimussuhteeksi.

Muutos voi tapahtua myds niin, etta tydnantaja ja viranhaltija sopivat
virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi. Talldin tydnantaja ja viranhaltija
tekevat tydsopimuslaissa tarkoitetun tydsopimuksen ja sopivat tydésuhteen
ehdoista, tydsopimuksen alkamisesta ja muista tydsopimukseen kuuluvista
asioista.

Jos asiasta ei paasta sopimukseen, tydnantajalla on edella mainittujen
edellytysten tayttyessa oikeus yksipuolisesti muuttaa viranhaltijan
virkasuhde tyosuhteeksi.

Perusopetuksen aamu- ja iltapaivakerhotoiminta on siirtynyt
perusopetukseen, joten kulttuuri- ja vapaa-aikasihteerin tehtavien hoidossa
ei enaa kayteta siten julkista valtaa, etta tehtavan hoitaminen edellyttaisi
virkasuhdetta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kh 22.05.2023 § 130
137/01.01.00/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asiaa on kasitelty palavereissa 17.2.2023 (rehtori-sivistysjohtaja, kulttuuri-
ja vapaa-aikasihteeri seka henkilosto- ja koulusihteeri) ja 5.4.2023 (rehtori-
sivistysjohtaja, kulttuuri- ja vapaa-aikasihteeri, henkildst6- ja koulusihteeri
seka JHL:n paaluottamusmies).

Samassa yhteydessa suoritettiin tehtavien vaativuuden arviointi
vastaamaan muuttuneita tehtavia ja kaytiin keskustelu tehtavanimikkeen
muuttamisesta kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelijaksi 1.8.2023 alkaen.

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 38 § mukaan kunnanhallitus
paattda virkasuhteen muuttamisesta tyésuhteeksi. Hallintosdannoén 6 luku
37 § mukaan palvelualuejohtaja tai kunnanjohtaja paattaa tyésuhteisen
henkilon tehtavanimikkeen muuttamisesta.

Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittda kunnanhallitukselle
hyvaksyttavaksi kulttuuri- ja vapaa-aikasihteerin virkasuhteen muuttamista
tydsuhteeksi 1.8.2023 alkaen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 4751 051 ja henkilosto- ja
koulusihteeri Piia Saarela, p. 050 5516 470

Toivakan kunnan hallintosaannén 6 luku 38 § mukaan kunnanhallitus
paattda virkasuhteen muuttamisesta tyésuhteeksi. Hallintosdannoén 6 luku
37 § mukaan palvelualuejohtaja tai kunnanjohtaja paattaa tydsuhteisen
henkilon tehtavanimikkeen muuttamisesta.

vs kunnanjohtaja Jari Lamsa

Kunnanhallitus paattéa hyvaksya kulttuuri- ja vapaaikasihteerin
virkasuhteen muuttamisen tyésuhteeksi 1.8.2023 alkaen.

Mika Makela esitti, ettd kulttuuri- ja vapaa-aikasihteerin virkasuhdetta ei
muuteta tyosuhteiseksi. Marja-Liisa Paljakka kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu vastaesitys ja asiasta on
aanestettava. Pohjaesitys JAA ja Mika Makelan esitys El.

JAA (Nieminen, Kovanen, Pitko, Houni, Hakkarainen)
El (Makela, Paljakka)

Hyvaksyttiin pohjaesityksen mukaisesti.

Mika Makela ja Marja-Liisa Paljakka jattivat eridvan mielipiteen.
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§ 131 22.05.2023

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset

Kh 22.05.2023 § 131

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Palvelusihteeri Heli Manninen, 050 570 2433

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja tai hallintosdanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat
ottaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi asian, joka on tdman lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt
paatoksen.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa kuntalain 134 §:sséa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on
tehtava.

Kuntalain mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenet-
telya koskevia asioita;

2) yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita; eika

3) 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita,
jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavien toimielinten pdytakirjat:

sivistys- ja hyvinvointilautakunta 9.5.2023
lupa- ja ympéristéjaosto 10.5.2023

Viranhaltijoiden paatosluettelot

Vs kunnanjohtaja

yleinen paatos

4.5.2023 § 2 Kuntatodistusten uusiminen 8.5. — 5.6.2023

hankintapaatoés
11.5.2023 § 3 AlL-jéttitaulut: vuokrasopimus

Kunnanhallitus merkitsee pdytakirjat tiedokseen seka paattaa, ettei se
kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 132 22.05.2023

Tiedoksi esitettavat asiat

Kh 22.05.2023 § 132

Valmistelija Palvelusihteeri Heli Manninen, 050 570 2433

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
- esityslista Gradian valtuusto 26.5.2023

Kunta- ja hyvinvointialuetonantajat KT

- yleiskirje 18/2023 Valtakunnallisella ty6elaman kehittdmisella tarjotaan
tukea kuntien ja hyvinvointialueiden kehittamistyéhon ja tehdaan
julkisen tyon merkitystd nakyvaksi

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 133 22.05.2023

Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kh 22.05.2023 § 133

Valmistelija Palvelusihteeri Heli Manninen, 050 570 2433

Etuostolain 1 pykalan mukaan kunnalla on etuosto-oikeus kunnassa si-
jaitsevan kiinteistdén kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttda maan
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten.

Etuosto-oikeutta ei ole, milloin

1) kiinteistd kasittaa tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin,
jotka on katsottava samaksi kaupaksi, myydaan eri kiinteistja, nama
yhdessa kasittavat 5000 m? tai sitd vahemman;

2) ostajana on myyjan puoliso tai henkild, joka perintdkaaren 2 ja 4 luvun
saannodsten mukaan voisi peria myyjan, taikka tallaisen henkilon puoliso;
3) ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai muu valtion laitos tai

4) myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Julkinen kaupanvahvistaja on ilmoittanut seuraavista kiinteiston luovutuk-
sista:

vahvistamispaiva: 5.5.2023
kiinteistd: maaraala Vuorela-nimisesta kiinteistosta || Gzc
pinta-ala: noin 4,8 ha

vahvistamispaiva: 5.5.2023

kiinteistd: maaraala Wanha-Isolahti-nimisesta kiinteistosta ||| | Gz_G
pinta-ala: noin 1,76 ha

vahvistamispaiva: 9.5.2023

kiinteistd: Valoharju
pinta-ala: 20 000 m?

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee kiinteistonluovutukset tiedokseen ja paattaa, etta
kunta ei kayta etuosto-oikeuttaan.

Paatos Mika Makela jaavasi itsensa taman pykalan kasittelyn ajaksi
(osallisuusjaavi) ja poistui kokouksesta klo 19.29.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Mika Makela palasi kokoukseen klo 19.30.



Toivakan kunta Poytakirja 8/2023 32

Kunnanhallitus § 134 22.05.2023

Muut asiat

Kh 22.05.2023 § 134

Kunnanhallitus kiitti Tuija Rinnetta ja Marja-Liisa Paljakkaa
kunnanhallituksen jasenyydesta.
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Kunnanhallitus § 135 22.05.2023

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta annettujen
asetusten muuttaminen (siirtolaskelmien tarkistaminen)

Kh 22.05.2023 § 135
146/02.02.00/2023

Valmistelija vs kunnanjohtaja Jari Lamsa, 040 630 4035, talous- ja hallintosuunnittelija
Henna Breilin, 040 5908 235

Johdanto

Valtiovarainministerio pyytaa lausuntoa luonnoksista valtioneuvoston
asetukseksi kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen
(1393/2022) 7 §:n ja valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetun asetuksen (1392/2022) 5 §:n muuttamisesta.

Kuntien vuoden 2022 tilinpaatdstiedoissa on tullut esiin tilanteita, jotka
mahdollisesti vaaristavat merkittavasti sote-uudistuksen rahoituksen
siirtoon liittyvia laskelmia. Kuntien raportoimat tiedot eivat kaikilta osin
vastaa kustannuksia, jotka palvelujen jarjestamiseen menee yhden vuoden
aikana. Taman takia sadantelya rahoituksen siirrossa huomioon otettavista
kustannuksista on tarpeen tarkentaa.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen 7 §:ssa
saadetaan siirtolaskelmien tarkistamisesta. Pykalaa taydennettaisiin
saantelylla, jonka mukaan kunnan vuosille 2021 ja 2022 kirjaamat kulut ja
tuotot voitaisiin ottaa rahoituksen siirtolaskelmassa huomioon kunnan
Valtiokonttorille ilmoittamista tilinpaatéstiedoista poiketen, jos kyseisen
kunnan tilinpaatdstieto muutoin merkittavasti vaaristaisi laskelmia
yksittaisen kunnan tai hyvinvointialueen osalta. Tieto otettaisiin huomioon
kuntien valilla tasapuolisella tavalla siten, etta siirtyvat kustannukset
vastaavat yhden vuoden palveluiden jarjestamisen kustannuksia.

Hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun asetuksen 5 §:ssa sdadetaan
hyvinvointialueiden rahoituksen laskelmien tarkistamisesta vuonna 2023.
Pykalaa taydennettaisiin siten, ettd myds hyvinvointialueiden koko maan
rahoituksen tarkistamista koskevissa laskelmissa otettaisiin huomioon
vastaavasti rahoituslaskelmia merkittavasti vaaristavat tiedot. Erikseen
arvioidaan viela, taydennetadnkd hyvinvointialuekohtaisia
siirtymatasauksia koskevaa saantelya vastaavalla tavalla.

Valtiovarainministerio jarjesti kuntien ja hyvinvointialueiden edustajille
kuulemistilaisuuden siirtolaskelmien oikaisusta 16.5.

Tausta

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen yhteydessa
kunnilta hyvinvointialueille siirtyvat kustannukset maaraytyvat sen
perusteella, mitd kunnat ovat raportoineet kustannuksiksi vuosina 2021 ja
2022. Siirtyvat kustannukset vaikuttavat siihen, kuinka paljon kunnat
saavat valtionosuutta ja hyvinvointialueet valtion rahoitusta vuodesta 2023
Iahtien.
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Kunnanhallitus § 135 22.05.2023

Tavoitteet
Ehdotetun saantelyn tavoitteena on varmistaa sosiaali- ja terveydenhuollon
ja pelastustoimen uudistukseen liittyvan rahoituksen siirron toteutuminen
lainsdadanndssa tarkoitetulla tavalla. Kunnilta hyvinvointialueille siirtyvaa
kustannusta koskevat tiedot otettaisiin huomioon kuntien valilla
tasapuolisella tavalla siten, etta siirtyvat kustannukset vastaavat yhden
vuoden palveluiden jarjestdmisen kustannuksia. Siirtolaskelmissa
otettaisiin oikaistuina huomioon seuraavat kuntakohtaiset erat silloin, jos
era merkittavasti vaaristaisi yksittaisen kunnan tai hyvinvointialueen
rahoitusta:
o pelastustoimen takautuvat varallaolokorvaukset
e sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen kuntayhtymien
ja muiden sote-yhteistyborganisaatioiden ja pelastuslaitosten yli- ja
alijaamat ja takautuvat yli- ja alijaamat
e sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimitilojen ja
kiinteistdjen seka osakkeiden ja osuuksien luovutusvoitot ja -tappiot

Takautuvien palkkaharmonisaatiokustannusten huomioon ottamisesta on
jo sdadetty asetuksissa aikaisemmin.

Tiedot otettaisiin huomioon kuntien ja kuntayhtymien ja niita vastaavien
hyvinvointialueiden valtiovarainministeridlle toimittaman selvityksen seka
muun muassa taloustietojen raportoinnista ja tilinpaatdksista saatavan
muun selvityksen perusteella. Kuntien ja hyvinvointialueiden selvitysta
pyydettaisiin kyselylla kesakuun 2023 aikana.

Tarkoituksena on, etta asetuksen mukaisilla tiedoilla oikaistu
siirtolaskelmaluonnos olisi valmis viimeistdan 31.8.2023. Kunnat ja
hyvinvointialueet voisivat viela esittda valtiovarainministeridlle huomioita
laskelmaluonnoksesta syyskuun 2023 aikana.

Lopullinen siirtolaskelma on kuntien vuoden 2024 peruspalvelujen
valtionosuutta ja hyvinvointialueiden vuoden 2024 rahoitusta koskevien
paatosten perusteena.

Esittelija vs kunnanjohtaja Jari Lamsa
Paatdsehdotus Lausuntoesitys annetaan kokouksessa.
Paatos Vs kunnanjohtajan kokouksessa tekema ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa valtuuttaa vs kunnanjohtajan antamaan vastauksen
lausuntopyyntdon. Annettu lausunto tuodaan myéhemmin
kunnanhallitukselle tiedoksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 121, § 122, § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, §
128, § 129, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:
-vain valmistelua tai taytantédénpanoa (KuntalL 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVh!1 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)

-vaaliviranomaisen paatdsta tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki
45§, 66 §, 83§, 100 §)



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 130

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo
Postiosoite: lltaruskontie 2, 41660 Toivakka
Sahkdpostiosoite: kijaamo@toivakka.fi
Puhelinnumero: 014 267 4000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua



o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Toivakan
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



